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1. Organizacion general

1.1. Datos de la asignhatura

ANBERVAM Practicas Académicas Externas

Practicas Académicas Externas
6 ECTS

Caracter | Practicas Académicas Externas

Cuatrimestre | Segundo

Idioma en que se imparte | Castellano

Requisitos previos | No existen

Dedicacion al estudio por ECTS | 25 horas

1.2. Introduccion ala asighatura

En esta asignatura el estudiante aplicara de una manera practica los conocimientos adquiridos
a lo largo de la formacioén teérica del master.

1.3. Competencias y resultados de aprendizaje

HO3 - Habilidades para aplicar metodologias analiticas de resolucion de problemas y toma de
decisiones en el contexto del tratamiento de datos masivos. TIPO: Habilidades o destrezas

HO4 - Habilidades para aplicar los conocimientos adquiridos en un contexto laboral en el marco
del tratamiento de datos. TIPO: Habilidades o destrezas

CCL1 - Conocer las estrategias de gestion y automatizacion de datos aplicadas en los procesos
de transformacion digital y su grado de afeccion a los diferentes sectores comerciales. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CC2 - Conocer los riesgos que afectan a la toma de decisiones en la gestion empresarial y las
estrategias de contramedida mas adecuadas. TIPO: Conocimientos o contenidos

CC4 - Conocer las técnicas de recopilacion de datos y su utilizacién en el contexto empresarial.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CC5 - Dominar las metodologias de analisis de resultados y su implementacion en proyectos de
inteligencia de negocio. TIPO: Conocimientos o contenidos

CC6 - Conocer las relaciones entre los diferentes perfiles profesionales que intervienen en los
procesos de inteligencia de negocio, asi como las nuevas tendencias de optimizacién de
estrategias. TIPO: Conocimientos o contenidos

CC7 - Conocer la aplicacion técnica, el despliegue y el desarrollo de proyectos de inteligencia
de negocio en organizaciones vinculadas al ecosistema digital. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CO01 - Identificar aspectos relacionados con los equipos de inteligencia de negocio, asi como su
vinculacion con la gestion de clientes. TIPO: Competencias

CO02 - Integrar la inteligencia de negocio en las diversas fases de gestion de las organizaciones
dentro de los procesos de transformacion digital. TIPO: Competencias

V.01 - web . .
Ficha Informativa

Préacticas Académicas Externas



Universidad
Internacional
de valencia

CO03 - Aplicar los principios éticos y la normativa reguladora del ejercicio profesional relacionado
con el tratamiento de datos. TIPO: Competencias

C04 - Identificar las herramientas financieras empresariales, asi como los riesgos que afectan a
la toma de decisiones financieras. TIPO: Competencias

CO07 - Analizar resultados de estrategias de inteligencia de negocio en el disefio de proyectos de
digitalizacién empresarial. TIPO: Competencias

HO1 - Habilidades para diagnosticar la necesidad de implementacion de proyectos de inteligencia
de negocio. TIPO: Habilidades o destrezas

2. Contenidos

Durante la estancia en el centro de practicas, el estudiante colaborara de forma activa en el
proyecto de inteligencia de negocio desarrollado en el centro, participando en el proceso de
tratamiento y/o visualizacion de datos en colaboracién con el equipo encargado de estas
funciones y utilizando las herramientas disponibles en su contexto laboral. En este sentido,
aplicara de una manera practica los conocimientos adquiridos a lo largo de la formacién teérica
del master.

Por otro lado, también recopilara toda aquella documentacion relativa propia de su desempefio
laboral, dentro del contexto empresarial en un entorno real de trabajo, permitiéndole desarrollar
una memoria de préacticas y comprendiendo de esta forma su importancia en el ambito de la
inteligencia de negocio.

3. Metodologia

La metodologia de la Universidad Internacional de Valencia (VIU) se caracteriza por una
apuesta decidida en un modelo de caracter e-presencial. Asi, siguiendo lo estipulado en el
calendario de actividades docentes del Titulo, se impartiran en directo un conjunto de sesiones,
que, ademas, quedaran grabadas para su posterior visionado por parte de aquellos estudiantes
gue lo necesitasen. En todo caso, se recomienda acudir, en la medida de lo posible, a dichas
sesiones, facilitando asi el intercambio de experiencias y dudas con el docente.

En lo que se refiere a las metodologias especificas de ensefianza-aprendizaje, seran aplicadas
por el docente en funcién de los contenidos de la asignatura y de las necesidades pedagoégicas
de los estudiantes. De manera general, se impartiran contenidos tedricos y, en el ambito de las
clases practicas se podra realizar la resolucion de problemas, el estudio de casos y/o la
simulacion.

Por otro lado, la Universidad y sus docentes ofrecen un acompafiamiento continuo al
estudiante, poniendo a su disposicion foros de dudas y tutorias para resolver las consultas de
caracter académico que el estudiante pueda tener. Es importante sefialar que resulta
fundamental el trabajo autbnomo del estudiante para lograr una adecuada consecucion de los
objetivos formativos previstos para la asignatura.

4. Actividades formativas

A continuacion, se relacionan las actividades que forman parte de la asignatura:

1. Estanciaen el centro de practicas
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Esta actividad hace referencia a las horas de presencialidad fisica que el estudiante
realiza en el centro de préacticas como parte del programa formativo. Durante esta
estancia, el tutor cuenta con la referencia de dos tutores: uno externo (tutor del centro de
practicas) y uno académico (tutor de la universidad). La funcién del tutor externo se
focaliza en la orientacién y acompafiamiento en el contexto del centro de préacticas,
mientras que la funcion del tutor interno es asegurar el seguimiento del programa
formativo, la comunicacion fluida con el centro y la resolucion de dudas de caracter
académico.

2. Elaboracién de la Memoria de practicas

Derivada de la actividad formativa anterior (estancia en el centro de practicas), el
estudiante debe elaborar una memoria de practicas que recoja sus actividades y
resultados de aprendizaje adquiridos durante su estancia, de acuerdo con la estructura e
indicaciones planteadas por el tutor académico y las orientaciones del tutor externo.

3. Autoevaluacion

Enmarcada en la asignatura de Practicas Académicas Externas, esta actividad formativa
tiene por objetivo la valoracion critica del estudiante acerca de su desempefio en el centro
de practicas.

4. Tutorias

Se trata de sesiones virtuales, tanto de caracter sincrono como asincrono (e-mail), en
las que el tutor académico y, en su caso, el tutor externo, realizan seguimiento de la
evolucién del periodo de practicas y orientan al alumno en relacién con el mismo. Se
computan una serie de horas estimadas, ya que las necesidades de los estudiantes son
diferentes en funcion de su casuistica. Dado el caracter mixto de esta actividad
formativa, se computa un porcentaje de sincronia estimado del 30%.

5. Evaluacion

5.1. Sistema de evaluacion

El Modelo de Evaluaciéon de estudiantes en la Universidad se sustenta en los principios del
Espacio Europeo de Educacion Superior (EEES), y esta adaptado a la estructura de formacién
virtual propia de esta Universidad. De este modo, se dirige a la evaluacion de competencias.

Sistema de Evaluacion Ponderacién | Ponderacion
Minima Méaxima
Informe del tutor externo 30 % 30 %
Evaluacion del tutor académico 60 % 60 %
Autoevaluacion 10 % 10%

Se requiere una calificacion minima de 5 puntos en el informe del tutor externo, la evaluacion
del tutor académico y la memoria de practicas para superar la asignatura.

Atendiendo a la Normativa de Evaluacién de la Universidad, se tendr4 en cuenta que la
utilizacion de contenido de autoria ajena al propio estudiante debe ser citada adecuadamente
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en los trabajos entregados. Los casos de plagio serdn sancionados con suspenso (0) de la
actividad en la que se detecte. Asimismo, el uso de medios fraudulentos durante las pruebas
de evaluacion implicard un suspenso (0) y podra implicar la apertura de un expediente

disciplinario.

5.2. Sistema de calificacion
La calificacion de la asignatura se establecera en los siguientes coOmputos y términos:

Nivel de aprendizaje Calificacion numérica Calificacion cualitativa
Muy competente 9,0-10 Sobresaliente
Competente 7,0-89 Notable
Aceptable 5,0-6,9 Aprobado

Aln no competente 0,0-49 Suspenso

Sin detrimento de lo anterior, el estudiante dispondra de una ribrica simplificada en el aula
que mostrard los aspectos que valorara el docente, como asi también los niveles de
desempefio que tendra en cuenta para calificar las actividades vinculadas a cada

resultado de aprendizaje.

La mencion de «Matricula de Honor» podra ser otorgada a estudiantes que hayan obtenido
una calificacién igual o superior a 9.0. Su nimero no podra exceder del cinco por ciento de los
estudiantes matriculados en una materia en el correspondiente curso académico, salvo que el
numero de estudiantes matriculados sea inferior a 20, en cuyo caso se podra conceder una
sola «Matricula de Honor.
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