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Competencias

Competencias basicas

CO1 - Utilizar los conocimientos sobre los procesos psicoldgicos como herramientas Utiles
para la intervencion psicoldgica.

CO02 - Identificar y analizar demandas y necesidades de intervencion psicoeducativa.
CO3 - Diferenciar entre los procesos de atencion y percepcion.

C04 - Describir y medir variables (personalidad, inteligencia y otras aptitudes, y actitudes,
etc.) asi como procesos cognitivos, emocionales, psicobioldgicos y conductuales.

COb5 - Identificar las caracteristicas relevantes del comportamiento de los individuos.

CO6 - Describir y medir los procesos de interaccion, la dindmica de los grupos vy la
estructura grupal e intergrupal.

CO7 - Identificar diferencias, problemas y necesidades tanto individuales, como grupales e
intergrupales.

CO08 - Analizar el contexto donde se desarrollan las conductas individuales, los procesos
grupales y organizacionales.

CQ9 - Analizar y evaluar los resultados de una intervencion psicoldgica en funcion de su
contexto.

C10 - Aplicar métodos y técnicas de evaluacion cualitativo y cuantitativo para la obtencion,
integracion y valoracion de informacion individual, grupal y/o comunitaria.

C1l - Analizar y valorar criticamente los resultados de la medicidn psicométrica y la
evaluacion psicoldgica.

C12 - Formular hipdtesis contrastables a partir de la recogida de informacién y su andlisis en
el contexto de la Psicologia experimental C13 - Aplicar los métodos estadisticos al estudio
cientifico de la Psicologia.

C14 - Operar utilizando el método cientifico, asi como comparar los diferentes disefios de
investigacion utilizados en Psicologia.

C15 - Planificar, aplicar y valorar correctamente los procedimientos de evaluacion en
Psicologia.

C16 - Diagnosticar siguiendo los criterios propios de la profesion de psicdlogo.
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C17 - Conocer y promover la salud y la calidad de vida en individuos, grupos, comunidades
y organizaciones en los distintos contextos del ejercicio profesional: educativo, clinico, de
salud, comunitario y de trabajo y organizaciones, a través de los conocimientos adquiridos
en el marco de la profesion de psicdlogo.

C18 - Ser capaz de identificar e intervenir en los posibles conflictos de intereses entre las
distintas partes implicadas en diversos &mbitos de actuacion psicoldgica.

C19 - Saber planificar la evaluacién de los programas y las intervenciones en el contexto
profesional.

C20 - Aplicar los conocimientos adquiridos durante su formacion mediante el trabajo en
centros de précticas.

C21 - Ser capaz de aplicar los conocimientos adquiridos en disefios de investigacion,
procedimientos de formulacién y contrastacion de hipdtesis e interpretacion de resultados,
en una investigacion de elaboracion propia desarrollada en su Trabajo de Fin de Grado.

C22 - Actuar de acuerdo con el cddigo deontoldgico, la competencia y las garantias
procesales en la practica profesional de la Psicologia, mostrando sensibilidad hacia los
valores de equidad e igualdad y reconociendo el valor de la diversidad humana

C23 - Disefiar y gestionar proyectos en el area de la Psicologia.

C24 - Analizar e interpretar los resultados de una evaluacion psicoldgica.

Habilidades o destrezas

HO1 - Desarrollar la capacidad de abstraccion, andlisis y sintesis de las variables
intervinientes en la Psicologia estadistica.

HO2 - Comprender y saber explicar los fundamentos conceptuales y metodoldgicos de la
Psicologia de las diferencias individuales, sus caracteristicas esenciales y la l6gica que
subyace al estudio cientifico de la diversidad humana.

HO3 - Ser capaz de establecer un plan de intervencion psicoldgica en diferentes contextos,
en funcioén de las necesidades y demandas de los destinatarios, proponiendo y negociando
las metas y los objetivos.

HO4 - Ser capaz de planificar y realizar una entrevista psicoldgica, adaptandola a los
distintos &mbitos profesionales.

HOS5 - Ser capaz de elaborar informes orales y escritos enlos distintos &mbitos de actuacion
psicologica.
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HO6 - Que los y las estudiantes se especialicen en el uso eficiente y eficaz de las nuevas
tecnologias de la informacioén y la comunicacion aplicadas al &ambito de estudio.

HO7 - Quelosy las estudiantes adquieran un dominio del lenguaje especifico propio del area
de estudio

HO8 - Que los y las estudiantes desarrollen habilidades en el trabajo colaborativo para el
manejo y resolucion de conflictos.

HO9 - Que los y las estudiantes tengan una actitud proactiva hacia los Derechos Humanos,
el respeto a la igualdad de género, hacia la multiculturalidad y a la diferencia, y rechacen
cualquier tipo de discriminacion hacia personas con discapacidad.

H10 - Que los y las estudiantes asuman un compromiso con la calidad en el &mbito de su
vida profesional

H11 - Que los vy las estudiantes adquieran un nivel de madurez intelectual que les permita
participar criticamente en los procesos de innovacion cientifica y tecnoldgica.

H12 - Que los y las estudiantes desarrollen actitudes que impliquen un compromiso claro
con la ética profesional.

H13 - Que los y las estudiantes adquieran habilidades que favorezcan su aprendizaje de
forma auténoma a lo largo de su vida.

H14 - Desarrollar las capacidades de abstraccion, andlisis y sintesis en el ambito profesional.

H15 - Gestionar la informacion de forma critica, dotando al alumno de las habilidades para
la busqueda, procesamiento y andlisis de la informacion.

H16 - Poseer habilidades para la organizacion y gestion del tiempo en el proceso de
aprendizaje.

H17 - Desarrollar la capacidad para trabajar en equipos profesionales.

H18 - Desarrollar la capacidad para trasmitir informacién, problemas y soluciones sobre
temas relativos a la conducta humana en entornos profesionales y no profesionales, con
claridad y precision.

H19 - Adaptarse al cambio y a las circunstancias a lo largo del proceso formativo y del
desempefio profesional.

H20 - Afrontar y resolver los problemas que se le pueden presentar en su trabajo,
desarrollando la capacidad para la toma de decisiones.

H21- Desarrollar las habilidades interpersonales, que le permitan liderar un grupo de trabajo.
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H22 - Desarrollar la capacidad para trabajar en un equipo multidisciplinar, desde la teoria, la
investigacion y la practica psicoldgica.

H23 - Desarrollar la capacidad para realizar su trabajo de forma auténoma, siendo capaz de
aplicar a la practica los conocimientos adquiridos.

H24 - Mostrar sensibilidad hacia los problemas humanos y ante las injusticias personales e
institucionales.

H25 - Adoptar una actitud empéatica en el desemperfio de la actividad profesional.
H26 - Ser capaz de valorar la propia actuacion profesional de forma critica.
H27 - Ser capaz de asumir responsabilidades en el desempefio laboral.

H28 - Ser capaz de abordar la actividad profesional y formativa partiendo del respeto al
cdodigo deontoldgico que requiere la labor profesional.

H29 - Adoptar una actitud favorable hacia el aprendizaje permanente en todos los campos
profesionales, mostrandose proactivo, participativo y con espiritu de superacion ante la
adquisicidn de nuevos conocimientos.

H30 - Valorar el papel de la Psicologia como herramienta para fomentar la equidad y la
integracidn en el marco de los Derechos Humanos.

H31 - Habilidad para analizar criticamente la informacion cientifica y no cientifica y crear el
propio punto de vista y forma de proceder, identificando los resultados relevantes

Conocimientos o contenidos

CC1- Conocer € identificar las caracteristicas, funciones, contribuciones y limitaciones de
los distintos modelos tedricos de la Psicologia, asi como el contexto histérico donde se
enmarcan cada una de ellos.

CC2 - Conocer e interpretar las leyes basicas que subyacen a los distintos procesos
psicologicos.

CC3 - Conocer e identificar los diferentes modelos tedricos que explican los procesos
psicoldgicos, distinguiendo en cada uno de ellos sus funciones, caracteristicas y
limitaciones

CC4 - Conocer el objeto de estudio de la Psicobiologia y las principales técnicas que
emplea.

CC5 - Conocer y memorizar la terminologia y conceptos béasicos sobre la anatomia del
Sistema Nervioso (SN).
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CC6 - Conocer los fundamentos bioldgicos de la conducta humana y de las funciones
psicoldgicas.

CC7 - Conocer las bases neurobioldgicas de los procesos motivacionales basicos como la
alimentacion, la sexualidad o el suefio.

CC8 - Conocer los procesos fisiolégicos bésicos de la conducta humana y su
funcionamiento cerebral.

CC9 - Conocer y comprender la relaciéon entre la organizacion funcional cerebral, los
diferentes sistemas neuroconductuales, la conducta, funciones cognitivas y personalidad

CC10 - Conocer la anatomia cerebral y los diferentes métodos de investigacion en
Psicobiologia.

CC1l - Conocer los tipos de aprendizaje, sus caracteristicas principales y su
funcionamiento.

CC12 - Conocer los mecanismos de funcionamiento de la motivacion, asi como su tipologia
y su implicacion en la conducta humana.

CC13 - Conocer los procesos cognitivos por los que se rige el razonamiento humano.

CC14 - Conocer la dimension social y antropoldgica del ser humano, considerando los
factores histéricos y socioculturales que intervienen en la configuracion psicoldgica
humana.

CC15 - Conocer los fundamentos y tipos de sesgos atencionales, asi como su
funcionamiento en el ser humano.

CC16 - Conocer los distintos tipos de memoria que subyacen a la conducta humana, asf
como sus caracteristicas principales y su funcionamiento.

CC17 - Conocer los mecanismos béasicos de la adquisicion del lenguaje.

CC18 - Conocer los procesos y etapas principales del desarrollo psicoldgico a lo largo del
ciclo vital, en sus aspectos de normalidad y anormalidad.

CC19 - Conocer los principales trastornos del desarrollo que pueden darse a lo largo del
ciclo vital en el nifio y el adolescente.

CC20 - Conocerlos principios psicosociales basicos que intervienen en el comportamiento
humano y en el funcionamiento de los grupos y las organizaciones.

CC21 - Conocer las caracteristicas de los distintos modelos tedricos explicativos en
Psicologfa Social.
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CC22 - Conocer en qué contextos pueden producirse situaciones de riesgo de exclusion
social y qué necesidades o problemas pueden presentar estos colectivos.

CC23 - Conocer el funcionamiento del cerebro, del sistema nervioso y las consecuencias
asociadas al dafio cerebral temprano

CC24 - Conocer los fundamentos de la Psicologia Experimental.

CC25 - Conocer la utilidad, el funcionamiento y las técnicas de andlisis de datos propias de
la Psicologia.

CC26 - Conocer los distintos métodos y disefios de investigacidn en Psicologia, los
procedimientos de formulaciéon y contrastacion de hipdtesis y la interpretacion de los
resultados.

CC27 - Conocer los métodos de evaluacion, diagndstico y tratamiento en Psicologia, asi
como su utilidad, fiabilidad y validez.

CC28 - Conocer cudles son las caracteristicas de los principales trastornos mentales en el
ambito de la Psicologia Clinica y los recursos para diagnosticar en el contexto de la salud
mental.

CC29 - Conocer los principios y procesos basicos del funcionamiento de la personalidad y
de la psicopatologia.

CC30 - Conocer cudles son las caracteristicas de un comportamiento funcional y de un
comportamiento disfuncional.

CC31- Conocer distintos métodos de evaluacion, diagndstico y tratamientos psicolégicos
en diferentes ambitos aplicados de la Psicologia.

CC32 - Comprender e integrar los fundamentos generales del drea de estudio de la
Psicologia, que la definen y articulan como disciplina cientifica.
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