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C03 - Disefar acciones orientadas a la consecucién de los objetivos de la empresa o
institucion, asi como a su direccionamiento estratégico. TIPO: Competencias

C04 - Implementar acciones en el seno de una organizacién orientadas a la consecucién
eficiente de la asignacion de los recursos. TIPO: Competencias

CO5 - Aplicar los principios y las buenas practicas contables en la gestion y formulacién de
la informacién econdmico-financiera de una organizacion. TIPO: Competencias

C06 - Aplicar técnicas y modelos matematicos y estadisticos para la determinacion de los
factores del entorno econémico financiero y su impacto en la empresa, en su funcion
financiera y en el sistema financiero. TIPO: Competencias

CO7 - Implementar acciones y estrategias orientadas a planificacion financiero-fiscal de la
empresa o institucién. TIPO: Competencias CO8 - Desarrollar el ciclo contable en su
integridad para la determinacién de la imagen fiel patrimonial de la empresa o
institucion. TIPO: Competencias

C09 - Evaluar el desempeiio econémico-financiero de una empresa o institucién a partir
de datos cuantitativos y de modelizaciones matematicas avanzadas. TIPO: Competencias

C10 - Disefar estrategias corporativas para el incremento del valor financiero de la
empresa y de su posicion competitiva TIPO: Competencias

C11 - Disefiar estrategias de inversidn o financiacion a partir del analisis de la informacion
relativa a los mercados financieros. TIPO: Competencias

C12 - Proyectar estimaciones sobre la evolucidon de los mercados financieros a partir de
modelos y del analisis de datos adecuado. TIPO: Competencias

C13 - Evaluar activos financieros para la determinacién de su idoneidad ante unos
objetivos de inversion o de financiacién predeterminados. TIPO: Competencias

C14 - Evaluar la informacién contable disponible en una organizacién en términos de
desempefio y situacion patrimonial. TIPO: Competencias

C15 - Aplicar los principios de la eficiencia econédmico-financiera al dmbito del andlisis
contable. TIPO: Competencias

C16 - Evaluar la informacién contable disponible en una organizacién para la toma de
decisiones en el ambito de la gestidn. TIPO: Competencias

C17 - Aplicar la legislacién, los principios y las buenas practicas contables al ambito de la
gestidn presupuestaria de las instituciones del sector publico. TIPO: Competencias

C18 - Aplicar técnicas y modelos de valoracién del desempefio, en términos de
sostenibilidad, a empresas, intermediarios y activos financieros. TIPO: Competencias

C19 - Aplicar técnicas y modelos de valoracién a fin de determinar el valor presente y
futuro de un activo, un grupo de activos o. de una cartera de inversién. TIPO:
Competencias

C20 - Elaborar informes profesionales y académicos que sean analiticos, rigurosos y
concluyentes sobre los mercados, las organizaciones y su entorno para la toma de
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decisiones. TIPO: Competencias

CC1 - Conocer las bases del funcionamiento de la economia y de los ciclos econémicos.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CC10 - Conocer las implicaciones financieras de la empresa en funcién de la toma de
decisiones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CC11 - Conocer y dominar el concepto de intermediacidn financiera y el papel que
desempeian

los intermediarios, los activos y los mercados financieros en el conjunto del sistema
financiero. TIPO: Conocimientos o contenidos

CC12 - Identificar las principales palancas para la innovacion financiera y el disefio de
nuevos activos financieros adaptados a las necesidades y expectativas de los inversores.
TIPO: Conocimientos o contenidos

CC13 - Dominar las principales técnicas, modelos y procedimientos para la medicion y el
analisis del comportamiento o distribucion de los ingresos y costes de las empresas e
instituciones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CC14 - Dominar las principales técnicas, modelos y procedimientos de formulacién de los
estados contables, su interpretacion y valoracién. TIPO: Conocimientos o contenidos

CC15 - Identificar y conocer los costes, su planificacién y desviacién para la consecucién
de un desempefio econdémico-financiero 6ptimo en el ambito de las empresas e
instituciones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CC16 - Dominar las distintas etapas del ciclo presupuestario publico, su gobernanza y sus
implicaciones en el funcionamiento de las entidades del sector publico. TIPO:
Conocimientos o contenidos

CC17 - Identificar y conocer los principales aspectos extra financieros que impactan en el
ambito financiero y en la toma de decisiones financieras. TIPO: Conocimientos o
contenidos

CC2 - Conocer las implicaciones derivadas del comportamiento de los distintos agentes
gue intervienen e influyen en la economia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CC7 - Dominar los fundamentos financiero-fiscales de la empresa o institucidn orientados
a la creacion de valor econédmico. TIPO: Conocimientos o contenidos

CC18 - Identificar y conocer los aspectos fundamentales para conformar una cartera de
inversién. TIPO: Conocimientos o contenidos

CC3 - Conocer los fundamentos de la empresa, su rol en el conjunto de la economia, sus
objetivos y su funcionamiento general. TIPO: Conocimientos o contenidos

CC4 - Identificar y conocer las principales funciones empresariales y sus implicaciones en
desempeiio y la estrategia de la compafiia. TIPO: Conocimientos o contenidos

CC5 - Identificar y conocer las fases del ciclo contable para la determinacidon de la
situacion patrimonial de una empresa o institucién. TIPO: Conocimientos o contenidos

CC6 - Conocer y dominar las principales herramientas, procedimientos y modelos
matematicos y estadisticos que permitan la toma de decisiones financieras en el ambito
de las empresas e instituciones. TIPO: Conocimientos o contenidos

CC8 - Identificar y conocer los distintos elementos y masas patrimoniales de una empresa
o institucion para la formulacién de su situacién patrimonial. TIPO: Conocimientos o
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contenidos

HO3 - Habilidad de una visién holistica de las organizaciones y los flujos econdmico-
financieros. TIPO: Habilidades o destrezas

CC9 - Dominar las técnicas cuantitativas necesarias para la valoracién de los datos y las
operaciones financieras. TIPO: Conocimientos o contenidos

HO1 - Desarrollar el pensamiento analitico para la determinacion de la interrelaciones
econdmicas, empresariales y financieras. TIPO: Habilidades o destrezas

HO2 - Desarrollar el pensamiento critico para la comprension de contextos econdmicos y
de los procesos econdmicos, empresariales y financieros. TIPO: Habilidades o destrezas

HO4 - Habilidad de pensamiento légico para la interpretacién de las los procesos
econémico-financieros. TIPO: Habilidades o destrezas

HOS - Desarrollar el pensamiento estratégico en relacién con los procesos econémico-
financieros. TIPO: Habilidades o destrezas

HOG6 - Habilidad para sistematizar la informacién financiera disponible a fin de facilitar la
toma de decisiones en una organizacién orientada al servicio publico. TIPO: Habilidades o
destrezas

CO1 - Aplicar técnicas de andlisis del entorno econdmico para la identificaciéon de los
factores que inciden en la empresa, en su funcién financiera, y en el sistema financiero.
TIPO: Competencias

C02 - Aplicar técnicas de analisis para la determinacidn de las interacciones,
correlaciones y causalidades existentes y potenciales entre las distintas variables
econdémico financieras. TIPO: Competencias
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