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Máster Universitario en Dirección y 

Gestión de Personas 

La marca empleadora como factor decisivo: un estudio de 
caso sobre cómo las nuevas generaciones evalúan las 
oportunidades laborales  
 

3/3/2025 
 

11:00 
 

Máster Universitario en Dirección y 

Gestión de Personas 

Programa de intervención para mejorar el clima laboral 
en una oficina de una sucursal de seguros en valencia  

 

3/3/2025 
 

12:00 
 

Máster Universitario en Dirección y 

Gestión de Personas 

Diagnóstico del clima laboral y su impacto en la 
motivación del personal de atención al público en el 
Museu Picasso de Barcelona  

 

3/3/2025 
 

13:00 
 

Máster Universitario en Dirección y 

Gestión de Personas 

Propuesta de intervención enfocada en la 
implementación del departamento de Minería de Datos 
en una empresa proveedora de un Software de Recursos 
Humanos 
 

3/3/2025 
 

20:00 
 

Máster Universitario en Dirección y 

Gestión de Personas 

Propuesta de Intervención para la Optimización del 
Ambiente Laboral: Estrategias Colaborativas para Reducir 
el Estrés y Prevenir el Burnout  

4/3/2025 
 

11:00 
 

Máster Universitario en Dirección y 

Gestión de Personas 

Desarrollo de la experiencia del empleado para una 
empresa hotelera  

 
5/3/2025 

 
12:00 

 



Máster Universitario en Dirección y 

Gestión de Personas 

 Estilos de liderazgo dentro de Aeroman: Impulsando el 
desarrollo del talento técnico de sus trabajadores.  
 

5/3/2025 
 

18:00 
 

Máster Universitario en Dirección y 

Gestión de Personas 

Impacto del establecimiento de valores corporativos en la 
empresa y su relación con el compromiso de los 
empleados 
 

5/3/2025 
 

19:00 
 

Máster Universitario en Dirección y 

Gestión de Personas 

Estrategias para la Atracción y Retención del Talento: 
Propuesta de Intervención Práctica en Organizaciones 
Competitivas  
 

6/3/2025 
 

18:00 
 

Máster Universitario en Dirección y 

Gestión de Personas 

 Propuesta de intervención de mejora del clima laboral a 
través del liderazgo transformacional  7/3/2025 

 
11:00 

 

Máster Universitario en Dirección y 

Gestión de Personas 

Estrategias de Gestión del Talento Humano en Consorcio: 
Un Enfoque hacia la Excelencia  7/3/2025 

 
12:00 

 

Máster Universitario en Dirección y 

Gestión de Personas 

Estrategias y plan de trabajo para disminuir la alta 
rotación de personal en una startup fintech mexicana.  
 

7/3/2025 
 

13:00 
 

Máster Universitario en Dirección y 

Gestión de Personas 

Guía de protocolo de análisis de impacto social para la 
fundación enki  
 

7/3/2025 
 

17:00 
 

Máster Universitario en Dirección y 

Gestión de Personas 

Análisis e propuesta de intervención para mejorar la 
flexibilidad laboral y su impacto en la motivación en 
Bysidecar  
 

7/3/2025 
 

18:00 
 

Máster Universitario en Dirección y 

Gestión de Personas 

Propuesta de intervención para mejorar la influencia de la 
comunicación interna en la motivación y el clima laboral 
de la compañía Globant  
 

7/3/2025 
 

19:00 
 

 

 


