E Identificador : 2503820 Fecha: 17/06/2024
GOBIERNG INETERND
ﬁ DE ESPARA DE UNIVERSIDADES

IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TiTULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD
De conformidad con €l Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por €l que se establece la organizacion de las ensefianzas universitarias y del procedimiento de

aseguramiento de su calidad.

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universitat |nternacional Vaenciana Facultad de Ciencias Socialesy Juridicas 46062619

NIVEL DENOMINACION CORTA

Grado Relaciones Internacionales

DENOMINACION ESPECIFICA

Graduado o Graduada en Relaciones Internacionales por la Universitat Internaciona Valenciana

NIVEL MECES

2

RAMA DE CONOCIMIENTO AMBITO DE CONOCIMIENTO CONJUNTO
Ciencias Socialesy Juridicas Ciencias sociales, trabgjo socia, relaciones |No

laborales'y recursos humanos, sociologia,
cienciapoliticay relacionesinternacionales

CSV: 755839197396112046343152 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

MARIA BELEN SUAREZ FERNANDEZ Secretaria General

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

M énica Rodriguez Gasco Direccién de Calidad y Sostenibilidad
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Mnica Rodriguez Gasco Direccion de Calidad y Sostenibilidad

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO
C/ Pintor Soralla, 21 46002 Valéncia 961866024
E-MAIL PROVINCIA FAX
estudios@universidadviu.com Valencia/Vaencia 961924951

3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccién de Datos Personales y garantia de los derechos digitales, se informa que los
datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitacion de la solicitud y podran ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero
automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de |os datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

informacion, acceso, rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo 111 de la citada Ley Orgénica 3/2018, de 5 de diciembre.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacién por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 43 delaLey 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Comun de las Administraciones
Publicas.

En: Vaencia/Valéncia, AM 19 de febrero de 2024
Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOSY JUSTIFICACION DEL TiTULO
1.1-1.3 DENOMINACION, AMBITO, MENCIONESESPECIALIDADESY OTROSDATOSBASICOS

Fecha: 17/06/2024

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Grado Graduado o Graduada en Relaciones Internacionales | No Ver Apartado 1:
por la Universitat Internacional Valenciana Anexo 1.

RAMA

Ciencias Socialesy Juridicas

AMBITO

Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales y recursos humanos, sociologia, ciencia politicay relaciones internacionales

AGENCIA EVALUADORA

Agencia Nacional de Evaluacion dela Calidad y Acreditacion

LISTADO DE MENCIONES

No existen datos

MENCION DUAL

No

1.4-1.9 UNIVERSIDADES, CENTROS, MODALIDADES, CREDITOS, IDIOMASY PLAZAS

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universitat Internacional Valenciana

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO

UNIVERSIDAD

076

Universitat Internaciona Vaenciana

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO

UNIVERSIDAD

No existen datos

CREDITOSTOTALES

CREDITOS DE FORMACION BASICA

CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS

240

60

12

CREDITOSOPTATIVOS

CREDITOS OBLIGATORIOS

CREDITOSTRABAJO FIN GRADO/
MASTER

30

132

6

1.4-1.9 Universitat Internacional Valenciana
14-1.9.1CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS
CODIGO CENTRO CENTRO CENTRO ACREDITADO
RESPONSABLE INSTITUCIONALMENTE
46062619 Facultad de Ciencias Sociaesy S No
Juridicas

1.4-1.9.2.1 Datos asociados al centro

1.4-1.9.2 Facultad de Ciencias Socialesy Juridicas

MODALIDADES DE ENSENANZA EN LAS QUE SE IMPARTE EL TITULO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL/HIBRIDA A DISTANCIA/VIRTUAL
No No Si
PLAZAS POR MODALIDAD

180

NUMERO TOTAL DE PLAZAS

NUMERO DE PLAZAS DE NUEVO INGRESO PARA PRIMER CURSO

720

180

IDIOMASEN LOS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

1.10 JUSTIFICACION

JUSTIFICACION DEL INTERESDEL TITULOY CONTEXTUALIZACION

Ver Apartado 1: Anexo 6.

1.11-1.13 OBJETIVOS FORMATIVOS, ESTRUCTURAS CURRICULARESESPECIFICASY DE
INNOVACION DOCENTE
OBJETIVOSFORMATIVOS

El Grado en Relaciones Internacionales de la VIU propone a los estudiantes una formacién completa que les permita comprender las dinamicas com-

plejas que operan en el escenario politico internacional, desde el comportamiento de los actores estatales y no estatales, los procesos de politica exte-

rior y de toma de decisiones, las cuestiones relacionadas con los conflictos y la cooperacion, hasta la eleccion e implementacion de las respuestas po-

liticas a las diversas cuestiones de actualidad en el &mbito internacional. Durante el Grado, los estudiantes seran educados para lo siguiente:

. Comprender de manerainterdisciplinar los conceptos clave, las teorias y lineas de investigacion académicaen el estudio de las Relaciones Internacionales.

. Conocer |os principal es debates en el campo de |as Relaciones Internacionales, asi como laevolucion y el desarrollo de las principal es perspectivas contemporé-
neas.

. Identificar los actoresy las dindmicas cruciales en el desarrollo del sistemainternacional contemporaneo, asi como sus fundamentos'y precedentes histéricos.

. Explicar y llevar acabo un andlisis critico sobre importantes cuestiones politicas contemporéneas y desafios internacionales.

. Andlizar los fenémenos politicos mundial es de manera sistemética, utilizando metodol ogias especificas y habilidades préacticas adaptadas al &mbito de las Rela-
ciones Internacionales.

. Desarrollar conocimientos analiticos especificos, necesarios para comprender y explicar acontecimientos internacionales complejos y estudios de casos concre-
tos.

. Reconocer las dimensiones morales de la politicamundial y aplicar marcos éticos al andlisis de los distintos desafios, problemas y oportunidades en el ambito ac-
tual delapoliticaglobal.

ESTRUCTURAS CURRICULARES ESPECIFICASY ESTRATEGIAS METODOL OGICAS DE INNOVACION DOCENTE

1.14 PERFILESFUNDAMENTALESDE EGRESO Y PROFESIONESREGULADAS
PERFILES DE EGRESO

Gestor de proyectos internacionales o de cooperacion a desarrollo;Analistainternacional en politica, desarrollo, economiay negocios

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES REGULADAS No

NO ES CONDICION DE ACCESO PARA TITULO PROFESIONAL

2. RESULTADOSDEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE
RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

CO01 - Andlizar de forma adecuada | os diferentes tipos de informacién obtenida de las diversas fuentes empleadas y consultadas en
el campo propio de las Relaciones Internacionales TIPO: Competencias

CO02 - Desarrollar la destreza para proporcionar soluciones y/o plantear respuestas de forma colaborativa ante determinados
conflictos o problemas que se plantean desde alguna de las dimensiones de las Relaciones | nternacionales TIPO: Competencias

CO03 - Desarrollar capacidades de adaptacion e innovacion ante [os retos y cambios permanentes que se producen en |os entornos de
aprendizaje vinculados al estudio de las Relaciones Internacionales TIPO: Competencias

C04 - Reflexionar desde €l prisma de las Relaciones I nternacionales sobre | as principal es dindamicas y procesos histéricos que han
contribuido al desarrollo y configuracién de los procesos politicos y sociales modernos'y contemporaneos T1PO: Competencias

CO5 - Identificar los actores y las dinamicas sociopoliticas contemporaneas mas relevantes en América Latina que inciden
actualmente en su rol en el orden mundial TIPO: Competencias

CO06 - Aplicar criterios analiticos bésicos de la Sociologiay la Demografia en el estudio de las relaciones internacionales TI1PO:
Competencias

CO07 - Andlizar latipologia de paliticas publicas adoptadas en € seno de la Unidn Europea TI1PO: Competencias

CO08 - Plantear posibles soluciones a conflictos juridicos que pueden suscitarse en el plano internacional cuando concurre un
elemento de extranjeria que afecta ala competencia, ley aplicable y reconocimiento de decisiones TIPO: Competencias
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CC1 - Comprender, discernir, valorar, y evaluar los distintos aspectos que afectan al andlisis de los temas de las Relaciones
Internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

CC13 - Comprender €l rol y la posicion que desempefian Rusiay €l resto de paises que pertenecieron ala esfera soviética en el
actual orden mundial desde el prisma de las Relaciones | nternacionales T1PO: Conocimientos o contenidos

CC10 - Comprender los presupuestos tedricos y las estrategias practicas de la cooperacién internacional y |as politicas de desarrollo
TIPO: Conocimientos o contenidos

CC11 - Comprender las principal es teorias, actores, dinamicasy politicas en €l dambito de la seguridad internacional TIPO:
Conocimientos o contenidos

CC12 - Conocer los conceptos bésicos, los principios y las caracteristicas propias del Derecho y del ordenamiento juridico
internacional TIPO: Conocimientos o contenidos

CC14 - Comprender las bases tedricas de la comunicacion politicainternacional y laimportancia de los medios de comunicacion en
la conformacion de la opinion publica TIPO: Conocimientos o contenidos

CC15 - Conocer laevolucién y los principales instrumentos de las rel aciones diplométicas de Estados y organizaciones
internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

CC16 - Comprender los conceptos y teorias fundamentales de la disciplina de las Relaciones I nternacional es en perspectiva
histérica TIPO: Conocimientos o contenidos

CC17 - Comprender el papel de Africa Subsahariana en el escenario politico mundial contemporaneo desde el punto de vista
multinivel propio de las Relaciones Internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

CC18 - Comprender €l concepto, la evolucion, los caracteres, los principios y normas del Derecho internacional de los derechos
humanosy del Derecho internacional humanitario TIPO: Conocimientos o contenidos

CC19 - Comprender el concepto de cambio climatico y las repercusiones que éste y la evolucion del Derecho medioambiental
tienen en las Relaciones Internacionales T1PO: Conocimientos o contenidos

CC21 - Conocer las dinamicas politicas, econdmicas y sociaes de laregion de Asia-Pacifico que definen su rol hoy en diaen las
relaciones entre | os estados, sociedades y organizaciones internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

CC2 - Comprender y aplicar conceptos especificos en el @mbito de las Rel aciones I nternacionales en una lengua extranjera moderna
(inglés nivel B1 - MCER) TIPO: Conocimientos o contenidos

CC20 - Conocer las realidades histéricas, politicas, socialesy culturales de los paises del Magreb y del Oriente Medio que inciden
en su papel en el orden mundial actualmente TIPO: Conocimientos o contenidos

CC3 - Aprender de forma auténoma, utilizando los conocimientos de la disciplina de las Relaciones Internacionales de manera
flexible, siendo capaz de presentar y transformar lainformacion aprendida en funcion de las necesidades, las circunstancias y los
objetivos perseguidos TIPO: Conocimientos o contenidos

CC4 - Reconocer y comprender ladiversidad, lainterculturalidad y |a perspectiva de género, tanto a nivel local, como regiona e
internacional TIPO: Conocimientos o contenidos

CC5 - Conocer €l origen'y laevolucion de las principales ideas politicas y teorias del pensamiento politico occidental
contemporaneo de influencia en las Relaciones I nternacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

CC6 - Comprender |os fundamentos de la disciplina de las Relaciones | nternacional es contemporaneas, |os conceptos tedricos més
relevantes y los fendmenos de la actualidad internacional TIPO: Conocimientos o contenidos

CC7 - Comprender |los fundamentos tedricos generales de la economiay de la estructura econdmica mundial que inciden en las
Relaciones Internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

CC8 - Conocer el proceso de construccion e integracion europea a través del andlisis de las instituciones y las politicas de la Unién
Europea TIPO: Conocimientos o contenidos

CC9 - Conocer la metodol ogia bésica de investigacion en ciencias sociales y 1os principal es postul ados epistemol 6gicos que pueden
aplicarse alaresolucién de casos complejos en las Relaciones I nternacionales T1PO: Conocimientos o contenidos

HO1 - Sintetizar lainformacion de origen distinto que localiza o se le plantea en torno a cuestiones concretas relacionadas con los
diferentes planos de |las Relaciones I nternacionales T1PO: Habilidades o destrezas

HO2 - Valorar €l trasfondo juridico de |as problematicas que se pueden plantear en el plano internacional T1PO: Habilidades o
destrezas

HO3 - Comunicar de formaoral y escrita en unalengua extranjera moderna (inglés) nivel B2 (MCER), dentro de las Relaciones
Internacionales y su ambito de actuacion TIPO: Habilidades o destrezas

HO4 - Incorporar la dimension espacial alainterpretacion y andlisis de los principal es problemas sociales y paliticos de las
Relaciones I nternacionales TIPO: Habilidades o destrezas
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HO5 - Comparar las principales formas de gobierno y sistemas politicos nacionales que inciden en del devenir de las relaciones
entre los Estados, sociedades y organizaciones internacionales T1PO: Habilidades o destrezas

HO06 - Manejar e funcionamiento, el rol y el ordenamiento juridico de las organizaciones internacionales, y los nuevos roles
adoptados por los actores de la sociedad civil global en las transformaciones vinculadas a la gobernanza global TI1PO: Habilidades o
destrezas

HO7 - Realizar investigaciones y estudios de natural eza integradora e interdisciplinar sobre algin aspecto concreto de las Relaciones
Internacionales en alguna de las areas que lo integran T1PO: Habilidades o destrezas

HO8 - Aplicar los conocimientos y competencias adquiridas alo largo de Grado en un entorno profesional en cualquiera de las
diversas dimensiones propias del perfil profesional del egresado en Relaciones Internacionales TI1PO: Habilidades o destrezas

CC24 - Comprender desde e punto de vista de las Relaciones I nternacional es 10s elementos, |os objetivos, las dindmicasy las
tensiones en laevolucién de la politica exterior y de seguridad de Estados Unidos T1PO: Conocimientos o contenidos

CC22 - Comprender los principal es enfoques tedricos y metodol gicos para el estudio y andlisis de la politica exterior que definen
respectivamente las relaciones politicas, socialesy econdmicas en el orden internacional TI1PO: Conocimientos o contenidos

CC23 - Conocer los modelos 'y debates fundamentales de la dimension comercia de la economiainternacional TIPO:
Conocimientos o contenidos

3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD
3.1REQUISITOSDE ACCESO Y PROCEDIMIENTOS DE ADMISION

3.1.1.Criterios de acceso generales

De acuerdo con lo establecido en el articulo 15 del Real Decreto 822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacién de las ense-
flanzas universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad y en consonancia con el articulo 3 del Real Decreto 412/2014, de 6 de junio,
por el que se establece la normativa basica de los procedimientos de admisién a las ensefianzas universitarias oficiales de Grado:

a) Podran acceder a los estudios universitarios oficiales de Grado en las Universidades espafiolas, en las condiciones que para cada caso se determi-
nen en el presente real decreto, quienes retinan alguno de los siguientes requisitos:

1. Estudiantes en posesion del titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espariol o de otro declarado equivalente.

2. Estudiantes en posesion del titulo de Bachillerato Europeo o del diploma de Bachillerato internacional .

3. Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios de Bachillerato o Bachiller procedentes de sistemas educativos de Estados miembros de la Unién Europea
o0 de otros Estados con los que se hayan suscrito acuerdos internacional es aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad.

4. Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios homologados al titulo de Bachiller del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en sistemas
educativos de Estados que no sean miembros de la Unién Europea con los que no se hayan suscrito acuerdos internacionales para el reconocimiento del titulo de
Bachiller en régimen de reciprocidad, sin perjuicio de lo dispuesto en € articulo 4.

5. Estudiantes en posesion de los titulos oficiales de Técnico Superior de Formacion Profesional, de Técnico Superior de Artes Plésticas y Disefio o de Técnico De-
portivo Superior perteneciente a Sistema Educativo Espafiol, o de titulos, diplomas o estudios declarados equivalentes u homologados a dichos titulos, sin per-
juicio delo dispuesto en el articulo 4.

6. Estudiantes en posesion de titulos, diplomas o estudios, diferentes de los equivalentes alos titulos de Bachiller, Técnico Superior de Formacién Profesional, Téc-

nico Superior de Artes Plasticas y Disefio, o de Técnico Deportivo Superior del Sistema Educativo Espafiol, obtenidos o realizados en un Estado miembro de la

Unién Europea o en otros Estados con |os que se hayan suscrito acuerdos internacional es aplicables a este respecto, en régimen de reciprocidad, cuando dichos

estudiantes cumplan los requisitos académicos exigidos en dicho Estado miembro para acceder a sus Universidades.

Personas mayores de veinticinco afios que superen |a prueba de acceso establecida en este real decreto.

Personas mayores de cuarenta afios con experiencialabora o profesional en relacién con una ensefianza.

Personas mayores de cuarentay cinco afios que superen la prueba de acceso establecida en este real decreto.

Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Grado, Master o titulo equivalente.

Estudiantes en posesion de un titulo universitario oficial de Diplomado universitario, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico, Licenciado, Arquitecto, Ingeniero,

correspondientes ala anterior ordenacion de las ensefianzas universitarias o titulo equivalente.

12. Estudiantes que hayan cursado estudios universitarios parciales extranjeros o espafioles, o que habiendo finalizado |os estudios universitarios extranjeros no ha
yan obtenido su homologacidn en Espafiay deseen continuar estudios en una universidad espafiola. En este supuesto, serd requisito indispensable que la universi-
dad correspondiente les haya reconocido a menos 30 créditos ECTS.

13. Estudiantes que estuvieran en condiciones de acceder ala universidad segiin ordenaciones del Sistema Educativo Espafiol anteriores alaLey Organica 8/2013,
de 9 de diciembre.

e
PO~

b) En el &mbito de sus competencias, las Administraciones educativas podran coordinar los procedimientos de acceso a las Universidades de su terri-
torio.

3.1.2.Criterios de admisién

Cuando la demanda supere la oferta de plazas, la Comision Académica de Admisiones examinara los curriculos de los candidatos para decidir si
proceder con su matriculacién, de acuerdo con los perfiles de ingreso y los requisitos de formacion previa establecidos. Para tal caso, la Comision ela-
borara una lista de méritos de los candidatos de acuerdo con los siguientes criterios:

Expediente académico: maximo 70%.
Experiencia profesional: contextualizada en el dambito del titulo: méximo 20%.
o Experiencia profesional en algunade las salidas profesionales definidas en €l criterio 1.14. de la presente Memoria de V erificacion: 5% por cada afio.
For macién complementaria: méaximo 30%.
Cursos de formacién no reglada, microcredenciales, cursos de formacion permanente inferiores a 15 ECTS: hasta un 10%
Cursos de Especialista universitario o Experto Universitario vinculado a alguna de las asignaturas del programa formativo: hasta un 15%.
Méster Universitario o de Formacion Permanente vinculado a perfil competencial del programa formativo o aalguna de sus asignaturas: hasta un 20%.
Titulacion de Grado, Licenciatura, Diplomatura vinculada al perfil competencial del titulo: hasta un 30%.

o
o
o
o

La Comision Académica de Admisiones esta formada por:

Un miembro del Departamento de Seleeeiény-Admisién Admisiones de la Universidad.
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Un miembro de Secretaria Académica.
LaDireccion del Titulo.
LaDireccién de Calidad y Sostenibilidad, quien habitual mente delega en un técnico de Calidad.

3.1.3.Sistemas de apoyo y orientacién de los estudiantes una vez matriculados.

La Universidad Internacional de Valencia, a través del Departamento de Relacion con el Estudiante, presta al alumnado una atencién personalizada e
integral durante el desarrollo de sus estudios. Se trata del departamento encargado del acompafiamiento al estudiante realizando la labor de asesora-
miento y orientacién durante toda su trayectoria académica, coordinandose con la direccién de titulo. Lo componen orientadores académicos y técni-
cos de soporte informatico que interrelacionan con los estudiantes acorde a sus necesidades.

El siguiente nivel estd compuesto por los orientadores académicos, mas especializados en el acompafiamiento y coaching. La figura del orientador es
clave en la atencion y el acompafiamiento al estudiante ya que son especialistas en las titulaciones que cursan. El nimero de orientadores, la mayor
parte de ellos titulados universitarios, también crece acorde con la Universidad.

Los orientadores académicos reciben formacion de manejo del campus virtual adecuado al entorno virtual conociendo ademas las singularidades del
mismo en el que se desarrollan las actividades académicas.

Asimismo, el &rea de soporte técnico cuenta con los técnicos de soporte en el primer nivel para la gestion de las incidencias tecnolégicas de los estu-
diantes con la plataforma, atendiendo demandas y dudas de navegacion, usabilidad y manejo del entorno digital. Adicionalmente cuenta con 4 técnicos
de soporte en segundo nivel mas especializados, para la gestién de las incidencias tecnolégicas. Todo el personal tiene titulacién universitaria técnica
adecuada al perfil que desempefian.

Ademas, a los estudiantes de la VIU, una vez matriculados, se les dispensaran las siguientes medidas de acogida y orientacion:

Actividades de acogida

Adecuados a nuestra modalidad online, el servicio de Relacién con el Alumno gestiona el conocimiento y familiarizacién del estudiante con el campus
virtual de forma previa al inicio de la docencia. Asi, tras la admision, a cada estudiante se le asigna un orientador académico que contacta con él para
darle la bienvenida, confirmar sus datos de contacto, proporcionarle datos de acceso a campus e indicarle informacion relevante para su correcto inicio
de curso. Cuando el estudiante accede al campus, ademas de las aulas del titulo, tiene a su disposicién un aula especifica denominada #Comunidad
Universitaria VIU#, que ofrece informacion sobre servicios disponibles, tramites necesarios y agentes con los que puede interactuar, y pildoras formati-
vas sobre conocimiento del campus, habilidades de estudio y otras recomendaciones. En su funcién de acompafiamiento al estudiante, los orientado-
res le proporcionan orientacién tanto en el proceso de matricula como a lo largo del desarrollo del curso, acorde a las caracteristicas del titulo y adap-
tado a sus circunstancias personales. Asi mismo, el centro de ayuda de preguntas frecuentes FAQs que esta siempre disponible y actualizado.

La figura del Orientador es clave, ya que acompafiara al estudiante durante todo el proceso de ensefianza y aprendizaje. El Orientador le proporciona-
ra informacion sobre el titulo, le asesorara en la eleccién de las asignaturas y/o médulos formativos y servird de canal de comunicacion con el resto de
departamentos y el equipo docente. A su vez el orientador académico guiaré al estudiante en la prevision, planificacion y preparacion de las pruebas
de acceso a su titulacién o especialidad, si las hubiera.

Inicio de curso

Al inicio del curso, el Director del titulo, a través de videoconferencia interactiva, realizara una sesién de acogida del alumnado, en la que le dara la
bienvenida y le planteara los ejes principales sobre los que va a discurrir la docencia de las distintas asignaturas. Ademas, hara una breve presenta-
cién del profesorado que va a participar en las asignaturas, explicara la metodologia de la universidad, las competencias que se van a trabajar, el sis-
tema de tutorias, los procedimientos de evaluacién y la informacién relativa a las Practicas Académicas Externas. Asimismo, analizara el calendario
docente del curso, marcando el tiempo reservado para la preparacién de evaluaciones y las fechas de realizacion de las mismas, poniendo especial
énfasis en los periodos reservados para la realizacién de examenes, practicas académicas externas (si el titulo en cuestion la contempla) y para la de-
fensa del Trabajo Fin de Grado.

A fin de mostrar una linea de accién comun ante los estudiantes, el orientador asignado al Titulo también participara en esta sesién de inicio del curso
académico junto con el Director.

Inicio de la asignatura

El primer dia de inicio de cada asignatura, mediante la herramienta de videoconferencia, el profesor realizara una tutoria colectiva de presentaciéon. En
ella se explica la guia docente de la asignatura (objetivos, contenidos, metodologia, actividades y tareas, evaluacion, bibliografia). Es en este momento
cuando se habilitan los foros destinados al planteamiento de dudas por parte del alumnado durante la imparticién de cada materia.

Los plazos de entrega de las actividades y tareas, asi como las sesiones sincronas que se imparten en un determinado dia y horario, quedan refleja-
das tanto en el cronograma como en la herramienta de calendario del campus. Todas las notificaciones, anuncios y modificaciones que pudieran exis-
tir, pueden consultarse en el apartado de Ultimas noticias de la asignatura. Ademas, el estudiante recibira todas estas notificaciones en su correo elec-
trénico.

Seguimiento del estudiante

A lo largo de cada una de las asignaturas, los profesores acompafian y orientan el proceso de ensefianza-aprendizaje del alumnado a través de una
serie de tutorias que se detallan en el calendario de la asignatura. Estas tutorias pueden ser tanto colectivas (en las que se tratan temas de interés pa-
ra todo el grupo de estudiantes) como individuales (a peticién del estudiante para la resolucién de cuestiones concretas). Ademas, los estudiantes con-
tarén con una serie de tutorias especificas, tanto individuales como colectivas, para el correcto desarrollo de sus Précticas Académicas Externas y de
su Trabajo Fin de Grado.

En paralelo al seguimiento que cada profesor hace de sus estudiantes, el orientador académico realiza un seguimiento transversal de la actividad de
los estudiantes, revisando, entre otros:

La conexion del estudiante al Campus.
El estado de entrega de |as actividades por parte del alumnado.
El grado de superacion de las diferentes asignaturas matricul adas.

En caso de detectar un descenso de la actividad académica por parte del estudiante, el orientador contactara con el estudiante, via telefénica o por co-
rreo electrénico, para interesarse por su situacion y por los motivos que han provocado esta minoracién de su actividad.
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Para reforzar el seguimiento de los estudiantes, en el 2021 se ha puesto en marcha un procedimiento para mejorar la coordinacién entre el Director del
Titulo y el orientador académico del mismo. Asi, al menos una vez al cuatrimestre, mantendran una reunién de trabajo distendida en la que pondran en
comun su percepcion del rendimiento de los estudiantes y, en caso necesario, disefiaran lineas de actuacion individualizadas que estén enfocadas en
mejorar la experiencia académica de los mismos. Esta acciéon se ha denominado #café con el orientador#.

Finalizacion de la asignatura

El ultimo dia de cada asignatura, mediante la herramienta de videoconferencia, el profesor realizara una tutoria colectiva de finalizacion. En ella se re-
solveran las Ultimas dudas que los estudiantes pudieran tener y se recordaran las fechas de entrega de las tareas pendientes y las fechas de realiza-
cién del examen.

Servicio de Atencién a los Estudiantes con Diversidad y Necesidades especificas de Apoyo (SAED)

El Servicio de Atencién a los Estudiantes con Diversidad y Necesidades Especificas de Apoyo (SAED) tiene como objetivo regular las acciones
encaminadas a eliminar las dificultades que impidan o dificulten el acceso y permanencia en la universidad de los estudiantes con Diversidad Funcio-
nal y Necesidades Educativas Especificas de Apoyo Educativo (NEAE). Entre sus funciones se encuentran:

Informar, orientar y asesorar sobre los derechos y recursos existentes en VIU alos estudiantes con diversidad funcional .
Sugerir y disefiar adaptaciones curriculares.

Por tanto, una vez el orientador detecta un estudiante (o potencial) con NEAE, éste le informa acerca del Servicio y, tras la solicitud del estudiante do-
cumentando el tipo de diversidad funcional o NEAE y los recursos necesarios que demanda, la Comision SAED elaborara un plan personalizado. Asi-
mismo, realizara un seguimiento periédico para la reevaluacion de las necesidades y modificar el plan de adaptacion, si procede.

La Comisién SAED estara formada por un minimo de 3 miembros:

Director/a de Titulo: responsable de informar al claustro de profesorado.
Orientador/a Académico/a asignado a estudiante: responsable de informar a estudiante.
Gestor/a SAED: responsable de centralizar y custodiar |a documentacion aportada por el estudiante.

Este procedimiento es de aplicacién a todos los estudiantes potenciales o matriculados en cualquiera de las titulaciones (tanto propias como oficiales)
de la Universidad que presenten Necesidades Especificas de Apoyo Educativo.

3.2 CRITERIOSPARA EL RECONOCIMIENTO Y TRANSFERENCIAS DE CREDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Adjuntar Convenio

Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 36

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 3: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional

MiNIMO MAXIMO
0 36
DESCRIPCION

Transferenciay Reconocimiento de Créditos de Ensefianzas Universitarias Oficiales

Con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes tanto dentro del territorio nacional como fuera de él, la Uni-

versidad, conforme a su normativa interna y legislacién vigente, valorara los créditos que pueden ser objeto de trans-
ferencia y de reconocimiento a la vista del expediente y de los documentos académicos oficiales del estudiante y re-

lativos a las ensefianzas oficiales cursadas.

El reconocimiento de créditos se realiza conforme a lo establecido en el articulo 10 del Real Decreto 822/2021 y la
normativa de la Universidad, que se encuentra disponible en el siguiente enlace:

https://www.universidadviu.com/sites/universidadviu.com/files/media_files/Normativa%20Reconocimien-
t0%20y%20Transferencia%20de%20ECTS.pdf

A estos efectos, la transferencia de créditos implica que, en los documentos académicos oficiales acreditativos de
las ensefianzas seguidas por cada estudiante, se incluiran la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas ofi-
ciales cursadas con anterioridad, en esta u otra universidad, que no hayan conducido a la obtencién de un titulo ofi-
cial.

7149

0
Q
s
o
o
o
9
o
©
=
R
£
(S
©
©
[
°
o)
(2
=
(%2}
o
=
e
@
c
[
ke
@
°
3
(@]
©
)
3]
o
2
®
(@]
>
°
(&}
L
0
)
Qo
o)
s)
c
S
o
@
o
>
©
)
@
o
)
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
[3)
@
Q
@
2
=
=
o
>
]
o
0
-
)
<
10
©
<
o
I
-~
e
©
D
»
N~
)
-
o)
»
@
©
©
N~
>
[0}
(@]



https://www.universidadviu.com/sites/universidadviu.com/files/media_files/Normativa%20Reconocimiento%20y%20Transferencia%20de%20ECTS.pdf
https://www.universidadviu.com/sites/universidadviu.com/files/media_files/Normativa%20Reconocimiento%20y%20Transferencia%20de%20ECTS.pdf
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=755839197396112046343152

L i e

Identificador : 2503820

Asimismo, el reconocimiento de créditos supone la aceptacion por parte de la universidad de los créditos que,
habiendo sido obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales, en esta u otra universidad, son computados en
otras ensefianzas oficiales distintas a efectos de la obtencion de un titulo oficial.

Todos los créditos obtenidos por el estudiante en ensefianzas oficiales cursados en cualquier universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtencion del correspondiente titulo, seran incluidos en su expedien-
te académico y reflejados en el Suplemento Europeo al Titulo. En ninglin caso se podra reconocer el Trabajo Fin de

Grado.

Reconocimiento de créditos por experiencia laboral y profesional, titulos propios o ensefianzas oficiales no universitarias

La Universidad, a través de la Comision de Transferenciay Reconocimiento de Créditos, valorara, a la luz del
expediente del estudiante, los titulos oficiales que pueda aportar, las titulaciones propias universitarias o la experien-
cia profesional, y conforme al programa y a las materias concretas que tengan equivalencia en competencias, conte-
nidos y dedicacion del estudiante, aquellos créditos ECTS que puedan ser objeto de reconocimiento.

A estos efectos, el estudiante que solicite el reconocimiento de créditos debera aportar documentaciéon que acredite
haber adquirido las competencias asociadas a la misma.

Conforme a la normativa vigente, podran ser reconocidos por experiencia laboral y profesional acreditada o créditos
cursados en titulos propios, en conjunto, un maximo de un 15% de los créditos que constituyen el plan de estudios.

Reconocimiento de créditos cursados por acreditacién de experiencia laboral y profesional

La experiencia profesional o laboral acreditada podra ser reconocida en forma de créditos que computaran a efectos
de la obtencién de un titulo oficial, siempre que dicha experiencia esté relacionada con las competencias inherentes
a dicho titulo. En todo caso, Unicamente podran obtener esta via de reconocimiento quienes acrediten mediante los
mecanismos que posteriormente se expresan un periodo, como minimo, de un afio de experiencia profesional dentro
del ambito competencial propio del titulo.

La documentacién aportada para acreditar dicha experiencia y encaje competencial incluiré:

Curriculum Vitae.
Certificado Oficial de VidaLaboral.

Contrato Laboral con altaen la Seguridad Social.
Certificado de empresa de funciones desempefiadas, incluyendo tiempo y competencias desarrolladas en su desempefio.
Cualquier otro documento que permita comprobar o poner de manifiesto la experiencia alegaday su relacion con las compe-

tencias inherentes al titulo.

Con base en los limites definidos anteriormente, podran ser objeto de reconocimiento por experiencia profesional y
laboral Unicamente las asignaturas que constan en la siguiente tabla, siempre que se aporte el tipo de experiencia

que se describe:

Parte del plan de estudios afectado por €l reconoci-
miento Asignatura (ECTS)

Introduccién alas Relaciones Internacionales (6 ECTS)

Introduccién a Derecho (6 ECTS)

Tipo de experiencia profesional que podr & ser reco-
nocida

Entidad/Puesto: Miembro de organizaciones Intergu-
bernamentalesy Servicio Exterior del Estado. Funciona
rios de los 6rganos y agencias de proyeccion exterior de
las Administraciones Autonémicasy Locaes. Adminis-
trador Superior de laUnién Europea. Funcionario de Or-
ganizaciones | ntergubernamental es de carécter regional.
Funcionario de Organizaciones Intergubernamentales de
carécter mundial. Miembro de organismos internaciona-
les u organizaciones de la sociedad civil. Consultor y/o
asesor de politicainternacional y/o asuntos internaciona-
les. Miembro de las Fuerzas Armadas que desarrolla su
labor profesional en funciones de defensay seguridad
nacional. Docente y/o investigador acreditado que pro-
venga de las ciencias sociales y/o juridicas y desarrolle
su linea de investigacion en el campo de las Relaciones
Internacionales

Entidad/Puesto: Miembro de organizaciones I ntergu-
bernamentalesy Servicio Exterior del Estado. Funciona
rios de los 6rganos y agencias de proyeccion exterior de
las Administraciones Autonémicasy Locales. Adminis-
trador Superior de laUnién Europea. Funcionario de Or-
ganizaciones | ntergubernamental es de carécter regional.
Funcionario de Organizaciones Intergubernamental es de
carécter mundial. Miembro de organismos internaciona-

81749

RA vinculados quejustifican €l reconocimiento

CC5: Conocer €l origeny laevolucion de las principa-
lesideas politicas y teorias del pensamiento politico oc-
cidental contemporaneo de influencia en las Relaciones
Internacionales. CC6: Comprender |os fundamentos de
ladisciplina de las Relaciones I nternacional es contem-
poréneas, |os conceptos tedricos mas relevantes y los fe-
némenos de la actualidad internacional .

CC12: Conocer los conceptos basicos, |os principios
y las caracteristicas propias del Derecho y del ordena-
miento juridico internacional.

Fecha: 17/06/2024
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Fundamentos de Economia (6 ECTS)

Metodologia de investigacion en Relaciones | nternacio-
nales (6 ECTS)

Cooperacion internacional y desarrollo (6 ECTS)

Opinioén publicay Comunicacion politica Internacional
(6 ECTS)

Précticas Académicas Externas (12 ECTS)

Identificador : 2503820

les u organizaciones de la sociedad civil. Consultor y/o
asesor de politicainternacional y/o asuntosinternaciona-
les. Asesor en asuntos internacional es relacionados con
la seguridad internacional . Abogado especialista en De-
rechos Humanos y/o Derecho internacional humanitario.
Periodista que desarrolla su labor profesional en asuntos
internacionales. Miembro de entidades parte de la socie-
dad civil que desarrolla su labor profesiona en coopera
cién al desarrollo y ayuda humanitaria. Docente y/o in-
vestigador acreditado que provenga de las ciencias so-
cialesy/ojuridicasy desarrolle su linea de investigacion
en el campo de |as Relaciones Internacionales

Entidad/Puesto: Profesional del ambito econémico que
desarrolla su labor profesional en organizaciones u orga-
nismos internacionales en el &mbito de la Economiay/o
el comercio.

Entidad/Puesto: Miembro de organizaciones Intergu-
bernamentalesy Servicio Exterior del Estado. Funcio-
narios de los érganos y agencias de proyeccion exterior
de las Administraciones Autondmicas y Locales. Fun-
cionario de Organizaciones I ntergubernamental es de ca-
récter regional. Funcionario de Organizaciones Intergu-
bernamental es de carécter mundial. Miembro de orga-
nismos internacional es u organizaciones de la sociedad
civil. Consultor y/o asesor de politicainternaciona y/

0 asuntos internacionales. Asesor en asuntos internacio-
nales relacionados con la seguridad internacional. Perio-
dista que desarrolla su labor profesional en asuntosin-
ternacionales. Profesional del &mbito de la Sociologia
que desarrolla su labor profesional en el campo de la so-
ciologia aplicada en los dmbitos propios de las Relacio-
nes Internacionales. Docente y/o investigador acredita-
do que provenga de |as ciencias sociales y/o juridicas y
desarrolle su lineade investigacion en el campo de las
Relaciones Internacionales

Entidad/Puesto: Miembro de organizaciones Intergu-
bernamentales, Servicio Exterior del Estado, 6rganosy
agencias de proyeccion exterior de las Administraciones
Autonémicasy Locales, Organizaciones Interguberna-
mentales de carécter regiona, Organizaciones Intergu-
bernamental es de caracter mundial, organismos interna-
cionales u organizaciones de la sociedad civil, Consultor
y/o asesor que acreditan que desarrollan su labor profe-
sional en cooperacion a desarrollo y ayuda humanitaria

Entidad/Puesto: Consultor y/o asesor de politicainter-
naciona y/o asuntos internacionales. Miembros de lob-
bies o think tanks que inciden en el &mbito de las Rela
ciones | nternacionales Periodista que desarrolla su labor
profesional en asuntos internacionales.

Entidad/Puesto: Miembro de organizaciones Intergu-
bernamentalesy Servicio Exterior del Estado. Funciona
rios de los 6rganos y agencias de proyeccién exterior de
las Administraciones Autonémicasy Locales. Adminis-
trador Superior de la Unién Europea. Funcionario de Or-
ganizaciones I ntergubernamentales de carécter regional .
Funcionario de Organizaciones Intergubernamental es de
carécter mundial. Miembro de organismos internaciona-
les u organizaciones de la sociedad civil. Consultor y/o
asesor de politicainternacional y/o asuntos internaciona-
les. Asesor en asuntos internacional es relacionados con
la seguridad internacional . Abogado especialista en De-
rechos Humanos y/o Derecho internacional humanitario.
Profesional del ambito econémico que desarrollasu la
bor profesional en organizaciones u organismos interna-
cionales en el ambito de la Economiay/o el comercio.

9/49

CC7: Comprender |os fundamentos tedricos generales
delaeconomiay dela estructura econémica mundial
que inciden en las Relaciones Internacionales.

CC9: Conocer lametodologia bésica de investigacion
en ciencias socialesy los principal es postul ados episte-
mol 6gicos que pueden aplicarse alaresolucion de casos
complejos en las Relaciones Internacionales.

CC6: Comprender |os fundamentos de la disciplinade
las Relaciones Internacionales contemporaneas, |os con-
ceptos tedricos mas relevantes y los fenémenos de la ac-
tualidad internacional. C04: Reflexionar desde el prisma
delas Relaciones Internacional es sobre las principales
dindmicasy procesos histéricos que han contribuido al
desarrollo y configuracién de los procesos politicos y
sociales modernos y contemporaneos. CC7: Comprender
los fundamentos tedricos generales de la economiay de
la estructura econémica mundia que inciden en las Re-
laciones Internacionales. CC10: Comprender los presu-
puestos tedricos y |as estrategias practicas de la coopera-
cién internaciona y las politicas de desarrollo.

CC14: Comprender las bases tedricas de la comunica-
cién politicainternacional y laimportancia de los me-
dios de comunicacion en la conformacion de laopinién
publica

HO08: Aplicar los conocimientos y competencias adqui-
ridas alo largo de Grado en un entorno profesiona en
cualquierade |as diversas dimensiones propias del perfil
profesional del egresado en Relaciones Internacionales.

Fecha: 17/06/2024
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Periodista que desarrolla su labor profesional en asuntos
internacionales. Miembro de entidades parte de la socie-
dad civil que desarrolla su labor profesiona en coopera-
cién al desarrollo y ayuda humanitaria. Miembro de las
Fuerzas Armadas que desarrolla su labor profesional en
funciones de defensay seguridad nacional .

Reconocimiento de créditos por créditos cursados en titulos propios

Los créditos cursados en titulos propios pueden ser objeto de reconocimiento siempre que los créditos reconocidos
estén directamente relacionados con las competencias inherentes a dicho titulo.

Para solicitar el reconocimiento, el estudiante debera aportar en la documentacion el titulo propio, 0, en su caso, el
certificado académico que recoja las asignaturas superadas. Ademas, se debera aportar el plan de estudios del titulo
propio, detallando ademés contenido y duracién de las materias cursadas.

Reconocimientos de ensefianzas que se extinguen

No procede.
3.3MOVILIDAD DE LOSESTUDIANTES PROPIOSY DE ACOGIDA

3.3.1.Planificacién y gestién de la movilidad de estudiantes propios

La VIU, a través de diferentes programas de movilidad, pone al alcance de la comunidad universitaria diferentes servicios de apoyo, becas y ayudas
para que puedan realizar parte de su aprendizaje, practica o actividad profesional en otra universidad, empresa o institucién durante el periodo en que
estan estudiando o trabajando en la Universidad.

Entre otros, el programa méas destacable es «Erasmus+», ya que la Universidad Internacional de Valencia forma parte de la Erasmus Charter for Hig-
her Education under the Erasmus+ Programme. Adjuntamos posteriormente los principales datos relativos al programa en la Universidad Internacional
de Valencia:

Principales aspectos definitorios del programa Erasmus+ delaVIU
Carta Erasmus ECHE suscrita por el Director General delaVIU:
https://lwww.universidadviu.com/sites/universidadviu.com/files/media_files/20210617%20Carta%20Erasmus%20de%20Educaci%C3%B3n%20Superior%202021-2027%281%29.pdf
Erasmus Policy Statement # VIU:
https://lwww.universidadviu.com/sites/universidadviu.com/files/media_files/VIU%20POLITICA%20ERASMUS%20ESP%202021_27.pdf
Instituciones con convenio colaboradoras de la Universidad Internacional de Valencia:

https://www.universidadviu.com/sites/universidadviu.com/files/media_files/Instituciones-colaboradoras-con-VIU%20%282%29.pdf

Las estancias de estudios pueden realizarse en algunas de las universidades con las que la VIU haya firmado un acuerdo de intercambio de movilidad.
Por su parte, las practicas laborales, curriculares o extracurriculares, de estudiantes se podran desarrollar en aquellas empresas u organismos con los
que la VIU haya contactado previamente.

En cuanto al nimero de ayudas y becas, desde que se hace publica la resolucion de la convocatoria, en el marco del campus virtual de la VIU y de la
sede electronica, los estudiantes que han obtenido una de las ayudas reciben las indicaciones necesarias para preparar su estancia de movilidad y las
informaciones referentes a los tramites que tienen que llevar a cabo antes, durante y después de la finalizacion de su estancia de movilidad.

La Oficina Erasmus de la Universidad Internacional de Valencia es la encarga de gestionar los programas de movilidad dentro de la Universidad.

Movilidad en el titulo

Este titulo es susceptible de participar en diferentes programas de movilidad siguiendo las bases establecidas en la convocatoria correspondiente pu-
blicada por la Oficina Erasmus.

En el momento de presentar la solicitud, el estudiante debera adjuntar, junto con la documentacién necesaria, adicionalmente el programa completo de
la asignatura que desea cursar en la universidad de acogida. A raiz de la solicitud, se elabora el Learning Agreement, contrato que incluye las asigna-
turas que el estudiante cursara en la universidad de acogida y las asignaturas que se reconoceran en la VIU. Estara firmado por el Director de Titulo,
el responsable de la Oficina Erasmus, el estudiante y el responsable del titulo de la universidad de acogida.

Las materias a cursar en la estancia deberan ser coherentes con las competencias que tiene que adquirir en las asignaturas objeto de reconocimiento.
En caso de ser necesaria una modificacién del mismo, no se aceptaran los cambios sin el visto bueno previo del Director de Titulo.

El nimero total de créditos reconocidos dependera de las asignaturas que finalmente pueda cursar el estudiante en la Universidad de acogida, si bien
en el caso de las estancias anuales deberia estar comprendido entre 36 y 60 créditos ECTS y en el caso de estancias semestrales entre 18 y 30 crédi-
tos ECTS.

3.3.2.Mecanismos de acogida de los estudiantes

En el caso de que la VIU acoja a estudiantes de un programa de movilidad, cuenta con una guia especifica para que estos puedan preparar su movili-
dad. Este documento recoge, entre otros muchos aspectos, informacion sobre aspectos culturales o estrategias de adaptacion al nuevo territorio de re-
cepcion.
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Por otro lado, también figura informacién sobre las ayudas y beneficios del programa en el que estén realizando la movilidad, las plataformas para la
busqueda de alojamiento y los descuentos para los estudiantes. También se incluye informacién sobre practicas medioambientales, ayudas a necesi-
dades especiales y un punto sobre los derechos y obligaciones de los ciudadanos europeos.

A los estudiantes entrantes se les informa sobre los aspectos logisticos de su movilidad y reciben, asimismo, toda la informacién necesaria para la rea-
lizacién de los tramites administrativos en tiempo y forma antes, durante y después de la movilidad.

Participantes entrantes

Desde que se recibe la nominacién de los estudiantes, se les informa sobre los requisitos de la matricula, la documentacién necesaria y la solicitud pa-
ra acceder a la VIU. Todos los estudiantes entrantes reciben una la guia antes mencionada con informacién de interés a la hora de venir a Espafia a
estudiar en la VIU.

En esta etapa previa se les facilita informacion sobre el catélogo de cursos, dénde localizarlos y se resuelven las posibles dudas que hayan podido
surgir.

Para prever y resolver los posibles problemas originados en los estudiantes entrantes se utilizan las siguientes herramientas:

Semana de introduccion

En ellas se revisan aspectos culturales, sociales y logisticos que pueden resultad de especial interés para el estudiantado acogido. También se revisa
el funcionamiento de la plataforma de formacion virtual de la Universidad y el funcionamiento y calendario de la actividad académica.

En estas jornadas los estudiantes ven y se relacionan con los directores del titulo que vayan a cursar, conocen personalmente tanto al coordinador del
programa de movilidad como a su orientador académico (coach académico).

En la semana de introduccién se invita a los estudiantes la posibilidad de seguir un curso de idiomas especifico en el que también se realizan activida-
des culturales y de ocio.

Programa de seguimiento y monitorizacién

El coordinador del programa de movilidad se reline mensualmente con los estudiantes para seguir aspectos de integracion cultural, en la Universidad,
y analizar posibles problemas o dificultades.

En caso de que haya algun problema, el coordinador del programa de movilidad avisa a los departamentos implicados de la VIU para poder solucio-
narlo. En estas reuniones también pueden patrticipar los orientadores y los directores de titulo para tener un contacto mas estrecho con la situacion del
estudiante. Asimismo, los profesores de la VIU reciben la notificacién de la acogida de estudiantes.

Herramientas de la plataforma digital

La VIU retransmite todas las clases en directo, de forma virtual, en un determinado horario y, ademés, quedan grabadas para que cada estudiante
pueda revisarlas cuando desee. En estas clases se puede interactuar con el profesor. Y, por otro lado, para el estudiante entrante es muy Util poder
ver una clase repetidamente y detenerlas cuando lo requiera.

Mediante la plataforma digital se monitoriza a cada estudiante, observando el tiempo de conexion, si se conecta a las clases y se sigue la entrega de
actividades. El orientador académico se retne con los estudiantes para seguir su evolucién y aconsejar sobre cémo enfrentar el estudio y la realizacion
de actividades.

Una vez finalizada la movilidad, el coordinador del programa de movilidad confirma que el estudiante y su universidad reciben el certificado de notas y
el certificado de estancia.

3.3.3.Lainformacién publica

Los programas de movilidad en los que participa la VIU son publicos y estan abiertos a todos los integrantes de la comunidad universitaria, incluyendo
al Personal Docente e Investigador y al Personas de Administracién y Servicios, asi como los propios estudiantes, en igualdad de condiciones.

La pagina web de la Universidad recoge toda la informacion necesaria para conocer estos programas, especialmente el programa Erasmus+, y cémo
solicitar estas becas en la VIU. Entre los principales documentos del programa, también se localiza informacién sobre preguntas frecuentes, enfocadas
tanto a los estudiantes entrantes como los salientes.

Entre otra informacién, también figuran guias de ayuda para estudiantes y empleados con necesidades especiales, inclusion de ayudas y procedimien-
tos, el sistema de calificaciones o el sistema de reconocimiento automatico de ECTS.

Por otro lado, también se reflejan las Gltimas convocatorias en vigor y enlaces al SEPIE Educacion Superior, a la European Association for Internatio-
nal Education, la Agencia Espafiola de Cooperacién Internacional European University Association y el la European Commision Erasmus+.

4. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS
4.1 ESTRUCTURA BASICA DE LASENSENANZAS
DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.1 SIN NIVEL 1

NIVEL 2: Fundamentos histéricosy filosoficos

4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 10|Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales y recursos humanos,
sociologia, ciencia politicay relaciones internacionales
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ECTSNIVEL2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Introduccion alas Relaciones | nter nacionales

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Béasica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Historia de las Relaciones | nter nacionales contempor aneas

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO01 - Analizar de forma adecuada los diferentes tipos de informacion obtenida de las diversas fuentes empleadas y consultadas en
el campo propio de las Relaciones I nternacionales TIPO: Competencias

CO02 - Desarrollar ladestreza para proporcionar soluciones y/o plantear respuestas de forma colaborativa ante determinados
conflictos o problemas que se plantean desde alguna de las dimensiones de las Relaciones I nternacionales TIPO: Competencias

CO03 - Desarrollar capacidades de adaptacion e innovacion ante los retos y cambios permanentes que se producen en |os entornos de

aprendizaje vinculados al estudio de las Relaciones Internacionales TIPO: Competencias

C04 - Reflexionar desde €l prisma de las Relaciones I nternacionales sobre | as principales dinamicas y procesos historicos que han
contribuido al desarrollo y configuracion de los procesos politicos y sociales modernosy contemporéneos TIPO: Competencias

CC1 - Comprender, discernir, valorar, y evaluar los distintos aspectos que afectan a andlisis de los temas de las Relaciones

Internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

CC3 - Aprender de forma auténoma, utilizando los conocimientos de la disciplina de las Rel aciones I nternacionales de manera
flexible, siendo capaz de presentar y transformar lainformacion aprendida en funcion de las necesidades, las circunstanciasy los

objetivos perseguidos TIPO: Conocimientos o contenidos

CC5 - Conocer € origeny laevolucion de las principales ideas politicas y teorias del pensamiento politico occidental

contemporaneo de influencia en las Relaciones Internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

CC6 - Comprender los fundamentos de la disciplina de las Relaciones I nternacional es contemporaneas, |os conceptos tedricos méas

relevantes y los fenémenos de la actualidad internacional TI1PO: Conocimientos o contenidos
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HO1 - Sintetizar lainformacion de origen distinto que localiza o se le plantea en torno a cuestiones concretas rel acionadas con los
diferentes planos de |las Relaciones Internacional es T1PO: Habilidades o destrezas

HO2 - Valorar el trasfondo juridico de las probleméticas que se pueden plantear en el plano internacional TIPO: Habilidades o

destrezas

NIVEL 2: Economia | nternacional

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

AMBITO

Mixta 7|Ciencias econémicas, administracion y direccion de empresas, marquetin, comercio,
contabilidad y turismo

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
12 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Fundamentos de economia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Estructura econémica mundial

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Economiay comercio internacional

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO01 - Andlizar de forma adecuada | os diferentes tipos de informacién obtenida de |as diversas fuentes empleadas y consultadas en
el campo propio de las Relaciones Internacionales TI1PO: Competencias

CO02 - Desarrollar la destreza para proporcionar soluciones y/o plantear respuestas de forma colaborativa ante determinados
conflictos o problemas que se plantean desde alguna de las dimensiones de |as Relaciones | nternacionales TIPO: Competencias

CO03 - Desarrollar capacidades de adaptacion e innovacion ante los retos y cambios permanentes que se producen en los entornos de
aprendizaje vinculados a estudio de las Relaciones I nternacionales TIPO: Competencias

C04 - Reflexionar desde €l prisma de las Relaciones I nternacionales sobre | as principal es dinamicas y procesos histéricos que han
contribuido a desarrollo y configuracién de los procesos politicos y sociales modernos'y contemporaneos T1PO: Competencias

CC1 - Comprender, discernir, valorar, y evaluar |os distintos aspectos que afectan al andlisis de los temas de las Relaciones
Internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

CC3 - Aprender de forma auténoma, utilizando los conocimientos de la disciplina de las Relaciones Internacionales de manera
flexible, siendo capaz de presentar y transformar lainformacion aprendida en funcion de las necesidades, las circunstancias y los
objetivos perseguidos TIPO: Conocimientos o contenidos

CC6 - Comprender los fundamentos de la disciplina de las Relaciones I nternacional es contemporaneas, 10s conceptos tedricos més
relevantes y los fendmenos de la actuaidad internacional TI1PO: Conocimientos o contenidos

CC7 - Comprender |os fundamentos tedricos generales de la economiay de la estructura econémica mundia que inciden en las
Relaciones Internacionales TI1PO: Conocimientos o contenidos

HO2 - Valorar el trasfondo juridico de las probleméticas que se pueden plantear en el plano internacional TIPO: Habilidades o
destrezas

CC23 - Conocer los modelos y debates fundamental es de la dimension comercia de la economiainternacional TIPO:
Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Politica internacional y procesos politicos
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO
Mixta 10|Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales y recursos humanos,
sociologia, ciencia politicay relaciones internacionales
ECTSNIVEL2
ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
18 6
DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6 6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12
NIVEL 3: Sistemas politicos comparados
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Bésica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Andlisis de palitica exterior

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Cooperacion internacional y desarrollo

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Teoriadelas Relaciones I nter nacionales

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO01 - Analizar de forma adecuada los diferentes tipos de informacion obtenida de las diversas fuentes empleadas y consultadas en
el campo propio de las Relaciones I nternacionales TIPO: Competencias

CO02 - Desarrollar ladestreza para proporcionar soluciones y/o plantear respuestas de forma colaborativa ante determinados
conflictos o problemas que se plantean desde alguna de las dimensiones de |as Relaciones I nternacionales TIPO: Competencias

CO03 - Desarrollar capacidades de adaptaci6n e innovacion ante los retos y cambios permanentes que se producen en |os entornos de

aprendizaje vinculados al estudio de las Relaciones Internacionales TIPO: Competencias
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C04 - Reflexionar desde €l prisma de las Relaciones I nternacionales sobre | as principal es dinamicas y procesos histéricos que han
contribuido a desarrollo y configuracién de los procesos politicos y sociales modernos'y contemporaneos T1PO: Competencias

CC1 - Comprender, discernir, valorar, y evaluar |os distintos aspectos que afectan al andlisis de los temas de las Relaciones
Internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

CC10 - Comprender los presupuestos tedricos y las estrategias practicas de la cooperacién internacional y |as politicas de desarrollo
TIPO: Conocimientos o contenidos

CC16 - Comprender los conceptos y teorias fundamentales de la disciplina de las Relaciones I nternacional es en perspectiva
histérica TI1PO: Conocimientos o contenidos

CC2 - Comprender y aplicar conceptos especificos en el dmbito de las Relaciones I nternacionales en una lengua extranjera moderna
(inglésnivel B1 - MCER) TIPO: Conocimientos o contenidos

CC3 - Aprender de forma auténoma, utilizando los conocimientos de la disciplina de las Relaciones I nternacionales de manera
flexible, siendo capaz de presentar y transformar la informacion aprendida en funcion de las necesidades, las circunstancias y los
objetivos perseguidos TIPO: Conocimientos o contenidos

CC4 - Reconocer y comprender la diversidad, lainterculturalidad y la perspectiva de género, tanto a nivel local, como regional e
internacional TI1PO: Conocimientos o contenidos

CC5 - Conocer € origen y laevolucion de las principales ideas politicas y teorias del pensamiento politico occidental
contemporaneo de influencia en las Relaciones Internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

CC6 - Comprender los fundamentos de la disciplina de las Relaciones I nternacional es contemporaneas, |os conceptos tedricos méas
relevantes y los fenémenos de la actualidad internacional TI1PO: Conocimientos o contenidos

CC7 - Comprender los fundamentos tedricos generales de la economiay de la estructura econémica mundia que inciden en las
Relaciones Internacionales TI1PO: Conocimientos o contenidos

CC9 - Conocer la metodol ogia basica de investigacion en ciencias socialesy 10s principal es postul ados epistemol 6gicos que pueden
aplicarse alaresolucién de casos complejos en las Relaciones Internacionales T1PO: Conocimientos o contenidos

HOL1 - Sintetizar lainformacion de origen distinto que localiza o se le plantea en torno a cuestiones concretas rel acionadas con los
diferentes planos de |as Relaciones Internacionales TI1PO: Habilidades o destrezas

HO2 - Valorar el trasfondo juridico de las probleméticas que se pueden plantear en €l plano internacional TIPO: Habilidades o
destrezas

HO5 - Comparar las principales formas de gobierno y sistemas politicos nacionales que inciden en del devenir de las relaciones
entre los Estados, sociedades y organizaciones internacionales T1PO: Habilidades o destrezas

CC22 - Comprender los principales enfoques tedricos y metodol 6gicos para el estudio y andlisis de la politica exterior que definen
respectivamente las relaciones politicas, sociales y econémicas en el orden internaciona TIPO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Derecho internacional
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Mixta 12|Derecho y especialidades juridicas

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
30 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6 6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6 6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Introduccién al Derecho
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Béasica

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Derecho Internacional Publico

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Teoriay practica dela diplomacia

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Organizacionesinter nacionales, sociedad civil y gobernanza global

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Derechos Humanosy Derecho I nter

nacional Humanitario

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestra

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Derecho Internacional Privado

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO01 - Andlizar de forma adecuada | os diferentes tipos de informacion obtenida de las diversas fuentes empleadas y consultadas en
el campo propio de las Relaciones I nternacionales T1PO: Competencias

CO02 - Desarrollar la destreza para proporcionar soluciones y/o plantear respuestas de forma colaborativa ante determinados
conflictos o problemas que se plantean desde alguna de |as dimensiones de las Relaciones Internacionales TIPO: Competencias

CO03 - Desarrollar capacidades de adaptacion e innovacion ante los retos y cambios permanentes que se producen en los entornos de
aprendizaje vinculados al estudio de las Relaciones Internacionales TIPO: Competencias

C04 - Reflexionar desde €l prisma de las Relaciones I nternacionales sobre | as principales dinamicas y procesos histéricos que han
contribuido a desarrollo y configuracidn de los procesos politicos y sociales modernosy contemporaneos T1PO: Competencias

CO08 - Plantear posibles soluciones a conflictos juridicos que pueden suscitarse en el plano internacional cuando concurre un
elemento de extranjeria que afecta ala competencia, ley aplicable y reconocimiento de decisiones TIPO: Competencias

CC1 - Comprender, discernir, valorar, y evaluar los distintos aspectos que afectan al andlisis de los temas de las Relaciones
Internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

CC12 - Conocer los conceptos bésicos, los principios y las caracteristicas propias del Derecho y del ordenamiento juridico
internacional TIPO: Conocimientos o contenidos

CC15 - Conocer laevolucion y los principal es instrumentos de |as relaciones diplométicas de Estados y organizaciones
internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

CC18 - Comprender €l concepto, laevolucion, los caracteres, los principios y normas del Derecho internacional de los derechos
humanosy del Derecho internacional humanitario TIPO: Conocimientos o contenidos

CC2 - Comprender y aplicar conceptos especificos en el @mbito de las Rel aciones Internacionales en una lengua extranjera moderna
(inglésnivel B1 - MCER) TIPO: Conocimientos o contenidos

CC3 - Aprender de forma auténoma, utilizando los conocimientos de la disciplina de las Relaciones Internacionales de manera
flexible, siendo capaz de presentar y transformar lainformacion aprendida en funcion de las necesidades, las circunstancias y los
objetivos perseguidos TIPO: Conocimientos o contenidos

CC6 - Comprender los fundamentos de la disciplina de las Relaciones I nternacional es contemporaneas, 10s conceptos tedricos méas
relevantes y los fendmenos de la actuaidad internacional TI1PO: Conocimientos o contenidos

HO1 - Sintetizar lainformacion de origen distinto que localiza o se le plantea en torno a cuestiones concretas relacionadas con los
diferentes planos de las Relaciones Internacional es T1PO: Habilidades o destrezas

HO2 - Valorar el trasfondo juridico de las probleméticas que se pueden plantear en el plano internacional TIPO: Habilidades o
destrezas
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HO06 - Manegjar e funcionamiento, €l rol y el ordenamiento juridico de las organizaciones internacionales, y los nuevos roles
adoptados por los actores de la sociedad civil global en las transformaciones vinculadas a la gobernanza global TI1PO: Habilidades o

destrezas

NIVEL 2: Seguridad inter nacional

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Seguridad internacional

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Energia, cambio climatico y sostenibilidad medioambiental

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO01 - Andlizar de forma adecuada | os diferentes tipos de informacion obtenida de las diversas fuentes empleadas y consultadas en
el campo propio de las Relaciones I nternacionales T1PO: Competencias

CO02 - Desarrollar la destreza para proporcionar soluciones y/o plantear respuestas de forma colaborativa ante determinados
conflictos o problemas que se plantean desde alguna de |as dimensiones de las Relaciones Internacionales TIPO: Competencias

CO03 - Desarrollar capacidades de adaptacion e innovacion ante los retos y cambios permanentes que se producen en los entornos de

aprendizaje vinculados al estudio de las Relaciones Internacionales TIPO: Competencias

C04 - Reflexionar desde €l prisma de las Relaciones I nternacionales sobre | as principales dinamicas y procesos histéricos que han
contribuido a desarrollo y configuracion de los procesos politicos y sociales modernosy contemporaneos T1PO: Competencias
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CC1 - Comprender, discernir, valorar, y evaluar los distintos aspectos que afectan al andlisis de los temas de las Relaciones

Internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

CC11 - Comprender las principales teorias, actores, dindmicas y politicas en el ambito de la seguridad internacional TIPO:

Conocimientos o contenidos

CC12 - Conocer los conceptos basicos, los principios y las caracteristicas propias del Derecho y del ordenamiento juridico

internacional TIPO: Conocimientos o contenidos

CC19 - Comprender €l concepto de cambio climatico y las repercusiones que éste y la evolucion del Derecho medioambiental
tienen en las Relaciones Internacionales T1PO: Conocimientos o contenidos

CC2 - Comprender y aplicar conceptos especificos en el ambito de las Relaciones I nternacional es en unalengua extranjera moderna

(inglésnivel B1 - MCER) TIPO: Conocimientos o contenidos

CC3 - Aprender de forma auténoma, utilizando los conocimientos de la disciplina de las Relaciones I nternacionales de manera
flexible, siendo capaz de presentar y transformar la informacion aprendida en funcion de las necesidades, las circunstancias y los

objetivos perseguidos TIPO: Conocimientos o contenidos

HO1 - Sintetizar lainformacion de origen distinto que localiza o se le plantea en torno a cuestiones concretas rel acionadas con los
diferentes planos de |las Relaciones I nternacional es TI1PO: Habilidades o destrezas

HO2 - Valorar el trasfondo juridico de las probleméticas que se pueden plantear en el plano internacional TIPO: Habilidades o

destrezas

NIVEL 2: Estudios Regionales

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Obligatoria

ECTSNIVEL 2

48

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
18 12 12

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Instituciones dela Unién Europea

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Politicas publicas en la Unién Europea

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6
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6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Palitica exterior y de seguridad de Estados Unidos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Politica contemporanea en Rusia y paises del entorno exsoviético

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Africa Subsahariana: Estado, conflicto y desarrollo

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Integracion regional y Relaciones | nternacionales de América L atina

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9
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ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Asuntosy desafios geopoliticosen € Magreb y el Oriente Medio contempor aneo

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Relaciones I nternacionales en el area de Asia-Pacifico

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO01 - Analizar de forma adecuada los diferentes tipos de informacion obtenida de las diversas fuentes empleadas y consultadas en
el campo propio de las Relaciones I nternacionales TIPO: Competencias

CO02 - Desarrollar ladestreza para proporcionar soluciones y/o plantear respuestas de forma colaborativa ante determinados
conflictos o problemas que se plantean desde alguna de las dimensiones de |as Relaciones I nternacionales TIPO: Competencias

CO03 - Desarrollar capacidades de adaptacin e innovacion ante los retos y cambios permanentes que se producen en |os entornos de

aprendizaje vinculados al estudio de las Relaciones Internacionales TIPO: Competencias

C04 - Reflexionar desde €l prisma de las Relaciones | nternacionales sobre | as principales dinamicas y procesos historicos que han
contribuido al desarrollo y configuracion de los procesos politicos y sociales modernosy contemporaneos TIPO: Competencias

CO05 - Identificar los actoresy las dindmicas sociopoliticas contemporaneas més relevantes en América Latina que inciden

actualmente en su rol en el orden mundial TIPO: Competencias

CO7 - Analizar latipologia de politicas publicas adoptadas en €l seno de la Unién Europea T1PO: Competencias

CC13 - Comprender €l rol y la posicion que desempefian Rusiay €l resto de paises que pertenecieron ala esfera soviética en el

actual orden mundial desde el prisma de las Relaciones | nternacional es T1PO: Conocimientos o contenidos

CC11 - Comprender las principales teorias, actores, dindmicas y politicas en el ambito de la seguridad internacional TIPO:

Conocimientos o contenidos

CC12 - Conocer los conceptos basicos, los principios y las caracteristicas propias del Derecho y del ordenamiento juridico

internacional TIPO: Conocimientos o contenidos

CC17 - Comprender el papel de Africa Subsahariana en el escenario politico mundial contemporéneo desde el punto de vista

multinivel propio de las Relaciones | nternacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

CC21 - Conocer las dindmicas politicas, econdmicas y sociaes de laregion de Asia-Pacifico que definen su rol hoy en diaen las

relaciones entre | os estados, sociedadesy organizaciones internacionales T1PO: Conocimientos o contenidos

CC2 - Comprender y aplicar conceptos especificos en el ambito de las Relaciones Internacional es en una lengua extranjera moderna

(inglésnivel B1 - MCER) TIPO: Conocimientos o contenidos
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CC20 - Conocer las realidades histéricas, politicas, socialesy culturales de los paises del Magreb y del Oriente Medio que inciden
en su papel en el orden mundial actualmente TIPO: Conocimientos o contenidos

CC3 - Aprender de forma auténoma, utilizando los conocimientos de la disciplina de las Rel aciones I nternacionales de manera
flexible, siendo capaz de presentar y transformar lainformacion aprendida en funcion de las necesidades, las circunstanciasy los
objetivos perseguidos TIPO: Conocimientos o contenidos

CC5 - Conocer €l origen'y laevolucion de las principales ideas politicas y teorias del pensamiento politico occidental
contemporaneo de influencia en las Relaciones I nternacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

CC6 - Comprender los fundamentos de la disciplina de las Relaciones I nternacional es contemporaneas, 10s conceptos tedricos més
relevantes y los fendmenos de la actualidad internacional TI1PO: Conocimientos o contenidos

CC8 - Conocer €l proceso de construccion e integracion europea atraves del andlisis de lasinstitucionesy las politicas de laUnién
Europea TIPO: Conocimientos o contenidos

HOL1 - Sintetizar lainformacion de origen distinto que localiza o se le plantea en torno a cuestiones concretas rel acionadas con los
diferentes planos de |as Relaciones Internacionales TI1PO: Habilidades o destrezas

HO2 - Valorar el trasfondo juridico de las probleméticas que se pueden plantear en €l plano internacional TIPO: Habilidades o
destrezas

HO5 - Comparar las principales formas de gobierno y sistemas politicos nacionales que inciden en del devenir de las relaciones
entre los Estados, sociedades y organizaciones internacionales T1PO: Habilidades o destrezas

CC24 - Comprender desde el punto de vista de las Relaciones I nternacional es | os elementos, |os objetivos, las dindmicasy las
tensiones en la evolucién de la politica exterior y de seguridad de Estados Unidos T1PO: Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Lenguay Comunicacion
4.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Mixta 16|Filologia, estudios clasicos, traduccion y linguistica

ECTSNIVEL2

ECTSOPTATIVAS ECTSOBLIGATORIAS ECTSBASICAS
12 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

6 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Inglés para las Relaciones | nternacionales 1
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Basica 6 Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Inglés para las Relaciones I nter nacionales 2
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3
CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
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Obligatoria

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Opinién publicay comunicacién politica inter nacional

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO01 - Analizar de forma adecuada los diferentes tipos de informacion obtenida de las diversas fuentes empleadas y consultadas en
el campo propio de las Relaciones I nternacionales TIPO: Competencias

CO02 - Desarrollar ladestreza para proporcionar soluciones y/o plantear respuestas de forma colaborativa ante determinados
conflictos o problemas que se plantean desde alguna de las dimensiones de |as Relaciones I nternacionales TIPO: Competencias

CO03 - Desarrollar capacidades de adaptacin e innovacion ante los retos y cambios permanentes que se producen en |os entornos de
aprendizaje vinculados al estudio de las Relaciones Internacionales TIPO: Competencias

CC1 - Comprender, discernir, valorar, y evaluar los distintos aspectos que afectan al andlisis de los temas de las Relaciones
Internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

CC14 - Comprender |as bases tedricas de la comunicacion politicainternacional y laimportancia de |os medios de comunicacién en
la conformacién de la opinidn publica TI1PO: Conocimientos o contenidos

CC2 - Comprender y aplicar conceptos especificos en el ambito de |as Relaciones Internacional es en una lengua extranjera moderna
(inglésnivel B1 - MCER) TIPO: Conocimientos o contenidos

CC3 - Aprender de forma auténoma, utilizando los conocimientos de la disciplina de las Rel aciones I nternacionales de manera
flexible, siendo capaz de presentar y transformar lainformacion aprendida en funcion de las necesidades, las circunstanciasy los
objetivos perseguidos TIPO: Conocimientos o contenidos

HO1 - Sintetizar lainformacion de origen distinto que localiza o se le plantea en torno a cuestiones concretas rel acionadas con los
diferentes planos de |as Rel aciones Internacional es TI1PO: Habilidades o destrezas

HO2 - Valorar €l trasfondo juridico de |as problematicas que se pueden plantear en el plano internacional TIPO: Habilidades o
destrezas

HO3 - Comunicar de formaora y escrita en unalengua extranjera moderna (inglés) nivel B2 (MCER), dentro de las Relaciones
Internacionales y su &mbito de actuacion TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Geografia politicay humana

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER Obligatoria

ECTSNIVEL 2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3

6
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Geografia politicay procesos demogr &ficos
4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Obligatoria 6 Semestral
DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6
ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO01 - Andlizar de forma adecuada | os diferentes tipos de informacién obtenida de las diversas fuentes empleadas y consultadas en
el campo propio de las Relaciones Internacionales TIPO: Competencias

C04 - Reflexionar desde €l prisma de las Relaciones I nternacionales sobre | as principales dinamicas y procesos historicos que han
contribuido al desarrollo y configuracion de los procesos politicos y sociales modernosy contemporaneos TIPO: Competencias

CO06 - Aplicar criterios analiticos basicos de la Sociologiay la Demografiaen el estudio de |as relaciones internacionaes TIPO:
Competencias

CC1 - Comprender, discernir, valorar, y evaluar los distintos aspectos que afectan a andlisis de los temas de las Relaciones
Internacionales TI1PO: Conocimientos o contenidos

CC4 - Reconocer y comprender la diversidad, lainterculturalidad y la perspectiva de género, tanto anivel local, como regional e
internacional T1PO: Conocimientos o contenidos

HO1 - Sintetizar lainformacion de origen distinto que localiza o se le plantea en torno a cuestiones concretas rel acionadas con los
diferentes planos de |as Relaciones Internacional es T1PO: Habilidades o destrezas

HO4 - Incorporar la dimensién espacia alainterpretacion y andlisis de |os principales problemas sociales y politicos de las
Relaciones | nternacionales TIPO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Introduccién a la investigacion
4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO

Bésica 10|Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales y recursos humanos,
sociologia, ciencia politicay relaciones internacionales

ECTSNIVEL2 6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1 ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Metodologia de investigacion en Relaciones | nternacionales

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Bésica 6 Semestral
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DESPLIEGUE TEMPORAL
ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2 ECTS Semestral 3
6

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO01 - Andlizar de forma adecuada | os diferentes tipos de informacion obtenida de |as diversas fuentes empleadas y consultadas en
el campo propio de las Relaciones Internacionales TI1PO: Competencias

CO02 - Desarrollar la destreza para proporcionar soluciones y/o plantear respuestas de forma colaborativa ante determinados
conflictos o problemas que se plantean desde alguna de |as dimensiones de las Relaciones Internacionales TIPO: Competencias

CO03 - Desarrollar capacidades de adaptacion e innovacion ante los retos y cambios permanentes que se producen en los entornos de
aprendizaje vinculados al estudio de las Relaciones Internacionales TIPO: Competencias

CC1 - Comprender, discernir, valorar, y evaluar |os distintos aspectos que afectan al andlisis de los temas de las Relaciones
Internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

CC3 - Aprender de forma auténoma, utilizando los conocimientos de la disciplina de las Relaciones Internacionales de manera
flexible, siendo capaz de presentar y transformar lainformacion aprendida en funcion de las necesidades, las circunstancias y los
objetivos perseguidos TIPO: Conocimientos o contenidos

CC9 - Conocer la metodol ogia basica de investigacion en ciencias socialesy 10s principal es postul ados epistemol 6gicos que pueden
aplicarse alaresolucién de casos complejos en las Relaciones Internacional es T1PO: Conocimientos o contenidos

HO1 - Sintetizar lainformacion de origen distinto que localiza o se le plantea en torno a cuestiones concretas relacionadas con los
diferentes planos de las Relaciones Internacional es T1PO: Habilidades o destrezas

HO2 - Valorar el trasfondo juridico de las probleméticas que se pueden plantear en el plano internacional TIPO: Habilidades o

destrezas

NIVEL 2: Optativas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Optativa

ECTSNIVEL 2

30

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

12

18

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Aspectos estratégicos de las Relaciones | nternacionales

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Gestion de proyectos de cooperacion al desarrollo
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4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Mecanismos de colabor acion politica entre Union Europeay América L atina a escala regional

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Mecanismos de colaboracion palitica entre Union Europeay América L atina a escala de subregionesy paises concretos

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: La Unién Europeay América L atina ante los nuevos procesosy corrientes politicas

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Progreso social en la América Latinadel SXXI

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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Optativa

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Economiay relaciones comerciales entrela Unién Europeay América Latina

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Andlisisy resolucién de conflictos inter nacionales

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Religion, culturay género en las Relaciones I nternacionales

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Obligatoria

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Migraciones internacionalesy globalizacién

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestra

DESPLIEGUE TEMPORAL
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ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Democratizacién, guerray construccion del Estado

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Teorias, politicay préactica del desarrollo

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Economia politica del desarrollo

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Enfoquestransversales: Derechos h

umanos, medioambiente, géneroy desarrollo

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Optativa

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3
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ECTS Semestral 4 ECTS Semestral 5 ECTS Semestral 6
ECTS Semestral 7 ECTS Semestral 8 ECTS Semestral 9
6 6

ECTS Semestral 10 ECTS Semestral 11 ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Ayuda humanitariay desarrollo

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
Optativa 6 Cuatrimestral
DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Cuatrimestral 1 ECTS Cuatrimestral 2 ECTS Cuatrimestral 3
ECTS Cuatrimestral 4 ECTS Cuatrimestral 5 ECTS Cuatrimestral 6
ECTS Cuatrimestral 7 ECTS Cuatrimestral 8 ECTS Cuatrimestral 9

6 6

ECTS Cuatrimestral 10 ECTS Cuatrimestral 11 ECTS Cuatrimestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO01 - Andlizar de forma adecuada | os diferentes tipos de informacién obtenida de las diversas fuentes empleadas y consultadas en
el campo propio de las Relaciones Internacionales TIPO: Competencias

C04 - Reflexionar desde €l prisma de las Relaciones I nternacionales sobre | as principales dinamicas y procesos historicos que han
contribuido al desarrollo y configuracion de los procesos politicos y sociales modernosy contemporaneos TIPO: Competencias

CO05 - Identificar los actoresy las dindmicas sociopoliticas contemporaneas més relevantes en América Latina que inciden
actualmente en su rol en el orden mundial TIPO: Competencias

CO6 - Aplicar criterios analiticos béasicos de la Sociologiay la Demografiaen el estudio de las relaciones internacionales TIPO:
Competencias

CC1 - Comprender, discernir, valorar, y evaluar los distintos aspectos que afectan al andlisis de los temas de las Relaciones
Internacionales TI1PO: Conocimientos o contenidos

CC10 - Comprender |os presupuestos tedricos y |as estrategias précticas de la cooperacion internacional y las politicas de desarrollo
TIPO: Conocimientos o contenidos

CC11 - Comprender las principal es teorias, actores, dinamicas y politicas en el ambito de la seguridad internacional TIPO:
Conaocimientos o contenidos

CC12 - Conocer los conceptos bésicos, los principios y las caracteristicas propias del Derecho y del ordenamiento juridico
internacional TIPO: Conocimientos o contenidos

CC15 - Conocer laevolucidn'y los principales instrumentos de |as rel aciones diplométicas de Estados y organizaciones
internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

CC16 - Comprender los conceptos y teorias fundamental es de la disciplina de las Relaciones I nternacionales en perspectiva
histérica TIPO: Conocimientos o contenidos

CC18 - Comprender €l concepto, laevolucion, los caracteres, los principios y normas del Derecho internacional de los derechos
humanosy del Derecho internacional humanitario TIPO: Conocimientos o contenidos

CC19 - Comprender el concepto de cambio climético y |as repercusiones que éste y la evolucion del Derecho medioambiental
tienen en las Relaciones Internacionales T1PO: Conocimientos o contenidos

CC3 - Aprender de forma auténoma, utilizando los conocimientos de la disciplina de las Relaciones Internacionales de manera
flexible, siendo capaz de presentar y transformar lainformacion aprendida en funcion de las necesidades, las circunstancias y los
objetivos perseguidos TIPO: Conocimientos o contenidos

CC4 - Reconocer y comprender ladiversidad, lainterculturalidad y |a perspectiva de género, tanto a nivel local, como regiona e
internacional TIPO: Conocimientos o contenidos

CC5 - Conocer €l origen'y laevolucion de las principales ideas politicas y teorias del pensamiento politico occidental
contemporaneo de influencia en las Relaciones I nternacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

CC6 - Comprender |os fundamentos de la disciplina de las Relaciones | nternacional es contemporaneas, |os conceptos tedricos més
relevantes y los fendmenos de la actualidad internacional TIPO: Conocimientos o contenidos
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CC7 - Comprender |os fundamentos tedricos generales de la economiay de la estructura econdmica mundial que inciden en las
Relaciones Internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

CC8 - Conocer el proceso de construccion e integracion europea a través del andlisis de las instituciones y las politicas de la Unién
Europea TIPO: Conocimientos o contenidos

CC9 - Conocer la metodol ogia bésica de investigacion en ciencias sociales y los principal es postul ados epistemol 6gicos que pueden

aplicarse alaresolucién de casos complejos en las Relaciones I nternacionales T1PO: Conocimientos o contenidos

HO1 - Sintetizar lainformacion de origen distinto que localiza o se le plantea en torno a cuestiones concretas relacionadas con los
diferentes planos de las Relaciones I nternacional es T1PO: Habilidades o destrezas

HO2 - Valorar €l trasfondo juridico de las problematicas que se pueden plantear en el plano internacional T1PO: Habilidades o

destrezas

HO4 - Incorporar ladimension espacial alainterpretacion y andlisis de los principales problemas sociaes y politicos de las

Relaciones Internacionales TI1PO: Habilidades o destrezas

HO5 - Comparar las principales formas de gobierno y sistemas politicos nacionales que inciden en del devenir de las relaciones

entre los Estados, sociedades y organizaciones internacionales T1PO: Habilidades o destrezas

HO06 - Manegjar e funcionamiento, el rol y el ordenamiento juridico de las organizaciones internacionales, y los nuevos roles
adoptados por los actores de la sociedad civil global en las transformaciones vinculadas a la gobernanza global TI1PO: Habilidades o

destrezas

CC24 - Comprender desde el punto de vista de las Relaciones I nternacional es | os elementos, |os objetivos, las dindmicasy las
tensiones en la evolucién de la politica exterior y de seguridad de Estados Unidos T1PO: Conocimientos o contenidos

CC22 - Comprender los principales enfoques tedricos y metodol 6gicos para el estudio y andlisis de la politica exterior que definen
respectivamente | as relaciones politicas, socialesy econdmicas en €l orden internacional T1PO: Conocimientos o contenidos

CC23 - Conocer los modelos y debates fundamental es de la dimensién comercial de la economiainternacional TIPO:

Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Practicas Académicas Externas

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Précticas Externas

ECTSNIVEL 2

12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Practicas Académicas Externas

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Précticas Externas

12

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO03 - Desarrollar capacidades de adaptacion e innovacion ante los retos y cambios permanentes que se producen en los entornos de

aprendizaje vinculados al estudio de las Relaciones Internacionales TIPO: Competencias
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CC2 - Comprender y aplicar conceptos especificos en el @mbito de las Rel aciones I nternacionales en una lengua extranjera moderna
(inglés nivel B1 - MCER) TIPO: Conocimientos o contenidos

CC3 - Aprender de forma auténoma, utilizando los conocimientos de la disciplina de las Rel aciones I nternacionales de manera
flexible, siendo capaz de presentar y transformar lainformacion aprendida en funcion de las necesidades, las circunstanciasy los
objetivos perseguidos TIPO: Conocimientos o contenidos

HO2 - Valorar €l trasfondo juridico de las problematicas que se pueden plantear en el plano internacional TIPO: Habilidades o

destrezas

HO8 - Aplicar los conocimientos y competencias adquiridas alo largo de Grado en un entorno profesional en cualquiera de las
diversas dimensiones propias del perfil profesional del egresado en Relaciones Internacionales TI1PO: Habilidades o destrezas

NIVEL 2: Trabajo Fin de Grado

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

Trabajo Fin de Grado / Méaster

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Trabajo Fin de Grado

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Master

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

6

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO01 - Analizar de forma adecuada los diferentes tipos de informacion obtenida de las diversas fuentes empleadas y consultadas en
el campo propio de las Relaciones Internacionales T1PO: Competencias

CO02 - Desarrollar ladestreza para proporcionar soluciones y/o plantear respuestas de forma colaborativa ante determinados
conflictos o problemas que se plantean desde alguna de las dimensiones de |as Relaciones I nternacionales TIPO: Competencias

CO03 - Desarrollar capacidades de adaptaci6n e innovacion ante los retos y cambios permanentes que se producen en |os entornos de

aprendizaje vinculados al estudio de las Relaciones Internacionales TIPO: Competencias

C04 - Reflexionar desde €l prisma de las Relaciones I nternacionales sobre | as principales dinamicas y procesos historicos que han
contribuido al desarrollo y configuracion de los procesos politicos y sociales modernosy contemporaneos TIPO: Competencias

CO05 - Identificar los actores y las dindmicas sociopoliticas contemporaneas més relevantes en América Latina que inciden
actualmente en su rol en el orden mundial TIPO: Competencias

CO6 - Aplicar criterios analiticos béasicos de la Sociologiay la Demografiaen el estudio de las relaciones internacionales TIPO:

Competencias

CC1 - Comprender, discernir, valorar, y evaluar los distintos aspectos que afectan al andlisis de los temas de las Relaciones
Internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

CC13 - Comprender €l rol y la posicion que desempefian Rusiay €l resto de paises que pertenecieron ala esfera soviética en el
actual orden mundial desde el prisma de las Relaciones | nternacionales T1PO: Conocimientos o contenidos
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CC10 - Comprender los presupuestos tedricos y |as estrategias préacticas de la cooperacion internaciona y las paliticas de desarrollo
TIPO: Conocimientos o contenidos

CC11 - Comprender las principales teorias, actores, dinamicasy politicas en el ambito de la seguridad internacional TI1PO:
Conocimientos o contenidos

CC12 - Conocer los conceptos basicos, los principiosy las caracteristicas propias del Derecho y del ordenamiento juridico
internacional T1PO: Conocimientos o contenidos

CC14 - Comprender las bases tedricas de la comunicacion politicainternacional y laimportancia de |os medios de comunicacion en
la conformacion de la opinion publica TIPO: Conocimientos o contenidos

CC15 - Conocer laevolucidn'y los principales instrumentos de |as rel aciones diplométicas de Estados y organizaciones
internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

CC16 - Comprender los conceptos y teorias fundamental es de la disciplina de las Relaciones I nternacionales en perspectiva
histérica TIPO: Conocimientos o contenidos

CC17 - Comprender el papel de Africa Subsahariana en el escenario politico mundial contemporéneo desde el punto de vista
multinivel propio de las Relaciones Internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

CC18 - Comprender el concepto, la evolucion, los caracteres, los principios y normas del Derecho internacional de los derechos
humanosy del Derecho internacional humanitario TIPO: Conocimientos o contenidos

CC19 - Comprender el concepto de cambio climético y las repercusiones que éste y la evolucion del Derecho medioambiental
tienen en las Relaciones Internacionales TI1PO: Conocimientos o contenidos

CC21 - Conocer las dinamicas politicas, econdmicasy sociales de laregion de Asia-Pacifico que definen su rol hoy en diaen las
relaciones entre | os estados, sociedades y organizaciones internacionales T1PO: Conocimientos o contenidos

CC2 - Comprender y aplicar conceptos especificos en el ambito de las Relaciones I nternacional es en una lengua extranjera moderna
(inglés nivel B1 - MCER) TIPO: Conocimientos o contenidos

CC20 - Conocer las realidades histéricas, politicas, socialesy culturales de los paises del Magreb y del Oriente Medio que inciden
en su papel en el orden mundial actualmente TIPO: Conocimientos o contenidos

CC3 - Aprender de forma auténoma, utilizando los conocimientos de la disciplina de las Rel aciones I nternacionales de manera
flexible, siendo capaz de presentar y transformar lainformacion aprendida en funcion de las necesidades, las circunstanciasy los
objetivos perseguidos TIPO: Conocimientos o contenidos

CC5 - Conocer €l origeny laevolucion de las principales ideas politicas y teorias del pensamiento politico occidental
contemporaneo de influencia en las Relaciones Internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

CC6 - Comprender los fundamentos de la disciplina de las Relaciones Internacional es contemporaneas, |os conceptos tedricos mas
relevantes y los fenémenos de la actualidad internacional TIPO: Conocimientos o contenidos

CC7 - Comprender los fundamentos tedricos generales de la economiay de la estructura econémicamundial queinciden en las
Relaciones I nternacionales TI1PO: Conocimientos o contenidos

CC8 - Conocer €l proceso de construccion e integracion europea atraves del andlisis de lasinstitucionesy las politicas de laUnién
Europea TIPO: Conocimientos o contenidos

CC9 - Conocer la metodologia basica de investigacion en ciencias sociales y los principal es postulados epistemol 6gicos que pueden
aplicarse alaresolucién de casos complejos en las Relaciones Internacional es TIPO: Conocimientos o contenidos

HO1 - Sintetizar lainformacion de origen distinto que localiza o se le plantea en torno a cuestiones concretas rel acionadas con los
diferentes planos de |las Relaciones Internacional es T1PO: Habilidades o destrezas

HO2 - Valorar el trasfondo juridico de las probleméticas que se pueden plantear en el plano internacional TIPO: Habilidades o
destrezas

HO3 - Comunicar de formaora y escrita en unalengua extranjera moderna (inglés) nivel B2 (MCER), dentro de las Relaciones
Internacionalesy su ambito de actuacion TIPO: Habilidades o destrezas

HO4 - Incorporar la dimensién espacia alainterpretacion y andlisis de |os principales problemas sociales y politicos de las
Relaciones Internacionales TIPO: Habilidades o destrezas

HO5 - Comparar las principal es formas de gobierno y sistemas politicos nacionales que inciden en del devenir de las relaciones
entre los Estados, sociedades y organizaciones internacionales T1PO: Habilidades o destrezas

HO6 - Manejar el funcionamiento, €l rol y el ordenamiento juridico de las organizaciones internacionales, y los nuevos roles
adoptados por los actores de la sociedad civil global en las transformaciones vinculadas a la gobernanza global TIPO: Habilidades o
destrezas
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HO7 - Realizar investigaciones y estudios de natural eza integradora e interdisciplinar sobre algin aspecto concreto de |las Relaciones
Internacionales en alguna de las &reas que lo integran TIPO: Habilidades o destrezas

CC24 - Comprender desde € punto de vista de las Relaciones I nternacional es |os el ementos, los objetivos, las dindmicasy las
tensiones en la evolucion de la politica exterior y de seguridad de Estados Unidos T1PO: Conocimientos o contenidos

CC22 - Comprender los principales enfoques tedricos y metodol 6gicos para el estudio y andlisis de la politica exterior que definen
respectivamente las relaciones politicas, socialesy econémicas en el orden internaciona TIPO: Conocimientos o contenidos

CC23 - Conocer los modelos y debates fundamental es de la dimensién comercial de la economiainternacional TIPO:

Conocimientos o contenidos

NIVEL 2: Evolucién Contempor anea del Pensamiento e Historia Politica

4.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER AMBITO
Bésica 20|Historia, arqueologia, geografia, filosofiay humanidades
ECTSNIVEL2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL : Semestral

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

12

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Pensamiento palitico contempor aneo

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

NIVEL 3: Historia politicay social contemporanea

4.1.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

Basica

6

Semestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Semestral 1

ECTS Semestral 2

ECTS Semestral 3

6

ECTS Semestral 4

ECTS Semestral 5

ECTS Semestral 6

ECTS Semestral 7

ECTS Semestral 8

ECTS Semestral 9

ECTS Semestral 10

ECTS Semestral 11

ECTS Semestral 12

4.1.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CO01 - Andlizar de forma adecuada | os diferentes tipos de informacién obtenida de las diversas fuentes empleadas y consultadas en
el campo propio de las Relaciones Internacionales TIPO: Competencias

CO02 - Desarrollar la destreza para proporcionar soluciones y/o plantear respuestas de forma colaborativa ante determinados
conflictos o problemas que se plantean desde alguna de las dimensiones de |as Rel aciones I nternacionales TIPO: Competencias
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CO03 - Desarrollar capacidades de adaptacion e innovacion ante los retos y cambios permanentes que se producen en los entornos de
aprendizaje vinculados al estudio de las Relaciones Internacionales TIPO: Competencias

CO04 - Reflexionar desde el prisma de las Relaciones | nternacional es sobre | as principal es dindmicas y procesos historicos que han
contribuido a desarrollo y configuracidn de los procesos politicos y sociales modernosy contemporaneos T1PO: Competencias

CC1 - Comprender, discernir, valorar, y evaluar |os distintos aspectos que afectan al andlisis de los temas de las Relaciones
Internacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

CC3 - Aprender de forma auténoma, utilizando los conocimientos de |a disciplina de |as Rel aciones | nternacional es de manera
flexible, siendo capaz de presentar y transformar lainformacion aprendida en funcion de las necesidades, las circunstancias y los
objetivos perseguidos TIPO: Conocimientos o contenidos

CC5 - Conocer € origen y laevolucién de las principales ideas politicas y teorias del pensamiento politico occidental
contemporaneo de influencia en las Relaciones I nternacionales TIPO: Conocimientos o contenidos

CC6 - Comprender |os fundamentos de la disciplina de las Relaciones | nternacional es contemporaneas, |os conceptos tedricos més
relevantes y los fendmenos de la actualidad internacional TIPO: Conocimientos o contenidos

HO1 - Sintetizar lainformacion de origen distinto que localiza o se le plantea en torno a cuestiones concretas rel acionadas con los
diferentes planos de |las Relaciones I nternacional es TI1PO: Habilidades o destrezas

HO2 - Valorar el trasfondo juridico de las probleméticas que se pueden plantear en el plano internacional TIPO: Habilidades o
destrezas

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 2
4.2 ACTIVIDADESY METODOL OGIASDOCENTES
ACTIVIDADES FORMATIVAS

La metodologia VIU, basada en la modalidad virtual, se concreta en una serie de actividades formativas y metodologias docentes que articulan el tra-
bajo del estudiante y la docencia impartida por los profesores.

Durante el desarrollo de cada una de las asignaturas, se programan una serie de actividades de aprendizaje que ayudan a los estudiantes a consoli-
dar los conocimientos trabajados en cada una de las asignaturas. A continuacion, listamos las actividades genéricas que pueden formar parte de cada
asignatura, dependiendo de las competencias a desarrollar en los estudiantes en cada asignatura.

1. Clases virtuales sincronas

Constituyen el conjunto de acciones formativas que ponen en contacto al estudiante con el profesor, con otros expertos y con comparieros de la misma
asignatura en el mismo momento temporal a través de herramientas virtuales. Las actividades recurrentes (por ejemplo, las clases) se programan en el
calendario académico y las que son ocasionales (por ejemplo, sesiones con expertos externos) se avisan mediante el tablén de anuncios del campus.
Estas actividades se desglosan en las siguientes categorias:

Clases expositivas: El profesor expone alos estudiantes |os fundamentos tedricos de la asignatura.
Clases précticas: El profesor desarrolla junto con los alumnos actividades précticas que se basan en los fundamentos vistos en las clases expositivas. En térmi-
nos generales, su desarrollo consta de |as siguientes fases, pudiéndose adaptar en funcion de las necesidades docentes:

o Laprimerafase se desarrollaen lasaaprincipa de lavideoconferencia, donde el profesor planteala actividad.

o A continuacién, divide alos alumnos en grupos de trabajo a través de las salas colaborativas y se comienza con la actividad. En estafase el profesor va
entrando en cada sala colaborativa rotando |os grupos para resolver dudas, dirigir el trabajo o dar el feedback oportuno. Los alumnos también tienen po-
sibilidad de consultar al profesor en el momento que consideren necesario.

o Latercerafase también se desarrollaen lasalaprincipal y tiene como objetivo mostrar el ejercicio o explicar con gjemplos los resultados obtenidos. Por
ltimo, se ponen en coman las conclusiones de la actividad realizada.

No obstante, el profesor puede utilizar otras metodologias activas y/o herramientas de trabajo colaborativo en estas clases.

Seminarios: en estas sesiones un experto externo ala Universidad acude a presentar algin contenido tedrico-préctico directamente vinculado con el temario de
laasignatura. Estas sesiones permiten acercar al estudiante alarealidad de la disciplina en términos no solo profesionaes, sino también académicos. Todas estas
sesiones estan vinculadas a contenidos de las asignaturas y del programa educativo.

2. Actividades asincronas supervisadas

Se trata de un conjunto de actividades supervisadas por el profesor de la asignatura vinculadas con la adquisiciéon por parte de los estudiantes de los
resultados de aprendizaje y el desarrollo de sus competencias. Estas actividades, disefiadas con visién de conjunto, estan relacionadas entre si para
ofrecer al estudiante una formacién completa e integral. Esta categoria se desglosa en el siguiente conjunto de actividades:

Actividadesy trabajos précticos: setrata de un conjunto de actividades préacticas realizadas por el estudiante por indicacion del profesor que permiten a estu-
diante adquirir las competencias del titulo, especialmente aquellas de carécter préctico. Estas actividades, entre otras, pueden ser de la siguiente naturaleza: acti-
vidades vinculadas a |as clases précticas (resimenes, mapas conceptual es, one minute paper, resolucién de problemas, andlisis reflexivos, generacion de conte-
nido multimedia, exposiciones de trabajos, test de autoeval uacion, participacion en foros, entre otros.) Estas actividades serén seleccionadas por el profesor en
funcién de las necesidades docentes. Posteriormente, estas actividades son revisadas por €l profesor, que traslada un feedback al estudiante sobre las mismas, pu-
diendo formar parte de la eval uacion continua de la asignatura.

Actividades guiadas con recur sos didacticos audiovisuales e inter activos: se trata de un conjunto de actividades en las que €l estudiante revisa o empleare-
cursos didécticos (bibliografia, videos, recursos interactivos) bajo las indicaciones realizadas previamente por el profesor; con el objetivo de profundizar en los
contenidos abordados en |as sesiones tedricas y précticas. Estas sesiones permiten lareflexion o préctica por parte del estudiante, y pueden complementarse atra-
vés de la puesta en comun en clases sincronas o con larealizacion de actividadesy trabajos précticos. Posteriormente, estas actividades son revisadas por €l pro-
fesor, que traslada un feedback al estudiante sobre las mismas, pudiendo formar parte de la evaluacién continua de la asignatura.

3. Tutorfas
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En esta actividad se engloban las sesiones virtuales de caracter sincrono y las comunicaciones por correo electrénico o campus virtual destinadas a la
tutorizacién de los estudiantes. En ellas, el profesor comparte informacion sobre el progreso del trabajo del estudiante a partir de las evidencias recogi-
das, se resuelven dudas y se dan orientaciones especificas ante dificultades concretas en el desarrollo de la asignatura. Pueden ser individuales o co-
lectivas, segln las necesidades de los estudiantes y el caracter de las dudas y orientaciones planteadas. Tal y como se ha indicado, se realizan a tra-

vés de videoconferencia y e-mail.

Se computan una serie de horas estimadas, pues, aunque existen sesiones comunes para todos los estudiantes, éstos posteriormente pueden solicitar
al docente tantas tutorias como estimen necesarias.

Dado el caracter mixto de esta actividad formativa, se computa un porcentaje de sincronia estimado del 30%.
4. Estudio auténomo

En esta actividad el estudiante consulta, analiza y estudia los manuales, bibliografia y recursos propios de la asignatura de forma auténoma a fin de lo-
grar un aprendizaje significativo y superar la evaluacion de la asignatura de la asignatura. Esta actividad es indispensable para adquirir las competen-
cias del titulo, apoyandose en el aprendizaje autbnomo como complemento a las clases y actividades supervisadas.

5. Examen final

Como parte de la evaluacion de cada una de las asignaturas (a excepcion de las practicas y el Trabajo fin de titulo), se realiza una prueba o examen
final. Esta prueba se realiza en tiempo real (con los medios de control antifraude especificados) y tiene como objetivo evidenciar el nivel de adquisicién
de conocimientos y desarrollo de competencias por parte de los estudiantes. Los examenes o pruebas de evaluacion final se realizan en las fechas y
horas programadas con antelacién y con los sistemas de vigilancia online (proctoring) de la universidad detallados en el Criterio 6.

6. Actividades vinculadas a las Practicas Académicas Externas

Estancia en €l centro de practicas: estaactividad hace referencia alas horas de presencialidad fisica que el estudiante realizaen € centro de précticas como
parte del programa formativo. Durante esta estancia, €l tutor cuenta con la referencia de dos tutores: uno externo (tutor del centro de préacticas) y uno académico
(tutor de launiversidad). Lafuncién del tutor externo se focaliza en la orientacion y acompafiamiento en el contexto del centro de practicas, mientras que la fun-
cién del tutor interno es asegurar €l seguimiento del programa formativo, la comunicacion fluida con el centro y laresolucién de dudas de caracter académico.
Elaboracién dela Memoria de précticas: derivada de la actividad formativa anterior (estancia en el centro de précticas), € estudiante debe elaborar una memo-
riade précticas que recoja sus actividades y resultados de aprendizaje adquiridos durante su estancia, de acuerdo con la estructura e indicaciones planteadas por
¢l tutor académico y las orientaciones del tutor externo.

Autoevaluacion: enmarcada en la asignatura de Précticas Académicas Externas, esta actividad formativa tiene por objetivo la valoracion criticadel estudiante
acerca de su desempefio en el centro de précticas.

Tutorias: setrata de sesiones virtuales, tanto de carécter sincrono como asincrono (e-mail), en las que el tutor académicoy, en su caso, €l tutor externo, realizan
seguimiento de la evolucion del periodo de précticasy orientan a alumno en relacion con el mismo. Se computan una serie de horas estimadas, ya que | as nece-
sidades de | os estudiantes son diferentes en funcion de su casuistica. Dado el carécter mixto de esta actividad formativa, se computa un porcentaje de sincronia
estimado del 30%.

7. Actividades vinculadas al Trabajo Fin de Grado

La Universidad, en ejercicio de su autonomia universitaria, plantea la opcién de desarrollar el Trabajo Fin de Grado de forma individual o grupal, de
acuerdo a las caracteristicas del entorno profesional en el que se vaya a desempefiar en un futuro el estudiante y a sus intereses particulares.

El trabajo grupal tiene como objetivo que los estudiantes se enfrenten a un proyecto interdisciplinar en un contexto de trabajo en equipo y que pongan
en préctica sus competencias interpersonales, mostrando los conocimientos y competencias adquiridas en el titulo.

La Facultad, en colaboracién con la Direccién del Titulo, establecera el caracter individual o grupal del Trabajo con anterioridad al inicio del curso aca-
démico, comunicandolo a los estudiantes con suficiente antelacién. No obstante, los estudiantes que presenten circunstancias especiales podran soli-
citar individualmente al coordinador de la asignatura la realizacién del Trabajo de forma individual, que debera ser aprobada por el Director de Titulo.

En el caso de determinarse la realizacién en modalidad grupal, el Trabajo Fin de Grado se desarrollara en grupos de un minimo de 2 y un maximo de 5
estudiantes y abordara las disciplinas que se estudian en el titulo y que estan integradas dentro del &mbito correspondiente.

Cada uno de los estudiantes desarrollara una parte del trabajo que se identificaré de forma individual y se presentard de manera conjunta al objeto de
estar todo integrado en el Trabajo. De este modo, los estudiantes participaran activamente en el mismo, quedando reflejada la parte individual de cada
uno en el propio documento, en una memoria individual sobre el trabajo que debera realizar cada estudiante, y en la exposicién de sus contribuciones
en la defensa del TFG.

En cualquiera de las modalidades, las actividades formativas a realizar seran las siguientes:

Desarrollo del Trabajo Fin de Grado: como parte de la asignatura Trabajo Fin de Grado, esta actividad engloba las tareas que | os estudiantes desarrollan en el
proceso de elaboracion de su trabajo. Se trata de una actividad donde el elemento principal es el trabajo auténomo individual o grupal (lectura de textosy redac-
cion escrita). El director proporciona asesoramiento sobre aspectos diversos como el enfoque del trabajo, larevision bibliogréfica, la estructura, el estilo de re-
daccién o el acto de exposicion y defensa del trabajo. En el caso de que el Trabajo Fin de Grado se lleve a cabo de formagrupal, incluye larealizacion delame-
moriaindividual sobre el mismo.

Exposicion y defensa del Trabajo Fin de Grado: unavez finaliza el desarrollo del Trabajo Fin de Grado, |os estudiantes deben realizar una exposicion publica
del mismo ante un tribunal. En el caso de que el Trabajo Fin de Grado selleve a cabo de forma grupal, todos |os estudiantes deberan defender una parte del tra-
bajo realizado, y responder a cuestiones sobre cualquier parte del mismo. Esta actividad, por su definicion, tiene carécter sincrono.

Tutorias: setrata de sesiones virtuales, tanto de carécter sincrono como asincrono (e-mail), en las que el profesor realiza seguimiento de la evolucion del desa-
rrollo del TFG y orientaal alumno en relacion con el mismo. Se computan una serie de horas estimadas, ya que | as necesidades de |os estudiantes son diferentes
en funcion de su casuistica

En el caso de desarrollarse el trabajo de forma grupal, se llevaran a cabo tutorias tanto grupales como individuales. Las tutorias grupales tienen como
objetivo apoyar al equipo en el proceso de desarrollo del trabajo, dar feedback al contenido y resolver dudas y problemas grupales; mientras que las
tutorias individuales abordaran el apoyo al trabajo individual que el estudiante esté realizando junto con la resolucién de sus dudas.

Dado el caracter mixto de esta actividad formativa, se computa un porcentaje de sincronia estimado del 30%.

A modo de resumen, se ofrece a continuacion una tabla donde se especifica el porcentaje de presencialidad y sincronia asociado a cada una de las
actividades formativas descritas, que se pueden trabajar en cada asignatura o titulacién, en funcién de las competencias a desarrollar en los estudian-
tes:
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Actividades for mativas generales Presencialidad Sincronia
Clases virtuales sincronas
Clases expositivas 0% 100%
Clases précticas 0% 100%
Seminarios 0% 100%
Actividades asincr onas supervisadas
Actividades y trabajos précticos 0% 0%
Actividades guiadas con recursos didécticos audiovisuales e interactivos = 0% 0%
Estudio auténomo 0% 0%
Tutorias 0% 30%
Examen final 0% 100%
Actividades vinculadas a las Pr &cticas Académicas Externas Presencialidad Sincronia
Estanciaen el centro de précticas 100% 100%
Elaboracion dela Memoria de précticas 0% 0%
Autoevaluacion 0% 0%
Tutorias 0% 30%
Actividades vinculadas al Trabajo Fin de Grado (TFG) Presencialidad Sincronia
Desarrollo del Trabajo Fin de Grado 0% 0%
Exposicion y defensadel Trabajo Fin de Grado 0% 100%
Tutorias 0% 30%
METODOL OGIASDOCENTES

Desde la Universidad Internacional de Valencia, entendemos por metodologias docentes aquellos procesos que el profesor disefia para desarrollar ca-
da una de las actividades formativas descritas.

El enfoque metodoldgico de la VIU esta centrado en el estudiante, de manera que todas las metodologias que se desarrollan en el campus virtual y el
conjunto de herramientas que se ponen a disposicion del estudiante (laboratorios virtuales, biblioteca, etc.) tienen como objetivo fomentar el desarrollo
competencial de los estudiantes.

De acuerdo a los principios pedagdgicos y metodolégicos mencionados anteriormente, la VIU adapta las metodologias existentes a las necesidades de
cada titulacion, siendo las més extendidas:

M etodologia de clase magistral con apoyo de la tecnologia. En este caso, €l objetivo del profesor es ofrecer toda |a informacion encaminada a que el estudian-
te comprenday aprenda | os conocimientos de carécter declarativo-conceptual propios de cada asignatura. En esta metodologia incluimos las actividades formati-
vas propias de |as clases presenciales virtuales y el apoyo de herramientas tecnol 6gicas complementarias. En estas sesiones, |os profesores realizan explicaciones
apoyandose en diferentes materiales e interacttian con los estudiantes para valorar la comprension de o que se explica.

M etodologias activas. Estas metodol ogias se fundamentan en la concepcion del aprendizaje como un proceso activo y personal. Se trata de una ensefianza cen-
trada en el estudiante como protagonista de su propio aprendizaje, mientras el docente asume el rol de facilitador del proceso. Al favorecer un aprendizaje auto-
dirigido, se promueve un tipo de aprendizaje que desarrolla en los estudiantes habilidades metacognitivas, que |les permiten juzgar la dificultad de los problemas,
saber cuando utilizar estrategias alternativas para comprender los contenidos y saber evaluar su progresion en la adquisicion de conocimientos. Por Ultimo, este
proceso de ensefianza-aprendizaje debe tener lugar en el contexto de dificultades del mundo real o de la préctica profesional. Estas metodologias se aplican atra-
vés delas actividades y trabajos précticos, € disefio de proyectos, el estudio de casos, la resolucién de problemas, la simulacién, las précticas en laboratorio vir-
tual, los debates y foros, las actividades gamificadas y, en general, todas aquellas actividades de carécter sincrono y asincrono en las que el docente guia el pro-
ceso educativo orientando a los estudiantes en un proceso de aprendizaje activo.

M etodologias de trabajo auténomo. En esta categoria incluimos aguellas metodol ogias que pretenden fomentar la capacidad del estudiante de aprender por si
mismo através del estudio y lareflexion personales o en grupo, y complementan las metodol ogias de clase magistral con apoyo de la tecnologiay las metodo-
logias activas. Estas metodol ogias se aplican através del estudio personal del estudiante de |os contenidos de la asignatura, el material complementario, y todos

aquellos materiales y herramientas puestas a disposicion de |os estudiantes para que desarrollen de forma auténoma su capacidad criticay de andlisis.

Como apuntdbamos anteriormente, estas metodologias pueden desarrollarse de forma diferente en funcién de la naturaleza de cada asignatura, con el
objetivo de fomentar la construccion del conocimiento y el desarrollo de las competencias de los estudiantes.

4.3 SISTEMAS DE EVALUACION

El modelo de evaluacion disefiado para este titulo se orienta a la evaluacién de competencias y conocimientos y se sustenta en los principios del Es-
pacio Europeo de Educacién Superior. Ademas, estd adaptado a la estructura de la formacion virtual que es propia de la Universitat Internacional Va-
lenciana.

La evaluacién se entiende como una parte integral del proceso de ensefianza y aprendizaje, de modo que se desarrolla de forma constante y esta di-
sefiada para que ofrezca informacion y retroalimentacion tanto a los estudiantes, a los que permite mejorar su aprendizaje y alcanzar su promocion,
como al profesorado, al que proporciona criterios que le permiten sustentar su juicio para establecer una calificacion y le dota de elementos para revi-
sar su programa educativo. Por ello se ha disefiado un modelo de evaluacién de caracter formativo y sumativo, y transparente, en el marco de la igual-
dad de oportunidades para los estudiantes, flexible, relevante e integral.

4.3.1. Evaluacion general de las asignaturas

Con caracter general (a excepcion de las asignaturas relativas a las Practicas y al Trabajo Fin de Titulo), cada asignatura incluye dos grandes proce-
sos de evaluacion: continua y final.

Con el objetivo de ofrecer un marco flexible de evaluacién en funcién de la naturaleza de cada asignatura, se propone que los porcentajes asociados a
los diferentes instrumentos (suma de los instrumentos de evaluacién continua y Examen Final) puedan oscilar entre un 40% y un 60%. No obstante, se
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requiere una calificacién minima de 5 puntos en cada una de las partes (suma de los instrumentos de evaluacion continua y Examen Final) para supe-
rar la asignatura.

a) Evaluacion continua de las actividades y trabajos

Se desarrolla a lo largo de todo el curso, y tiene una doble finalidad, formativa y sumativa. La unidad de evaluacion es la asignatura. De esta forma, se
realiza el seguimiento directamente en cada asignatura, y se extrae una sintesis del desempefio mostrado en cada una de ellas.

Los elementos que componen esta evaluacion son los trabajos que realizan los estudiantes en el marco de las clases practicas, de las actividades y
trabajos practicos, y de las actividades guiadas descritas en el apartado de actividades formativas.

Para este titulo, se ha desagregado este sistema en los instrumentos de evaluacién que se prevé utilizar en las asignaturas generales:

Test de evaluacion: Cuestionarios de evaluacion continua realizados alo largo de laasignatura através del aulavirtual.

Informes: Informes escritos individual es sobre uno o diferentes temas de la asignatura que conlleven lectura de bibliografia asociada, reflexion tedricay/o aplica-
cién préctica de los mismos.

Trabajosy actividades grupales: Actividadesy trabajos desarrollados de forma grupal por los estudiantes.

La autoria de los trabajos y actividades es revisada a través de las herramientas de control antiplagio descritas en el criterio 6 para este tipo de activi-
dades de evaluacion.

b) Examen final
Tiene caracter sumativo y se realiza de forma online mediante el sistema de autentificacion, antifraude y antiplagio (proctoring) que se describe en el

criterio 6 de la Memoria para las pruebas realizadas de forma sincrona. Esta prueba, como apuntdbamos anteriormente, es de caracter individual y va-
lora el nivel de adquisicion de los conocimientos y las competencias trabajadas en la asignatura.

Los instrumentos para la evaluacién pueden ser igualmente diversos, segln la naturaleza de la asignatura, pudiendo ser pruebas de carécter estanda-
rizado (con diferentes tipos de items) o tratarse de la realizacién de supuestos practicos, entre otros.

La evaluacién general de las asignaturas de este titulo seguird el esquema siguiente:

SISTEMA DE EVALUACION DE ASIGNATURA

ELEMENTO PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Evaluacion-eontinua 40 60
Test de evaluacion 10 20
Informes 20 40
Trabajosy actividades grupaes 10 20
Prueba objetivade evaluacion Examen final 40 60

4.3.2. Evaluacion de la asignatura de Practicas Académicas Externas

La singularidad de las asignaturas de practicas requiere el planteamiento de un sistema de evaluacién especifico.

Como hemos apuntado anteriormente, hay dos actividades formativas principales asociadas a esta asignatura (Estancia en el centro de préacticas y
Desarrollo de la memoria de Practicas). Estas actividades servirdn como fundamento para el sistema de evaluacion de estas asignaturas. En este sen-
tido, se proponen como elementos:

Informe del tutor externo: hace referenciaalavaloracién que realiza el tutor de précticas del centro de la adquisicion de resultados de aprendizaje en base a sus
observaciones, interacciones y desempefio realizado. Se asocia especialmente ala actividad «Estanciaen el centro de précticas».

Evaluacion del tutor académico: hace referenciaalavaloracion que realiza el tutor académico de la adquisicion de resultados de aprendizaje, en base alas evi-
dencias de aprendizaje aportadas por el estudiante en laMemoria de précticasy a sus propias interacciones con el estudiante. Se asocia especialmente a las acti-
vidades «Estanciaen el centro de précticas» y «Elaboracion de laMemoria de précticas».

Autoevaluacion: € estudiante eval Ua su propio desempefio. El objetivo es profundizar en el conocimiento que el estudiante tiene de las competencias que ha
desarrollado y de los conocimientos aplicados durante su periodo formativo en el centro através de lareflexion personal sobre su aprendizaje.

Se requiere una calificacién minima de 5 puntos en el informe del tutor externo, la evaluacién del tutor académico y la memoria de practicas para supe-
rar la asignatura.

SISTEMA DE EVALUACION DE PRACTICAS

ELEMENTO PONDERACION MINIMA PONDERACION MAXIMA
Informe del tutor externo 30 30
Evaluacion del tutor académico 60 60
Autoevaluacion 10 10
Memoriade précticas 50 50

4.3.3. Evaluacion de la asignatura Trabajo Fin de Grado

Siguiendo el planteamiento del sistema de evaluacién de las asignaturas de practicas, la evaluacion del Trabajo Fin de Grado requiere un sistema es-
pecifico.

El Trabajo Fin de Grado incluye dos actividades formativas principales: el Desarrollo del Trabajo Fin de Grado y la Exposicién y defensa del Trabajo
Fin de Grado. Estas actividades serviran como fundamento para el sistema de evaluacién de estas asignaturas. En este sentido, se proponen como
elementos:

Informe del tutor del Trabajo Fin de Grado: hace referenciaalavaloracion que reaiza el tutor del trabajo de fin de titulo acerca de la calidad del trabajo en
su conjunto. En este sentido, se convierten en criterios de eval uacion aspectos como los objetivos, la fundamentacion, la estructuracion, la adecuacion, el conte-
nido del trabajo, y la correccion gramatical, asi como el cumplimiento con el formato establecido, vinculdndose directamente con la actividad formativarelativa
al «Desarrollo del Trabajo Fin de Grado».
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En el caso de que el TFG se lleve a cabo grupal, la valoracién de este apartado tendra caracter individual. Para ello, cada estudiante elaborara una
memoria individual en la que se detallaran los apartados realizados por él, la valoracion del trabajo realizado por su parte y por parte de sus compafie-
ros; a fin de permitir valorar la aportacién individual realizada por cada estudiante.

Evaluacion del tribunal dela estructuray contenido del Trabajo Fin de Grado: hace referenciaalavaloracion que realizael tribunal del trabajo de fin de ti-
tulo acerca de la calidad del trabajo en su conjunto. En este sentido, se convierten en criterios de eval uacion aspectos como la fundamentacion, la estructuracion,
laadecuacion, el contenido y laformadel trabajo, vinculandose directamente con la actividad formativarelativaa «Desarrollo del Trabajo Fin de Grado».

En el caso de que el TFG se lleve a cabo grupal, la valoracién de este apartado tendra caracter grupal. Para ello, el tribunal valorara el documento
aportado por el grupo de forma conjunta, y su calificacion sera de aplicacién a todos los miembros del grupo.

Evaluacion del tribunal dela exposicion y defensa del Trabajo Fin de Grado: se relaciona con la actividad de «Exposicién y defensadel Trabajo Fin de Gra-
dox. El tribunal valoralacalidad del trabajo en base ala defensa que el estudiante realiza del mismo. Se tomara como criterio, especialmente, la resolucion de
preguntas realizadas por €l tribunal y el dominio del contenido del trabajo, como garantia de la autoria del mismo por parte del estudiante. No obstante, aspectos
como laestructuray formato de la presentaciéon, o la comunicacion verbal y no verba también se tendran en cuenta en lavaoracion.

En el caso de que el TFG se lleve a cabo grupal, la valoracién de este apartado tendra caracter individual. Para ello, cada estudiante debera realizar
una exposicion de entre 5y 10 minutos como parte de la exposicién grupal, y someterse a preguntas individuales por parte del tribunal sobre cualquier
apartado del trabajo.

Se requiere una calificacién minima de 5 puntos en cada una de las partes para superar la asignatura, garantizando asi el visto bueno del tutor a la la-
bor realizada, la aprobacién del tribunal del resultado final, y la autoria demostrada del estudiante en la defensa del trabajo.

En el caso de no superacion de alguna las partes en un TFG grupal, y en coherencia con el caracter individual o grupal de cada una de las evaluacio-
nes, esta condicién de superacion aplicara de forma individual para el Informe del Tutor y la Evaluacién del tribunal de la exposicién y defensa, mien-
tras que aplicara a todos los miembros del grupo en el caso de tratarse de la Evaluacion del tribunal de la estructura y contenido.

SISTEMA DE EVALUACION DEL TRABAJO FIN DE GRADO

ELEMENTO PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
Informe del tutor del Trabgjo Fin de Grado 30 40

Evaluacion del tribunal de la estructuray contenido del Trabgjo Fin de 30 35

Grado

Evaluacion del tribunal de la exposiciony defensadel Trabgjo Fin de 30 35

Grado

4.4 ESTRUCTURAS CURRICUL ARES ESPECIFICAS
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5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA
PERSONAL ACADEMICO

Ver Apartado 5: Anexo 1.
OTROSRECURSOSHUMANOS

Ver Apartado 5: Anexo 2.

6. RECURSOSMATERIALESE INFRAESTRUCTURALES, PRACTICASY SERVICIOS

Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 6: Anexo 1.
7. CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO 2018

Ver Apartado 7: Anexo 1.
7.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION

No procede.
7.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN
CODIGO ESTUDIO - CENTRO

8. SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD Y ANEXOS
8.1 SISTEMA INTERNO DE GARANTIA DE LA CALIDAD

ENLACE https://www.universidadviu.com/sites/universidadviu.com/files/
media files/20211108_Sistema_de GESTION_de Calidad %20V 04.pdf

8.2INFORMACION PUBLICA

Es de destacar que la VIU, en coherencia con el valor de la transparencia asumido por toda la comunidad universitaria, pondra a disposicién de los
ciudadanos, a través de la pagina web del titulo, la informacién sobre el programa, su desarrollo y sus resultados. La Universidad velara porque la in-
formacién aportada en la pagina web esté completa y actualizada, incluyendo informacién sobre el acceso y normativa, colaboraciones y competen-
cias, Sistema de Garantia de Calidad del Programa de Doctorado e informes de seguimiento y evaluacién, organizacién y recursos humanos, activida-
des formativas, datos e indicadores de rendimiento académico, calidad del profesorado y satisfaccion de los diferentes grupos de interés, asi como las
principales conclusiones del Plan de Mejora. La informacién contenida en la pagina web sera objeto de revisién continua con el fin de garantizar un fa-
cil acceso a la informacién del Programa por parte de los grupos de interés (procedimiento PR0O9_Informacién Publica).

De acuerdo con el Manual del Sistema de Gestion de Calidad de la Universidad Internacional de Valencia, se realizardn encuestas periddicas con los
siguientes indicadores: eficacia y adecuacion del proceso de informacion publica, satisfaccion de los grupos de interés con la informacién y los canales
de comunicacion de la misma, adecuacion de la difusién de la informacién, pertinencia y utilidad de la informacion publica para los grupos de interés.
La direccién del titulo incluira esta informacion en el Informe Anual del Titulo y propondrd, a la vista de los resultados, un plan de mejora continua.

8.3 ANEXOS
Ver Apartado 8: Anexo 1.

PERSONAS ASOCIADASA LA SOLICITUD
RESPONSABLE DEL TiTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Direccion de Calidad y Ménica Rodriguez Gasco

Sostenibilidad

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Pintor Sorolla, 21 46002 Vaencia/Vaéncia Vaeéncia

EMAIL FAX

estudios@universidadviu.com |961924951
REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Direccion de Calidad y Monica Rodriguez Gasco

Sostenibilidad

DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Pintor Sorolla, 21 46002 Vaencia/Vaéncia Vaéncia

EMAIL FAX

estudios@universidadviu.com |961924951

7]
Q
Q
o
o
o
kel
o
@©
=
R
£
S
©
©
(]
°
(0]
»n
=
(%2}
o
=
R
@©
c
©
o
@©
el
=
(@]
]
=
(]
o
fu
©
(@]
>
°
(&}
=
0
Q
Q
o
o
c
Ke]
o
(Y]
o
>
©
Q
(]
O
(0]
(2
=
(%2}
(o8
=
e
c
(]
@
Q
©
2
=
=
(]
>
'
N
{o]
—
[s2]
<
[32]
(o]
<
o
N
—
—
©
[*)]
o
N~
[«
—
[o2]
[32]
[ce]
Vo]
Xe]
N~
>
[0}
(@]

40/ 49



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=755839197396112046343152

Identificador : 2503820 Fecha: 17/06/2024

GOBIERMC N TERIO

El Rector de laUniversidad no es el Representante Legal

Ver Personas asociadas ala solicitud: Anexo 1.

SOLICITANTE

El responsable del titulo no es €l solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
Secretaria General MARIA BELEN SUAREZ FERNANDEZ
DOMICILIO CODIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

C/ Pintor Sorolla, 21 46002 Vaencia/Vaéncia Vaeéncia

EMAIL FAX

estudios@universidadviu.com |961924951
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Apartado 1. Anexo 6
Nombre:C1.10_Justificacion_v02.pdf
HASH SHA1 :2BBE6G4E6B404D1C59799651FFF2B8153CE7857E8

Codigo CSV :741462313577745769706652
Ver Fichero: C1.10_Justificacion_v02.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre :C4_Planificacion de las ensefianzas v2.pdf
HASH SHA1:9CBB5DF590317FFDDFFCDF72322651B7322A AF4E

Caodigo CSV :741440052541348817391450
Ver Fichero: C4_Planificacién de las ensefianzas_v2.pdf
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ALEGACIONES AL INFORME PROVISIONAL

Denominacion del Titulo Grado en Relaciones Internacionales

Universidad solicitante Universitat Internacional Valenciana

Universidad/es participante/s Universitat Internacional Valenciana

Centro/s Facultad de Ciencias Sociales y Juridicas
Rama de Conocimiento Ciencias Sociales y Juridicas
Fecha de informe 26/03/2024

ASPECTOS A SUBSANAR

CRITERIO 1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL TiTULO

En la descripcion del titulo el TFG figura con 12 créditos, sin embargo, en el criterio 4
“Planificacion de las ensefianzas”, figura con 6. Debe corregirse.

Atendiendo a las indicaciones del comité se ha detectado una errata en la distribucion de
los ECTS en el criterio 1y se procede a su correccion, puesto que la distribucion planteada
en el anexo del criterio 4.1 es la correcta y no se ha modificado desde el proceso de
verificacion.

CRITERIO 1. DESCRIPCION, OBJETIVOS FORMATIVOS Y JUSTIFICACION DEL TiTULO

Se modifican asimismo los perfiles fundamentales de egreso. Dentro de ellos hay tres que
no son féacilmente alcanzables por los egresados y quedan fuera de los objetivos
formativos del titulo: Diplomético, Periodista especializado en informacién internacional
y Docente e investigador en estudios internacionales. Deben revisarse y corregirse los
perfiles profesionales de egreso comentados.

Atendiendo a las indicaciones del comité se procede a eliminar los perfiles de egreso
mencionados, dejando asilos demas propuestos.

CRITERIO 2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

La CO5 “Comparar las principales formas de gobierno y sistemas politicos nacionales
queinciden en el devenir de las relaciones entre los Estados, sociedades y organizaciones
internacionales”, no esta asignada a ninguna de las materias obligatorias.

Siguiendo las indicaciones del comité, se ha detectado que la CO5 es una errata
presentada en el listado inicial de los resultados de aprendizaje, debido a que la antigua
competencia CE7 “Comparar las principales formas de gobierno y sistemas politicos
nacionales que inciden en el devenir de las relaciones entre los Estados, sociedades y
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organizaciones internacionales” se habia categorizado dos veces enla CO5 y laHOS, por
tanto, se mantiene la Ultima clasificacion (HO5). Debido a esto, se actualiza la codificacion
(apartado 02) y asignacion de las competencias en las fichas de las materias (apartado
4.1) desde la nueva CO5 (antigua CO6) hasta la CO8 (antigua C09). De modo grafico se

representa asi:

CE7- Comparar las
principales formas de
gobierno y  sistemas
politicos nacionales que
inciden en del devenir de
las relaciones entre los
Estados, sociedades vy
organizaciones

internacionales.

gobierno y  sistemas
politicos nacionales que
inciden en del devenir de
las relaciones entre los
Estados, sociedades vy
organizaciones

internacionales.

Competencw?l memoria Propueg’ga |n|pJaI de Estado final
anterior clasificacion
CO05 - Comparar las
principales formas de

Repetida. Errata detectada

H 05 - Comparar las
principales formas de
gobierno y  sistemas
politicos nacionales que
inciden en del devenir de
las relaciones entre los
Estados, sociedades vy
organizaciones

internacionales.

Se mantiene

anterior

Competencia memoria

Propuesta inicial de
clasificacion

Propuesta final de
clasificacion

CE19-Identificar

sociopoliticas
contemporaneas

Latina que

orden mundial.

actores y las dindmicas

los

mas
L CcO06
relevantes en América

inciden
actualmente en su rol en el

CO5

CE20-Aplicar

criterios
analiticos basicos de la
Sociologia y la Demografia Cco7
en el estudio de
relaciones internacionales.

las

CO6
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& Planeta Formacién y Universidades

CE30-Analizar la tipologia
de politicas  publicas

adoptadas en el seno de la cos Cco7
Union Europea.

CE31-Plantear posibles
soluciones a conflictos
juridicos que  pueden
suscitarse en el plano
internacional cuando

concurre un elemento de co9 cos
extranjeria que afecta a la
competencia, ley aplicable
y  reconocimiento  de
decisiones.

CRITERIO 2. RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y DE APRENDIZAJE

El conocimiento o contenido CC14 no se encuentra asignado a ninguna de las materias
obligatorias, y por tanto no puede ser adquirida por el conjunto del estudiantado.

En la actual solicitud el conocimiento CC14 ya se encontraba asignado a la materia de
“Trabajo de Fin de Grado”, manteniendo asfila asignacion realizada en la memoria anterior
de la antigua competencia CE14. No obstante, se ha detectado que dicho conocimiento
CC14 no se encontraba asignado a la materia de “Lengua y Comunicacién”, asignacion
ya realizada en la memoria anterior, por tanto, se corrige el error en la ficha de la materia
del apartado 4.1

CRITERIO 3. ADMISION, RECONOCIMIENTO Y MOVILIDAD

La memoria presenta en los criterios de transferencia y reconocimiento de créditos un
vinculo a la normativa de reconocimientos de la universidad. Este vinculo no funciona.
Debe corregirse.

Atendiendo a las indicaciones del comité se ha revisado el funcionamiento del enlace a la
normativa, encontrandose este operativo. Dicho enlace es generado directamente por la
Universidad y se encuentra funcionando en su sitio web. Es de aclarar que en anteriores
procesos de evaluacién se ha mantenido el enlace compartido pudiendo ofrecer acceso
a la informacién de la normativa de la Universidad. Por tanto, amablemente
recomendamos que en caso de no poder acceder directamente dicho enlace sea
copiado en la barra de direcciones del navegador de preferencia para corroborar la
informacion.

Igualmente lo ponemos a disposicion:

universidadviu.com

n
°
Qo
o
e
c
o
o
©
=
L2
£
S
el
o
(]
el
]
©
=
n
o
=
<
©
c
©
el
©
el
=
o
]
3
(0]
o
=
©
O
>
i=l
o
°©
(72}
i}
Qo
[e]
o
c
i}
o
[
o
S
k]
ta}
(]
el
(0]
2
—
7]
o
=
<
c
o
<@
o
(0]
Qo
=
=
(]
>
'
N
o
(o]
©
o
N~
D
o
~
o
<
N~
~
~
Y9}
[sp}
—
[sg]
N
©
<
-~
<
N~
>
(]
(@]




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=741462313577745769706652



Internacional Grado en Relaciones Internacionales

de Vvalencia

Memoria de Verificacidon
@ Universidad

https://www.universidadviu.com/sites/universidadviu.com/files/media_files/Normativ
a%20Reconocimiento%20y%20Transferencia%20de%20ECTS.pdf

CRITERIO 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Se detallan los &mbitos de conocimiento de las materias de formacion basica. Dentro de
ellos se incluye la materia “Geografia politica y humana” adscrita al ambito de
conocimiento “Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales y recursos
humanos, sociologia, ciencia politica y relaciones internacionales”. El RD 822/2021
encuadra la geografia dentro del ambito de conocimiento “Historia, arqueologia,
geografia, filosofia y humanidades”. Debe revisarse este aspecto.

La materia “Fundamentos histéricos vy filosoficos” también se adscribe al ambito de
conocimiento “Ciencias sociales, trabajo social, relaciones laborales y recursos
humanos, sociologia, ciencia politica y relaciones internacionales”. Dentro de ella hay dos
asignaturas de formacion bésica que quedan fuera de dicho ambito de conocimiento y
que pertenecen a “Historia, arqueologia, geografia, filosofia y humanidades”
“Pensamiento politico contemporaneo” e “Historia politica y social contemporanea”.

Por tanto, no se cumple con los criterios establecidos del RD 822/2021que establece un
minimo de 30 créditos de formacién bdsica adscritos al ambito de conocimiento del
titulo.

Siguiendo las indicaciones planteadas por el comité, se replantean los dmbitos de
conocimientos de las asignaturas de caracter basico sefialadas. Por tanto, la asignatura
“Historia politica y social contemporanea” y “Pensamiento politico contemporaneo” se
mantienen de cardcter basico, pero se incluyen en la nueva materia creada denominada
“Evolucion Contemporanea del Pensamiento e Historia Politica”, para la cual se
mantienen los resultados de aprendizaje ya evaluados favorablemente en la anterior
memoria del programa para estas asignaturas.

En relacion a la asignatura “Geografia politica y procesos demograficos” dentro de la
materia “Geografia politica y humana” se cambia el cardcter de esta de bdsica a
obligatoria, por lo tanto, la asignatura de “Cooperacion internacional y desarrollo” dentro
de la materia “Politica internacional y procesos politicos” cambia de caracter de
obligatoria a basica y se adscribe al &ambito de conocimiento ya asignado a la materia, por
ende, se modifica la relacion y ambitos de conocimiento del listado de asignaturas
béasicas del programa.

Conlos movimientos realizados se cumple con los criterios establecidos del RD 822/2021
gue establece un minimo de 30 créditos de formacion basica adscritos al ambito de
conocimiento del titulo.

CRITERIO 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

La memoria modificada incluye las fichas desglosadas de las materias y asignaturas del
plan de estudios, asi como las competencias, habilidades y conocimientos que se prevé
que se adquieran por parte del alumnado. En relacién con este aspecto, se han detectado
casos de falta de correspondencia entre los resultados de formacién y aprendizaje y los
contenidos asociados a las materias que deben ser revisados. En las siguientes materias

universidadviu.com
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no pueden adquirirse los resultados de formacién y aprendizaje que se mencionan por
carecer la materia de los contenidos apropiados:

En la materia “Fundamentos histdricos y filoséficos”, el RFA de habilidad HO2 “Valorar el
trasfondo juridico de las problematicas que se pueden plantear en el plano internacional”.

En la materia “Economia internacional”, el RFA de competencias CO4 “Reflexionar desde
el prisma de las Relaciones Internacionales sobre las principales dindmicas y procesos
histéricos que han contribuido al desarrollo y configuracion de los procesos politicos y
sociales modernos y contemporaneos” y el RFA de habilidades HO2 “Valorar el trasfondo
juridico de las problematicas que se pueden plantear en el plano internacional”.

Enla materia “Politica internacional y procesos politicos”, el RFA de habilidad HO2 “Valorar
el trasfondo juridico de las problematicas que se pueden plantear en el plano
internacional”, los RFA de conocimientos CC2 “Comprender y aplicar conceptos
especificos en el ambito de las Relaciones Internacionales en una lengua extranjera
moderna (inglés nivel Bl - MCER)”; CC7 “Comprender los fundamentos tedricos
generales de la economia y de la estructura econémica mundial que inciden en las
Relaciones Internacionales” y CC9 “Conocer la metodologia basica de investigacion en
ciencias sociales y los principales postulados epistemoldgicos que pueden aplicarse a la
resolucion de casos complejos en las Relaciones Internacionales”.

En la materia “Derecho internacional”, la CC2 “Comprender y aplicar conceptos
especificos en el ambito de las Relaciones Internacionales en una lengua extranjera
moderna (inglés nivel B1- MCER)”. Por otra parte, en esta materia no esté incluida la CC12
“Conocer los conceptos basicos, los principios y las caracteristicas propias del Derecho
y del ordenamiento juridico internacional”, que si se alcanzaria con los contenidos de la
misma.

En la materia “Estudios regionales”, el CC2 “Comprender y aplicar conceptos especificos
en el ambito de las Relaciones Internacionales en una lengua extranjera moderna (inglés
nivel Bl - MCER) y el CC12 “Conocer los conceptos basicos, los principios y las
caracteristicas propias del Derecho y del ordenamiento juridico internacional”.

En la materia “Lengua y comunicacion” la HO2 “Valorar el trasfondo juridico de las
problematicas que se pueden plantear en el plano internacional”.

En la materia “Geografia politica y humana”, la CO7 (segun lo sefialado en el Criterio 2).

En la materia “Introduccion a la investigacion” la HO2 “Valorar el trasfondo juridico de las
problematicas que se pueden plantear en el plano internacional”.

En la materia “Optativas” la CCO9 “Conocer la metodologia basica de investigacion en
ciencias sociales y los principales postulados epistemoldgicos que pueden aplicarse a la
resolucion de casos complejos en las Relaciones Internacionales” que no se alcanzaria
con ninguno de los contenidos previstos en las diferentes asignaturas.

En la materia “Practicas académicas externas” el CC2 “Comprender y aplicar conceptos
especificos en el dmbito de las Relaciones Internacionales en una lengua extranjera
moderna (inglés nivel B1 - MCER).

Enla materia “TFG” el CC2 “Comprender y aplicar conceptos especificos en el &mbito de
las Relaciones Internacionales en una lengua extranjera moderna (inglés) nivel B1 -
MCER)” y la HO3 “Comunicar de forma oral y escrita en una lengua extranjera moderna
(inglés) nivel B2 (MCER), dentro de las Relaciones Internacionales y su ambito de
actuacion”.
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Ateniendo a las indicaciones del comité, la Universidad se permite aclarar que los
resultados de aprendizaje categorizados segun el RD822/2021 son aquellos ya
evaluadosy validados en el proceso de verificacion del programa. Se esta realizando, por
tanto, una reevaluacion de aspectos ya verificados, que no forman parte de la propuesta
de modificacion.

El Unico aspecto a aclarar es el cambio en la organizacion de niveles de las asignaturas,
puesto que en la anterior memoria se encontraban agrupadas en médulos que en la
practica estos hacian la funcién de materias, por tanto, ahora las asignaturas se
encuentran en el nivel 3 y las materias (antiguos médulos) en el nivel 2, manteniendo asi
la agrupacion de las asignaturas y la asignacion de todas las competencias ya evaluadas.

Por otra parte, en la revision realizada se detectd que en la materia “Fundamentos
Historicos y Filosoficos” faltaba por asignar la competencia C0O4 (antigua CE3 de la
memoria anterior) que estaba ya asignada a la asignatura “Historia de las Relaciones
Internacionales contemporaneas”.

CRITERIO 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

En el apartado de actividades formativas se contempla la posibilidad de un TFG grupal.
Sin embargo, este aspecto no aparece en la ficha detallada de la materia donde se alude
al trabajo del estudiante. Se debe aclarar este aspecto.

Siguiendo las indicaciones del comité se traslada a la ficha de materia del Trabajo Fin de
Grado la informacion correspondiente a la posibilidad de realizacion de TFG grupal.

CRITERIO 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Una de las actividades formativas, denominada “seminarios” y “clases practicas’, plantea
grupos pequefios de actividades practicas. Esto implica que las materias/asignaturas
tienen division de grupos; sin embargo, a lo largo de la memoria no aparece este disefio
gue puede afectar tanto a los recursos materiales como a la asignacion de carga docente
a los recursos humanos. Debe aclararse.

Siguiendo las indicaciones del comité, la Universidad se permite aclarar que, tal y como
se expresa en el apartado 5.1 de la memoria, las asignaturas se dividen en dos grupos de
90 estudiantes (con excepcion de las Practicas Académicas Externas), cada uno de
estos grupos estd bajo la responsabilidad de 1 docente para el cual se computan los
mismos ECTS de carga que tiene la asignatura por la imparticiéon de la misma. Por tanto,
lo descrito en relacion a las actividades formativas en el apartado 4.2.1 de la memoria
hace referencia a una de las 3 fases de desarrollo de las clases practicas, en las que las
actividades que desarrollan los docentes con los alumnos basadas en los fundamentos
vistos en las clases expositivas, se realizan de forma colaborativa (grupos de trabajo)
mediante las herramientas que dispone el campus virtual en el mismo y Unico grupo de la
asignatura para la cual el profesor es responsable y supervisor de dicha actividad. No
obstante, y tal y como lo menciona el apartado 4.2.1, el profesor puede utilizar otras
metodologias activas y/o herramientas de trabajo colaborativo en estas clases. Enlo que
respecta a la actividad formativa “seminarios”, esta se desarrolla en un Unico grupo sin
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hacer mencién a trabajo colaborativo entre estudiante, tal y como se detalla en la
descripcion realizada de la misma en el apartado 4.2.1 de la memoria. Por tanto, no se
destinan mas recursos de los estipulados y la carga docente es adecuada al computo
realizado.

Cabe mencionar que la Metodologia general de la Universidad, ha sido validada en
multiples titulos con la dedicacién consignada en Memoria por ANECA.

CRITERIO 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Asimismo, se prevé un 30% de sincronia estudiante profesor en la actividad “estudio
auténomo del estudiante”. Debe aclararse cémo puede llevarse a cabo dicha sincronia
en una actividad que se refiere a la consulta, andlisis y estudio de los materiales propios
de la asignatura por parte del estudiante.

Atendiendo a las indicaciones del comité se ha detectado que el porcentaje de 30% en
la actividad “Estudio auténomo” es una errata presentada, puesto que esta actividad
debe tener asociado un 0% de sincronia, y la actividad formativa “tutorias” es la que debe
presentar un 30% de sincronia, tal y como se refleja en el apartado 4.2.1 “Actividades
formativas” de la memoria de verificacion. Por tanto, se procede a corregir las fichas de
las materias.

De igual forma se ha detectado que en la ficha de la materia “Practicas Académicas
Externas” se presentd una errata en el porcentaje de sincronia de las actividades
formativas “Elaboracion de la Memoria de préacticas” y “Autoevaluacion”, las cuales
deben tener un porcentaje de 0% tal y como se refleja igualmente en el apartado 4.2.1de
la memoria.

CRITERIO 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

La memoria prevé dentro de las actividades formativas la imparticiéon de “Seminarios”,
unas sesiones donde un experto externo a la Universidad, denominado “colaborador
puntual” acude a presentar algin contenido tedrico-practico directamente vinculado
con el temario de la asignatura. Sin embargo, en el apartado sobre recursos humanos no
se prevé contar con ningun perfil de “colaborador puntual”. Se debe revisar.

Atendiendo a las indicaciones del comité se aporta el listado de los perfiles de los
colaboradores puntuales dentro de la actividad formativa “seminarios”:

Ministro de Asuntos Exteriores, Ministro de Industria y Energia.
1 Ministro Portavoz del Gobierno. Conferencista. Autor de libros y 4

articulos en materia de geopolitica y la geoeconomia. Mas de 30
afios de experiencia profesional.

Embajador de Espafia. Céonsul General de Espafia. Embajador en
2 Mision Especial para las Relaciones con los Paises del Golfo. 4

Subdirector General de Relaciones Econdémicas Bilaterales con
Paises en Desarrollo. Mas de 30 afios de experiencia profesional.
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Teniente General Cuartel General Terrestre de Alta Disponibilidad.
Jefe de Operaciones y Jefe de Planes del Cuartel General del
Cuerpo de Ejército de despliegue rapido de la OTAN. Jefe del
Estado Mayor del Cuartel General Terrestre de Alta Disponibilidad.
Més de 30 afios de experiencia profesional militar.

Investigador de Instituto de Politica Internacional de Universidad
Privada. Profesor en Master de Politica Exterior en Universidad
Privada. Mas de 7 afios de experiencia profesional docente.

Investigador de instituto de estudios y desarrollo de comunidad
auténoma. Profesor en Grado en Sociologia en universidad
privada. Mas de 7 afios de experiencia profesional docente.

Delegado del diario La Vanguardia en la Comunidad Valenciana.
Profesor de Periodismo y Comunicacion en Universidad Publica.
Corresponsal internacional. Mas de 30 afios de experiencia
profesional.

Viceministro de Paz, Ministerio de Justicia y Paz, Gobierno de
Costa Rica. Director ejecutivo de la Direccidn General de
Promocioén de Paz y Convivencia Ciudadana. Mas de 6 afios de
experiencia profesional.

Investigadora sénior visitante en The Inter-American Dialogue
(Washington DC). Vocal Asesora en el Ministerio de Asuntos
Exteriores, Union Europea y Cooperacion de Espafia. Directora de
la revista Politica Exterior. Mas de 20 afios de experiencia
profesional

Co-director Instituto de Estudios de Conflictos y Accidn
Humanitaria. Experto en relaciones internacionales, seguridad
internacional, construccion de la paz y prevencion de conflictos
violentos y mundo &rabe-musulméan. Miembro del International
Institute for Strategic Studies. Vocal del Comité espafiol de la
UNRWA. Mas de 20 afios de experiencia profesional.

10

Directora & productora en The Big Story Films, SL. Periodista y
corresponsal de guerra. Mas de 10 afios de experiencia
profesional

1

Investigador del Real Instituto Elcano. Jefe de redaccion en la
revista Politica Exterior. Colaborador en diversos medios de
comunicacion y autor de libros. Mas de 8 afios de experiencia

12

Especialista en negociacion y mediacion para la resolucion de
conflictos. Asesora y miembro de la Junta Directiva del Instituto de
Estudios sobre Conflictos y Accion Humanitaria (IECAH). Asesora
de varios gobiernos e instituciones internacionales en asuntos de
mediacion en conflictos internacionales. Mas de 15 afios de
experiencia profesional.

13

Decana de Paris School of international Affairs. Ministra de
Asuntos Exteriores, Unién Europea y Cooperacion del Gobierno
de Espafia. Directora ejecutiva del Centro de Comercio
Internacional (ITC)5 y Subsecretaria general de la Organizacion
de las Naciones Unidas. Mas de 20 afios de experiencia.
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14

Investigadora del Centro de Estudios en Problematicas
Internacionales y Locales (CEIPIL-CIC-UNICEN. Mas de 6 afios de
experiencia profesional.

15

Director de Programacion en Accion Cultural Espafiola, AC/E.
Consejero Cultural en embajada. Subdirector General de
Promocién Exterior de la Cultura

16

Investigador principal del Real Instituto Elcano. Consultor
independiente y profesor asociado en la IE University y la IE School
of Global and Public Affairs. Consejero Econdmico y Comercial en
las Embajadas de Espafia en Egipto y en Filipinas, Subdirector de
Politica Comercial con Paises Mediterraneos, Africa y Oriente
Medio y Asesor para Asuntos Internacionales del Vicepresidente y
Ministro de Economia, subdirector adjunto de la Subdireccién de
Estudios del Ministerio de Comercio y subdirector de las revistas
de Informacion Comercial Espafiola. Mas de 20 afios de
experiencia profesional.

17

Miembro del consejo editorial de la revista FITISPos International
Journal. Evaluadora externa en revistas de reconocido prestigio
en el campo de la Traduccion e Interpretacién. Experta en
protocolo. Més de 10 afios de experiencia docente y profesional.

18

Directora General de Comunicacion en Ministerio de Defensa.
Corresponsal Internacional. Editora especializada. Directora Foro
Asia en Fundacion Foro de Foros. Mas de 20 afios de experiencia
profesional.

19

Coordinador y Redactor en portal especializado en relaciones
internacionales.  Analista de geopolitica y relaciones
internacionales. Coordinador de Actividad Asociacion cultural.
Mas de 6 afios de experiencia profesional.

20

Politélogo. Miembro de partido politico. Diputado nacional. Autor
de libros y articulos del dmbito politico. Mas de 30 afios de
experiencia.

21

Embajador de Espafia - Director general del Centro Internacional
de Toledo para la Paz. Subdirector General de Africa, Director
General de Organismos y Conferencias Internacionales, Director
General de Iberoamérica y Director del Gabinete de Andlisis y
Prevision de Politica Exterior. Profesor adjunto de Teoria del
Estado y Derecho Internacional, y profesor de Derecho Politico y
Teoria del Estado en universidades publicas. Mas de 30 afios de
experiencia docente y profesional.

22

Eurodiputado y Copresidente de la Asamblea. miembro nato de la
Comision Ejecutiva del Partido de los Socialistas de Catalufia
Parlamentaria Euro-Latinoamericana. Mas de 10 afios de
experiencia profesional.

Los perfiles relacionados no computan dentro del célculo de profesorado del titulo,
debido a que cuentan con una carga académica por debajo de la definida en los Criterios
de Asignacion Docente de la Universidad Internacional de Valencia. Segun los mismos,
para la figura “profesor colaborador puntual”’, esta carga académica queda definida
como: 1 ECTS = 6 horas de docencia, quedando esta figura fuera del personal

considerado como PDI propio de la Universidad.
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Esto es coherente con lo establecido por el Vil Convenio colectivo nacional de
universidades privadas, centros universitarios privados y centros de formacion de
postgraduados, que indica que “Quedan también excluidos del dmbito de aplicacion del
convenio (...) el personal invitado para impartir de forma puntual y voluntaria charlas,
conferencias o ponencias sobre temas de interés general o particular en alguna de las
ensefianzas

Igualmente cabe destacar que el total de horas de docencia asignadas en todas las
asignaturas para la actividad formativa “seminarios” (94) queda cubierta con la relacion
de perfiles y horas asignadas.

Adicional, se afiade el listado de perfiles y la explicacion referente a la figura de “profesor
colaborador puntual” en la tabla correspondiente en el apartado 5.1. de la memoria.

Profesor responsable 25 83,33%
Profesor  coparticipe  ©

colaborador S 16,67%
TOTAL 30 100%
Colaborador puntual 22 0%*

*:No se computan como PDI perteneciente a la Universidad Internacional de Valencia.

CRITERIO 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Dentro del sistema de evaluacidn continua, se pueden aplicar diversos instrumentos: test
de evaluacion, informes, comentarios criticos, presentaciones, participacion en foros o
grupos de debate, la observacién directa, simulaciones y otros tipos de formatos de
entrega (escrita, oral, audiovisual). Dado que no todos ellos son necesariamente
adecuados para todas las materias ni, en consecuencia, deben poseer un peso excesivo
en la evaluacion final y dado que al englobarlos en un unico sistema de evaluacion queda
indeterminada los limites de la ponderacioén aplicada a cada instrumento de evaluacion,
no puede valorarse la adecuacion de dichos sistemas de evaluacion. Se debe hacer una
propuesta mas detallada de los instrumentos de evaluacién continua con sus
ponderaciones. Ademas, se debe aclarar si estos instrumentos de evaluacion continua
tienen un cardcter individual o grupal.

Siguiendo las indicaciones de la Comision, se han desarrollado con mayor concrecion los
sistemas de evaluacién, de manera que muestren mayor correlaciéon con los instrumentos
de evaluacion para permitir su adecuada evaluacion.

En este sentido, y para este titulo en concreto, se ha desagregado el sistema Evaluacion
continua de las actividades y trabajos en tres instrumentos para las asignaturas
generales:

e Testdeevaluacion: Cuestionarios de evaluacion continua realizados a lo largo de
la asignatura a través del aula virtual.
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e Informes: Informes escritos individuales sobre uno o diferentes temas de la
asignatura que conlleven lectura de bibliografia asociada, reflexion tedrica y/o
aplicacion practica de los mismos.

e Trabajos y actividades grupales: Actividades y trabajos desarrollados de forma
grupal por los estudiantes.

La evaluacion general de las asignaturas de este titulo seguira el esquema siguiente:

SISTEMA DE EVALUACION DE ASIGNATURA

Test de evaluacion 10 20
Informes 20 40
Trabajos y actividades grupales 10 20
{fli;:?ba—ebjet-r\&de—ev&maeeﬂ Examen 40 60

CRITERIO 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

En la memoria se considera a la “evaluacion del examen final” como una actividad
formativa. Se debe justificar por qué se trata de una actividad formativa.

Enla memoria se considera al kexamen final» como una actividad formativa debido a que
es una de las fases principales del proceso de ensefianza-aprendizaje en el cual un
estudiante invierte un determinado tiempo realizando una actividad (el propio examen
planteado por el docente) que genera un instrumento de evaluaciéon (el examen
completado por el estudiante). Gracias al examen final, el estudiante puede poner a
prueba de forma auténoma el grado de adquisicion de los resultados del aprendizaje de
la materia. Ademas, estd disefiada para que ofrezca informacioén y retroalimentacion a los
estudiantes sobre la evolucion de su aprendizaje, permitiéndoles afianzar sus
conocimientos y revisar aquellos aspectos no consolidados. Adicional, su realizacion y
revision comporta una dedicacién horaria del estudiante (2h por cada 6 ECTS).

Por estas razones, el «kexamen final» es considerado como una actividad formativa que es
evaluada mediante el sistema de evaluacion «Evaluacion del examen final».

CRITERIO 5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

La memoria no contempla el aumento del nimero de profesorado, 30 docentes en total,
para los dos grupos previstos de 90 estudiantes cada uno (que supone un incremento de
90 estudiantes respecto a la memoria previamente verificada, sin un aumento en el
numero de docentes).

Atendiendo a las indicaciones del comité, la Universidad se permite aclarar que en la
actual solicitud de modificacion no se prevé un aumento en el nimero de plazas del titulo,
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por tanto, se han mantenido las 180 plazas ya verificadas del programada repartidas en
los dos grupos (A y B) cada uno de 90 estudiante. Por tanto, en la actual solicitud se ha
realizado una actualizacién del profesorado del programa teniendo en cuenta que el
anterior declarado correspondia al afio 2018.

Explicado lo anterior, La Universidad Internacional de Valencia presenta una carga
docente correctamente balanceada conforme Vill Convenio Colectivo de Universidades
Privadas, con lo que se cubren los 720 ECTS de carga docente, tal y como se estipula en
el apartado 5.1de la presente solicitud.

CRITERIO 5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

Se aporta informacion sobre el profesorado académico en diferentes tablas. No
obstante, esta informacién no se ajusta completamente a lo indicado en el Anexo Il
apartado 5, punto 5.3 del RD 822/2021. En particular, se ha de incluir una sola tabla en la
que, de manera agregada por ambitos de conocimiento, se especifique: 1) El nimero de
profesores desglosandolo entre doctores y no doctores, entre las distintas categorias y
entre los acreditados o no por agencias externas, 2) Las materias o asignaturas en las
que estan implicados, y 3) El nimero de créditos asumidos.

Atendiendo a las indicaciones del comité, la Universidad se permite aclarar que el formato
de presentacion de la informacién del profesorado de las titulaciones de la oferta
formativa oficial de la Universidad ha sido evaluado por ANECA en muiltiples ocasiones y
considerada suficiente por las diferentes comisiones, tanto en evaluaciones realizadas
bajo el prisma del RD 1393/2007, como al amparo del RD 822/2021y la nueva Guia de
Apoyo en los casos mas recientes. Por tanto, a consideraciéon de la universidad lo
solicitado no corresponde con lo demandado en la normativa.

CRITERIO 5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

En relacion con el profesorado no acreditado que impartird docencia en el titulo, con
objeto de realizar una evaluacion apropiada, se debe incluir informacién adicional sobre
sus méritos docentes relacionados con el ambito del titulo.

Siguiendo las indicaciones del comité evaluador, enlo relativo a los méritos docentes del
profesorado no acreditado, cabe recalcar que, como se indica en el apartado de
experiencia docente, todo el profesorado del titulo cuenta con experiencia en docencia
de asignaturas universitarias de &mbitos afines a las relaciones internacionales; o, en su
defecto, a las asignaturas concretas impartidas por cada docente en el titulo, de igual
modo se ha afiadido a la redaccion de cada uno de los perfiles la relacion a nivel de Grado
y/0 Master de las asignaturas que conforman su experiencia docente. Asi, todos los
profesores del titulo cuentan con al menos tres afios de experiencia docente
universitaria.

En cualquier caso, cabe tener en cuenta que los valores agregados de experiencia
docente han aumentado en los tramos entre 5 y 10 afios y mas de 10 afios en
comparacion a los que constaban en la Memoria Verificada. Igualmente, es necesario
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resaltar que la informacién del personal académico se ha aportado en un formato
coherente respecto a lo referido enla Memoria Verificada de este propio titulo y de todas
Memorias Verificadas de todas las demas titulaciones de la Universidad. Asi, esta
sistematica ha sido evaluada por ANECA en multiples ocasiones y considerada suficiente
por las diferentes comisiones, tanto en evaluaciones realizadas bajo el prisma del RD
1393/2007, como al amparo del RD 822/2021y la nueva Guia de Apoyo en los casos mas
recientes.

CRITERIO 5. PERSONAL ACADEMICO Y DE APOYO A LA DOCENCIA

Dadas las herramientas previstas para el sistema de evaluacion continua, cuyo desarrollo
requiere de unas actividades formativas que implican mayor contacto/interaccién entre
el estudiante y el profesor, asi como la gestion de grupos de pequefio tamafio para que
el seguimiento de los estudiantes por parte del docente sea adecuado, se debe revisar la
dedicacion total de la suma del profesorado, para que tengan capacidad para
contemplar estas particularidades.

Atendiendo a las indicaciones del comité y haciendo referencia a lo alegado en la
motivacion del criterio 4 sobre las actividades formativas, denominada “seminarios” y
“clases précticas “de este mismo informe. Cada docente tiene bajo su responsabilidad 1
grupo de 90 estudiantes en cada asignatura, para el cual se computan los mismos ECTS
de carga que tiene la asignatura por la imparticion de la misma. Por tanto, atendiendo a la
presente solicitud en que el nimero de plazas se mantiene intacto (180) La Universidad
Internacional de Valencia presenta una carga docente balanceada cubriendo los 720
ECTS asignados, ademds se ha revisado la dedicacion total del profesorado
encontrandose por debajo del VIl Convenio Colectivo de Universidades Privadas para
cada una de las figuras; adicional la dedicacion por semestre es equilibrada y conforme a
los criterios de asignacion docente de la Universidad

CRITERIO 6. RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE: MATERIALES E INFRAESTRUCTURALES,

PRACTICAS Y SERVICIOS

En relacion con las entidades en las que se desarrollardn las practicas académicas
externas, se observa que la oferta es escasa, de tan solo 19 centros para un alumnado
previsto de 180 estudiantes. Ademas, entre las entidades sefialadas, hay un grupo muy
importante de centros que tienen una actividad poco relacionada con la practica comun
de un egresado en relaciones internacionales, y su orientacion esta relacionada de
manera exclusiva con los negocios y el comercio. Se debe aportar una relaciéon de
entidades suficiente en las que los estudiantes puedan realizar las practicas presenciales
acorde con los contenidos propios de la titulacion.

Siguiendo las indicaciones del comité se han actualizado la relacion de centros de
practicas y desistido aquellos que no contaban con una actividad directamente
relacionada con la titulacion, de esta forma se contempla un nimero de 74 de centros,
para lo cual se establece un sistema de rotacion que permite ofertar un total de 370
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plazas, por tanto, quedan suficientemente cubiertas las 180 plazas ofertadas en el
programa.

Los 12 ECTS de la asignatura Practicas Académicas Externas suponen un total de 300
horas para cada estudiante, siendo 4 horas para la autoevaluacién, 26 horas estipuladas
para la elaboracién de la memoria de practicas, 240 horas de actividad practica
presencial en un centro y 30 horas de tutorias con el tutor académico de practicas.

Considerando que, conforme a lo descrito en el criterio 5, las Practicas Académicas
Externas pueden ser cursadas por los estudiantes en el 7° y/o el 8° semestre, la
Universidad ha optado por habilitar 5 periodos de Practicas no simultdneos con un doble
objetivo: (i) que los estudiantes puedan distribuir temporalmente sus practicas con un
numero de horas semanales adecuado, que les permita compatibilizarlas con su vida
personal y profesional; y (ii) que los estudiantes puedan optar a realizar sus Practicas
Externas en diferentes centros, lo que favorece una vision amplia que refuerza su
formacion.

De esta forma, los estudiantes podran optar, para la realizacién de sus Précticas
Académicas Externas, por cualquiera de las dos siguientes opciones:

e Realizar las 240 de Practicas Externas en un mismo centro en uno de los
periodos establecidos, con una dedicacién de 32h semanales.

e Realizar las 240 de Préacticas Externas en un mismo centro o en dos centros
distintos ocupando dos de los periodos establecidos, con una dedicacion media
semanal de 16 horas.

Los periodos de Practicas referidos son los que se sefialan a continuacion en el esquema
gréafico:

En [ Feb [ Mar | Ab [Mayo | Jun | Jul | Ag | Sept | Oct | Nov | Dic

Periodo 1 Periodo 2 Periodo Periodo 4 Periodo 5

Por consiguiente, en cada periodo puede acudir un estudiante a cada uno de los 74
centros de Practicas Académicas Externas conveniados. Seran los propios estudiantes
los que soliciten el periodo (o periodos) de Practicas que desean ocupar, tomando como
limite las 74 plazas disponibles por periodo. En caso de que coincida en un mismo periodo
un numero mayor de estudiantes del limite establecido, la asignacién se realizara
siguiendo criterios de mérito académico. Ademds, como se ha mencionado
anteriormente, el alumno podra proponer centros de practicas diferentes a los listados
para realizar sus practicas, previa valoracion de su idoneidad y firma del convenio por
parte de la Universitat.

De esta manera, se ofertan anualmente un total de 370 periodos individuales de Practicas
para un total de entre 180 y 360 periodos anuales necesarios, en funcion de si los
estudiantes optan por cursar las 240 horas en un mismo periodo o en dos.

Esta sistematica, ademas de satisfacer las necesidades y demandas de los estudiantes,
permite garantizar una suficiente disponibilidad de Centros para el total de estudiantes
de nuevo ingreso anuales.
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JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION SOLICITADA

RESUMEN DE LAS MODIFICACIONES QUE SE PRESENTAN

a) General. - Se actualizan los aspectos necesarios del titulo para su adaptacion al RD
822/2021.

b) Criterio 1.2.- Se incluye el &mbito de conocimiento del titulo.

c) Criterio 1.3. - Se eliminan las menciones del titulo.

d) Criterio 1.6.- Se actualiza la modalidad de ensefianza a virtual/a distancia.

e) Criterio 1.9.- Se afiade el nimero total de plazas ofertadas en el centro.

f) Criterio 1.10.- Se incluye la justificacion de la modificacion solicitada.

g) Criterio 1.11. - Se afiade el apartado de Objetivos formativos del titulo.

h) Criterio 1.14.- Se incluyen los principales perfiles de egreso del titulo.

i) Criterio 2.- Se clasifican los resultados de aprendizaje del titulo en competencias,
habilidades y conocimientos.

j)  Criterio 3.1.- Se incluye el Servicio de Atencion a los Estudiantes con Diversidad y
Necesidades Especificas de Apoyo (SAED) de la Universidad.

k) Criterio 3.2.- Se notifica la eliminacién de la Normativa de Reconocimientos de la
caja de texto para cumplir con la limitacion de caracteres.

) Criterio 3.3.-

i. Se incorporan los mecanismos de acogida de los estudiantes de un
programa de movilidad.

ii. Seincorporan los procedimientos de informacién publica de los programas
de movilidad en los que participa la Universidad.

m) Criterio 4.1.-

i. Se detallan los dmbitos de conocimiento de las materias de formacion
basica.

ii. Seactualizanlos procedimientos de coordinacion docente de la materia de
Practicas Académicas Externas y de la materia Trabajo Final de Grado, asi
como la revisién periddica de los procedimientos de coordinacion.

ii. Se incluyen las fichas desglosadas de los médulos, materias y asignaturas
del plan de estudios.

iv. Se actualizan las horas de dedicacion, la presencialidad y la sincronia de las
actividades formativas en cada una de las fichas, asi como las
ponderaciones de los sistemas de evaluacion.

v. Seactualiza la Metodologia General de la Universidad.

n) Criterio 4.2.- Se desglosa el porcentaje de presencialidad y de sincronia de las
actividades del titulo.

o) Criterio 4.3.- Se actualizan los sistemas de evaluacion.

p) Criterio 5.1.-

i. Seincluye la clasificacion del profesorado conforme a la Resolucion de la
SGU en relacién con la verificacion de Titulaciones Oficiales en modalidad
On-line.

ii. Seincluye el drea de conocimiento del profesorado.
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ii. Se crea la materia “Evolucion Contemporanea del Pensamiento e Historia
Politica” con las asignaturas del plan denominadas “Historia politica y social
contemporanea” y “Pensamiento politico contemporaneo”

iv. Se cambia el caracter de la materia “Geografia politica y humana” de bésica
a obligatoria y de la asignatura “Cooperacion internacional y desarrollo” de
obligatoria a basica.

v. Se afiade el detalle de la formacién en materia de uso del campus virtual del
profesorado de la Universidad.

q) Criterio 5.2.- Se actualiza el personal de apoyo vinculado a la Universidad y los
actuales organismos de la Universidad.
r) Criterio 6.1.-

i. Se actualizan las caracteristicas principales de la Universidad, como las
especificaciones y recursos de los centros de datos asociados a la
infraestructura virtual.

ii. Seincorporainformacionsobre el Centro de Recursos para el Aprendizaje y
la Investigacién (CRAI) y sobre el sitio web de la Biblioteca.

ii. Seincluyenlos mecanismos de control de la identidad y el plagio.

iv. Se desarrollan los criterios de accesibilidad universal y disefio para
todas/os.

s) Criterio 7.1.- Se afiade el cronograma de implantacion.

t) Criterio 8.1.- Se actualiza el enlace al Sistema Interno de Garantia de Calidad.
u) Criterio 8.2.- Se incluye la informacion publica.

v) Criterio 9.1.- Se modifica el responsable del titulo.

w) Criterio 9.2.- Se modifica el representante legal del titulo.
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CRITERIO 1.3. MENCIONES DEL TiTULO

De acuerdo con lo establecido en el Real Decreto 822/2021, las menciones de los Grados
deberan ser de un minimo de 48 ECTS. Hasta el momento, este titulo contaba con 30 ECTS
de optatividad, y dos materias de 30 ECTS vinculadas a cada una de las 3 menciones
ofertadas.

La Universidad, para adaptarse al nuevo Real Decreto, y a fin de mantener la estructura de
asignaturas del titulo (que se considera adecuada), ha decidido eliminar la posibilidad de
que los estudiantes egresen del mismo con Mencion.

En su lugar, se informara al estudiante de la existencia de itinerarios formativos de
asignaturas optativas, conformados por las asignaturas de las antiguas menciones, cuya
Unica finalidad serd orientar al alumno que quiera profundizar en alguno de los &mbitos de
dichos itinerarios e intensificar el interés por estas materias para estudiantes que ya poseen
conocimientos basicos en dicha especialidad

No obstante, la optatividad del titulo serd totalmente libre, de forma que el estudiante podra
decidir su especializacion definitiva en el siguiente paso formativo que es, sin lugar a dudas,
el estudio de master, o simplemente, cursar aquella combinacion de asignaturas optativas
que le resulte mas atractiva.

En consecuencia, se eliminan de los distintos apartados de la Memoria las referencias a las
Menciones.

CRITERIO 1.6 — ACTUALIZACION DE LA MODALIDAD DE LA ENSENANZA

El Real Decreto 822/2021, en su articulo 14.7, establece las modalidades en las que podran

impartirse los titulos, a saber: presencial, hibrida (o semipresencial) y virtual (o no
presencial). En concreto, se define la modalidad docente virtual como:

«Aquella en que el conjunto de la actividad lectiva que se enmarca en el plan de estudios se

articula a través de la interacciéon académica entre el profesorado y el estudiantado que no requiere la

presencia fisica de ambos en el mismo espacio docente de la universidad. Esta modalidad de

ensefianza universitaria se caracteriza fundamentalmente por basarse en el uso intensivo de
tecnologias digitales de la informacion y la comunicaciény.

En términos de carga crediticia, define como virtuales aquellos titulos en los que «al menos
un 80 por ciento de créditos (ECTS) que lo configuran se imparten en dicha modalidad de
ensefianzan.

La modalidad y metodologia docente empleada en la Universidad Internacional de Valencia
ha sido definida histéricamente en sus memorias como «online» o «e-presencial», ya que
esta Universidad ha mantenido a lo largo de los afios una fuerte apuesta por la docencia
sincrona a través de plataformas digitales.

Dado que en la legislacién anterior al Real Decreto 822/2021 (Real Decreto 1393/2007 y
sus modificaciones) no se abordaba la definicion de las modalidades de ensefianza en
funcion de la presencialidad, a la hora de establecer una equivalencia entre la modalidad
utilizada en la Universidad Internacional de Valencia y las que figuraban en dicha legislacion
(presencial, semipresencial o a distancia) se siguieron las indicaciones recibidas desde
ANECA en el momento en que se realizé el proceso de verificacion.

Siguiendo dichas indicaciones, y debido al caracter sincrono de la docencia online del titulo,
en su momento la modalidad reflejada en el antiguo criterio 1.3 del titulo (de acuerdo con el
formato de memoria previo. Actual criterio 1.6. Modalidad de ensefianza) fue presencial. En
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cualquier caso, y como se aprecia en el resto de apartados de la memoria, este titulo se ha
impartido desde su inicio en una modalidad de caracter virtual. Asi, el titulo cumple el criterio
establecido por el RD 822/2021, ya que méas del 80% de los ECTS del titulo se imparten de
forma virtual, lo que justifica la actualizacién en la modalidad solicitada.

Porello, y a fin de adaptar los datos reflejados enla memoria del titulo a la realidad del mismo,
se solicita que figure su imparticion en modalidad virtual, de acuerdo a lo establecido por el
RD 822/2021.

Por lo tanto, también se actualiza la modalidad en la que se ofertan las plazas, recogidas en
el criterio 1.9. Numero de plazas ofertadas en el titulo.

CRITERIO 2 = RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACION Y APRENDIZAJE

Los resultados de aprendizaje del Grado en Relaciones Internacionales se mantienen y se
adaptan a la nueva estructura, tal y como se indica en el Real Decreto 822/2021, de 29 de
septiembre, Anexo Il «Modelo de memoria para la solicitud de verificacion del plan de
estudios de un titulo universitario oficialy, en el punto 2 «Resultados del proceso de
formacion y de aprendizaje».

CRITERIO 4. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Con motivo de la mejora constante y progresiva en la que estd inmersa la Universidad
Internacional de Valencia, se ha realizado y sistematizado una metodologia de ensefianza
novedosa, flexible e innovadora que permite tanto a docentes como a estudiantes
adaptarse a las nuevas realidades de la docencia virtual.

El Grado en Relaciones Internacionales recoge un modelo rigido y poco ajustado a la
realidad del titulo, que no corresponde con las necesidades del estudiantado que escoge
matricularse en la Universidad Internacional de Valencia.

Asi, la modalidad de ensefianza propuesta para el presente titulo guarda consonancia con
la Metodologia General de la Universidad Internacional de Valencia, aprobada por el
Consejo de Gobierno Académico de la Universidad y de aplicacion en todos sus titulos.

Este modelo, que vertebra el conjunto de procesos de ensefianza y aprendizaje de la
institucion, combina la naturaleza sincrona (mismo tiempo-diferente espacio) y asincrona
(diferente tiempo-diferente espacio) de los entornos virtuales de aprendizaje, siempre en el
contexto de la modalidad virtual.

El elemento sincrono se materializa en sesiones de diferente tipo (clases expositivas y
practicas, tutorias, seminarios y actividades de diferente indole durante las clases online)
donde el profesor y el estudiante comparten un espacio virtual y un tiempo determinado
que el estudiante conoce con antelacion.

Las actividades sincronas forman parte de las actividades formativas necesarias para el
desarrollo de la asignatura y, ademas, estas actividades quedan grabadas y alojadas para
su posterior visualizacion.

Por otro lado, estas sesiones no solamente proporcionan espacios de encuentro entre
estudiante y profesor, sino que permiten fomentar el aprendizaje colaborativo, al generarse
grupos de trabajo entre los estudiantes en las propias sesiones.

Los elementos asincronos del modelo se desarrollan a través del campus virtual, que
contiene las aulas virtuales de cada asignatura, donde se encuentran los recursos y
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contenidos necesarios para el desarrollo de actividades asincronas, asi como para la
interaccion y comunicacion con los profesores y con el resto de departamentos de la
Universidad.

Como puede observarse, esta propuesta utiliza las tecnologias de la informacién y la
comunicacién como eje de soporte del proceso. En este sentido, contar con las
herramientas adecuadas y con la formacion precisa se convierte en un elemento
fundamental para el desarrollo de la labor docente y discente.

Siguiendo estos planteamientos, la metodologia de la VIU incorpora los agentes,
procedimientos y recursos que se ponen a disposicion del alumno para favorecer el
proceso de ensefianza-aprendizaje en el titulo que cursa.

Asi, la metodologia de la VIU no es una traslacion a modalidad virtual de ninguna otra
metodologia, sino un planteamiento propio apoyado en las tecnologias de la informacion y
la comunicacion.

El modelo académico de la VIU tiene al estudiante en el centro del proceso y al profesor
como generador de experiencias de aprendizaje. Para lo cual, ademés de las clases
expositivas, utiliza diferentes tipos de metodologias activas aplicadas al entorno online,
recursos audiovisuales y sesiones con expertos eternos, que apoyan la adquisicion de
conocimiento y el desarrollo de las competencias del estudiante.

Las videoconferencias sincronas aportan un valor diferencial al permitir la interaccién entre
profesor y estudiante, o entre estudiantes, en tiempo real en un medio online y su grabacion
permite su posterior consulta en diferido tantas veces como el estudiante necesite.

La actividad del estudiante a lo largo del programa educativo es parte esencial de su
aprendizaje. Para conseguir sus objetivos, el alumno realiza, a lo largo de su curso
académico, diferentes actividades y trabajos contextualizados a las competencias que
debe adquirir y desarrollar. La evaluacion tiene caracter formativo (al ser sistematica y
progresiva) y sumativo (al englobar evaluacion continua y final).

Esta metodologia general de la Universidad Internacional de Valencia se concreta y se
desarrolla en las Actividades Formativas, Metodologias Docentes y Sistemas de Evaluacion
recogidas en los apartados 4.2 y 4.3 de la presente Memoria de Verificacion.

Asimismo, se han adaptado las fichas descriptivas de las materias del titulo de acuerdo con
la propuesta de metodologia general, tanto en las asignaturas tedricas, las Prdcticas
Académicas Externas y el Trabajo Fin de Grado.

Procedimientos de coordinacién docente

De la misma forma, se recoge en la memoria de verificacién del Grado en Relaciones
Internacionales una descripcion detallada de los procedimientos de coordinacién docente
horizontal y vertical del plan de estudios.

Por lo tanto, se desarrollan los aspectos relativos a la coordinacion a nivel de la Facultad de
Ciencias Sociales y Juridicas, a nivel del Grado en Relaciones Internacionales (tanto la
coordinacion horizontal entre asignaturas como la coordinacion transversal entre materias
y entre la Direccién del Titulo y los otros agentes de la Universidad), a nivel de Prdcticas
Académicas Externas y a nivel de Trabajo Fin de Grado.

Finalmente, también se afladen los mecanismos de revision periddica de los procedimientos
de coordinacion, reflejados tanto en el plan de mejora continuo como en el informe anual
de titulo.
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CRITERIO 5.1. CAMBIOS EN EL PROFESORADO DEL TiTULO

Para la modificacion solicitada del Grado en Relaciones Internacionales, la Universidad
Internacional de Valencia cuenta con profesorado suficiente, en cuanto a numero, y
equivalente, en cuanto a perfil académico-profesional, con respecto al indicado en la
memoria verificada vigente del titulo. Asimismo, la experiencia de los docentes se ajusta a
las materias que se prevé impartan. A continuacion, se describe con detalle el perfil del
equipo docente previsto.

Con respecto al régimen de dedicacién del personal académico previsto, el 53,33% del
profesorado tiene dedicacion completa frente al 46,47% que estd a tiempo parcial. Los
datos sefialan un porcentaje superior de profesorado a tiempo completo que el encontrado
en la memoria de verificacidn vigente, apostando por un personal académico
completamente comprometido con la docencia y con la institucion. El porcentaje de
profesorado a tiempo completo se considera adecuado y suficiente para la imparticion del
titulo.

Tabla 1. Régimen de dedicacion del personal docente previsto en la presente solicitud.

Memoria Vigente Modificaciéon
Tiempo completo 61,1% 53,33%
Tiempo parcial 38,9% 46,47%

Asimismo, la cualificacion del profesorado previsto en esta solicitud se ajusta también a lo
esperable en un titulo de nivel MECES 2 perteneciente al &mbito de las Ciencias Sociales y
Juridicas (ver Tabla 2). En este titulo, el 70% son Doctores y el 30% de estos estan
acreditados por alguna de las Agencias de Evaluacion Nacional y/o Autondmicas.

Tabla 2. Perfil académico de los docentes previstos en la presente solicitud en lo referente a cualificacion

académica
Memoria Vigente Modificacién
Formacién académica: Doctores 69% 66,67%
Acreditados por agencias evaluadoras 42% 30%

Respecto a la experiencia docente del personal académico previsto, los datos agrupados
enintervalos sefialan que un 56,67% de los docentes tienen al menos 5 afios de experiencia
en este ambito, presentando el 16,67% una experiencia extensa de mas de 10 afios (ver tabla
3).

Tabla 3. Experiencia docente de los docentes previstos en la presente solicitud.

Memoria Vigente Modificacién
Menos de 5 afios 61,11% 43,33%
Entre 5y 10 afios 25% 40%
Mas de 10 afios 13,89% 16,67%
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En relacion a la experiencia investigadora, los datos agrupados por intervalos indican que el
40,33% del personal académico previsto presenta, al menos, 6 afios de experiencia
investigadora, mostrando el 20% una carrera dilatada de méas de 12 afios (ver Tabla 4).

Tabla 4. Experiencia investigadora de los docentes previstos en la presente solicitud.

Memoria Vigente Modificacion
Menos de 6 afios 72,22% 56,67%
Entre 6 y 12 afios 16,67% 23,33%
Méas de 12 afios 1% 20%

Porlo que respecta a la experiencia profesional, los datos agrupados por intervalos sefialan
que el 83,33% del personal académico previsto presenta al menos 3 afios de experiencia
profesional, mostrando el 40% mas de 9 afios (ver Tabla 5).

Tabla 5. Experiencia profesional de los docentes previstos en la presente solicitud.

Memoria Vigente Modificacion
Menos de 3 afios 36,11% 16,67%
Entre 3y 9 afios 36,11% 43,33%
Més de 9 afios 27,78% 40%

De esta manera, los datos arriba expuestos sobre el perfil del personal académico previsto
para la modificacion del Grado en Relaciones Internacionales, de nuevo, muestran un ajuste
satisfactorio con los que figuran en la memoria de verificacion vigente del titulo.

Por ultimo, la actualizacién del personal académico incluye un desglose del profesorado por
categorias académicas, un nuevo sistema de agrupar al personal académico en funcion de
su perfil docente-investigador, coherente con el Convenio Colectivo de Universidades
Privadas vigente (ver Tabla 6).

Tabla 6. Distribucién del profesorado en categorias académicas propias de la universidad.

Memoria Vigente Modificacién
Nivel | - -
Nivel Il - 3,33%
Nivel Ill - 26,67%
Nivel IV - 36,67%
Nivel V - 33,33%
Nivel VI - -

Con la asignacion docente prevista en esta solicitud se cubren los 60 ECTS de formacion
basica, los 132 ECTS de formacién obligatoria 'y los 90 ECTS de formacion optativa. También
se tienenen cuentalos 108 ECTS que se computan por la direcciéon de TFG y la coordinacion
de la correspondiente asignatura, y los 12 ECTS correspondientes a la coordinacion
académica y evaluacion de las practicas académicas externas. De esta forma, el personal
docente previsto por la Universidad Internacional de Valencia para el Grado en Relaciones
Internacionales permite asegurar una docencia de calidad en esta titulacion ya que se ajusta
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a lo expuesto en la memoria de verificacion vigente del titulo en cuanto a cualificacion y
dedicacion al titulo, cubriéndose los 720 ECTS de docencia necesarios.

Clasificacion del profesorado de acuerdo con la resolucién de la SGU.

Se incluye la clasificacion del profesorado conforme a la resolucién de la SGU en relacion
con la verificacion de titulaciones oficiales en modalidad on-line.

De acuerdo con la Resolucion de 6 de abril de 2021, de la Secretaria General de
Universidades, por la que se aprueban recomendaciones en relacion con los criterios y
estdandares de evaluacion para la verificacion, modificacion, seguimiento y renovacion de
la acreditacion de titulos universitarios oficiales de Grado y de Mdster ofertados en
modalidades de ensefianzas virtuales e hibridas, el profesorado de la Universidad puede
clasificarse en las siguientes categorias:

— Profesorado responsable: las funciones que desempefia son las de coordinacion,
disefio y dinamizacién de los programas formativos y del marco de evaluacion de la
materia o de la asignatura de la que es responsable académico. Este profesorado
debera cumplir con las previsiones que establece el Real Decreto 640/2021, de 27 de
julio, en su articulo 7 (que sustituye al Real Decreto 420/2015, de 29 de mayo). Dentro
de esta categoria, la Universidad Internacional de Valencia situa a todos los docentes
que imparten docencia en alguna de las asignaturas tedérico-practicas y actian como
responsables académicos de las mismas. También se ubican en esta categoria aquellos
profesores encargados de la coordinacion de las asignaturas de TFG y/o Précticas
Académicas Externas, en su caso.

— Profesorado coparticipe o colaborador: le corresponde la funcién de colaborar en el
desarrollo de las actividades docentes que implementa el profesorado responsable de
cada materia o asignatura. Esta colaboracion puede incluir diversas labores
académicas, entre las cuales puede consignarse la imparticion de docencia, las tutorias
y la participacion en los procesos de evaluacion del estudiantado que cursa una
determinada materia o asignatura, asi como la tutoria de las practicas. Dentro de esta
categoria, la VIU situa a los profesores que Unicamente colaboran en la tutorizacion de
TFG.

— Colaboraciones puntuales: si el titulo es promovido por mas de una universidad, en la
propuesta de memoria podran establecerse contribuciones docentes puntuales en sus
programas formativos de personal externo a la institucion universitaria, entendiendo
como tales las aportaciones, por ejemplo, realizadas por los autores o las autoras de
determinados materiales didacticos utilizados en las diferentes materias o asignaturas
del titulo, o aquellas efectuadas por expertos o expertas en los diferentes campos del
saber, o aquellas desarrolladas por personas destacadas por su dedicacion vy
experiencia profesional. Conforme a las categorias de personal docentes de la
Universidad, ningun profesor se sitla en esta categoria.

Profesor responsable 25 83,33%
Profesor coparticipe o o
colaborador S 16,67%
Colaborador puntual 0 0%
TOTAL 30 100%
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) Planeta Formacién y Ur

Areas de conocimiento del profesorado y carga por TFG.

Por otro lado, segun se establecen las dreas de conocimiento del profesorado detalladas
en el Anexo | del Real Decreto 1312/2007 de 5 de octubre, por el que se establece la
acreditacion nacional para el acceso a los cuerpos docentes universitarios, se especifica
el drea de conocimiento del profesorado dentro de la tabla que plasma en el detalle del
profesorado disponible en relacion a su formacién académica y los tramos de experiencia
del mismo. Véase apartado 5.1.8 del presente documento.

De la misma forma, se actualiza la relacion entre ECTS de la asignatura de TFG (6 ECTS) y
los ECTS asignados a la tutorizacion de cada uno de los trabajos (0,6 ECTS) en la carga de
todo el profesorado del titulo.

Formacién del profesorado en el uso del campus virtual y de la docencia virtual.

Finalmente, se afiade el detalle de la formacion en materia de uso del campus virtual del
profesorado de la Universidad. Este profesorado dada la situacién, cuenta con los
instrumentos adecuados para, segun lo establecido por el RD 822/21: «garantizar con
calidad la adquisicion de conocimientos o contenidos, competencias y habilidades o
destrezas y el desarrollo de las actividades formativas planificadasy.

Es por ello que la universidad Internacional Valenciana, independientemente de su
experiencia previa en formacion on-line, a fin de garantizar la calidad del proceso de
ensefilanza-aprendizaje obliga a todos los docentes, antes de comenzar a impartir docencia
en la Institucion, a cursar y superar una formacion en materia de uso del campus virtual VIU.
Las unidades tematicas que componen esta formacion se sefialan a continuacion:

Unidad 1 Acceso a Campus VIU y principales elementos

Unidad 2 Acceso y estructura del aula de una asignatura

Unidad 3 Acceso y estructura del aula de una asignatura (nuevo modelo)

Unidad 4 Preparacion béasica del aula antes de comenzar una asignatura

Unidad 5 Preparacion basica del aula antes de comenzar una asignatura (nuevo modelo)

Unidad 6 Creacién de sesiones de videoconferencia

Unidad 7 Desarrollo de una sesiéon de videoconferencia y acceso a las grabaciones

Unidad 8 Creacion y configuracion de los foros

Unidad 9 Creaciony trabajo por grupos

Unidad 10 Configurar grupos en foros

Unidad 11 Creacion y configuracion de actividades

Unidad 12 Correccion de actividades y el centro de calificaciones

Unidad 13 Creacion, importacion y exportacion de rubricas

Unidad 14 Configuracion de exdmenes

Como ya se adelantaba previamente, esta formacion se evalla a través de actividades que
el docente debe entregar, siendo la consideracion de «no apto» motivo de exclusion del
claustro docente.

universidadviu.com
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GENERAL. ADAPTACION AL MODELO DE MEMORIA DE VERIFICACION DE TITULOS
UNIVERSITARIOS OFICIALES DEL REAL DECRETO 822/2021

Con el objetivo de adaptar la memoria de verificacion del Grado en Relaciones
Internacionales a la legislacion vigente se han incluido todos los aspectos requeridos por el
Real Decreto 822/2021.

De la misma forma, siguiendo las indicaciones de la Guia de Apoyo para la elaboracion de
la Memoria de Verificacion de Titulos Universitarios Oficiales (Grado y Mdster), se han
incorporado todos los aspectos requeridos por la agencia de calidad de la ANECA para
poder asegurar un desarrollo éptimo de la titulacion.

Asimismo, debido a la intervencién en la memoria de verificacion, se han corregido y
actualizado aspectos formales, manteniendo el contenido evaluado favorable previamente
de la memoria verificada, facilitando asi la comprensién de todo el contenido volcado en el
documento. En adicidon, se ha cambiado el formato para que coincida con las actuales
directrices estéticas y corporativas de la Universidad Internacional de Valencia.

Para facilitar la comprension de la memoria teniendo en cuenta todos los cambios
producidos, se ha sefialado en azul aquellos fragmentos en los criterios que se han visto
modificados o corregidos. De la misma forma, se ha tachado todo aquello que se propone
para su eliminacion porque ha quedado desactualizado o ya no procede en el criterio
correspondiente. La informacion que se conserva en negro es aquella que proviene de la
memoria inicial del titulo y que, por lo tanto, fue evaluado favorablemente por la agencia de
calidad y no ha variado en absoluto.

Finalmente, debido a la limitacion de caracteres en los cajones de texto de la Sede
Electrénica del Ministerio, se ha suprimido la Normativa de Reconocimiento y Transferencia
de Créditos de la Universidad, que se encontraba transcrita en su totalidad en el Criterio 3.2.
y se ha incorporado un enlace a este documento normativo.
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APARTADO 2. JUSTIFICACION DE LA MODIFICACION
SOLICITADA DEL TITULO

RESUMEN DE L AS MODIFICACIONES QUE SE PRESENTAN

e Criterio 1.- Se modifica la modalidad de imparticion del Titulo de “presencial” a “a
distancia”.

e Criterio 2.- Se incluye la justificacion de la modificacion solicitada.

e Apartado 5.1.- Se modifica la errata observada al desglosar el Plan de Estudios en
“Materias” y “Asignaturas” en el apartado 5.1. y en “Mddulos” y “Materias” en el
apartado 95.5. Se detallan las especificaciones técnicas del sistema de
reconocimiento de la identidad del estudiante durante las pruebas.

e Apartado 5.1. y 5.5.- Se actualiza la presencialidad de las actividades formativas, asf
como el numero de horas de cada una de ellas.

e Criterio 9.- Se actualiza el enlace al Sistema de Garantia de Calidad de la
Universidad Internacional Valenciana.

e Apartado 11.- Se ha actualizado las personas asociadas a la solicitud.

MODIFICACION DE LA MODALIDAD DEL TiTULO

A raiz de las Notas aclaratorias al documento REACU “Orientaciones para la elaboracién y
evaluacién de Titulos de Grado y Master en ensefianza no presencial y semipresencial”,
acordadas por la Red Espariola de Agencias de Calidad Universitaria (REACU) en su reunién
de 15 de enero de 2020, la Universidad Internacional de Valencia, previa consulta a la
Agencia Nacional de Evaluacion de la Calidad y Acreditacion (ANECA), decidid actualizar la
modalidad de imparticidn de sus Titulaciones, pasando a ser, en su mayoria, a distancia,
siempre y cuando no requirieran un periodo especifico de presencialidad por la idiosincrasia
propia del programa formativo.

Asi, la Universidad, caracterizada por un modelo on-line e-presencial, tomé esta decision
para ajustarse a las definiciones aportadas por la REACU en la nota 1 del mencionado
documento. En cualquier caso, el modelo metodoldgico se mantiene invariable, por lo que
sigue ofreciéndose docencia sincrona en un elevado ndmero de horas, que posteriormente
puede ser visualizada también de manera asincrona por parte de aquellos alumnos que o no
hayan podido asistir a la sesion o que deseen reforzar los contenidos en ella impartidos.

Logicamente, para garantizar la coherencia interna en la Memoria, resulta necesario
acompafiar esta modificaciéon con una actualizacién de los porcentajes de presencialidad
de cada una de las actividades formativas, que quedan de la siguiente manera:

e 100% de presencialidad en la prueba final, que se desarrolla de manera on-line y
sincrona mediante la utilizacion de la herramienta SMOWL. Para su realizacion es
obligatoria la conexion de alumno y profesor en el mismo momento del tiempo.

e 100% de presencialidad para la estancia en el centro de préacticas en la asignatura
Practicas Externas.
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e 30% de presencialidad para las tutorias, pues, aunque su mayoria se desarrollan de
manera asincrona a través de foros o consultas por e-mail, también se desarrollan
sesiones de tutoria sincronas a través de videoconferencia.

e 0% de presencialidad para el resto de las actividades formativas, incluyendo
sesiones tedricas y practicas y el trabajo auténomo del estudiante. Se ha tomado
esta decisidon pues, como ya se ha expuesto, la conexidn sincrona a las clases, si
bien es altamente recomendable (y asi se le hace saber al estudiante), no es
obligatoria.

ACTUALIZACION DEL NUMERO DE HORAS DE CADA ACTIVIDAD FORMATIVA

En su animo por mantener un ciclo de mejora continua, la Universidad Internacional de
Valencia se encuentra en constante revision de su modelo metodoldgico, a fin de
implementar mejoras que repercutan de manera positiva en el proceso de ensefianza-
aprendizaje de sus Titulos. Uno de estos cambios se encuentra asociado al nimero de horas
destinadas a cada actividad formativa, que se ha ajustado teniendo en cuenta la nueva
modalidad y los argumentos que se manifiestan a continuacion.

La manera en que se viene reflejando el computo de horas de las distintas actividades
formativas enlas Memorias de Verificacion ha cambiado. De esta manera, en las actividades
de clases expositivas y clases practicas se recogia no soélo las horas destinadas a la
asistencia a clase propiamente dicha, sino que se computaban una serie de horas
relacionadas con la preparacién de la clase y con la re-visualizacion de esta con
posterioridad a su finalizacion, ambas actividades necesarias para la correcta adquisicion
de los contenidos impartidos.

El déficit de horas generado por esta reduccion en las actividades de clases expositivas y
clases practicas, que también atiende a criterios de planificacién académica vinculados a
las necesidades transmitidas a la Universidad por los estudiantes, ha sido saldado con un
incremento de las horas tanto de tutorias como de trabajo auténomo, que pasa a
desagregarse en las siguientes actividades:

e Preparacion y re-visualizacion de clases: incluye las horas que anteriormente se
contenfan en las actividades clases expositivas y clases practicas y que el
estudiante destina a la preparacion de las clases y a su re-visualizacion de manera
asincrona.

e Desarrollo de actividades del portafolio.

e Estudioindividual.

Esta nueva division del trabajo auténomo permite una mejor comprension de las actividades
a las que el alumno deberéa dedicar horas de trabajo de manera auténoma.

Finalmente, para garantizar de manera plena la adquisicion de las competencias y los
resultados de aprendizaje previstos, se ha procedido a revisar la metodologia propia del
Titulo de manera global con ayuda de su Claustro docente y de su Director. Asi, el contenido
y objetivos de las distintas actividades formativas se han ajustado, requiriendo ahora una
mayor dedicacion por parte del estudiante. Se considera que, en una Titulacién de este
nivel, el aprendizaje por descubrimiento y el aprendizaje por proyectos es esencial para una
correcta formacion y una mejor insercion profesional posterior. Asi, en sintesis, el profesor
aporta en las sesiones los conocimientos tedricos fundamentales para comprender la
asignatura, mientras que las actividades del portafolio, con un marcado cardcter abstracto
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y de esfuerzo individual, son las que permiten al estudiante, con la guia permanente del
profesor, adquirir los conocimientos practicos y de aplicacion.

En conclusion, estos cambios no tienen un impacto en la adquisicion de competencias ni
resultados de aprendizaje, sino que buscan adaptar las circunstancias del Titulo a la politica
y metodologia generales de la Universidad actuales, que apuesta por un aprendizaje
centrado en el estudiante y por la evaluacion continua mas que por un aprendizaje basado
en una intensiva utilizacion de clases tedricas y practicas. Ademas, el nimero de horas
reflejado es plenamente consistente con la nueva modalidad del Titulo y con el documento
de REACU “Orientaciones para la elaboracién y evaluacion de Titulos de Grado y Master en
ensefianza no presencial y semipresencial’.

ERRATA EN EL DESGLOSE DEL PLAN DE ESTUDIOS

Siguiendo las indicaciones del Real Decreto 1393/2007, el Plan de Estudios se compone de
elementos de nivel 1(Modulos) y nivel 2 (Materias). Sin embargo, se observa una errata en el
desglose del Plan de Estudios del apartado 5.1 ya que en las tablas se indicaba que el Plan
de Estudios estaba compuesto de elementos de nivel 2 (Materias) y nivel 3 (Asignaturas), no
correspondiéndose con lo indicado en el apartado 5.5. Por tanto, se corrige dicha errata
del apartado 5.1.

MODIFICACION DE LAS ESPECIFICACIONES TECNICAS DEL SISTEMA DE
RECONOCIMIENTO DE LA IDENTIDAD DEL ESTUDIANTE

En coherencia con la politica general de la Universitat Internacional Valenciana, se propone
modificar el sistema de reconocimiento de la identidad del estudiante durante las pruebas
finales. Estos exdmenes se desarrollaran a través del Campus Virtual de la Universidad con
el uso del sistema de reconocimiento biométrico facial y antiplagio SMOWL. Se afiade una
extensa explicacion del sistema, su funcionamiento y las garantias que aporta para la
adecuada realizacion de los exdmenes vy, por ende, para la garantia de que el estudiante
adquiere los resultados de aprendizaje y competencias previstos en la Memoria de
Verificacion.
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ASPECTOS A SUBSANAR

CRITERIO 2. JUSTIFICACION

Para evitar una informacioén incorrecta a los futuros interesados en la titulacion, deben
revisarse y corregirse los perfiles profesionales de egreso comentados en el epigrafe 2.1,
pues algunos de estos no son facilmente alcanzables con las competencias del titulo
propuesto, ni con los contenidos a desarrollar en el mismo.

Atendiendo a la motivacién formulada por la Comisién Evaluadora, se ha procedido a la
revision del aspecto sefialado lo que ha permitido ajustar con una mayor exhaustividad los
diferentes perfiles de egreso contemplados con las competencias y contenidos propios del
titulo solicitado.

En este sentido, se han suprimido los perfiles profesionales que se podrian entender mas
propios de otros estudios de Grado, aun siendo conscientes del caracter necesariamente
multidisciplinar de los actuales estudios de Relaciones Internacionales.

Como eje rector en la nueva delimitacion de los perfiles de egreso del Grado en Relaciones
Internacionales se ha estado a lo asi dispuesto por el Espacio Madrilefio de Ensefianza
Superior, por ser una muestra de la concepcién amplia de los posibles perfiles de egreso de
la titulacién en cuestion.

CRITERIO 3. COMPETENCIAS

La redaccion de algunas de las competencias generales adolece de una falta de claridad
que defina los conocimientos y/o habilidades que con ellas se pretende alcanzar. Asi la
competencia CG3 "Realizar un trabajo intelectual profundo, que aborde la complejidad de
los fundamentos y conocimientos histéricos, tedricos y metodoldgicos propios de las
ciencias sociales y de la disciplina de las Relaciones Internacionales" resulta inconcreta por
demasiado amplia y no es evaluable.

En la CGY, no se entiende la expresion "...definiendo distintas alternativas de accién en el
proceso de estudio de las Relaciones Internacionales”.

La CG7 mas que una competencia es un objetivo. Lo mismo ocurre con la CG14. La CG9
"Integrarse en un grupo para colaborar en iniciativas colectivas y trabajar en equipo sobre
temas de Relaciones Internacionales” no es una competencia sino un proyecto de futuro, y
lo mismo ocurre con la CG10 "Establecer relaciones interpersonales positivas que permitan
un didlogo y comunicacion efectivos en torno a temas internacionales”.

Conforme a las distintas motivaciones formuladas por la Comisién Evaluadora respecto a
la redaccion y contenidos de algunas de las competencias generales (CG) del titulo, se ha
procedido a revisar la totalidad de las mismas con la finalidad de que éstas, efectivamente,
pongan de manifiesto de forma clara los conocimientos y/o habilidades que con ellas se
pretende alcanzar, asi como la posibilidad de una evaluacion real de las mismas.

La realizaciéon de esta labor de andlisis ha permitido constatar que, efectivamente, una
mayor concrecion de su redacciéon supondria un mayor ajuste de su formulacién a la
naturaleza propia de las denominadas competencias generales en el marco de las materias
y asignaturas vinculadas.

Como conclusion de esta labor de revision se ha procedido a suprimir las CG1, CG2, CG7,
CGl14y CG15.
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Con todo, asi quedarian dispuestas las competencias cuya redaccion se ha revisado,
proponiéndose su formulacion bajo el siguiente tenor:

COMPETENCIA REDACCION
Analizar de forma adecuada los diferentes tipos de informacion obtenida de las
CG3 diversas fuentes empleadas y consultadas en el campo propio de las

Relaciones Internacionales.

Sintetizar la informacion de origen distinto que localiza o se le plantea en torno
cG4 a cuestiones concretas relacionadas con los diferentes planos de las
Relaciones Internacionales.

Desarrollar la destreza para plantear alternativas ante la resolucién de un
conflicto concreto y tomar una posicién a este respecto, teniendo en cuenta
los elementos diversos de internacionalidad que tienen cabida desde el prisma
de las Relaciones Internacionales.

CGS5

Desarrollar la destreza para proporcionar soluciones y/o plantear respuestas
CG9 de forma colaborativa ante determinados conflictos o problemas que se
plantean desde alguna de las dimensiones de las Relaciones Internacionales.

Valorar el trasfondo juridico de las problematicas que se pueden plantear en el

CG10 . .
plano internacional.

Por otra parte, la CG8 y la CES, dentro de su similitud, se contradicen.

En relaciéon con las CG8 y CES, cabe sefialar que las mismas se conciben como dos
competencias interrelacionadas entre si, pero cuya redaccion busca poner de manifiesto
los distintos niveles competenciales que respectivamente se asocian a las asignaturas
“Inglés para las Relaciones Internacionales 1”7 e “Inglés para las Relaciones Internacionales
2”.Se ha afladido en el apartado “Observaciones” de cada materia una aclaracion sobre las
mismas.

Se debe revisar el uso de términos y conceptos en las competencias especificas poco
acordes al lenguaje cientifico. Por poner algun ejemplo, en la CE7 la expresion sistemas
politicos internos no tiene sentido. Se puede usar regimenes politicos o sistemas politicos
nacionales, si es el sentido que se le quiere dar.

Atendiendo a la motivacién formulada por la Comision Evaluadora, se ha incluido la
expresion “sistemas politicos nacionales” por, efectivamente, ajustarse de forma mas
apropiada a los contenidos de la asignatura a la que esté vinculada la citada competencia.

Igualmente, en la CE13, asi como en los contenidos asociados a la misma, la expresion
Europa Oriental tiene un significado geografico y politico. Dado que aqui se entiende en su
significado politico, éste queda anacrénico, dado que simboliza una realidad politica previa
a1989.

A este respecto, se ha sometido a revision la CE13 bajo la directriz dada por la Comision
Evaluadora, pasando a tener ahora la siguiente redaccion: “Comprender el rol y la posicion
que desempefian Rusia y el resto de paises que pertenecieron a la esfera soviética en el
actual orden mundial desde el prisma de las Relaciones Internacionales”.
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Acogiendo este mismo planteamiento, la asignatura anteriormente denominada “Politica
contemporanea en Rusia y Europa Oriental” ha pasado a ser formulada como “Politica
contemporanea en Rusia y paises del entorno exsoviético” (criterio 5.1 del documento de
Memoria del titulo).

Asimismo, la CE28 no es una competencia sino la accidn previa para elaborar el TFG.

Conforme a la motivacion sefialada por la Comision Evaluadora, se ha procedido a revisar
la redaccion de la CE28 con la finalidad de que responda ciertamente a la de una
competencia evaluable, resultando la redaccion propuesta del siguiente modo: “Realizar
investigaciones y estudios de naturaleza integradora e interdisciplinar sobre algun aspecto
concreto de las Relaciones Internacionales en alguna de las areas que lo integran”.

Se deben subsanar estas deficiencias.

En relacion con el reajuste que se ha realizado del Plan de Estudios, se ha modificado la
redaccion de la CE20, que ahora se formula bajo la siguiente redaccion: “Aplicar criterios
analiticos béasicos de la Sociologia y la Demografia en el estudio de las relaciones
internacionales”.

Del mismo modo, se adhieren al listado de competencias especificas, las siguientes:
CE 30: Anallizar la tipologia de politicas publicas adoptadas en el seno de la Unién Europea.

CE31: Plantear posibles soluciones a conflictos juridicos que pueden suscitarse en el plano
internacional cuando concurre un elemento de extranjeria que afecta a la competencia, ley
aplicable y reconocimiento de decisiones.

CE32: Comprender conceptos basicos del Derecho que contribuyen a familiarizarse con
otras ramas de ordenamiento juridico.

CRITERIO 4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

Los criterios de admision en el caso de que la demanda supere a la oferta estan
desequilibrados. Al tratarse de un titulo de grado, y no de un master, el peso de la experiencia
profesional, 35%, igual al expediente académico, 35%, no parece tener sentido. El tercer
criterio, entrevista personal, 30%, es enormemente vago y permite una discrecionalidad
excesiva. Debe revisarse para que los porcentajes del baremo correspondiente al
expediente académico tengan un peso mayor, asi como para que la entrevista introduzca
criterios objetivables y mesurables.

A este respecto, atendiendo a la motivacion formulada por la Comision Evaluadora, se han
revisado los criterios de admisién aplicables a los supuestos en los que la demanda supere
ala oferta de plazas. De este modo, se establecen como criterios: a) expediente académico,
b) experiencia profesional, y ¢) formacién complementaria, dotandose al primero de los
criterios de un peso de 50%. Especial atencion se ha prestado a que los tres criterios sean
medibles de forma objetiva y mesurable, evitando asi cualquier tipo de discrecionalidad en
el proceso de admision.

En relacion con la propuesta de reconocimiento de 36 créditos por experiencia profesional
o laboral, se debe concretar: 1) parte del plan de estudios afectados por el reconocimiento;
2) definicion del tipo de experiencia profesional que podra ser reconocida; y 3) justificar
dicho reconocimiento en términos de competencia ya que el perfil de egresados ha de ser
el mismo.

Atendiendo a la motivacién formulada por la Comisiéon Evaluadora, se ha procedido a
realizar una labor de concrecion del reconocimiento aplicable por experiencia profesional
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olaboral, ajustdndose de esta forma las posibilidades que avala esta via de reconocimientos
a los contenidos y competencias propias de la titulacion.

Se aporta con este fin una tabla explicativa que contiene la relacion de asignaturas que se
pueden ver afectadas por este tipo de reconocimiento, recogiéndose a continuacion las
competencias especificas vinculadas y el tipo de experiencia profesional o laboral
especificamente requerida.

CRITERIO 5. PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

Con cardcter previo a dar detalle de las vias por las cuales se ha procurado acoger cada
una de las motivaciones de la Comisiéon Evaluadora respecto al presente criterio, quiere
ponerse de manifiesto que con dicho compromiso se ha procedido a revisar la planificacion
de las ensefianzas, asi como su distribucion temporal a lo largo de los cuatro cursos del
Grado, en aras de asegurar un proceso de aprendizaje mas coherente y légico de los
contenidos del Grado por parte de los estudiantes.

Observando el plan de estudios propuesto, se hace necesaria la imparticion de una
asignatura que ayude al futuro egresado a adquirir una formacioén juridica béasica de
caracter general, para poder desarrollar posteriormente su aprendizaje en la disciplina
especifica del derecho internacional.

Afirmando el Derecho como uno de los ejes rectores clave en la formacion del futuro
egresado en Relaciones Internacionales, se ha incorporado al Plan de Estudios una
asignatura de formacion bdsica que se impartird en el primer semestre del primer curso,
denominada: “Introduccion al Derecho”. La asignatura “Derecho internacional publico”
pasa ahora a tener caracter de asignatura obligatoria, siendo impartida en el segundo
semestre del segundo curso.

Ambas asignaturas forman parte de la materia “Derecho internacional” que bajo la nueva
propuesta que se plantea pasa de 18 ECTS a 36 ECTS, integrando las siguientes asignaturas:
“Introduccién al Derecho”, “Derecho internacional publico”, “Derecho internacional

privado”, “Teoria y practica de la diplomacia”, “Organizaciones internacionales, sociedad
civil y gobernanza global” y “Derechos Humanos y Derecho internacional humanitario”.

Se sefiala en la memoria que se requerird un minimo de 20 estudiantes matriculados en cada
asignatura optativa para que ésta se imparta, lo que podria dar lugar a que alguna de las
menciones no se pudiera desarrollar. Esto debe ser informado durante el proceso de
admision.

Conforme a la motivacion formulada por la Comision Evaluadora, dicha informacion se
incorpora dentro de la informacion personalizada que se ofrece a través de los canales de
difusion para la matriculacion (criterio 4.1 del documento de Memoria del titulo). Del mismo
modo, dicha informacién también se recoge en el seno de la distribucion del Plan de
Estudios por cursos, cuando se hace referencia a las asignaturas optativas conducentes a
la obtencion de mencion de especializacion (criterio 5.1 del documento de Memoria del
titulo).

En este contexto, quiere sefialarse que, con la finalidad de facilitar la apertura de asignaturas
optativas, se ha reducido el nimero minimo de estudiantes requeridos de 20 a 12.

La CG15 no se puede adquirir, ya que no hay contenidos asociados a la misma.

Atendiendo a la motivacion dad por la Comision Evaluadora, se ha procedido a la supresion
de la referida competencia general del listado de dichas competencias (criterio 3
documento de Memoria del titulo).
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Se debe especificar la temporalizacion de las asignaturas optativas porque la informacion
que se incluye es contradictoria. De acuerdo con la tabla de la distribuciéon del Plan de
Estudios por curso tres optativas se ofertarian en el trimestre 8, sin embargo, en las fichas
de estas asignaturas todas se imparten en el trimestre 7. Por otro lado, se indica que las
asignaturas optativas para recibir la mencién se imparten en el cuarto curso “tres
asignaturas optativas de mencién en el primer semestre y dos asignaturas en el segundo
semestre”.

A este respecto, se ha procedido a revisar la temporalizacion de las asignaturas optativas
(criterio 5.1 documento de Memoria del titulo), especificAndose en qué semestres pueden
impartirse, aclardndose que dos de ellas se imparten en el trimestre 7 y las otras tres en el
trimestre 8.

En relacion a la estructura del titulo se observan algunas singularidades que deben ser
revisadas. La asignatura de “Teoria y practica de la Diplomacia” es més propia de la materia
“Derecho Internacional”.

Conforme a la motivacion formulada por la Comision Evaluadora a este respecto, y en el
marco de la revision que se ha hecho de la planificacion de las ensefianzas del Grado,
efectivamente, la asignatura “Teoria y practica de la diplomacia” pasa de incluirse en la
materia “Politica internacional y procesos politicos” a la materia “Derecho internacional”.

Las asignaturas de la materia “Contenidos Transversales” deben ser reorientadas hacia
otras materias, dado que la asignatura béasica “Metodologia de Investigacion” tiene una
funcionintroductoria, y la de “Politica Exterior” pertenece claramente al espacio de “Politica
Internacional y Procesos Politicos”.

En relacion con la presente motivacién, y acogiendo las indicaciones de la Comision
Evaluadora, se ha suprimido la materia “Contenidos transversales, habilidades y proyeccion
profesional”. Como consecuencia de ello:

a) Seha creado una nueva materia denominada “Introduccién a la investigacion” en la
que se integra la asignatura “Metodologia de investigacidn en Relaciones
Internacionales” (6 ECTS), que ahora pasa a tener caracter de formacion basica.

b) Se ha creado una nueva materia denominada “Practicas Externas” en la que se
integra la asignatura “Practicas Externas” (12 ECTS).

c) La asignatura “Andlisis de politica exterior” se integra ahora en la materia “Politica
internacional y procesos politicos”.

La asignatura de “Cuestiones y temas de actualidad en Relaciones Internacionales” no tiene
contenidos asociados. Aun comprendiendo el caracter que se quiere dar a esta asignatura
(“acontecimientos y tendencias de actualidad en el escenario internacional”), ese caracter
debe primar en todas y cada una de las asignaturas en un titulo de esta naturaleza, sin
necesidad de tener un espacio sin contenido para abordar las dindmicas de la politica y las
relaciones internacionales actuales.

Atendiendo a la motivacién planteada por la Comisién Evaluadora, y reflexionando sobre
este respecto, se ha procedido a suprimir del Plan de Estudios la asignatura “Cuestiones y
temas de actualidad en Relaciones Internacionales” pues, efectivamente, su planteamiento
ha de ser un eje rector a lo largo de todo el Grado.

Por el contrario, se echa en falta mayor contenido y asignaturas que aborden el contexto
mas inmediato, el de la Unidn Europea, y podria ser interesante en este sentido dividir
“Instituciones y Politicas de la UE” en dos asignaturas.
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En relacion con la motivacion formulada por la Comision Evaluadora, la materia “Estudios
Regionales” se ha visto modificada pasando de 42 ECTS a 48 ECTS; y ello, como
consecuencia de suprimir la asignatura “Instituciones y politicas de la Unién Europea” que
se ha dividido en las dos siguientes asignaturas obligatorias: “Instituciones de la Unidn
Europea” y “Politicas publicas en la Unién Europea”.

En las diversas materias se echan en falta contenidos relativos al “Derecho de los Negocios

Internacionales”, “Fiscalidad (o Tributacién) Internacional”, “Derecho Penal Internacional”y
"Derecho Internacional Privado”.

Acogiendo la motivacion planteada por la Comisidn Evaluadora a este respecto, tal y como
se ha sefialado anteriormente, la materia “Derecho internacional” duplica su carga de ECTS,
pasando de 18 a 36. Si en la propuesta original dicha materia estaba constituida por una
asignatura de formacion basica “Derecho internacional publico” y dos asignaturas
obligatorias: “Organizaciones internacionales, sociedad civil y gobernanza global” vy
Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario”; bajo la nueva propuesta la
materia “Derecho internacional” se configura del siguiente modo: una asignatura de
formacion bésica “Introduccion al Derecho” —de nueva incorporacion en el Plan de Estudios
y que se imparte en el primer semestre del primer curso-, mantiene las asignaturas
“Organizaciones internacionales, sociedad civil y gobernanza global”, “Derechos Humanos
y Derecho Internacional Humanitario” y “Derecho internacional publico” -que tiene ahora
caracter obligatorio-, integra ahora también la asignatura “Teoria y practica de la
diplomacia” e incorpora al Plan de Estudios la asignatura “Derecho internacional privado”,
lo que se considera una sustancial mejora en la formacién juridica de los futuros egresados,
impartiéndose la misma en el primer semestre del cuarto curso del Grado.

En relacion con la motivacion formulada por la Comisiéon Evaluadora, se ha querido acoger
enlamedida de lo posible la totalidad de sus sugerencias por entenderlas muy constructivas
y alineadas con los objetivos del Grado y de este modo:

a) Se incorporan ciertos aspectos del Derecho internacional de los negocios y de la
tributacion internacional como resultado de aprendizaje y contenido en la
asignatura “Economia y comercio internacional”.

b) Seincorporan ciertos aspectos del Derecho penal internacional como resultado de
aprendizaje y contenido en la asignatura “Derechos Humanos y Derecho
Internacional Humanitario”.

Como consecuencia de la revision realizada de la planificacion de las ensefianzas del Grado
en Relaciones Internacionales propuesto, debe sefialarse del mismo modo (vid. (criterio 5.1
del documento de Memoria del titulo):

a) Lamateria “Politica internacional y procesos politicos” pasa de 30 ECTS a 24 ECTS,
al suprimirse la asignatura “Cuestiones y temas de actualidad en Relaciones
Internacionales”. La asignatura “Teoria y practica de la diplomacia” pasa a la materia
“Derecho internacional” y se incorpora la asignatura “Andlisis de politica exterior”.

b) La materia “Geografia politica y humana” pasa de 12 a 6 ECTS, integrando una
asignatura de formacion bdsica denominada “Geografia politica y procesos
demogréficos”.

c) La asignatura “Trabajo de Fin de Grado” pasa de 12 ECTS a 6 ECTS, habiéndose
ajustado con dicho fin los resultados de aprendizaje y contenidos vinculados.
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d) La asignatura “Opinion publica y comunicacion politica internacional” pasa de
impartirse en el segundo semestre del segundo curso al primer semestre del tercer
curso del Grado.

e) Lasasignaturas “Instituciones de la Union Europea” y “Politicas publicas de la Union
Europea” se imparten, respectivamente, en el primer y segundo semestre del Grado,
mientras que anteriormente la asignatura “Instituciones y politicas de la Union
Europea” se impartia en el primer curso.

f) “Inglés para las Relaciones Internacionales 2” pasa a impartirse en el segundo
semestre del segundo curso.

g) La asignatura “Derecho Internacional Publico” cambia su naturaleza de formacion
basica a obligatoria, pasando a impartirse del segundo semestre del segundo curso
del Grado al segundo semestre del primer curso del Grado.

h) Laasignatura “Fundamentos de Economia” pasa a impartirse del primer semestre al
segundo semestre del primer curso de Grado.

CRITERIO 6. PERSONAL ACADEMICO

El profesorado se vincula a materias, pero teniendo en cuenta que hay materias que
incluyen contenidos tan diversos como Estudios Regionales, la tabla que se presenta no
permite evaluar la idoneidad del profesorado vinculado a las mismas.

Se debe rectificar la informaciéon que se proporciona sobre las categorias académicas del
personal, dado que se define el profesor colaborador como “profesor doctor con
acreditacion”, y luego se definen perfiles con esta categoria que ni son doctores ni
acreditados. A su vez, se define el “consultor experto” como titulado universitario con la
condicion de doctor, que se dedica a la direccion de TFGs y practicas externas. Este es un
perfil que solo tiene un titular en toda la plantilla prevista, siendo estas tutorias asociadas a
otro tipo de categorias y perfiles en la plantilla docente prevista.

Se debe diferenciar claramente enla memoria el profesorado ya disponible del profesorado
que necesita contratarse.

Atendiendo a las motivaciones realizadas por la comisién respecto al criterio 6, se ha visto
conveniente restructurar este punto. Por una parte, se ha visto conveniente suprimir la
figura del “consultor experto” y se han redefinido los perfiles “profesor colaborador a
tiempo completo” y “profesor colaborador a tiempo parcial”.

Por otra parte, se han elaborado unas nuevas tablas diferenciando de forma precisa entre
el profesorado disponible y aquellos perfiles que se esta previsto contratar. También se
entiende que las nuevas tablas permiten evaluar la idoneidad el profesorado vinculado a
cada materia e incluso se ha considerado oportuno para ello también, ademés de las
materias, asociar cada perfil a las correspondientes asignaturas a impartir.

CRITERIO 7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

Los recursos bibliograficos digitales son muy escasos para la Universidad (en general) y
para el titulo propuesto en particular, donde es necesario disponer de acceso a las
principales revistas de las disciplinas cientificas que forman la base para el estudio de las
relaciones internacionales. Dada la importancia de contar con unos recursos suficientes y
adecuados dispuestos en la biblioteca digital para atender a un grado de esta naturaleza se
considera insuficiente.
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Una de las principales apuestas recientes de la Universidad Internacional de Valencia es el
avance en el campo de la Investigacion, prueba de ello fue la creacion del Vicerrectorado
de Investigacion e Innovacién académica. Este Vicerrectorado entre otros cometidos
realizados, ha puesto en marcha la Biblioteca Digital la cual permite acceder y al estudiante
a las mas relevantes editoriales a nivel mundial en el campo de las ciencias sociales. Para el
proximo curso se tiene previsto, una vez sea comprobada la idoneidad después del andlisis
que se esta realizando en la actualidad, la inclusidon de las siguientes publicaciones y
repositorios con el objetivo de facilitar recursos a los estudiantes del Grado en Relaciones
Internacionales:

e Revista Electronica de Estudios Internacionales.
e European Journal of International Law.

e Revista Espafiola de Derecho internacional.

e Harvard International Law Journal.

e ProQuest Political Science.

e Worlwide Political Scienca Abtracts.

e Soclndex.
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1.10. Justificacion

El desarrollo de las Relaciones Internacionales (en adelante, RRII) como disciplina cientifica
y su consolidacion como un campo propio de estudio es relativamente reciente,
remontandose al siglo XX, si bien otras disciplinas afrontaron el estudio de las probleméticas
internacionales con anterioridad, desde el &mbito filosoéfico, el derecho internacional o la
historia diplomatica, entre otras disciplinas. No obstante, la complejidad del caracter y
evolucion de la sociedad internacional, la multiplicidad de los factores implicados, de
naturaleza politica, econdémica y social, junto con la aprehensién de los cambios
estructurales operados a nivel global, llevaron a la creciente necesidad de articular una
nueva disciplina que paliara las limitaciones de las aproximaciones tradicionales a la hora de
abordar el estudio de la sociedad internacional. De esta manera, la parcialidad o falta de
profundidad de tales disciplinas, junto con el desarrollo de la ciencia politica y la sociologia,
fueron abriendo paso a una nueva ciencia que, aunando las diversas disciplinas cientificas
y su aportacion sectorial, permitiera abordar el estudio de los problemas internacionales de
una forma global y articulada'.

En consecuencia, la génesis particular de la disciplina de las Relaciones Internacionales en
el &mbito de las ciencias sociales, y su necesario cardcter multidimensional, han influido
indefectiblemente en el disefio del Titulo de Grado en Relaciones Internacionales de la
Universitat Internacional Valenciana (en adelante, VIU), el cual aspira a incorporar en su
curriculo académico las interpretaciones y aportaciones de un conjunto de disciplinas,
como son la ciencia politica, la historia, la economia, el derecho, la filosofia, la geografia, y
otras en menor medida, para dar respuesta a la necesidad de estudiar la realidad
internacional de forma interdisciplinar y comprehensiva.

Por otro lado, ademas de la esencia multidisciplinar inherente al ambito de estudio y
desarrollo de las Relaciones Internacionales como campo cientifico, el disefio del titulo de
Grado en Relaciones Internacionales de la VIU parte de los principios generales
establecidos en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la
ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales. En este sentido, en el quinto
apartado del articulo tercero se establece que entre los principios generales que deberan
inspirar el disefio de los nuevos titulos, los planes de estudios deberan tener en cuenta que
cualquier actividad profesional debe realizarse,

“a) desde el respeto a los derechos fundamentales y de igualdad entre hombres y
mujeres, debiendo incluirse, en los planes de estudios en que proceda, ensefianzas
relacionadas con dichos derechos.

b) desde el respeto y promocion de los Derechos Humanos y los principios de
accesibilidad universal y disefio para todos de conformidad con lo dispuesto en la
disposicion final décima de la Ley 5172003, de 2 de diciembre, de Igualdad de
oportunidades, no discriminacion y accesibilidad universal de las personas con
discapacidad, debiendo incluirse, en los planes de estudios en que proceda,
ensefianzas relacionadas con dichos derechos y principios.

c) de acuerdo con los valores propios de una cultura de paz y de valores
democréticos, y debiendo incluirse, en los planes de estudios en que proceda,
ensefianzas relacionadas con dichos valores”.

1Vid. DEL AReNAL, C.: “La génesis de las relaciones internacionales como disciplina cientifica”, Revista de Estudios
Internacionales, vol. 2, n° 4 (octubre-diciembre 1981), pp. 849-892.
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Estos dos ejes primarios han vertebrado la reflexion y el disefio del Titulo de Grado en
Relaciones Internacionales de la VIU, el cual se desarrolla partiendo de su interés
académico, cientifico y profesional.

Interés académico, cientifico y profesional del titulo de Grado en Relaciones
Internacionales propuesto

La primera universidad espafiola en impartir el Grado en Relaciones Internacionales fue la
Universidad Complutense de Madrid, que lo implantd en el curso académico 2009-2010. A
partir de ese momento, el incremento de la oferta del Grado en Relaciones Internacionales
ha sido muy significativo en los ultimos afios, primando dos caracteristicas, por un lado, la
primacia de la oferta en el seno de las universidades privadas respecto de las universidades
publicas espafiolas, y por otro lado, la concentracidn notable de los estudios de Relaciones
Internacionales en la Comunidad de Madrid. Sin embargo, estas dos tendencias se han
modificado progresivamente, y desde el curso 2014-2015 se observa un incremento de la
oferta de la titulacién en diversas universidades publicas (aunque el nimero de
universidades privadas sigue siendo superior al nimero de universidades publicas que
imparten el Grado), asi como una expansion geogréafica desde 2013 a otras comunidades
auténomas diferentes de Madrid.

Las primeras universidades privadas en impartir los estudios de Grado en RRIl fueron la
Universidad Pontificia Comillas y la Universidad Europea de Madrid, en el curso 2010-2011,
seguidas de la Universidad Antonio de Nebrija y la Universidad Alfonso X el Sabio. En el curso
2011-2012, una segunda universidad publica incluyd el Grado en su programa académico, la
Universidad Rey Juan Carlos.

Tras este periodo de desarrollo de los estudios de Grado en RRIl en la Comunidad de Madrid,
en 2012 la Universidad Ramon Llull de Barcelona ofertd el primer Grado en RRIl fuera de
Madrid. La Universidad de Deusto en Bilbao siguid la misma iniciativa en 2013, y la
Universidad Loyola de Andalucia comenzé a impartir el titulo en 2014. Otras universidades
privadas de Madrid ampliaron asimismo sus programas académicos para incluir el titulo de
Grado en RRIl, como la IE University y la Universidad Francisco de Vitoria, en 2013 y 2014
respectivamente?.

En el curso 2014-2015, dos universidades publicas de Madrid comenzaron a ofrecer los
estudios, bajo la denominacion de Grado en “Estudios Internacionales”, y en el curso 2016-
2017 la Universidad Pompeu Fabra ha comenzado a impartir estudios similares, bajo la
titulacion de “Estudios Globales”. Por su parte, otras universidades privadas fuera de Madrid
sumaron a su programa académico el titulo de Grado en RRIl en el mismo periodo, la
Universidad Europea de Valencia en 2014, y la Universidad de Navarra en 2015.

Puede observarse, por tanto, una creciente oferta del Grado en RRIl en el sistema
universitario espafiol desde el curso 2009-2010, y se prevé una continuidad de dicho
aumento, tanto en lo que concierne al titulo de Grado como a su inclusién en dobles
titulaciones, con la finalidad de dar respuesta al incremento constante que existe de la
demanda de este tipo de estudios por parte del potencial alumnado universitario.

De este modo, dada la necesidad de dar respuesta a creciente demanda referida de
estudios y profesionales egresados de la disciplina de Relaciones Internacionales, la
Universitat Internacional Valenciana pretende ser parte activa en el desarrollo de los

2 Vid. a este respecto la revision del Informe AEPDIRI sobre la implantacion de los Grados en Relaciones
Internacionales, presentado en las Jornadas de la AEPDIRI en 2013, revisado en 2015; y GONZALEZ VEIGUELA, L.:
“Cinco afios del Grado en Relaciones Internacionales en Espafia”, 27 abril 2015, esglobal, accesible en
http://www.esglobal.org/cinco-anos-del-grado-en-relaciones-internacionales-en-espana/
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estudios en Relaciones Internacionales, favoreciendo la implantacién de un Grado que
otorgue los conocimientos y las habilidades profesionales necesarios para la comprension
y el anélisis de la problematica internacional, en las distintas dimensiones o aristas que
integran este tipo de estudios multidisciplinares.

En este sentido, la propuesta académica del Grado en RRIl de la VIU pretende aunar dos
caracteristicas esenciales. Por un lado, ante la ausencia de un Libro Blanco, la propuesta se
inserta en un marco coherente y consistente con los contenidos considerados clave en
Relaciones Internacionales, incluyendo los médulos y las materias fundamentales de la
disciplina, en base a referentes nacionales e internacionales de reconocido prestigio que se
corresponden con el titulo propuesto. Por otro lado, la modalidad de ensefianza a distancia
favorece el caracter flexible de la formacion y permite atraer estudiantes tanto nacionales
como internacionales, en particular estudiantes procedentes de paises latinoamericanos de
habla hispana o personas que dominan el espafiol como lengua extranjera.

Nuestros principales objetivos en el desarrollo del titulo han sido, en primer lugar, la
busqueda del establecimiento de un cuidado equilibrio entre las disciplinas mas importantes
que deben conformar el curriculo académico de las Relaciones Internacionales (la ciencia
politica, la historia, la economia, el derecho, la filosofia, la geografia y otras en menor
medida); en segundo lugar, otorgar una importancia central a la formacién tedrica y
metodoldgica, las cuales componen el nucleo central del curriculum o programa de
estudios en Relaciones Internacionales; y en tercer lugar, el énfasis en la interseccion entre
una educacion académica y una formacion de caracter profesional, configurando un perfil
gue combina un enfoque académico y diversas orientaciones profesionales.

En este sentido, el egresado del Grado en Relaciones Internacionales de la VIU esta
preparado para aplicar sus habilidades y conocimientos en diferentes entornos
profesionales que requieran la utilizacién de conceptos, teorias y métodos de la disciplina
para el andlisis del sistema internacional y para su implicacién activa el mismo.

El egresado puede brindar su alta capacitacién en un amplio abanico de posibilidades,
llevando a cabo su desempefio profesional, entre otros ambitos de insercién laboral, en los
siguientes:

- Analista o investigador de relaciones internacionales en instancias no
académicas y centros de investigacion.

- Gestidn y direccion de programas y proyectos internacionales en organismos
internacionales y organizaciones de la sociedad civil.

- Asesoria y consultoria del sector publico y privado, en dreas internacionales.

- Empresas de comercio exterior publicas o privadas, organismos financieros
nacionales e internacionales.

- Carrera diplomatica, o en el seno de las administraciones publicas.
- Cooperacion al desarrollo y ayuda humanitaria.
- Sector de politicas publicas y politicas empresariales.

- Mediacion internacional, observacion electoral, negociacion internacional y
resolucion de conflictos.

- Periodismo internacional, relaciones de medios y analista politico.
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- Investigacion académica y docencia universitaria.

El Grado en Relaciones Internacionales que se presenta esta disefiado para aportar a los
estudiantes los conocimientos y las aptitudes necesarias para comprender las relaciones
internacionales desde una variedad de perspectivas y disciplinas. Con animo de contribuir
a la expansion del estudio y la practica de la politica mundial, la VIU ofrece a los estudiantes
la posibilidad de adquirir un conocimiento profundo sobre los distintos temas y actores que
conforman los elementos esenciales de la arena internacional.

Los objetivos generales del titulo de Grado consisten en dar una base amplia de
conocimiento, habilidades y competencias en el area de las Relaciones Internacionales,
ofreciendo un espacio de reflexion tedrica y metodoldgica que permita formar
profesionales capaces de analizar complejos asuntos internacionales desde una
perspectiva multidisciplinar. Al final del Grado, los estudiantes habran desarrollado un
enfoque comprehensivo, profundo y riguroso para comprender y analizar cuestiones
politicas y asuntos mundiales de actualidad.

La estructura de los estudios del Grado hace hincapié en el acercamiento de los estudiantes
ala politica regional e internacional de diferentes paises y regiones del mundo, promoviendo
una aproximacion de caracter equilibrado que permita abordar distintas visiones y
cuestiones de los asuntos politicos mundiales, incluyendo el andlisis de politicas de la Uniéon
Europea, Estados Unidos, Rusia y Europa Oriental, Africa Subsahariana, América Latina, el
Magreby Oriente Medio, y laregion de Asia y el Pacifico. Por otra parte, los estudios abordan
problemdticas fundamentales en la esfera internacional, en relaciéon con la paz y la
seguridad internacional, el desarrollo y la cooperacion internacional, las organizaciones
internacionales, y otros aspectos y realidades del escenario politico internacional, como es,
por ejemplo, el especifico estudio de las relaciones entre la Unién Europea y América Latina.

La docencia en el Grado pretende fomentar en los estudiantes la comprensién de los
asuntos politicos internacionales y desarrollar sus habilidades de pensamiento critico. Tanto
las asignaturas introductorias como las de cursos mas avanzados y especializados
consisten en videoconferencias generales, seguidas de actividades y seminarios en grupos
mas pequefios, siempre fomentando la responsabilidad de los estudiantes, la flexibilidad y la
capacidad de liderar su recorrido académico y el acceso a los materiales didacticos.

Estos objetivos generales se insertan en un enfoque educacional global e interdisciplinario,
que implica la introduccion de planteamientos de ensefianza y aprendizaje holisticos
orientados a promover la independencia y la participacién activa de los estudiantes, tanto
en la gestion de la adquisicion del conocimiento en las materias pertinentes, como en la
gestiéon de las competencias en el ambito de las tecnologias de la informacién vy las
comunicaciones, como en el perfeccionamiento de las habilidades sociales e
interculturales.

En cuanto a la adquisicién del conocimiento, nuestro enfoque se centra en una
combinacion de teoria y practica, con el objetivo de desarrollar una profunda base tedrica
de la disciplina, junto con la implementacion de las competencias y habilidades adquiridas.
Con el objetivo de garantizar la flexibilidad, todos los estudiantes tienen acceso en cualquier
momento a los materiales docentes, presentes en el campus virtual de la VIU. Por otra parte,
la universidad garantiza una continua relacién e interaccion con los compafieros, con los
profesores y con el coordinador del titulo, favoreciendo la discusién y el didlogo. En este
sentido, al tratarse de un programa online, el estudiante se integra en una red de
conocimiento formada por profesores y estudiantes presentes en cualquier punto del
mundo. Ello supone un enriquecimiento social y cultural fundamental, permitiendo el trabajo
con estudiantes y profesionales provenientes de distintos entornos, culturas y bagajes
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académicos, y la posibilidad de compartir distintas visiones y oportunidades en el &mbito de
las Relaciones Internacionales.

En conclusiéon, podemos afirmar que el titulo de Grado en Relaciones Internacionales
responde a tres aspiraciones. En primer lugar, fomentar la adquisicién de una base profunda
de conocimientos generales en el dmbito de las Relaciones Internacionales, desarrollando
las capacidades de los estudiantes sobre unos cimientos firmes de conocimientos
conceptuales, tedricos y practicos sobre los que construir su experiencia y destreza; en
segundo lugar, reforzar las capacidades concretas de los estudiantes, asi como fomentar
su interés y experiencia en torno a cuestiones que revisten un particular interés, mediante
la asimilacion de un cuerpo de conocimientos especializados y el desarrollo de las
competencias profesionales; y en tercer lugar, se prevé que los estudiantes dominen las
habilidades de andlisis y los métodos de investigacion necesarios en la disciplina, de tal
forma que puedan desarrollar sus capacidades en el &mbito de la investigacion y el estudio
de la realidad politica internacional.

El titulo de Grado plantea una estructura multidisciplinar, con un compendio amplio de
asignaturas y-tres-meneiores que dan la posibilidad al estudiante de modelar sus intereses
personales y adaptar su perfil a una futura proyeccion profesional en el entorno de la paz y
la seguridad internacional, en el &mbito del desarrollo y la cooperacioén internacional, o en
el escenario de las relaciones entre la Union Europea y América Latina.

Por otra parte, la VIU afirma su sensibilidad en torno a la igualdad de oportunidades y la no
discriminacién por cualquier condicién o circunstancia personal o social, de acuerdo con
lo expuesto en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no
discriminacion y accesibilidad universal de las personas con discapacidad; se compromete
a promover una cultura de paz, formada por todos los valores, comportamientos, actitudes,
practicas, sentimientos, creencias, que acaban conformando la paz, y a implantarla a través
de la potenciacion de los derechos humanos y la promocion de la investigacion para la paz,
de conformidad conla Ley 27/2005, de 30 de noviembre, de fomento de la educaciény la
cultura de la paz; y toma en consideracion el articulo 14 de la Constitucion esparfiola, donde
se proclama el derecho a la igualdad y a la no discriminacién por razén de sexo, asi como la
Ley Orgénica 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, que
pone el énfasis en la prevencion de conductas discriminatorias y en la prevision de politicas
activas para hacer efectivo el principio de igualdad, en los diversos ambitos del
ordenamiento de la realidad social, cultural y artistica en que pueda generarse o
perpetuarse la desigualdad.

1.10.1. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la
adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales para
titulos de similares caracteristicas académicas.

REFERENTES EXTERNOS

Para la elaboracion del Programa del Grado en Relaciones Internacionales se ha tenido en
cuenta diferentes referentes externos, que han ayudado a determinar las competencias y
habilidades que debe desarrollar un estudiante en este Grado. Los referentes externos
considerados son los siguientes:

PLANES DE ESTUDIOS DE UNIVERSIDADES ESPANOLAS, UNIVERSIDADES EUROPEAS E
INTERNACIONALES DE CALIDAD O INTERES CONTRASTADO:

UNIVERSIDADES
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El disefio del titulo de Grado en Relaciones Internacionales de la VIU estad basado en un
conjunto de referentes académicos externos, tanto nacionales como internacionales, que
avalan la adecuacion de la propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos
de similares caracteristicas académicas, que se mencionan a continuacion.

En primer lugar, debemos resaltar la importancia del andlisis detallado de diferentes planes
de estudios de universidades espafiolas, europeas y estadounidenses, que han servido
como guia para orientar el desarrollo de nuestro plan de estudios, asegurandonos de
abordar todas las materias y asignaturas clave de la disciplina, presentando de esta manera
consistencia académica y coherencia con titulos similares de formacion generalista en
Relaciones Internacionales, a la vez que imprimiendo un carécter especifico y particular al
titulo de la VIU, en funcion de la preponderancia otorgada al desarrollo de determinadas
asignaturas y menciones.

A) Esparia

Hemos consultado los planes de estudios de todas las universidades espafiolas, publicas y
privadas, que imparten la titulacion de Grado en Relaciones Internacionales, mencionadas
mas arriba. Tras este ejercicio primario de andlisis, los planes de estudios de cinco de ellas
han estado mas presentes a la hora de influir en el disefio propio de algunas de las
caracteristicas del Grado de la VIU. Nos referimos a:

e Universidad Complutense de Madrid.
e Universidad Loyola de Andalucia.

e Universidad Pontificia Comillas.

e |E University.

e Universidad de Navarra.

En primer lugar, la Universidad Complutense de Madrid y la Universidad de Navarra han
servido, junto con otros referentes externos internacionales, de orientacion para la eleccion
de las materias basicas del Grado en Relaciones Internacionales, que conforman en gran
medida el mddulo relativo a los fundamentos histéricos y filoséficos de las Relaciones
Internacionales. Compartimos también con la Universidad de Navarra el cardcter
obligatorio otorgado a las asignaturas relativas a los Derechos Humanos, a los estudios
regionales, y al medio ambiente, las cuales suelen ser ofertadas como asignaturas optativas,
como es el caso de la Universidad Complutense de Madrid.

Los planes de estudio de ambas universidades, junto con los de la Universidad Pontificia
Comillas y la Universidad Loyola de Andalucia, se han tenido en cuenta en el momento de
abordar el disefio de la materia relativa a los Estudios regionales. Esta materia se centra en
la VIU en una aproximacion intensiva a las diferentes areas geograficas regionales del
mundo, para otorgar al alumnado un conocimiento que se aleje del problema del
etnocentrismo presente habitualmente en algunos de los planes de estudios en Relaciones
Internacionales. De esta forma, hemos tenido en cuenta no sélo las visiones de Europa y
Estados Unidos, sino también las realidades sociales y politicas de Africa Subsahariana,
Ameérica Latina, Rusia y Europa Oriental, el &rea de Asia-Pacifico, el Magreb y Oriente Medio.

En segundo lugar, la Universidad Loyola de Andalucia y la Universidad Pontificia de Comillas
han servido como referentes en dos sentidos. Por un lado, la distribucion en materias de la
Universidad Pontificia de Comillas, nos resultd de utilidad a la hora de estructurar de forma
|6gica el desglose de asignaturas del Grado en Relaciones Internacionales de la VIU,
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teniendo en cuenta la necesidad de agrupar las asignaturas en las distintas disciplinas
cruciales que deben componer una titulaciéon de Relaciones Internacionales. Asi pues,
compartimos la esencia general de tal distribucion, aun cuando algunos epigrafes han sido
modificados o ampliados, en linea con la especificidad de la vision y la oferta académica de
la VIUS.

En eI Cuarto Curso del plan de estudlos se ha optado por establecer—aJ—rgaa-l—qae—ta

asignaturas
opta’uvas generales de manera |nd|V|duaI sin agruparlas en mnguna mencion. Al—ae’eaar—de

Sibien se pierde parcialmente de esta manera la flexibilidad enla eleccién de las asignaturas
optativas de manera individual, hemos considerado favorable para el alumno la eleccion de
un “bloque o itinerario optativo”, con el propdsito de llevar a cabo una profundizacion en
una de las ramas de especializacion de las Relaciones Internacionales, generando asi una
primera orientacidn académico-profesional y un curriculo més estructurado.

Por ultimo, la consulta de la estructura y definicion de determinados programas de master
en Relaciones Internacionales ha sido de utilidad a la hora de complementar y profundizar
en la nomenclatura y el contenido de algunas asignaturas, como ha sido el caso del Mdster
en Politica Internacional: Estudios sectoriales y de drea, de la Universidad Complutense de
Madrid, y el Mdster en Relaciones Internacionales y Estudios Africanos de la Universidad
Autonoma de Madrid.

Universidades internacionales

En lo que respecta a las universidades internacionales, hemos tomado como referentes
diversos centros de estudio de la disciplina, de reconocido prestigio, tanto del mundo
anglosajon como del mundo francéfono, con el objetivo de introducir en nuestro plan de
estudios y en nuestra forma de trabajar algunas de las caracteristicas y de los aspectos que
hemos considerado mas beneficiosos de ambos mundos académicos.

Los referentes internacionales elegidos estan presentes en los principales indices de
clasificacion de universidades del mundo. En nuestro caso, hemos tenido en cuenta la

3Vid. infra apartado 5.1.
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clasificacion trianual elaborada por la revista Foreign Policy, en colaboracién con el
proyecto “Teaching, Research, and International Policy” del College of William and Mary,
denominada “Ivory Tower Survey”, donde se enumeran las mejores instituciones del mundo
para el estudio de Relaciones Internacionales, a nivel de Grado, Master y Doctorado. En
nuestro caso hemos tomado como referencia la edicion de 2014 del ranking (la ultima
disponible).4 En el caso de Estados Unidos, todos los referentes utilizados se encuentran en
el citado ranking, aunque también hemos tenido en cuenta otros centros no enumerados en
la clasificacion en el caso de instituciones pertenecientes a Reino Unido y Francia, con el
objetivo de complementar el protagonismo tradicional de las universidades americanas en
los indices de estudio e investigacion de Relaciones Internacionales.

La influencia del mundo anglosajén en el desarrollo de la disciplina académica de las
Relaciones Internacionales es crucial. De hecho, se considera que la disciplina de las
Relaciones Internacionales como tal surge en Reino Unido, en el afio 1919, con la creacion
de la primera catedra de Relaciones Internacionales del mundo, la Catedra Woodrow
Wilson de la Universidad de Gales, hoy en dia Universidad de Aberystwyth, en un momento
marcado por el contexto politico y social posterior a la Primera Guerra Mundial.

La nueva disciplina nace con el animo de estudiar cientificamente el mundo
contemporaneo, diferencidandose de otras aproximaciones tradicionales al estudio de la
sociedad internacional, de forma que se analicen los cambios operados en la realidad
internacional con nuevos paradigmas, teniendo como consecuencia el avance de las
ciencias sociales. Se pasa de esta manera de un andlisis de la realidad internacional como
sucesion de periodos de guerra y de paz entre Estados, a una vision mas centrada en las
consecuencias y efectos de los procesos socioecondmicos sobre tal realidad
internacional. Se configura por tanto una realimentacion entre los acontecimientos
internacionales y el desarrollo de la teoria de las Relaciones Internacionales, sobre la base
de distintos paradigmas explicativos que pretenden organizar de forma cientifica el nuevo
campo de estudio. El desarrollo posterior de la disciplina, hasta la actualidad, ha bebido de
los continuos debates, a nivel tedrico y metodoldgico, llevados a cabo en gran medida en
Estados Unidos y también en Europa.®

Como referencias de EEUU y Reino Unido, hemos tomado algunos de los centros de
estudios internacionales de mayor prestigio académico, consultando los planes de estudio
y las guias docentes, de manera particular en lo que concierne a tres aspectos. Por un lado,
en cuanto a su caracter interdisciplinar, mediante el desarrollo y la integracion de materias
y asignaturas del ambito juridico, histérico, econdmico y politico, entre las disciplinas
fundamentales. Por otro lado, en lo relativo a la importancia de la realizacion de trabajos y
ensayos por parte de los estudiantes, para asi profundizar en el contenido de las distintas
asignaturas y materias, y el énfasis en los aspectos metodoldgicos y técnicas de
investigacion que ello conlleva. Por ultimo, en el interés otorgado a los estudios regionales.
Partiendo de una situacion en la que la academia espafiola ha abordado el estudio de las
distintas areas regionales mundiales de manera somera y parcial, hemos intentado paliar
esta limitacion, impregnéandonos de la profundidad y el desarrollo del mundo anglosajon en
este sentido. De ahi se deduce la incorporacién a nuestro plan de estudios de las
asignaturas relativas a Africa Subsahariana, América Latina, Asia-Pacifico, el Magreb y
Oriente Medio, para acercarnos al conocimiento de la historia, la sociedad y la politica de
las diferentes regiones, sin obviar no obstante la inclusion de asignaturas mas comunmente

4Vid. http://foreignpolicy.com/2015/02/03/top-twenty-five-schools-international-relations/
5 Vid. BARBE, E.: “El estudio de Ia}s Relaciones Internacionales: 4 Crisis o consolidacion de una disciplina?”, Revista
de Estudios Politicos (Nueva Epoca), n® 65 (Julio-Septiembre 1989), pp. 173-196.
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encontradas en estudios de area de los planes de estudio, como las relativas a Europa,
Estados Unidos y Rusia.

Los principales centros y programas de Relaciones Internacionales, adscritos a
universidades de Estados Unidos y Reino Unido, consultados como orientacién y referencia
para la construccion del Titulo de Grado en Relaciones Internacionales de nuestra
universidad son los siguientes:

B) Europa
Reino Unido

e London School of Economics and Political Science

Hemos consultado la estructura y contenido del BSc International Relations, teniendo en
cuenta la inclusion en el primer afio de las asignaturas introductorias centrales que analizan
las teorias y conceptos destinadas a explicar la naturaleza de las Relaciones Internacionales
contemporaneas, y en el segundo afio de tres asignaturas obligatorias que hemos adaptado
a nuestro curriculum académico: teoria politica internacional, andlisis de politica exterior y
organizaciones internacionales, referentes concretos para las asignaturas similares, que no
idénticas, del titulo de Grado de la VIU. Véase
http://www.lse.ac.uk/study/undergraduate/DegreeProgrammes2016/internationalRelati
ons/L250_BSc_IntRel.aspx.

Por otro lado, la mencién “Paz y seguridad internacional” ha tomado como referentes
también algunas asignaturas impartidas en el tercer curso del Bsc International Relations, u
ofertadas en el MSc in International Relations Theory y en el MSc in International Relations,
cuya oferta académica puede consultarse en
http://www.lse.ac.uk/resources/calendar/programmeRegulations/taughtMasters/2016_
MSclnternationalRelations.htm .

e School of Oriental and African Studies

Los titulos de BA International Relations
https://www.soas.ac.uk/politics/programmes/baintrel/ y BA Politics and International
Relations  https://www.soas.ac.uk/politics/programmes/ba-politics-and-international-
relations/ han servido de inspiracion para el establecimiento de nuestras asignaturas de
formacion basica en primer y segundo afio, asi como de algunas asignaturas obligatorias
fundamentales. De forma méas concreta, la oferta académica de SOAS ha sido un referente
en lo que concierne a nuestro maédulo de estudios regionales, y en lo que respecta a la
mencion en Desarrollo y cooperacidn internacional, examinando los programas del BA
Development Studies y el MSc Development Studies, accesibles respectivamente en
https://www.soas.ac.uk/development/programmes/badevstudand/ y
https://www.soas.ac.uk/development/programmes/mscdevstud/

e King’s College London

Los modulos obligatorios del International Relations BA degree han sido relevantes para el
disefio de las asignaturas de formacion basica y obligatoria de nuestro titulo de Grado en
Relaciones Internacionales, véase el contenido académico en
http://www.kcl.ac.uk/study/undergraduate/courses/international-relations-ba.aspx. De
forma concreta, hemos tenido en cuenta, a la hora de definir las asignaturas y los
contenidos en el dmbito del conflicto y la seguridad internacional, los programas de estudio
sobre conflictos internacionales (MA International Conflict Studies,
http://www.kcl.ac.uk/study/postgraduate/taught-courses/international-conflict-
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studies-ma.aspx) y sobre la evolucién del sistema internacional y el fenémeno de la guerra
contempordnea  (MA  International Relations  and Contemporary ~ War,
http://www.kcl.ac.uk/sspp/departments/warstudies/study/wsonline/programmes/ircw.

aspx).

e University of Reading

De forma similar, el programa BA War, Peace and International Relations ha sido de utilidad
para la definicion del subcampo de la seguridad internacional y de la mencién en Paz y
seguridad internacional, en particular en lo relativo a los aspectos estratégicos y el papel de
la politica de defensa en la resolucion de conflictos, plasmado en la asignatura pertinente
de la citada mencion. Véase https://www.reading.ac.uk/spirs/ug/spirs-
bawarpeaceandinternationalrelations.aspx

e University of Cambridge

Por ultimo, el programa del MPhil in International Relations and Politics de la Universidad de
Cambridge ha sido examinado, fundamentalmente en lo que respecta a las asignaturas de
Teoria de las Relaciones Internacionales y Seguridad Internacional, véase
http://www.polis.cam.ac.uk/Graduates/mphil-in-international-relations-and-
politics/courses201617.

Francia

Hemos tenido en cuenta dos referentes fundamentales, centros de excelencia y de
prestigio reconocido, tanto en Francia como a nivel internacional.

e Sciences Po - Paris:

Hemos tenido presentes, como orientacion para los elementos esenciales de nuestro plan
de estudios, los programas docentes de los dos primeros afios de esta “grande école”, en
particular de su campus de Paris, accesibles en los enlaces http://college.sciences-
po.fr/siteparis/premiere-annee y  http://college.sciences-po.fr/siteparis/deuxieme-
annee . También hemos consultado la estructura del “Master en relations internationales”
http://www.sciencespo.fr/ecole-doctorale/fr/content/relations-internationales ,
elaborado en torno a las distintas ramas del conocimiento que constituyen el ndcleo del
enfoque internacionalista (ciencia politica, historia, derecho, economia y geografia), un
andlisis detallado de los objetos de investigacion privilegiados por la disciplina académica
de las Relaciones Internacionales, y la consideracion de los distintos actores y factores
incidentes en la conformacién de la politica mundial. Hemos examinado de esta manera las
ensefianzas obligatorias y los seminarios especializados, asi como la importancia otorgada
a las areas regionales.

e Universidad Paris 1 Panthéon-Sorbonne:

Hemos consultado el plan de estudios y materiales docentes de la Licence Science
Politique, de forma particular los fundamentos de la ciencia politica, en http://www.univ-
parisl.fr/ws/ws.php?_cmd=getFormation&_oid=UP1-
PROG42704&_redirect=voir_presentation_diplome&_lang=fr-FR;

la Licence Sciences Sociales, tanto los conocimientos basicos como los multidisciplinarios,
en http://www.univ-parisl.fr/ws/ws.php?_cmd=getFormation&_oid=UP1-
PROG46975&_redirect=voir_presentation_diplome&_lang=fr-FR ;

y los dos afios del Master de Relations Internationales et Action & [I'Etranger,
http://www.univ-parisl.fr/diplomes/master-eeri/ y del Master 2 Science Politique,
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parcours  Relations Internationales,  https://www.univ-parisl.fr/ufr/ufril/master-2-
science-politique/parcours-relations-internationales/ de forma méas concreta las
asignaturas con contenido relativo a la metodologia de investigacion en las ciencias
sociales, la epistemologia y el andlisis politico internacional.

[talia

Por ultimo, hemos consultado algunas escuelas y departamentos de Ciencia Politica y
Relaciones Internacionales de ltalia, en concreto de las universidades de Bologna,
Macerata, Pisa y Roma (La Sapienza), para tomar en consideracién los contenidos de
determinadas asignaturas tradicionales de la ciencia politica, como Storia delle dottrine
politiche o Storia del pensiero politico, segun su terminologia italiana.

C) Resto del mundo

e Princeton University:

Hemos consultado los distintos programas de estudios internacionales y regionales de la
Universidad, que pueden consultarse en http://www.princeton.edu/piirs/international-
studies/ y el campo de estudio de las Relaciones Internacionales dentro del Departamento
de Politica de la universidad, en http://www.princeton.edu/politics/fields/international/.
De manera mas especifica, ha sido de utilidad la guia para los estudiantes universitarios de
grado (undergraduate) donde se especifica la oferta académica de asignaturas en

Relaciones Internacionales https://www.princeton.edu/politics/about/file-
repository/public/IR_SubfieldGuide.pdf y la estructura por semestres y por dmbitos de
especializacion accesible en

http://wws.princeton.edu/sites/default/files/content/General%2C%20Certificate%20a
nd%20Field%20Course%20Grid%208-16.pdf

e Harvard University:

Hemos consultado la especializacion en “International and Global Affairs” (IGA), dentro del
Master of Public Policy de la Harvard Kennedy School,
https://www.hks.harvard.edu/degrees/masters/mpp/curriculum/pacs-and-
concentrations/iga-concentration, 'y la  oferta académica  disponible en
https://www.hks.harvard.edu/degrees/masters/mpp/curriculum/pacs-and-
concentrations/iga-concentration/course-offerings-and-iga-concentration.

De forma concreta, la IGA Fact Sheet ha sido de utilidad para acceder al listado completo
de las asignaturas del &mbito de especializacion en estudios internacionales, y para tener
en cuenta la concepcidn de la disciplina de las Relaciones Internacionales como
integradora de cuatro elementos fundamentales, mencionados como sigue: “integrating
concepts, geographic arenas, policy issues, methods and skills”, véase
https://www.hks.harvard.edu/content/download/81446/1827688/file/iga-fact-
sheet__AY17__version%202.0.pdf

e Stanford University:

El programa en Relaciones Internacionales de la Universidad de Stanford permite observar
el énfasis en la adquisicion de un conocimiento interdisciplinar centrado en la ciencia
politica, la economia, la historia, y otros aspectos culturales vy linglisticos,
https://internationalrelations.stanford.edu/. Hemos consultado los “IR Major Core
Courses”, o ensefianzas fundamentales del &mbito de las Relaciones Internacionales, en
https://internationalrelations.stanford.edu/degrees/about-major/ir-major-core-courses,
particularmente los mddulos de “International Politics”, “Comparative Governance”,
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“Introductory Economics” y “Skill Class”; y los “IR Major Specialization Courses”, accesibles
en https://internationalrelations.stanford.edu/degrees/about-major/ir-major-
specialization-courses.

e (Georgetown University:

El area de estudio en “International Affairs” y los distintos programas de grado ofertados en
su seno (véase https://www.georgetown.edu/academics/international-affairs) han sido
de utilidad a la hora de definir la estructura y los contenidos de nuestro titulo de Grado,
teniendo en cuenta los moédulos y asignaturas ofertados en los distintos programas de
“Bachelor of Science in Foreign Service”, desde el dmbito de la economia o la historia, hasta
la politica o los estudios regionales.

e Columbia University:

Hemos consultado los programas y masters ofertados por la School of International and
Public Affairs de la Universidad de Columbia, accesibles en https://sipa.columbia.edu/, y el
curriculum académico del Master of International Affairs,
https://sipa.columbia.edu/academics/programs/master-of-international-affairs, y sus
especialidades, de forma particular las relativas a la resolucion de conflictos
internacionales, a las organizaciones internacionales y las distintas areas regionales.
También ha sido de utilidad acceder al contenido de la descripcion completa de algunas
asignaturas impartidas por el Departamento de Ciencia Politica, accesibles en
http://polisci.columbia.edu/courses/course-syllabi/archived-syllabi.

e Yale University:

Hemos consultado los programas del Jackson Institute for Global Affairs, especialmente el
itinerario para los estudiantes de grado que se especializan en Global Affairs, en
http://jackson.yale.edu/global-affairs-major, y las dos menciones, en desarrollo
internacional y seguridad internacional. También ha resultado relevante consultar el
programa del M.A. en Global Affairs, tanto las ensefianzas fundamentales (core) como las
distintas trayectorias de especializacién (concentration), en http://jackson.yale.edu/ma-
program-study asi como la informacion y descripcion de las asignaturas relevantes para
nuestra disciplina, organizadas por departamentos, disponible en el siguiente enlace
http://jackson.yale.edu/sites/default/files/MA%20Matrix%20for%20F16.pdf.

e Tufts University:

El programa de Relaciones Internacionales de la School of Arts and Sciences de la
Universidad Tufts ha servido también de inspiracién tomando en consideracion el disefio
del curriculum académico accesible en http://ase.tufts.edu/ir/academics/. Este se
encuentra dividido en los denominados conocimientos basicos de la disciplina (core
requirements); las diferentes concentraciones tematicas en funcion de las areas
geograficas, sectoriales y tematicas de interés para el alumno (thematic concentration
requirement); los métodos y técnicas de investigacion (research methods requirement) y el
conocimiento de lenguas extranjeras (language requirement), centrado en el inglés en
nuestro caso. Ha sido de particular interés la consulta de los core requirements a la hora de
establecer los requisitos esenciales del titulo de Grado en Relaciones Internacionales de

nuestra universidad,
http://ase.tufts.edu/ir/documents/curriculumCoreCourses.pdf#page=1 y de algunos
Cursos metodoldgicos de caracter introductorio,

http://ase.tufts.edu/ir/academics/coursesINTR91.htm .
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1.10.2. Descripcion de los procedimientos de consulta internos y externos
utilizados para la elaboracién del plan de estudios. Estos pueden haber
sido con profesionales, estudiantes u otros colectivos.

La confeccion del programa formativo del Grado en Relaciones Internacionales se ha
realizado a partir de las siguientes acciones, siguiendo las recomendaciones del RD
861/2010, que establece la ordenacion de las ensefianzas universitarias oficiales:

Los procedimientos de consulta utilizados para la elaboracion del plan de estudios del titulo
de Grado en Relaciones Internacionales de la VIU incluyen una fase de consulta interna y
una fase de consulta externa, coordinados por la Direcciéon del Grado.

Procedimiento de consulta internos

En lo que respecta a la fase de consulta interna, la misma comienza a gestarse a finales del
curso académico 2015/2016, llevandose a cabo una serie de procesos que han implicado
principalmente al Area de Estudios y Calidad, el Departamento de Metodologia e
Innovacién, el Area de Practicas y diversos directores de titulaciones de Grado y de Master
impartidos en la VIU, con el objetivo de determinar las distintas cuestiones que intervienen
en la formulacion de la propuesta del titulo de Grado en Relaciones Internacionales y
contemplar correctamente los elementos transversales de dicho Grado en relacion con
otros estudios de &mbito juridico, econdmico y linguistico.

- Enprimer lugar, se llevaron a cabo reuniones de trabajo de manera quincenal
con el responsable del Area de Estudios y Calidad, D. Miguel Angel Safont
Lopez, en el periodo comprendido entre los meses de julio y septiembre de
2016, para la elaboracién de los documentos preliminares y borradores de
propuesta del titulo.

- Ensegundo lugar, tuvieron lugar reuniones periddicas en el mismo espacio de
tiempo con el Departamento de Metodologia e Innovacién, con el objetivo de
incorporar a los documentos de trabajo provisionales las sugerencias de
modificacién pertinentes al borrador de propuesta del titulo de Grado.

De esta manera, partiendo de las reuniones entre la Direccion del Grado y el
Area de Estudios y Calidad, y el Departamento de Metodologia e Innovacion,
se elabora de manera global el borrador de la propuesta del titulo de Grado,
definiendo los fundamentos, los objetivos principales y las competencias
genéricas y especificas del Grado en Relaciones Internacionales, asi como la
propuesta del equipo docente, junto con su experiencia y la estimacién de su
dedicacion. Por otra parte, se establecio el disefio del plan de estudios que se
someteria posteriormente a una fase de consulta externa.

- En tercer lugar, nos reunimos con el Area de Practicas, para determinar dos
objetivos que cumpliremos con sincronia. Por un lado, la revision de los
convenios de cooperacion suscritos con instituciones publicas y privadas
para la realizacion de las practicas de Grado de la VIU, estudiando la eventual
adaptabilidad a los estudios de Relaciones Internacionales. Por otro lado, el
establecimiento de una hoja de ruta para la busqueda y seleccién de nuevos
centros de practicas e instituciones con los que firmar convenios de
cooperacion para la realizacion de las practicas externas que respondan a las
especificidades y necesidades de los estudiantes del Grado en Relaciones
Internacionales.
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- Por ultimo, hemos involucrado a un grupo de directores de Grado y Master de
la Universidad Internacional de Valencia, organizando un comité para la
valoracion y ejecucion de la propuesta de Grado en Relaciones
Internacionales. Los miembros de dicho comité incluyeron a:

e Dr. Norat Roig Tierno, director del Grado en Economia.

e Dr. José Manuel Guaita, director del Master en Administracién y Direccion
de Empresas.

e Dr.Ramodn Aznar Garcia, director del Grado en Derecho.

e Dr. José Miguel Corbera, director del Master en Abogacia y practica
juridica.

e Dra.Esperanza Valero, directora del Grado en Traduccion e interpretacion.

e Dr.Joan Oleaque, director del Master en Comunicacion cientifica.

Los encuentros periddicos con este comité se han centrado por un lado en analizar los
progresivos borradores de propuesta del titulo de Grado en Relaciones Internacionales,
proporcionando sugerencias y comentarios expertos a los apartados correspondientes a
las competencias, los objetivos y el plan de estudios. Por otro lado, los comentarios del
comité han apuntado a estrechar los vinculos entre las distintas &reas de estudio, asi como
a valorar la dimensién transversal que permita la sinergia y la relaciéon con algunos docentes,
asignaturas y contenidos de otros titulos de Grado y Master.

Ya en el curso académico 2016/2017, la propuesta de titulo de Grado en Relaciones
Internacionales de la VIU ha sido objeto de revision por un Comité académico del titulo,
constituido por:

- Rectora de la Universitat Internacional Valenciana.

Dra. D& Maite Ferrer.

- Vicerrectora de Calidad y Relaciones Institucionales de la Universitat Internacional
Valenciana

Dra. D& Eva M2 Giner

- Director del Area de Ciencias Sociales de la Universitat Internacional Valenciana
D2 Diana Segui
- Responsable de programas de Innovacioén de la Universitat Internacional Valenciana

Da. Marta Gomez

- Consultor de Innovacion del Programa Relaciones Internacionales de la Universitat
Internacional Valenciana

Dr. D. Ignacio V. Mayoral

Dicho Comité se ha reunido en diferentes ocasiones en el periodo comprendido entre mayo
y julio de 2017, alcanzdndose las siguientes conclusiones, sobre la base de las
recomendaciones formuladas por ANECA respecto de la anterior propuesta.
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- Necesidad de revisar las competencias generales y especificas atribuidas a cada
una de las materias y asignaturas del Grado.

- Procedencia de actualizacion del Plan de Estudios, suprimiendo la menciéon en
Comercio y Negocios Internacionales e incorporando una tercera mencion
denominada Relaciones Union Europa-América Latina.

- Fortalecimiento del personal académico dedicado a la imparticion del titulo.

- Revisidn de convenios de practicas profesionales.

- Ampliacion de recursos electrénicos de consulta en la Biblioteca Digital.

Procedimiento de consulta externos

La elaboracion de la propuesta del Grado en Relaciones Internacionales ha contado con
una fase de consulta externa, que ha resultado muy productiva a la hora de proveer
opiniones, ideas y sugerencias de diferentes expertos, investigadores y profesores
universitarios. Las conversaciones mantenidas para la discusion de los borradores del plan
de estudios han resultado en el enriquecimiento de los planteamientos originales y en la
mejora del plan de estudios. Las distintas reacciones y los continuos procesos de
realimentacion han revertido en transformaciones sustanciales de algunos aspectos del
plan de estudios, trabajando en la direcciéon de refuerzo de las competencias y los objetivos
del titulo.

A continuacion, se describen los procedimientos de consulta externos utilizados para
contrastar la adecuacion del plan de estudios y la pertinencia de los diferentes modulos,
materias y asignaturas impartidas, especificando los profesionales consultados, asicomo la
forma en que ha tenido lugar la consulta.

Con el objetivo de contrastar opiniones, se ha procedido a enviar el plan de estudios y sus
objetivos a una serie de expertos y profesores universitarios, pertenecientes a
departamentos y areas de especializacion de la disciplina de Relaciones Internacionales,
para después concertar entrevistas personales para conocer y debatir sobre la valoracién
de la titulacion propuesta. Las entrevistas se llevaron a cabo en su mayoria de manera
presencial, aunque en algunos casos se realizaron via telefénica o por medio del correo
electronico.

Los expertos consultados durante el proceso de elaboracion del plan de estudios del Grado
de Relaciones Internacionales, y la forma en que la contribucion resultante de dichas
consultas ha revertido en el plan de estudios, se detallan a continuacion.

e El7de septiembre de 2016 nos reunimos en el Campus de la Universidad Auténoma
de Madrid de manera conjunta con Pedro Antonio Martinez Lillo, Profesor Titular del
Departamento de Historia Contemporanea de la Universidad Auténoma de Madrid,
y con Eduardo Carrefio Lara, Profesor Asistente del Instituto de Estudios
Internacionales de la Universidad de Chile.

El Profesor Martinez Lillo realizé una reflexion global importante sobre el Grado y sobre la
necesidad de los estudios de Relaciones Internacionales, e hizo valiosas aportaciones a los
contenidos de historia contemporanea universal e historia de las Relaciones Internacionales
pertinentes para el plan de estudios. Sus comentarios se han reflejado de forma especifica
enlos contenidos y en la forma de abordar la asignatura de formacion basica Historia de las
Relaciones Internacionales contemporaneas, asignatura que permite entrar en un debate
tedrico de tedricos y en el desarrollo de los diferentes actores, asi como permite también el
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manejo de una serie de especialistas, autores de referencia y lecturas imprescindibles sobre
la evolucion de la sociedad internacional en perspectiva histdrica.

El Profesor Carrefio Lara realizd un andlisis comprehensivo del plan de estudios,
comentando los distintos cursos y aportando sugerencias importantes en distintos planos
de interés. Por un lado, coincidimos en otorgar una importancia particular a los contenidos
tedricos y metodoldgicos en el Grado, lo cual se ve reflejado en la existencia de diferentes
asignaturas centradas en el conocimiento y el andlisis de la teoria de las Relaciones
Internacionales, y en la inclusiéon de varias asignaturas de metodologia que permiten
abarcar las bases epistemoldgicas, la metodologia cualitativa, la metodologia cuantitativa
y el andlisis especifico de la politica exterior. Por otro lado, las consideraciones sobre la
necesidad de introducir herramientas préacticas para la proyeccion profesional se
manifestaron en las distintas menciones contempladas.

e En el mismo campus de la Universidad Auténoma de Madrid, el 7 de septiembre de
2016 nos reunimos asimismo con ltziar Ruiz-Giménez Arrieta, Profesora Contratada
Doctora de Relaciones Internacionales en el Departamento de Ciencia Politica y
Relaciones Internacionales de la Universidad Auténoma de Madrid y Directora del
Master en Relaciones Internacionales y Estudios africanos.

La Profesora Ruiz-Giménez Arrieta realizd una aproximacion holistica al plan de estudios
preliminar propuesto por la VIU, comentando distintos aspectos sobre cada curso del Grado
y sus asignaturas correspondientes, asi como asuntos de contenido concreto de
determinadas asignaturas y su distribucién temporal 6ptima, lo cual tuvimos en cuenta a la
hora de definir los contenidos y de concretar la distribucion en cursos y semestres. Uno de
los puntos a los que dio un énfasis particular fue la importancia fundamental de las
asignaturas sobre teoria y metodologia de investigacion en Relaciones internacionales, que
conllevaron un mayor desarrollo de las mismas en el plan de estudios, para abordar en
diferentes cursos y semestres todos los contenidos considerados fundamentales para la
comprension de la evolucion de la disciplina. Otro punto de especial importancia fueron sus
comentarios sobre la mencién Desarrollo y cooperacion internacional, en lo que respecta a
los aspectos fundamentales por tratar y algunos contenidos concretos de las asignaturas.

e El 8 de septiembre nos reunimos en Madrid con Miguel Asensio, investigador de la
Universidad de Castilla La Mancha y asesor medioambiental en el marco de
diferentes programas de la Unidn Europea. Nuestros intercambios se centraron en
la importancia de la inclusion de una asignatura centrada en el medioambiente, los
desafios en relacion con el cambio climatico y los instrumentos para su mitigacion,
asi como el andlisis de las respuestas internacionales. Las conversaciones
mantenidas se concretaron en los contenidos de la asignatura Energia, cambio
climatico y sostenibilidad medioambiental, asignatura obligatoria de tercer curso.

e El 8 de septiembre nos reunimos también en Madrid con José Francisco Forniés
Casals, Profesor Honorifico Investigador de la Universidad de Alcald, y miembro
correspondiente de la Real Academia de la Historia. La revision del programa
académico del Grado en Relaciones Internacionales trajo consigo el cambio o
modificacién de los titulos de algunas asignaturas, un mayor realce de las
evoluciones de la historia reciente de Estados Unidos, Rusia y China, asi como la
profundizacién en el andlisis y consideracion de las diversas areas regionales, en
contraposicion con el eurocentrismo de otros programas de Relaciones
Internacionales.
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e El9de septiembre llevamos a cabo una serie de reuniones sucesivas en la Facultad
de Ciencias Politicas y Sociologia de la Universidad Complutense de Madrid, en el
Campus de Somosaguas. En primer lugar, nos encontramos con Francisco Aldecoa
Luzérraga, Catedratico de Relaciones Internacionales de la Universidad
Complutense de Madrid. En segundo lugar, nos reunimos con Antonio Marquina
Barrio, Catedratico Emérito de Seguridad y Cooperacion Internacional de la
Universidad Complutense de Madrid y Director de la Unidad de Investigacion sobre
Seguridad y Cooperacion Internacional. Por ultimo, deliberamos sobre el Grado con
Xira Ruiz Campillo, Profesora asociada en el departamento de Derecho
Internacional Publico y Relaciones Internacionales de la Universidad Complutense
de Madrid.

El Profesor Aldecoa Luzarraga llevd a cabo una revision completa del plan de estudios,
realizando aportaciones en distintos &mbitos que se han reflejado en las modificaciones de
algunos titulos y en la inclusion de contenidos concretos en determinadas asignaturas. En
este sentido, debemos destacar la importancia de los comentarios vertidos sobre la
asignatura de Instituciones y politicas de la Unién Europea, la asignatura de Introduccion a
las Relaciones Internacionales y la asignatura La ética en las Relaciones Internacionales,
centrada en una reflexion sobre los grandes problemas y la ética en la politica mundial.

El Profesor Marquina Barrio realizd un andlisis integral del plan de estudios propuesto,
comentando la pertinencia de las asignaturas de cada curso y semestre, y realizando
aportaciones sobre sus contenidos especificos. La inclusion de las observaciones del
Profesor Marquina se manifiesta en la ambicion de la VIU de elaborar un plan de estudios
innovador y diferencial, que parte de una aproximacién contemporénea y plasma una
perspectiva novedosa a la hora de tratar las Relaciones Internacionales. En funcion de este
impetu innovador, decidimos eliminar del curriculo algunas asignaturas e incluir otras mas
actuales o con un componente més interesante en cuanto a temas internacionales. Otras
sugerencias fundamentales se plasmaron en la forma de abordar la mencion Paz y
seguridad internacional, y en los contenidos concretos de las distintas asignaturas de tal
mencion, asi como en la asignatura obligatoria de segundo curso Seguridad internacional.

La Profesora Xira Ruiz Campillo, por su parte, analizé el plan de estudios en su totalidad y
realizé diversas recomendaciones en términos de inclusion de temas y contenidos
concretos de las asignaturas. En este sentido, la importancia otorgada al estudio de la
diplomacia se profundizé en la planificacion de la asignatura orientada a su estudio (Teoria
y practica de la diplomacia), asi como la relevancia de algunos temas en el estudio de las
migraciones internacionales (en la asignatura Migraciones internacionales y globalizacion),
y la adopcidn transversal de la perspectiva de género en las menciones Paz y seguridad
internacional, y Desarrollo y cooperacion internacional.

Ademads de esta serie de reuniones y encuentros presenciales, algunos contactos se
llevaron a cabo de manera no presencial, por correo electrénico o teléfono, como
especificaremos a continuacion. Por un lado, en el mes de septiembre de 2016 tuvimos
diversos contactos por correo electrénico con José Angel Sotillo Lorenzo, Profesor Titular
de Relaciones Internacionales de la Universidad Complutense de Madrid y Director del
Instituto Universitario de Desarrollo y Cooperacién; y con Javier Fernandez, Administrador
en el Comité Econémico y Social Europeo de la Unién Europea.

e ElProfesor Sotillo Lorenzo realizé comentarios y sugerencias muy relevantes sobre
la asignatura de segundo curso Cooperacion internacional y desarrollo, y sobre la
mencion Desarrollo y cooperacion internacional, comentarios reflejados en el
énfasis que otorgamos al tratamiento de determinadas cuestiones de especial
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relevancia en los contenidos de las asignaturas de desarrollo, como son, entre otras,
el andlisis del papel de los actores tanto tradicionales como no tradicionales, los
nuevos donantes, la coherencia de politicas, el medioambiente y el desarrollo, o el
derecho humano al desarrollo.

e Nuestro intercambio con Javier Ferndndez Admetlla se centré en enfatizar la
importancia del estudio de la sociedad civil, su presencia en las Relaciones
Internacionales y su papel emergente en la gobernanza global. Como consecuencia
de nuestras conversaciones, este tema, que consideramos novedoso y relevante
para las Relaciones Internacionales contemporaneas, decidimos incluirlo en la
asignatura obligatoria Organizaciones internacionales, sociedad civil y gobernanza
global.

Por ultimo, el 22 de septiembre de 2016 tuvimos una reunion telefénica con Javier Ignacio
Garcia Gonzélez, Profesor Interno de Relaciones Internacionales y de Globalizacion en el
Grado en Comunicacioén de IE University, durante la cual abordamos la revision global del
plan de estudios, asi como recomendaciones concretas relevantes para el disefio y
desarrollo del titulo de Grado. Uno de los puntos fundamentales de la discusién se dirigid
hacia la importancia que reviste el Trabajo de fin de Grado, y en la pertinencia de adjudicar
12 créditos a un trabajo que pretendemos profundo y de calidad. En segundo lugar, las
asignaturas Cuestiones y temas de actualidad en Relaciones Internacionales, Teoria y
practica de la diplomacia, Opinién publica y comunicacion politica internacional y Aspectos
estratégicos de las Relaciones Internacionales incluyen en su disefio y contenidos los
comentarios expertos del Profesor Garcia.
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1.11. Objetivos formativos del titulo

El Grado en Relaciones Internacionales de la VIU propone a los estudiantes una formacion
completa que les permita comprender las dindmicas complejas que operan en el escenario
politico internacional, desde el comportamiento de los actores estatales y no estatales, los
procesos de politica exterior y de toma de decisiones, las cuestiones relacionadas con los
conflictos y la cooperacion, hasta la eleccion e implementacion de las respuestas politicas
a las diversas cuestiones de actualidad en el &mbito internacional. Durante el Grado, los
estudiantes seran educados para lo siguiente:

— Comprender de manera interdisciplinar los conceptos clave, las teorias y lineas de
investigacion académica en el estudio de las Relaciones Internacionales.

— Conocer los principales debates en el campo de las Relaciones Internacionales, asi
como la evolucion y el desarrollo de las principales perspectivas contemporaneas.

— ldentificar los actores y las dindmicas cruciales en el desarrollo del sistema
internacional contemporaneo, asi como sus fundamentos y precedentes histdricos.

— Explicar y llevar a cabo un andlisis critico sobre importantes cuestiones politicas
contemporaneas y desafios internacionales.

— Analizar los fendmenos politicos mundiales de manera sistematica, utilizando
metodologias especificas y habilidades practicas adaptadas al ambito de las
Relaciones Internacionales.

— Desarrollar conocimientos analiticos especificos, necesarios para comprender y
explicar acontecimientos internacionales complejos y estudios de casos concretos.

— Reconocer las dimensiones morales de la politica mundial y aplicar marcos éticos al
andlisis de los distintos desafios, problemas y oportunidades en el &mbito actual de
la politica global.
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1.12. Estructuras curriculares especificas y estrategias metodoldgicas de
innovacién docente especificas

No aplica.

1.13. Estrategias metodoldgicas de innovacién docente especificas

No aplica.
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1.14. Perfiles fundamentales de egreso

Un egresado en Relaciones Internacionales tiene una amplia comprension del
funcionamiento politico, social y econdmico que le permite desempefiar puestos
importantes en diversos &mbitos:

- Gestor de proyectos internacionales.

- Analista internacional en politica, desarrollo o economia.

- Analista y consultor en partidos politicos y fundaciones de partidos.

- Analista y asesor de consultoras privadas orientadas al mundo de los negocios.

- Técnicoy gestor de programas de cooperacion al desarrollo.

universidadviu.com
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2.RESULTADOS DEL PROCESO DE FORMACIONY

APRENDIZAJE

coDIGO \ COMPETENCIAS
Analizar de forma adecuada los diferentes tipos de informacién obtenida de las
S63 COt diversas fuentes empleadas y consultadas en el campo propio de las Relaciones
Internacionales
Desarrollar la destreza para proporcionar soluciones y/o plantear respuestas de
&69C02 forma colaborativa ante determinados conflictos o problemas que se plantean desde
alguna de las dimensiones de las Relaciones Internacionales
Desarrollar capacidades de adaptacion e innovacion ante los retos y cambios
G618 CO3 | permanentes que se producen en los entornos de aprendizaje vinculados al estudio
de las Relaciones Internacionales
Reflexionar desde el prisma de las Relaciones Internacionales sobre las principales
SE3CO4 dindmicas y procesos histéricos que han contribuido al desarrollo y configuracion de
los procesos politicos y sociales modernos y contemporéaneos
G/
CE19 CO5 Identificar los actores y las dindmicas sociopoliticas contemporaneas mas relevantes
en América Latina que inciden actualmente en su rol en el orden mundial
CE20 CO6 Aplicar criterios analiticos basicos de la Sociologia y la Demografia en el estudio de
las relaciones internacionales
GE36 CO7 | Analizar la tipologia de politicas publicas adoptadas en el seno de la Union Europea
Plantear posibles soluciones a conflictos juridicos que pueden suscitarse en el plano
GE31CO08 internacional cuando concurre un elemento de extranjeria que afecta a la
competencia, ley aplicable y reconocimiento de decisiones
CcODIGO ‘ HABILIDADES O DESTREZAS
Sintetizar la informacion de origen distinto que localiza o se le plantea en torno a
SG4 HO1 cuestiones concretas relacionadas con los diferentes planos de las Relaciones
Internacionales
CG10 HO2 Valorar el trasfondo juridico de las probleméticas que se pueden plantear en el plano
internacional
CE5 HO3 Comunicar de forma oral y escrita en una lengua extranjera moderna (inglés) nivel B2
(MCER), dentro de las Relaciones Internacionales y su ambito de actuacién
CES HO4 Incorporar la dimensién espacial a la interpretacion y andlisis de los principales
problemas sociales y politicos de las Relaciones Internacionales
Comparar las principales formas de gobierno y sistemas politicos nacionales que
GEZHO5 inciden en del devenir de las relaciones entre los Estados, sociedades vy
organizaciones internacionales
Manejar el funcionamiento, el rol y el ordenamiento juridico de las organizaciones
SEH HO6 internacionales, y los nuevos roles adoptados por los actores de la sociedad civil
global en las transformaciones vinculadas a la gobernanza global
Realizar investigaciones y estudios de naturaleza integradora e interdisciplinar sobre
GE28 HO7 algun aspecto concreto de las Relaciones Internacionales en alguna de las &reas que
lointegran
Aplicar los conocimientos y competencias adquiridas a lo largo de Grado en un
SE29 HO8 entorno profesional en cualquiera de las diversas dimensiones propias del perfil

profesional del egresado en Relaciones Internacionales

universidadviu.com
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CONOCIMIENTOS O CONTENIDOS

Comprender, discernir, valorar, y evaluar los distintos aspectos que afectan al anélisis
de los temas de las Relaciones Internacionales

S68 CC2

Comprender y aplicar conceptos especificos en el ambito de las Relaciones
Internacionales en una lengua extranjera moderna (inglés nivel B1 - MCER)

SGHCCS

Aprender de forma autonoma, utilizando los conocimientos de la disciplina de las
Relaciones Internacionales de manera flexible, siendo capaz de presentar y
transformar la informacion aprendida en funcién de las necesidades, las
circunstancias y los objetivos perseguidos

SG1R2CC4

Reconocer y comprender la diversidad, la interculturalidad y la perspectiva de
género, tanto a nivel local, como regional e internacional

SEICCS

Conocer el origen y la evolucidn de las principales ideas politicas y teorias del
pensamiento politico occidental contemporéaneo de influencia en las Relaciones
Internacionales

CE2CC6

Comprender los fundamentos de la disciplina de las Relaciones Internacionales
contemporaneas, los conceptos tedricos mas relevantes y los fendmenos de la
actualidad internacional

GE4 CC7

Comprender los fundamentos tedricos generales de la economia y de la estructura
econdmica mundial que inciden en las Relaciones Internacionales

CGE8CC8

Conocer el proceso de construccion e integracion europea a través del andlisis de
las instituciones y las politicas de la Unién Europea

SE9 CC9

Conocer la metodologia basica de investigacion en ciencias sociales y los principales
postulados epistemoldgicos que pueden aplicarse a la resolucidon de casos
complejos en las Relaciones Internacionales

GHEB6 CC10

Comprender los presupuestos tedricos y las estrategias practicas de la cooperacion
internacional y las politicas de desarrollo

CEHCCN

Comprender las principales teorias, actores, dindmicas y politicas en el &mbito de la
seguridad internacional

SER2CC12

Conocer los conceptos bdasicos, los principios y las caracteristicas propias del
Derecho y del ordenamiento juridico internacional

SE3 CC13

Comprender el rol y la posicidon que desempefian Rusia y el resto de paises que
pertenecieron a la esfera soviética en el actual orden mundial desde el prisma de las
Relaciones Internacionales

GE4 CC14

Comprender las bases tedricas de la comunicacion politica internacional y la
importancia de los medios de comunicacion en la conformacion de la opiniéon publica

CHES CC15

Conocer laevoluciény los principales instrumentos de las relaciones diplomaticas de
Estados y organizaciones internacionales

GE16 CC16

Comprender los conceptos y teorias fundamentales de la disciplina de las Relaciones
Internacionales en perspectiva histérica

GE18 CC17

Comprender el papel de Africa Subsahariana en el escenario politico mundial
contemporéaneo desde el punto de vista multinivel propio de las Relaciones
Internacionales

SEA CC18

Comprender el concepto, la evolucidn, los caracteres, los principios y normas del
Derecho internacional de los derechos humanos y del Derecho internacional
humanitario

SE22 CC19

Comprender el concepto de cambio climatico y las repercusiones que éste y la
evolucion del Derecho medioambiental tienen en las Relaciones Internacionales

SE23 CC20

Conocer las realidades historicas, politicas, sociales y culturales de los paises del
Magreb y del Oriente Medio que inciden en su papel en el orden mundial actualmente

universidadviu

.com

n
o
Qo
(o]
e
c
kel
o
@©
=
L2
£
S
el
©
(]
el
(]
2
=
(%2}
o
=
=
@©
c
@©
el
@©
e
=
®)
]
-
(0]
o
fu
©
(@]
>
B
(&}
=
0
Q
Q
[e]
o
c
Ke]
(@]
]
o
>
°
Q
(O]
el
(0]
Y
=
(%2}
(o
=
<
c
]
Q
Q
©
Q2
=
=
(]
>
'
N
0
(o]
©
o
N~
D
©
~
Io]
<
~
N~
N~
0
[3p]
—
(8]
N
<]
<
—
hm
~
>
[0}
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=741462313577745769706652



Universidad

Internacion

de Valencia
N 4

Memoria de Verificacidon
al Grado en Relaciones Internacionales

CE24 CC21

Conocer las dindmicas politicas, econdmicas y sociales de la regién de Asia-Pacifico
que definen su rol hoy en dia en las relaciones entre los estados, sociedades y
organizaciones internacionales

CE25CC22

Comprender los principales enfoques tedricos y metodoldgicos para el estudio y
andlisis de la politica exterior que definen respectivamente las relaciones politicas,
sociales y econdmicas en el orden internacional

GE26 CC23

Conocer los modelos y debates fundamentales de la dimension comercial de la
economia internacional

CE27CC24

Comprender desde el punto de vista de las Relaciones Internacionales los elementos,
los objetivos, las dindmicas y las tensiones en la evolucién de la politica exterior y de
seguridad de Estados Unidos

universidadviu
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4.PLANIFICACION DE LAS ENSENANZAS

4.1. Estructura de las ensenanzas

4.1.1. Descripcién General del Plan de Estudios
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DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CREDITOS ECTS POR TIPO DE

MATERIA

TIPO DE MATERIA CREDITOS
Formacién Bésica 60
Obligatorias 132
Optativas 30
Préacticas Académicas Externas 12
Trabajo de Fin de Grado 6
CREDITOS TOTALES 240
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DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS SEGUN MODULOS, MATERIAS Y

ASIGNATURAS
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Grado en Relaciones Internacionales

ESTRUCTURA ACADEMICA DEL PLAN DE ESTUDIOS

Materias

Asignaturas

ECTS

Fundamentos histéricos y
filosoficos

Pensamiento politico contemporaneo

(©]

Introduccion a las Relaciones Internacionales

Historia politica y social contemporéanea

Historia de las Relaciones Internacionales
contemporaneas

Economia Internacional

Fundamentos de economia

Estructura econémica mundial

Economia y comercio internacional

Politica internacional vy
procesos politicos

Sistemas politicos comparados

Cooperacion internacional y desarrollo

Andlisis de politica exterior

Teoria de las Relaciones Internacionales

Derecho internacional

Introduccion al Derecho

Derecho Internacional Publico

Derecho Internacional Privado

Teoria y practica de la diplomacia

Organizaciones internacionales, sociedad civil y
gobernanza global

Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario

Seguridad internacional

Seguridad internacional

Energia, cambio climatico y sostenibilidad
medioambiental

Estudios Regionales

Instituciones de la Unién Europea

Politicas publicas en la Unidn Europea

Politica exterior y de seguridad de Estados Unidos

Politica contemporéanea en Rusia y paises del entorno
exsoviético

Africa Subsahariana: Estado, conflicto y desarrollo

Integracion regional y Relaciones Internacionales de
Ameérica Latina

O[O O [O|O|O|] O [0 O OO0 OO0 |00 O | OO

Asuntos y desafios geopoliticos en el Magreb y el Oriente
Medio contemporaneo

Relaciones Internacionales en el area de Asia-Pacifico

Lengua y Comunicacion

Inglés para las Relaciones Internacionales 1

Inglés para las Relaciones Internacionales 2

Opinién publica y comunicacion politica internacional

OO OO O
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Grado en Relaciones Internacionales

Geografia  politica vy

humana Geografia politica y procesos demograficos 6

Introduccion a la | Metodologia de  investigacion en  Relaciones 6

investigacion Internacionales
Aspectos estratégicos de las Relaciones Internacionales 6
Andlisis y resolucion de conflictos internacionales 6
Religion, cultura y género en las Relaciones 6
Internacionales
Migraciones internacionales y globalizacion 6
Democratizacidn, guerra y construccion del Estado 6
Introduccion a los estudios de desarrollo: Teorias, politica 6
y practica del desarrollo
Economia politica del desarrollo 6
Enfoques transversales: Derechos humanos, 6
medioambiente, género y desarrollo

Optativas —

P Ayuda humanitaria y desarrollo 6

Gestion de proyectos de cooperacion al desarrollo 6
Mecanismos de colaboracion politica entre Union 6
Europea y América Latina a escala regional
Mecanismos de colaboraciéon politica entre Unidn
Europea y América Latina a escala de subregiones y 6
paises concretos
La Unidn Europea y América Latina ante los nuevos 6
procesos y corrientes politicas
Progreso social en la América Latina del S.XXI 6
Economia y relaciones comerciales entre la Unidén 6
Europea y América Latina

Practicas  Académicas . -

Externas Practicas Académicas Externas 12

Trabajo Fin de Grado Trabajo Fin de Grado 6
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Internacional

@ Universidad Memoria de Verificacion
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Grado en Relaciones Internacionales

DETALLE DE LAS MATERIAS DE FORMACION BASICA

ESTRUCTURA ACADEMICA DE LA FORMACION BASICA
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Ambito de conocimiento RD . . S
©

822/2021 Materia Asignatura ECTS ks

=

Introduccion a las Relaciones Internacionales 6 ()

o G S

Fundamentos histdricos y filosoficos Historia de las Relaciones Internacionales 6 o

contemporaneas S

Ciencias sociales, trabajo <
social, relaciones laborales Cooperacion internacional y desarrollo 6 2
Y rleculrso§ hUmanoﬁg Politica internacional y procesos politicos ?
sociologia, ciencia palitica Sistemas politicos comparados 6 8
y relaciones )
internacionales . " e 6 IS

8

e ) S Metodologia de investigacion en Relaciones S

Introduccion a la investigacion Internacionales 6 @

o

(]

Historia, grqyeologa, Evolucién Contemporanea del Pensamiento e Historia Pensamiento politico contemporéneo 6 =
geografia, filosofia y Politica g
humanidades Historia politica y social contemporanea 6 z

c

T (0]

Derecho y especialidades Derecho internacional Introduccion al Derecho 6 3
juridicas S
Ciencias econémicas, =
administracion y direccion >
de empresas, marquetin, Economia Internacional Fundamentos de economia 6 3
comercio, contabilidad y <
turismo 23

N~

Periodismo, comunicacion, %
publicidad y relaciones Lengua y Comunicacion Inglés para las Relaciones Internacionales 1 6 §
publicas. 5
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Grado en Relaciones Internacionales

DISTRIBUCION TEMPORAL DEL PLAN DE ESTUDIOS

ESTRUCTURA DEL PLAN DE ESTUDIOS POR SEMESTRES

Primer semestre ECTS | Segundo semestre ECTS
Pensamiento politico contemporaneo 6 Seenﬁgéig% é)(())él’tica ¥ procesos 6
:ﬂf[;?gggicoig ngslas Relaciones 6 Sistemas politicos comparados 6
Egg?gr?]ggrlgfeaay sogial 6 Derecho Internacional Publico 6
Introduccion al Derecho 6 Fundamentos de economia 6
Inglés para las Relaciones 6 Metodologia de investigacion en 6
Internacionales 1 Relaciones Internacionales
TOTAL 30 | TOTAL 30
Tercer semestre ECTS | Cuarto semestre ECTS
Historia de las Relaciones ) 6 Inglés para las Relaciones 6
Internacionales contemporaneas Internacionales 2
Instituciones de la Unidn Europea 6 Politicas publicas en la Unién Europea 6
Cooperacion internacional y 6 Politica exterior y de seguridad de 6
desarrollo Estados Unidos
Seguridad Internacional 6 | pases detantorno exsovietics ! 6
Estructura econdmica mundial 6 Teoria y practica de la diplomacia 6
TOTAL 30 | TOTAL 30
Quinto semestre ECTS | Sexto semestre ECTS
Teoria de las Relaciones 6 Derechqs Humanos y Derecho 6
Internacionales Internacional Humanitario
Opilr!ién.pUinca y comunicacion 6 Energia, cambio climatico y 6
politica internacional sostenibilidad medioambiental
Orgdonesemaciondes, || & |Magebycioneneviedo | 6
contemporaneo
Africa Subsahariana: estado, conflicto 6 Relacjones Ip’gernaoionales enel drea 6
y desarrollo de Asia-Pacifico
Iograion egonalyrelaciones :
TOTAL 30 | TOTAL 30
Séptimo semestre ECTS | Octavo semestre ECTS
Economia y Comercio Internacional 6 Optativa lll 6

universidadviu.com
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Derecho Internacional Privado 6 Optativa IV 6
Optativall 6 Optativa V 6
Optativalll 6 Practicas Académicas Externas 6
Practicas Académicas Externas 6 Trabajo Final de Grado 6
TOTAL 30 | TOTAL 30

PROCEDIMIENTOS DE COORDINACION DOCENTE HORIZONTAL Y VERTICAL DEL
PLAN DE ESTUDIOS.

A'lo largo de este apartado, se presentan los principales mecanismos de coordinacion con
que cuenta el Titulo. Todos estos mecanismos, en su conjunto, permitirdn una adecuada
implantacion del programa formativo, contribuyendo de manera positiva a la adquisicion de
los resultados de aprendizaje por parte de los estudiantes.

Estos mecanismos de coordinacion se articularan mediante las siguientes herramientas
tecnoldgicas:

- Campus virtual VIU: se creard un aula de coordinacion del Titulo, que permitira la
conexién del profesorado tanto a través de videoconferencias como mediante
foros de discusion. Ademas, permite la puesta en comun de documentacion
relevante. El Aula estard gestionada por el Director del Titulo y resultara accesible
para todo el Claustro docente.

- Microsoft Teams: todo el profesorado tendra acceso al servicio Microsoft Teams,
que facilitara tanto la conexidn sincrona mediante videoconferencias y chat como
asincrona a través de la creacion de equipos de trabajo.

COORDINACION A NIVEL DE CENTRO

A nivel de centro, ademds de las reuniones periddicas del Equipo Directivo y de las
diferentes reuniones que este pueda mantener con cada uno de los responsables
individuales de cada programa formativo, destacan como mecanismo de coordinacion las
Juntas de Centro. Esto érgano tiene las siguientes competencias:

a) Elaborar el Reglamento de la Junta de Centro y presentarlo al Consejo de Gobierno
Académico para su aprobacion.

b) Asesorar en la elaboracién o modificacién de planes de estudio.
c) Organizar, coordinar y supervisar las actividades docentes.
d) Promover actividades culturales y de extension universitaria.

e) Velar por la adecuada dotacion de los servicios necesarios para su correcto
funcionamiento.

f) Colaborar conlos deméas érganos de la Universidad.

g) Cualquier otra que le atribuyan por reglamento o normativa interna de la
Universidad.

La Junta de Centro permite la coordinacion y supervision de las actividades docentes,
dotando al centro de un funcionamiento uniforme que impacta directamente en los
resultados académicos de los estudiantes.
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COORDINACION A NIVEL DE TiTULO

Dentro del titulo, la figura referente en materia de coordinacion sera su Director/a, que se
encargara de la gestion operativa del titulo y del seguimiento de su funcionamiento.

Los programas de las diferentes materias y asignaturas se coordinan teniendo en cuenta
las competencias y los conocimientos que deben desarrollarse segun el mapa
competencial, estableciendo:

— Metodologias de aprendizaje apropiadas para el desarrollo de estas competencias.

— Actividades de aprendizaje que integren competencias y conocimientos de diferentes
materias o asignaturas.

— Procedimientos que permitan evaluar conjuntamente los resultados de aprendizaje en
dos o mas materias, un calendario de fechas clave y entregas publicado a comienzo del
afio académico.

Con esta filosofia en mente, los principales mecanismos de coordinacidn con que contara
el titulo serdn los que se desarrollan a continuacion.

Mecanismos de coordinacion horizontal

Garantlza a Ios estudiantes que no haya solapamlentos de contenldos ni Iagunas de los
mismos a lo largo del mismo. Asimismo, coordina la entrega de las pruebas o trabajos
evaluables y los criterios de evaluacion adoptados en las mismas, asi como los resultados
de aprendizaje de forma que el estudiante conozca qué ha de demostrar para superar las
asignaturas. La coordinacion entre el profesorado de un mismo curso implicado en el titulo
serealiza a través dereuniones llevadas a cabo antes de comenzar cada semestre lideradas
por los directores del titulo, en las que se revisan los resultados de aprendizaje a obtener

por los estudlantes en un curso academlco—eeﬁ%ﬁe%emaﬂdeemqes—seb%emeje%ée

De esta manera, la coordinacion horizontal se materializa en reuniones de claustro docente,
al menos dos por curso académico, en las que todos los profesores del titulo ponen en
comun las caracteristicas de su programa docente a fin de, entre otras cuestiones, alcanzar
acuerdos en los siguientes &mbitos:

— Coordinacién del programa académico para evitar solapamientos o vacios de
contenidos.
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— Coordinacién de las fechas de entrega de las actividades formativas a fin de evitar
sobrecarga de trabajo por parte de los estudiantes.

— Coordinacién de sistemas y criterios de evaluacion a fin de lograr un proceso de
ensefianza-aprendizaje uniforme para los estudiantes.

Mecanismos de coordinacion transversal

i6n ea%eel—éweete%ée%%%&e%es—respe%&bles—de

Se IIevan a cabo reunlones de coordlnac
de—eempe%eae@-as—tra-asvema-tes—ta-les—eeme por materias en las que part|0|pan el Dlreotor/a
del Titulo y los profesores de la materia afectada. Estas reuniones estan centradas en
coordinar la elaboracién de las guias docentes, realizando un andlisis de los temas
abordados en los claustros de una manera mas profunda. Tienen lugar, al menos, una vez
por curso académico.

Otro mecanismo de coordinacion relevante, son las reuniones que mantienen el Director/a
del Titulo y el orientador de referencia, que se centran, por un lado, identificar problemas
particulares de alguno de los estudiantes en el seguimiento del programa formativo vy, por
otro, detectar areas de mejora.

COORDINACION DE LA MATERIA PRACTICAS ACADEMICAS EXTERNAS

En la coordinacion de la materia de Practicas Académicas Externas intervienen tres
agentes:

— Profesor responsable de la asignatura: profesor de la Universidad encargado de realizar
el seguimiento de los estudiantes. Contacta periddicamente, al menos tres veces
durante el periodo de Practicas (procedimiento PR-05 del Sistema de Gestion de
Calidad), tanto con el tutor externo como con el estudiante.

— Departamento de Practicas Académicas Externas: se encarga de la asignacion de los
centros de Practicas, previa validacion de los mismos por los responsables académicos
del Titulo.

— Tutor externo de Préacticas: se encarga de guiar y supervisar al estudiante durante su
estancia en el centro.
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Ademas de los contactos ya sefialados, se llevan cabo reuniones periddicas, al menos una
cada curso académico, entre los dos primeros agentes a fin de garantizar una adecuada
experiencia por parte de los estudiantes.

COORDINACION DE LA MATERIA TRABAJO FIN DE GRADO

El coordlnador dela aS|gnatura TFG se reune perlodlcamente con los directores de TFG, at
al menos, dos veces
por curso aoademlco (una antes de Ia aS|gnaC|on de Ios trabajos y otra tras Ia defensa de
los mismos).

euesﬁeﬂes—FeJa%vas—a—pamebﬂaﬁdades—deeada%F&baje—a—FeaJ&% Estas reuniones, que se

complementan con otras para resolver posibles incidencias, tienen tres grandes objetivos:

— Unificar los criterios de tutorizacion y seguimiento de los estudiantes.
— Recordar los criterios y normas de presentacion y evaluacion de los trabajos.

— Evaluar las carencias de los estudiantes y establecer mecanismos correctivos en su
caso.

REVISION PERIODICA DE LOS PROCEDIMIENTOS DE COORDINACION

Todos estos mecanlsmos de CoordlnaC|on docente son analizados y rewsados por dos

Ga#dad—es&@a%&es—m&eseﬁaﬁ&de—p&&eﬁe&s—y—em&e&ée#es Ia Junta de Centro y Ia

Comisiéon Académica de Titulo con la participacion de los principales grupos de interés,
entre los que se encuentran responsables académicos del programa, profesores y
estudiantes.

el Informe Anua/ de Titulo como en su respectwo Plan de Mejora, tal y como se senala enel
criterio 8 de esta Memoria.

4.1.2. Descripcion detallada de materias y asignaturas

MATERIA:

Denominacién de la materia ECTS Caréacter
Fundamentos histéricos y filoséficos 1224 FB

Lenguas Castellano

Asignaturas de esta materia ECTS Carécter Temporalidad

universidadviu.com
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6 B I semestre
Introduccion a las Relaciones o
Internacionales 6 FB 1 semestre
fi } 3 6 B lsemestre
Historia de las Relaciones Internacionales o
contemporaneas 6 FB 37 semestre
Contenidos

Introduccién a las Relaciones Internacionales:

Concepto, perspectivas y contexto de las Relaciones Internacionales: El desarrollo de las
Relaciones Internacionales como disciplina cientifica y su consolidacién como un campo
propio de estudio. El objetivo de abordar los problemas internacionales de forma global,
interdisciplinar y articulada.

Principales actores de las Relaciones Internacionales: Los Estados como actores
principales de las Relaciones Internacionales; las organizaciones internacionales y la
sociedad internacional organizada, los actores no estatales.

Introduccion basica a las grandes teorias de las Relaciones Internacionales,
principalmente la teoria realista y la teoria liberal. Relaciones transnacionales y
globalizacion: Definiciones y aproximacion a las nociones de gobernanza global y a los
grandes debates sobre la globalizacion.

Introduccioén al mantenimiento de la paz y la seguridad internacional: Causas y tipologias
principales de la guerra y los conflictos internacionales; introduccion a los estudios de la
pazy a las conceptualizaciones contemporaneas de la seguridad.

Desigualdad mundial e introduccion a la cooperacion internacional para el desarrollo.
Aproximacion a las desigualdades socio-econdmicas mundiales, las diferencias entre el
Norte y el Sur global, los fundamentos de la cooperacién y los principios de la ayuda al
desarrollo.

Introducciéon a las problematicas y desafios de la gobernanza medioambiental
internacional y el desarrollo sostenible.
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Historia de las Relaciones Internacionales contemporaneas:

El sistema internacional tras la caida del Muro de Berlin. El nuevo escenario internacional
generado a partir de 1987-1989. La disolucidn de la URSS, el desmembramiento de
Yugoslavia y la Guerra de los Balcanes. Nacionalismo en Europa Oriental. La Primera
Guerra de Irak.

Los conflictos en el continente africano en la década de los afios noventa. Causas,
caracterizacion y desarrollo. Las nociones de conflicto étnico, conflicto interno,
debilitamiento y fragilidad del Estado. El desarrollo y evolucion del conflicto drabe-israeli.

Génesis y auge de los movimientos islamistas globales. Los atentados terroristas del 11de
septiembre de 2001 y sus consecuencias. La doctrina de la Guerra Global contra el
Terror.

El sistema internacional del siglo XXI y las relaciones internacionales de la sociedad
internacional global. Amenazas a la seguridad global y andlisis de algunos conflictos del
mundo actual (Myanmar, Sudan, Sudan del Sur, Republica Democratica del Congo,
Afganistan o Irak, entre otros).

Concepto y dimensiones de la globalizacion. Tensiones y desigualdad socioecondmica.
Movimientos sociales (altermundialismo, foros sociales, indignacion, nuevas olas de
feminismo o ecologismo, entre otros). Poblacion y movimientos migratorios
contemporaneos.

Resultados de Aprendizaje

Competencias E63C01,669C02,6613 C03, 63 C04
Habilidades G654 HO1, 616 HO2
Conocimientos S66 CClL,e6HCC3, 6 CCh, 6E2CCb

. . Horas de -~ - :
Actividades formativas dedicacion Presencialidad Sincronia
Clases expositivas 24 0% 100%
Clases préacticas 28 0% 100%
Seminarios 4 0% 100%
Actividades y trabajos practicos 40 0% 0%
Actividades guiadas con recursos
didacticos audiovisuales e interactivos 20 0% 0%
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Estudio auténomo 150 0% 0%
Tutorias 30 0% 30%
Examen final 4 0% 100%
Sistemas de evaluacion Ponderacion minima Ponderacion méxima
Test de evaluacion 10 20
Informes 20 40

Trabajos y actividades grupales 10 20

Examen final 40 60
Observaciones

Denominacion de la materia ECTS Caracter
Evolucion Contemporéanea del 1 B
Pensamiento e Historia Politica

Lenguas Castellano

Asignaturas de esta materia ECTS Carécter Temporalidad
Pensamiento politico contemporaneo 6 FB 1¢" semestre
Historia politica y social contemporéanea 6 FB 1o semestre
Contenidos

Pensamiento politico contemporaneo:

e Evolucién del pensamiento politico occidental en época moderna y contemporanea
desde el punto de vista de la historia, abordando los principales conceptos, autores y
doctrinas del pensamiento politico moderno y contemporaneo.

e Génesis y desarrollo de algunos de los principales conceptos politicos modernos,
incluyendo la soberania, el gobierno, los derechos, la democracia, el poder, la igualdad
politica, la libertad, o la ciudadania, y su determinacién en época moderna en relacién
dialéctica con el proceso de formacion de los Estados.

e Exposicion y andlisis de algunos fragmentos y textos de autores y pensadores
fundamentales que han contribuido al pensamiento politico moderno y contemporaneo
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(incluyendo a Maquiavelo, Hobbes, Locke, Rousseau, Kant, Hegel, Marx, Weber, Gramsci,
Schmitt, Kelsen o Hannah Arendt, entre otros).

e Principales corrientes ideoldgicas y doctrinas del pensamiento politico contemporéaneo.
El liberalismo: ideologia liberal, etapas de la evolucion del liberalismo, regimenes politicos
liberales. El socialismo: Socialismo utdpico, movimientos obreros, el marxismo y su
difusion, el socialismo como fuerza politica. El nacionalismo: Liberalismo y nacionalismo,
procesos de unidad nacional del siglo XIX en Europa, imperialismo y descolonizacion. El
comunismo: La revolucion bolchevique, el totalitarismo estalinista, otras figuras y
movimientos (Maoismo, Polpotismo, Castrismo...). El fascismo: La doctrina fascista, el
fascismo italiano, el nacionalsocialismo aleman.

Historia politica y social contemporanea:

e La Primera Guerra Mundial: Origen y desarrollo. Consecuencias y cambios politicos: La
crisis del liberalismo politico y el ascenso de los totalitarismos.

El periodo de Entreguerras: La Sociedad de Naciones, los actores periféricos, la
seguridad colectiva, la crisis econémica de 1929 y la Gran Depresion.

La Segunda Guerra Mundial: Antecedentes y desarrollo. Consecuencias Yy
transformaciones de la sociedad internacional. Desarrollo del estado del bienestar.
Movimientos sociales (incluyendo entre otros, el feminismo, el ecologismo, el pacifismo o
la accion y contracultura juvenil).

El mundo durante la Guerra Fria: El orden internacional bipolar, evolucion del mundo
occidental y del blogue socialista. Procesos de descolonizacion y el Tercer Mundo. El
Movimiento de paises no alineados.

El final de la Guerra Fria, el hundimiento del sistema soviético y el origen de la era pos
Guerra Fria.

Resultados de Aprendizaje

Competencias S63C01, 669 C02, 6613 CO3, 63 C04
Habilidades S64 HO1, 6619 HO2

Conocimientos CSG6CC1LE6HCC3,GRICCH,SE2CC6
Actividades formativas dggirc? : ccijgn Presencialidad Sincronia
Clases expositivas 24 0% 100%
Clases précticas 28 0% 100%
Seminarios 4 0% 100%
Actividades y trabajos practicos 40 0% 0%
Gidacticos audiovisuales 6 mieractives | 20 0% 0%
Estudio autéonomo 150 0% 0%
Tutorias 30 0% 30%
Examen final 4 0% 100%
Sistemas de evaluacion Ponderacion minima Ponderacion méaxima
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Test de evaluacion 10 20
Informes 20 40
Trabajos y actividades grupales 10 20
Examen final 40 60
Observaciones

MATERIA:

Denominacién de la materia ECTS Caracter
Economia Internacional 18 Mixto
Lenguas Castellano

Asignaturas de esta materia ECTS Carécter Temporalidad
Fundamentos de economia 6 FB 2% semestre
Estructura econémica mundial 6 OB 3¢ semestre
Economia y comercio internacional 6 OB 7° semestre

Contenidos

Fundamentos de economia:

Introduccion a la economia y el andlisis econémico de manera global: Conceptos,
indicadores y principios fundamentales. Concepto de economia. La escasez y la
necesidad de eleccion, en relacion con la frontera de posibilidades de produccién. Los
padres de la economia. Clasificacion de bienes. Variables reales y nominales, flujo y stock.
Los diez principios de la economia.

Introduccion a la teoria econdmica y a las principales escuelas de pensamiento
econdémico.

Introduccion a la microeconomia: Conceptos, teoria y problemas practicos. Teoria de la
demanda: Los agentes del mercado, funcién de la demanda y funcion de la oferta,
representacion grafica y desplazamientos de las curvas de oferta y demanda. El equilibrio
del mercado, equilibrios estables e inestables. La demanda de bienes: La demanda de
consumoy la utilidad, la demanda del mercado, la elasticidad de la demanda y de la oferta,
ingreso total y elasticidad, método del punto medio. La oferta de bienes y teoria de la
produccion: La produccion en el corto y el largo plazo; la teoria de los costes, los costes
a corto y a largo plazo, los rendimientos en las economias de escala. Introduccion al
estudio de los mercados: Los mercados competitivos, las formas de la competencia, los
mercados de competencia perfecta. Los mercados no competitivos, los mercados de
competencia imperfecta, concepto de monopolio, caracteristicas y equilibrio en el
mercado monopolistico, concepto de oligopolio y modelos oligopolisticos. El mercado
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Economia Internacional:

de trabajo, la distribucién de factores, la demanda y la oferta de trabajo. Los fallos del
mercado y la intervencion del Estado.

Introduccion a la macroeconomia: Conceptos, teoria y problemas practicos. Oferta y
demanda agregadas: Visién macroecondmica, macromagnitudes bésicas (producto
nacional, producto interior, renta nacional), otros indicadores. La politica fiscal y el
presupuesto publico, relaciéon entre impuestos, consumo e inversion. Empleo e inflacion,
el mercado de trabajo y el desempleo, la inflacion y la equivalencia salarial o de rentas. El
sector exterior y los tipos de cambio, demanda externa neta, balanza de pagos, mercado
de divisas y sistemas de tipos de cambio. La efectividad de la politica econdmica, ciclos
econdmicos y estado del bienestar.

Economia y comercio internacional:

Introduccion al estudio de la estructura econdmica mundial contemporanea. Aspectos
metodoldgicos, enfoques e instrumentos analiticos para el estudio de los rasgos
principales de la economia mundial actual.

Caracterizacion y estado actual de la economia mundial y evoluciéon histérica de su
conformacion, en términos de desarrollo y subdesarrollo. Economias desarrolladas y
economias en desarrollo, factores determinantes.

Relaciones econdmicas internacionales y organismos econdémicos internacionales.
Remodelacion y nuevos actores de la actividad econdmica mundial en el marco del
proceso de globalizacién econdmica. El desarrollo tecnoldgico y el papel del
conocimiento. Introduccién béasica al estudio de los flujos comerciales internacionales, el
comercio internacional y su marco institucional. Introduccion al andlisis de los flujos
financieros internacionales, mercados financieros internacionales y sus organismos.

Introduccion a las teorias de la integracion econdmica y principales acuerdos regionales
Los procesos de integracion econdmica regional, en particular el caso de la Unidn
Europea.

Discusion y evaluacion de los desafios de la economia global, en distintas dimensiones:
Regulaciéon y gobernanza econdmica global, ganadores y perdedores, pobreza vy
desigualdad, acceso a los recursos naturales e impacto en el medioambiente.

El &mbito de la economia internacional y las teorias del comercio internacional. Modelos
clasicos y neoclésicos de comercio internacional: Las ganancias del intercambio vy la
ventaja comparativa, dotacion de factores y el modelo Heckscher-Ohlin, el modelo de
factores especificos. Comercio y distribucion de la renta. Nuevos modelos de comercio
internacional.

Politica comercial internacional y su instrumentacion. Aranceles y subsidios, cuotas,
restricciones voluntarias a la exportacion.

Debates tedricos y consideraciones de la economia politica de la politica comercial. El
debate entre el libre comercio y el proteccionismo. Argumentaciones de la economia
politica del comercio internacional.

Introducciéon a distintas politicas comerciales. La politica comercial en los paises
desarrollados. Las politicas comerciales en los paises en desarrollo. Debates sobre el
comercio internacional y el crecimiento econdmico. El sistema de la Organizacion
Mundial del Comercio, estructura y acuerdos de liberalizaciéon en época contemporéanea.
Debates tedricos sobre el comercio justo, los estandares laborales y medioambientales.
La OMC y la gobernanza econémica global.

Andlisis de los procesos de integracion regional, los diferentes modelos y sus
consecuencias a nivel regional y mundial.

Resultados de Aprendizaje
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Competencias

S63 COT

,669C02, 6613 CO3,6E3 C04

Habilidades

SG10 HO2

Conocimientos

66 CCl, G6H CC3, k2 CCb, GE4 CC7, GE26

CC23
Actividades formativas dzgi@: oc?gn Presencialidad Sincronia
Clases expositivas 36 0% 100%
Clases practicas 42 0% 100%
Seminarios 6 0% 100%
Actividades y trabajos practicos 60 0% 0%
Gidactioos audiovisuales o teractvas | 30 0% 0%
Estudio auténomo 225 0% 0%
Tutorias 45 0% 30%
Examen final 6 0% 100%
Sistemas de evaluacion Ponderacion minima Ponderacion méxima
Test de evaluacion 10 20
Informes 20 40
Trabajos y actividades grupales 10 20
Examen final 40 60
Observaciones

MATERIA:

Denominacion de la materia ECTS Caracter
Politica internacional y procesos politicos 24 Mixto
Lenguas Castellano

Asignaturas de esta materia ECTS Carécter Temporalidad
Sistemas politicos comparados 6 FB 20 semestre
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-
Andlisis de politica exterior 6 OB 3¢ semestre
Cooperacion internacional y desarrollo 6 FB ©B 5% semestre
Teoria de las Relaciones Internacionales 6 OB 6° semestre
Contenidos

Sistemas politicos comparados:

Teoria de las Relaciones Internacionales:

Conceptos basicos, teoria y metodologia en politica comparada. Introduccién al andlisis
de la politica y a la metodologia de la investigacion politica. La nocién de sistema politico,
especificando sus elementos y procesos fundamentales. Introduccion a conceptos
fundamentales de gobernabilidad, estabilidad, legitimidad, eficacia y polarizacion en
relacion con los sistemas politicos.

Contexto econdmico y sociopolitico de los sistemas politicos. El proceso de
construccion del estado de bienestar y sus implicaciones. Formas de accion colectiva y
asociacion de intereses. El entorno cultural, reflexion en torno al concepto de identidad y
su construccioén social. La idea de la naciéon y el nacionalismo.

Dindmicas de desarrollo y cambio en los sistemas politicos. Evolucién y modalidades de
cambio en los sistemas politicos en época contemporanea. Teorias estructuralistas,
modernizacion y dependencia. El cambio a través de la rebelidn y la revolucién. Los
procesos de integracion regional como respuesta a la globalizacion. Procesos de
descentralizacion y federalismo.

Tipologia de sistemas politicos: Sistemas politicos democraticos y sistemas politicos no
democraticos. Tipos de democracias y enfoques tedricos sobre los procesos de
democratizacion. Modos y procesos de transicion democratica, andlisis comparado de
casos. Tipos de regimenes no democraticos, autoritarismo, totalitarismo.

Division de poderes: legislativo, ejecutivo y judicial. Andlisis de diversas formas de
gobierno (presidencialismo, parlamentarismo y otras) y de las relaciones entre el poder
legislativo y el ejecutivo.

Partidos y sistemas de partidos. Clasificacion y tipologias de partidos politicos, rasgos
regionales y temporales. El desarrollo de los partidos politicos europeos. La
institucionalizacion de los sistemas de partidos y aspectos principales de la variacion
entre diversos sistemas de partidos.

Estudio de casos, andlisis de las principales caracteristicas de diversos sistemas politicos,
pudiendo variar los casos propuestos.

Objeto de estudio, paradigmas y debates tedricos de las Relaciones Internacionales.
Introduccion a la ontologia y a la epistemologia de las Relaciones Internacionales. Teoria
y paradigmas cientificos en las Relaciones Internacionales. El contexto histdrico y social
de los tres grandes debates tedricos en la disciplina de las Relaciones Internacionales.

Realismo clasico y neorrealismo. Fundamentos tedricos del realismo politico clasico y
andlisis de los principales autores del realismo clasico. Fundamentos tedricos del
neorrealismo y andlisis de los principales autores. Elementos ofensivos, elementos
defensivos y percepciones.

Liberalismo clasico y neoliberalismo. Los fundamentos del idealismo y las primeras
manifestaciones del liberalismo. El neoliberalismo y la interdependencia compleja. El
institucionalismo neoliberal y los regimenes e instituciones internacionales. La paz
democratica y los limites de la cooperacion.

Constructivismo y constructivismo critico. Fundamentos del constructivismo social y su
aplicacién en las Relaciones Internacionales. El constructivismo critico vy la critica a los
modelos realistas vy liberales.
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Cooperacién internacional y desarrollo:

La Escuela Inglesa de las Relaciones Internacionales y la sociedad internacional.
Fundamentos y analisis de los principales autores.

Introducciéon a los enfoques criticos y radicales en la teoria de las Relaciones
Internacionales: El Marxismo y la teoria critica, el postestructuralismo, el feminismo, otros
enfoques y perspectivas.

Anélisis de politica exterior:

Conceptos vy tipologias. Definiciones y distincion terminologica: cooperacion para el
desarrollo, desarrollo, cooperacion, ayuda al desarrollo, ayuda oficial al desarrollo.
Distintas concepciones del desarrollo y tipos de cooperacion. La cooperacion y el
desarrollo en las Relaciones Internacionales.

Origenes y evolucion histoérica de la cooperacion para el desarrollo. Evolucion sintética
de la cooperacion para el desarrollo desde su nacimiento, al final de la Segunda Guerra
Mundial, hasta la actualidad, en relacion paralela con los cambios operados en el sistema
internacional.

Principales caracteristicas y actores de la cooperacién al desarrollo. Actores
tradicionales del sistema de cooperacion: paises donantes y paises receptores. Actores
no tradicionales de la ayuda, que incluyen actores privados como las Organizaciones no
gubernamentales y otros.

La cooperacion bilateral o gubernamental. La cooperacion multilateral, desde las
organizaciones internacionales. Otros tipos de cooperacion: El papel de las ONGD, la
cooperaciéon Sur-Sur.  Instrumentos y medios de la cooperacién al desarrollo.
Modalidades, instrumentos y ambitos de actuacidon. Proyectos y programas de
cooperacion al desarrollo.

Ambitos especificos de la cooperacion al desarrollo y la agenda de la cooperacion para
el desarrollo. Enfoques sectoriales. Alimentacion, salud, educacion, derechos humanos,
género, etc. Ayuda presupuestaria. La agenda actual de la cooperacién, en particular
desde la adopcién de los Objetivos de Desarrollo del Milenio en el afio 2000. La nueva
arquitectura de la cooperacion desde la Declaracion de Paris de 2005 y los debates
sobre la eficacia de la ayuda, la coordinacion y la coherencia de la misma.

Conceptos y perspectivas tedricas de la politica exterior. El concepto de politica exterior
y los instrumentos de andlisis. La importancia de la teoria de las Relaciones
Internacionales en el estudio de la politica exterior. Enfoques de andlisis de las politicas
exteriores en relacion con las teorias de las Relaciones Internacionales.

Definicion de objetivos y eleccidn de instrumentos politicos. Los contextos y condiciones
de posibilidad parala formulacion de las politicas exteriores. Transformacién de la politica
exterior de los Estados y cambios fundamentales de la época contemporéanea.
Motivaciones y factores en los procesos de toma de decisiones de la politica exterior.
Dilemas morales y éticos a la hora de tomar decisiones en la politica exterior. El problema
agente-estructura.

Los factores condicionantes de la politica exterior. Influencias domésticas y externas en
la formulacion de la politica exterior.

Procesos de toma de decisiones en politica exterior en momentos de crisis.

Resultados de Aprendizaje

Competencias S63 C01,669 C02, 6613 CO3, 6E3 CO4

Habilidades S64HO1, 6516 HO2, GE£ HOS
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Conocimientos

66 CCl, 668 CC2, 661 CC3, 6512 CC4, cH
CCb, GE2 CC6, GE4 CC7, GEQ CC9, GE8 CC10,
GE16 CCl16, GE25 CC22

Actividades formativas dggirg: o?gn Presencialidad Sincronia
Clases expositivas 48 0% 100%
Clases préacticas 56 0% 100%
Seminarios 8 0% 100%
Actividades y trabajos practicos 80 0% 0%
Giddctiaos auciovsuaies o mreraotvos | 40 0% 0%
Estudio auténomo 300 0% 0%
Tutorias 60 0% 30%
Examen final 8 0% 100%
Sistemas de evaluacion Ponderacion minima Ponderacion méxima
Test de evaluacion 10 20
Informes 20 40
Trabajos y actividades grupales 10 20
Examen final 40 60
Observaciones

MATERIA:

Denominacion de la materia ECTS Caracter
Derecho internacional 36 Mixto
Lenguas Castellano

Asignaturas de esta materia ECTS Carécter Temporalidad
Introduccion al Derecho 6 FB 1o semestre
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Derecho Internacional Publico 6 OB 2° semestre
Teoria y practica de la diplomacia 6 OB 4% semestre
Organizaciones internacionales, o
sociedad civil y gobernanza global 6 OB 5° semestre
Derechos  Humanos y  Derecho o
Internacional Humanitario 6 OB 6° semestre
Derecho Internacional Privado 6 OB 7° semestre
Contenidos

Introduccién al Derecho:

Derecho Internacional Publico:

El Derecho y la Sociedad: andlisis en el contexto de las Relaciones Internacionales.

Las instituciones del Derecho: la norma como eje rector en la construccion de la
convivencia social y la paz entre los Estados. Sujetos y objeto del Derecho.

Las fuentes del Derecho en el ordenamiento juridico espafiol: ley, costumbre y principios
generales del Derecho. La Constitucién como norma suprema.

Derecho Internacional Privado:

El concepto de Derecho Internacional y Derecho internacional publico. Caracteres del
ordenamiento juridico internacional: voluntarismo, no formalismo vy relativismo. El
principio de efectividad.

Problemética general de las fuentes del derecho en Derecho internacional publico.
Normas, derechos y obligaciones en Derecho internacional. Codificacion y desarrollo
progresivo del Derecho internacional. La costumbre internacional: concepto, elementos
y clases. La interaccion tratado-costumbre. Los principios generales del Derecho
internacional.

Personalidad internacional: Los principales sujetos del Derecho Internacional. Sujetos
consagrados y sujetos controvertidos. El Estado. Los organismos internacionales. La
Comunidad internacional.

Garantias internacionales del cumplimiento del Derecho Internacional y medios pacificos
de solucion de conflictos internacionales. La responsabilidad internacional.

Teoria y préactica de la diplomacia:

Andlisis de la estructura triple que define el Derecho Internacional Privado: competencia,
ley aplicable y reconocimiento de decisiones judiciales extranjeras. Objeto y contenido.

Marco juridico: ley nacional y efectos del Derecho de la Unidn Europea y los convenios
internacionales.

Jurisdiccion competente: normativa aplicable y problemas en su determinacion.
Determinacion de la ley aplicable: la norma de conflicto.
Métodos de reglamentacion y tipologia normativa.

Los mecanismos de reconocimiento de decisiones judiciales extranjeras. Eficacia
extraterritorial de las decisiones judiciales extranjeras.

Evolucion histdrica de la diplomacia. El nacimiento de la diplomacia como institucién y la
evolucion de su concepto y alcance. Los comienzos de la diplomacia y la emergencia
del concepto en las relaciones entre los pueblos. La diplomacia en la Edad Antigua y en
la Edad Media. El nacimiento de la diplomacia moderna. La diplomacia en la edad
contemporanea y el Derecho Internacional.
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e Aspectos conceptuales: Concepto, elementos y funciones de la diplomacia. Definicion
de derecho diploméatico y consular. Introduccion a las relaciones diplomaticas y
consulares en el marco de las relaciones internacionales. Las funciones diplomaticas:
representacion, informacion, proteccioén y asistencia, negociacion, fomento y desarrollo
de relaciones pacificas. Las funciones consulares: funciones politicas, funciones
administrativas, funciones juridicas y notariales, conciliacién y arbitraje, proteccion y
asistencia, funcion comercial, funciones culturales y cientificas, funciones electorales,
aspectos protocolares.

e Modalidades de la diplomacia. La misién diplomatica y otras formas de diplomacia
tradicional. La diplomacia bilateral, la diplomacia multilateral, la diplomacia directa o en
la cumbre, la diplomacia ad hoc, las misiones especiales. La diplomacia publica, la
diplomacia cultural y otras formas de diplomacia no tradicional.

e Tipologia diplomética regional y continental. La diplomacia en la Unién Europea y el
servicio diplomatico de los Estados Unidos. Introduccion bésica a la diplomacia de
algunos paises asiaticos, arabes, latinoamericanos y africanos.

e Estudios de caso de forma practica: Negociaciones internacionales.

Organizaciones internacionales, sociedad civil y gobernanza global:

e Aproximacién conceptual: La gobernanza global y las Organizaciones Internacionales.
Concepto y caracteres. Estatuto juridico de las organizaciones internacionales.

e Losagentes de la sociedad civil y su contribuciéon como actores clave de la gobernanza
global. El Consejo Econdmico y Social de Naciones Unidas.

e Desarrollo histdrico, formacién y teoria de las Organizaciones Internacionales. Teoria
general de las organizaciones internacionales: Origen y desarrollo histérico de las
organizaciones internacionales. Concepto y caracteres de las organizaciones
internacionales. Clasificacion de las organizaciones internacionales. El estatuto juridico
de las organizaciones internacionales: La existencia juridica de las organizaciones
internacionales. La personalidad juridica en los derechos internos. La personalidad
juridica internacional. Manifestaciones de la personalidad juridica internacional.
Participacion, estructura y formacion de la voluntad en las organizaciones
internacionales: La participacion en las organizaciones internacionales. Los érganos de
las organizaciones internacionales. La formacion de la voluntad en las organizaciones
internacionales. Los medios de accion de las organizaciones internacionales: Los
recursos financieros. Los medios juridicos de accién: el derecho de las organizaciones
internacionales.

e Principales Organizaciones Internacionales por ambitos sectoriales o fines especificos:
cooperacion universal, seguridad y mantenimiento de la paz, comercio, finanzas, régimen
internacional del medio ambiente, cooperacion al desarrollo, derechos humanos y
justicia. Enfasis en la Organizacion de las Naciones Unidas y el sistema de las Naciones
Unidas.

¢ Organizaciones regionales de fines generales: la Organizacion de Seguridad vy
Cooperacion en Europa, la Comunidad de Estados Independientes, la Organizacion de
Estados Americanos; la Union Africana; la Liga de Estados Arabes, la Conferencia Islamica
y otras.

e Principales organizaciones regionales y subregionales de integracion y concertacion, en
América Latina y el Caribe, Africa y Asia.

Derechos Humanos y Derecho Internacional Humanitario:

e El proceso histérico de internacionalizacion de los derechos humanos. Estudio de los
conceptos tedricos fundamentales en el &mbito de los derechos humanos y del régimen
internacional de los mismos. La nocion de la universalidad de los derechos humanos y de
la dignidad humana. Los marcos normativos basicos del Derecho internacional de los
derechos humanos, sus bases histdricas y jurisprudenciales, asi como los mecanismos
institucionales para la interpretacion, control y aplicaciéon de esas normas.
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Los instrumentos internacionales de proteccion de los derechos humanos. La proteccion
internacional de los derechos humanos en el plano universal: la obra de las Naciones
Unidas. La proteccion internacional de los derechos humanos en el plano regional
europeo. La responsabilidad internacional penal del individuo.

La promocién y proteccion internacional de los derechos humanos. Sistema universal y
sistemas regionales. El Derecho de los derechos humanos, sus fuentes, el sistema
universaly los sistemas regionales de proteccién de los derechos humanos, analizandose
asimismo el &mbito de aplicacién de las normas internacionales de derechos humanos,
asi como las tensiones existentes entre el Derecho internacional de los derechos
humanos y otras normas de derecho internacional.

Conceptualizacion, caracteristicas y principios del Derecho Internacional Humanitario.
Los caracteres y los principios del Derechos Internacional Humanitario. EIl Comité
Internacional de la Cruz Roja.

Derecho Internacional Humanitario y conflictos armados internos e internacionales.
Ambito de aplicacion temporal y espacial. Objetivos militares. Medios y métodos de
combate. Las personas protegidas. Las operaciones de mantenimiento de la paz y otras
misiones internacionales de cardcter humanitario. Los problemas fundamentales en la
esfera de lo humanitario. El Estatuto de Roma y la Corte Penal Internacional; otros
tribunales penales internacionales ad hoc.

Estudio de casos o supuestos complejos de aplicacion del Derecho Internacional de los

derechos humanos y del Derecho Internacional Humanitario.

Resultados de Aprendizaje

Competencias

CS63C01,669C02,6613 CO3,6E3C04,SE31C08

Habilidades

S64 HO1, 6616 HO2, GEH HO6

Conocimientos

S66 CCl, 68 CC2, 661 CC3, k2 CC6, GE12
CC12,GE15 CC15,GEA CC18

Actividades formativas dggirczzias ccijgn Presencialidad Sincronia
Clases expositivas 72 0% 100%
Clases préacticas 84 0% 100%
Seminarios 12 0% 100%
Actividades y trabajos practicos 120 0% 0%
Giddcticos aucioviscaies o meractvos - | 60 0% 0%
Estudio auténomo 450 0% 0%
Tutorias 90 0% 30%
Examen final 12 0% 100%
Sistemas de evaluacion Ponderacion minima Ponderacion méxima
Test de evaluacion 10 20
Informes 20 40
Trabajos y actividades grupales 10 20
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Examen final 40 60
Observaciones

MATERIA:

Denominacién de la materia ECTS Caréacter
Seguridad internacional 12 OB

Lenguas Castellano

Asignaturas de esta materia ECTS Carécter Temporalidad
Seguridad internacional 6 OB 3° semestre
Eqneedr%aa,mcg(ranntf[fl climatico y sostenibilidad 6 OB 69 semestre

Contenidos

Seguridad internacional:

Principales conceptos y teorias en el estudio de la seguridad internacional. Conceptos y
diferenciacion terminoldgica: Seguridad, seguridad colectiva, seguridad humana,
defensa, estrategia, amenaza, riesgo, geopolitica, geoestrategia. Introduccion al analisis
de la seguridad internacional y los estudios criticos de seguridad.

Evolucion histdérica de la seguridad y transformacion de los conflictos internacionales
contemporaneos. Aproximacion al estudio de las cuestiones de seguridad en el plano
universal y en el regional.

Asuntos tradicionales de seguridad: Causas de la guerra y condiciones para la paz.
Estudio de los mecanismos de mantenimiento de la paz y de la seguridad internacionales.
Estrategias de seguridad y variedad de conflictos. Regulaciéon del uso de la Fuerza
armada. Prevencion de conflictos y gestiéon de crisis internacionales. Desarrollo del
principio de prohibicion del uso de la fuerza y sus excepciones, con referencia a la
defensa individual y colectiva.

Nuevas amenazas, desafios y dimensiones contempordneas de la seguridad:
Proliferacion nuclear, terrorismo transnacional, Estados fallidos y conflictos étnicos.
Medidas de desarme y control de armamentos, asi como las amenazas provenientes de
la proliferacion de las armas de destruccion masiva. Caracteristicas y caracterizaciéon de
los conflictos étnicos. La fragilidad, debilidad y colapso del Estado. Terrorismo
transnacional, impacto y cooperacion antiterrorista.

Principales organizaciones internacionales implicadas en la seguridad, el mantenimiento
de la paz y la defensa. El sistema de Naciones Unidas, la OTAN, la OSCE, la Union Europea.
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Energia,

Andlisis de casos seleccionados de conflictividad armada y mapa actual global de la
inseguridad.

cambio climético y sostenibilidad medioambiental:

Principios béasicos del cambio climatico. Caracteristicas ecoldgicas de la poblacion
humana. Crecimiento y transicion demografica. Consumo masivo de energia,
explotacion y simplificacion de ecosistemas.

Técnicas, politicas y medidas para la mitigaciéon del cambio climatico. Técnicas de
regulacion, limitacion y control. Técnicas de incentivo econdmico, normalizacion y
certificacion en la proteccién ambiental. Instrumentos juridicos para la mitigacion del
cambio climatico.

Principios y evolucion del Derecho ambiental. El Derecho ambiental y la organizacion
administrativa mundial para la mitigacion del cambio climatico. Aspectos esenciales del
Derecho Internacional Publico en la materia, examinando los principales sectores en los
que se han establecido regimenes juridicos particulares, esencialmente la proteccion de
la atmdsfera frente a la contaminacién atmosférica, el empobrecimiento de la capa de
ozono y la lucha contra el cambio climatico. La responsabilidad por dafios ambientales.

Planificacion de los recursos naturales y desarrollo sostenible. Tipologia de los recursos
naturales. Origen y naturaleza del concepto de problema ambiental. El problema
ambiental como problema social. Historia de la conservacion. Origen y concepto de
gestién racional y de la idea de sostenibilidad.

Economia politica de la energia y los recursos naturales. Problemas derivados de la
localizacion, produccion, distribucion y uso estratégico de la energia y otros recursos
naturales, incluyendo las cuestiones relativas a su comercializacion, uso financiero y los
aspectos relativos a la sostenibilidad.

Desafios globales en el &mbito de la seguridad energética y la seguridad medioambiental.
Modelos del equilibrio y del no equilibrio. Modelos ecoldgicos de respuesta a la
explotacion. Caracterizacion de los recursos energéticos y minerales. Flujos de energia
en la biosfera. Fuentes y consumo de energia. Calidad y disponibilidad de las fuentes.
Evaluacion ambiental de escenarios energéticos. Procesos ecoldgicos implicados en la
degradacion ambiental. Crisis energética y conflicto internacional. Controversias
internacionales por los recursos energéticos.

Resultados de Aprendizaje

Competencias S63C01, 669 C02, 6613 C03, 63 C04
Habilidades G644 HO1, 6518 HO2

Conocimientos 38162%%]2_2@(%9002 €6# CC3, GEH CCl, B2
Actividades formativas dgggas coilgn Presencialidad Sincronia
Clases expositivas 24 0% 100%
Clases préacticas 28 0% 100%
Seminarios 4 0% 100%
Actividades y trabajos practicos 40 0% 0%
Giddctiaos auciovsuaies o meraotvos | 20 0% 0%
Estudio auténomo 150 0% 0%
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Tutorias 30 0% 30%
Examen final 4 0% 100%
Sistemas de evaluacion Ponderacion minima Ponderacion méaxima
Test de evaluacion 10 20
Informes 20 40

Trabajos y actividades grupales 10 20

Examen final 40 60
Observaciones

MATERIA:

Asia-Pacifico

Denominacién de la materia ECTS Caracter
Estudios Regionales 48 OB

Lenguas Castellano

Asignaturas de esta materia ECTS Carécter Temporalidad
Instituciones de la Unién Europea 6 OB 3ersemestre
Politicas publicas en la Unién Europea 6 OB 4% semestre
Politica exterior y de seguridad de o

Estados Unidos 6 OB 4° semestre
Politica contemporanea en Rusia y paises o

del entorno exsoviético 6 OB 4° semestre
Africa Subsahariana: Estado, conflicto y o
desarrollo 6 OB 90 semestre
Integracion  regional y  Relaciones o
Internacionales de América Latina 6 OB 5° semestre
Asuntos y desafios geopoliticos en el

Magreb y el Oriente Medio 6 OB 6° semestre
contemporaneo

Relaciones Internacionales en el area de 6 OB 6 semestre
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Contenidos

Instituciones de la Unién Europea:

Politicas publicas en la Unién Europea:

Origen y desarrollo del proceso de integracion europea. La Union Europea (UE) y la tesis
del "Fin de la Historia". Evolucion del proceso de integracion europea desde sus origenes,
en la segunda mitad del siglo XX, hasta la actualidad. Antecedentes histéricos de la
integracion europea. La creacion de las Comunidades Europeas y evolucion de la
construccién europea hasta 1992. La evolucion de las Comunidades Europeas a partir de
1992: La creacion de la Unidn Europea. Las consecuencias del final de la Guerra Fria para
la UE, con énfasis en la interrelacion de los acontecimientos internos y externos (la guerra
en la antigua Yugoslavia, el proceso de ampliacion, etc.).

La Union Europea: Naturaleza, valores, principios y objetivos.

El sistema institucional de la Unién Europea. Estudio del sistema orgéanico e institucional
de la Unidn Europea, analizando las principales instituciones y sus competencias.
Originalidad del sistema, distribucidn de poderes y equilibrio institucional.

El Parlamento Europeo, el Consejo Europeo, el Consejo de la UE, la Comisién Europea, el
Tribunal de Justicia de la Unién Europea.

Instituciones anejas: El Comité de las Regiones, el Comité Econdmico y Social, el Banco
Central Europeo.

La diplomacia europea y el Servicio Europeo de Accién Exterior.

Politica exterior y de seguridad de Estados Unidos:

El ordenamiento juridico de la Unién Europea. El Tribunal de Justicia de la UE, la Carta de
los Derechos Fundamentales y los Tratados de la Union.

El sistema de normas y actos juridicos de la Unidn Europea. Los rasgos del ordenamiento
juridico de la Unién Europea: autonomia y especificidad. Los actos normativos de la UE.
Las normas no escritas: Los principios generales del Derecho de la UE. Los principios del
Derecho de la Unidn Europea y su interaccion con los ordenamientos juridicos
nacionales: efecto directo, primacia, responsabilidad del Estado por dafios causados al
particular por incumplimiento del derecho de la Unién Europea.

Principales politicas de la Unién Europea en los distintos ambitos de actuacion. Estudio
introductorio de las politicas comunes de la UE y las politicas sectoriales.

Sintesis de las lineas de actuacién de la Unidn en distintos &mbitos (el mercado interior, la
cohesion econdmica, social y territorial, agricultura, pesca, medio ambiente, sanidad,
derechos de los consumidores, transporte, turismo, energia, industria, investigacion,
empleo, cultura, educacion, etc.).

La Unién Europea como actor global y laimportancia de la Politica Exterior y de Seguridad
Comun (PESC) y la Politica Comun de Seguridad y Defensa (PCSD). Evolucion, marco
politico y militar, y respuesta a los desafios en materia de seguridad.

Evoluciéon histérica contempordnea y aproximaciones teoricas. La politica exterior
norteamericana: Instituciones politicas y doctrinas de politica exterior. Estudio del
desarrollo histdrico, las bases ideoldgicas, la estructura institucional y los actores de la
politica exterior y de seguridad de Estados Unidos. Andlisis de las diferentes doctrinas y
tradiciones de la politica exterior de EEUU con énfasis en la época contemporanea,
incluyendo el Aislacionismo, la Doctrina Monroe, el Destino Manifiesto y una vision de las
primeras tradiciones de politica exterior (Hamilton, Jefferson y Jackson). La etapa del
imperialismo y la Primera Guerra Mundial, el Idealismo y el impacto de la Gran Depresién
y la Segunda Guerra Mundial.

La Guerra Fria y la Estrategia de Contencidn. El sistema institucional de politica exterior

creado a partir de la Guerra Fria. El desarrollo de la politica de Contencién vy la
competicion con la Unidn Soviética. La creacion de la OTAN vy el dispositivo de alianzas
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creado por Estados Unidos. Acontecimientos politicos y de seguridad mas relevantes (la
Crisis de Suez, la Crisis de Cuba, la Guerra de Vietnam, entre otros).

e LaeradelaposGuerra Fria, el nuevo orden mundial y el momento unipolar. Anélisis de los
cambios estructurales del sistema internacional en relacién con la politica exterior de los
Estados Unidos. El final de la Contencidn vy la revision de la postura estratégica de EEUU.
Principales acontecimientos politicos y en el &mbito de la seguridad (el desmoronamiento
de la URSS, la Guerra del Golfo, las relaciones transatlanticas, el giro hacia Asia, la
ampliacion de la OTAN, entre otros temas).

e Elfindelapos GuerraFria, la era posterior al 11 de septiembre y la Guerra Global contra el
terror. Andlisis de los principales &mbitos de la politica exterior actual. El lugar y papel de
Estados Unidos en las principales Organizaciones Internacionales. La politica de
seguridad y defensa: Estudio de casos. Los cambios en la politica exterior tras los ataques
del 11 de septiembre. La influencia del movimiento neoconservador. La invasion de Irak.
De la Guerra Global contra el Terror a la Contrainsurgencia Global. La politica exterior
actual, ultimas administraciones y andlisis de las relaciones bilaterales y principales
desafios globales. Las nuevas relaciones transatlanticas tras la crisis de Irak, el ascenso
de Asia, la politica hacia Africa y las politicas en Oriente Medio.

Politica contemporanea en Rusia y paises del entorno exsoviético:

e Introduccion a la historia contemporénea de Rusia, la URSS y Europa Oriental. Andlisis de
las realidades histdricas de la region en el dambito de las Relaciones Internacionales,
proveyendo modelos interpretativos de la transformacion del tablero euroasiatico en su
conjunto. El reparto del Imperio Otomano. La remodelacién soviética del espacio
euroasiatico y el sistema comunista, hasta la desintegracion de la URSS. El cambio hacia
la pos Guerra Fria en la region en términos ideoldgicos y en el sistema politico.
Identificacion de los patrones comunes en la evolucion de los Estados de la region y su
vinculacion las politicas de las grandes potencias.

e Politica exterior de Rusia y dindmicas en la pos Guerra Fria Las transiciones
poscomunistas, la adopcion de la democracia liberal y de una nueva regulacion
econdmica: Andlisis por areas geograficas. Introduccion al estudio de la politica exterior
de Rusia y evolucidn doctrinal del pensamiento estratégico ruso. Andlisis de la evolucion
de la politica exterior rusa en la pos Guerra Fria, especificando las aportaciones
contemporéneas vy las transformaciones estratégicas desde Yeltsin, Putin, Medvedev
hasta el retorno de Putin. Las relaciones exteriores de Rusia con su vecindario y con las
potencias mundiales.

e Dinamicas de conflicto regional y desafios a la seguridad en la regién. Principales
acontecimientos politicos en torno al Mar Negro, cuestiones relativas al suministro de
materias primas y gas, y los conflictos de trasfondo nacionalista, étnico y geoestratégico
en el espacio euroasiatico. Cambios ideoldgicos y la normalizacion del nacionalismo
étnico. Mafia, corrupcion y clientelismo. El papel y la debilidad de la sociedad civil. La
nueva extrema derecha en Rusia y en los paises del entorno exsoviético. El conflicto en
Ucrania.

¢ Influencia e impacto de las politicas de Estados Unidos y la Unién Europea en la region.
Influencia del enfoque de Estados Unidos en la regién. El proceso de transicion del
comunismo a la democracia liberal en Europa Central y Oriental y la integracién con la
Unidn Europea, incluida la Eurozona. Politica de ampliaciéon y de asociacion. La
constituciéon y desarrollo de sistemas de partidos democraticos y la reforma de las
instituciones y la administracion publica: Obstaculos estructurales en los procesos de
democratizacién de los paises de la region.

Africa Subsahariana: Estado, conflicto y desarrollo:
e La formacién del Estado poscolonial: Naturaleza y caracteristicas. Introduccion a la
historia y la politica africana contemporanea, analizando los principales procesos
politicos y sociales en Africa Subsahariana en el marco de la formacion del Estado
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poscolonial. El legado del colonialismo europeo y la concepcién de las fronteras. El
estado poscolonial: El proyecto nacionalista y las formas politicas poscoloniales. El
neopatrimonialismo y dindmicas de violencia. La extraversion del gobierno en Africa.

e La insercion de los Estados africanos en el orden internacional, a nivel politico y
econdémico. El papel de los Estados africanos en las Relaciones Internacionales.
Introduccidn a las realidades sociales, politicas y econdmicas de los Estados africanos.
Procesos de reestructuracion, importancia de los recursos y las relaciones entre Estados
africanos: relaciones de conflicto y relaciones de cooperacion.

e Situaciones de conflicto en Africa en la pos Guerra Fria e intervencién exterior. Andlisis
de los principales focos de conflicto en Africa Subsahariana en la época contemporanea,
examinando las causas estructurales y las dindmicas internas de la violencia, por un lado,
y la influencia de la intervencion externa en la transformacion de los conflictos por otro
lado.

e Cooperacion al desarrollo y ayuda humanitaria. Los Estados africanos como receptores
de ayuda en época contemporanea. Origen, evolucion y dindmicas actuales. Patrones de
relaciones Norte-Sur, reivindicaciones del Sur global, e impacto de las politicas de
cooperacion.

e Organizaciones Regionales y continentales africanas, y Africa en las Organizaciones
Internacionales. Las relaciones de los Estados africanos con las grandes potencias y con
los paises emergentes. La participacion y las relaciones con la Unidn Europea, la
Organizacion de las Naciones Unidas, las instituciones financieras internacionales, entre
otras. El papel de la Unidn Africana en la esfera continental y global, y su evolucion desde
la Organizacion para la Unidad Africana. Los organismos africanos: Comunidades
regionales de integracién econdmica, el Banco Africano de Desarrollo, la Nueva
Sociedad para el Desarrollo de Africa, la Autoridad Intergubernamental sobre el
Desarrollo de Africa Oriental.

Integracion regional y Relaciones Internacionales de América Latina:

e Introduccidnalarealidad regional e internacional. Introduccion a la historia, las realidades
politicas la presencia internacional de los Estados que componen América Latina y la
region en si en el &mbito de las Relaciones Internacionales. Principales dindmicas de
cambio en la insercion internacional contemporanea de la regidn, durante la Guerra Fria
y la post Guerra Fria. Los condicionantes estructurales. La geografia y geopolitica de una
region en disputa. Las variables explicativas: intereses, identidad y valores.
Democratizacion en América Latina.

e Economia y desarrollo en América Latina. Introducciéon a la economia politica del
desarrollo en América Latina en época contemporanea. Crecimiento de posguerra y
proceso de industrializacion por Sustitucion de Importaciones. El problema de la
financiacion del desarrollo y la crisis de la deuda. Las politicas de ajuste estructural y el
Consenso de Washington. Las reformas de segunda generacién de la década de los
aflos noventa. El crecimiento econdmico en el nuevo milenio y el impacto de la crisis
global. Visiones del nuevo desarrollismo latinoamericano.

e Fasesy tendencias en las relaciones internacionales de América Latina. América Latina
en la estructura del sistema internacional. La regiéon en un mundo de paises emergentes:
los casos de Brasil y México. América Latina y la nueva gobernanza global: El G-20. La
cooperacion Sur-Sur. Introduccion a las politicas exteriores de los paises de América
Latina. La formacion de la politica exterior: modelos explicativos, actores, procesos y
casos de estudio. El papel de los sistemas politicos y la politica doméstica. Las relaciones
bilaterales y subregionales. Las relaciones con Estados Unidos y el sistema
interamericano. Las relaciones con la Unidn Europea. Las relaciones con Espafia: la
politica iberoamericana y la Comunidad lberoamericana de Naciones.

e Procesos de integracion regional en América Latina. Concertacion, cooperacion e
integracion en América Latina. Etapas, estrategias y modelos regionalistas; el viejo y el
nuevo regionalismo en América Latina. Exploracién de las organizaciones regionales de
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Asuntos y desafios geopoliticos en el Magreb y el Oriente Medio contemporéaneo:

integracion: ALALC, ALADI, Pacto Andino, MCCA, SICA, CAN, Mercosur y desarrollos
recientes como ALBA-TCP, UNASUR y CELAC.

Relaciones Internacionales en el 4rea de Asia-Pacifico:

Introducciéon geogréfica e histérica de la regiéon desde el fin del Imperio Otomano.
Caracteristicas e importancia geopolitica de la regién. La decadencia del Imperio
Otomano. La | Guerra Mundial y la caida del Imperio Otomano. El reparto colonial del
mundo arabe. La Il Guerra Mundial y sus consecuencias para la region. El nacionalismo
arabe y los movimientos de liberacion nacional. La construccién de los Estados
poscoloniales. La descolonizacion y los diferentes legados coloniales.

Aproximaciones conceptuales al estudio de la region. Dimension religiosa y principales
diferencias entre el sunismo y el chiismo. Las relaciones entre el Islam y la politica. El
Estado islamico. El panislamismo. El Islam y la democracia. La naturaleza de las Relaciones
Internacionales en el Islam. La teoria de la yihad o guerra justa.

Aproximacion a las politicas exteriores y relaciones internacionales de los paises de la
region. Introduccién a la politica internacional del Magreb arabe y Oriente Medio.
Organizaciones regionales (La Liga de Estados Arabes, la Organizacion de la
Conferencia Islamica, el Consejo de Cooperacion del Golfo Ardbigo y la Unidn del
Magreb Arabe). Relaciones con potencias y actores externos: Las relaciones con Estados
Unidos, la Union Europea y Rusia.

Conflictos y desafios a la seguridad. Aproximacion a los principales actores regionales y
las dindmicas de conflicto en la region. Las Guerras del Golfo, las guerras drabe-israelies,
la guerra en el Libano, las Intifadas palestinas. La invasion de Irak. La cuestion del Sdhara
Occidental. Iran y sus relaciones regionales e internacionales. La primavera arabe y
escenarios geopoliticos contemporaneos. El impacto de la primavera drabe y estudio de
casos (Marruecos, Tunez, Libia, Egipto, Siria). El terrorismo de caracter islamista.

Introduccion histdrica y geografica de la region. Aproximacion y definicion de Asia-
Pacifico como objeto de estudio. Estructuraregional y cultural de la regién, introduciendo
brevemente las civilizaciones, culturas, religiones y etnias de la regién. Evolucion histérica
contemporénea, con énfasis en los acontecimientos posteriores a la Segunda Guerra
Mundial. La Guerra Fria y los procesos de descolonizacion. La Guerra de Corea. El final
de la Guerra Fria y la post Guerra Fria en la region de Asia-Pacifico. El impacto del 11 de
septiembre y la Guerra Global contra el Terror en Asia. Las relaciones internacionales en
Asia-Pacifico como el principal escenario estratégico del siglo XXI.

La politica exterior de los principales actores regionales. El ascenso de la Republica
Popular de China y su emergencia como potencia asiatica. El papel internacional de
Japon. El papel de las dos Coreas. Los actores del Sur de Asia: India, Pakistan y
Bangladesh. La politica exterior de Australia, Nueva Zelanda y Oceania.

La politica de Estados Unidos y Rusia en la region de Asia-Pacifico y su influencia en la
conformacion politica, econdmica y de seguridad en la region.

Los problemas de seguridad en Asia. La dindmica de conflicto en la Peninsula de Coreay
el programa nuclear de Corea del Norte. El conflicto de Cachemira. Las disputas
territoriales en el mar de sur de China.

El regionalismo y la evolucién econdmica de Asia-Pacifico. Los procesos de
regionalizacidn y cooperacion econémica como ASEAN, APEC, y las iniciativas como la
Cumbre de Asia Oriental o los acuerdos de libre comercio.

Resultados de Aprendizaje

Competencias CO05, GE36 C0O7

S63 CO1, €69 CO2, 6618 CO3, 63 CO4, GH9
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Habilidades

S64 HO1, 6616 HO2, GE# HOS

Conocimientos

S68 CC2, 661 CC3, GHI CCSH, 6E2 CC6, GE8 CC8,
GEH CCT1, 6E12 CC12, GEI3 CC13, GE18 CC17, 6E2S
CC20,6E24 CC21,6E2#CC24

Actividades formativas dgg@: c?gn Presencialidad Sincronia
Clases expositivas 96 0% 100%
Clases practicas n2 0% 100%
Seminarios 16 0% 100%
Actividades y trabajos practicos 160 0% 0%
Giddctioos aucovisuaies o mieractvos | 80 0% 0%
Estudio auténomo 600 0% 0%
Tutorias 120 0% 30%
Examen final 16 0% 100%

Sistemas de evaluacién

Ponderaciéon minima

Ponderaciéon maxima

Test de evaluacion 10 20
Informes 20 40
Trabajos y actividades grupales 10 20
Examen final 40 60
Observaciones

MATERIA:

Denominacién de la materia ECTS Caréacter
Lengua y Comunicacion 18 Mixto
Lenguas Castellano / Inglés

Asignaturas de esta materia ECTS Carécter Temporalidad
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I1ng|es para las Relaciones Internacionales 6 FB 1o semestre
|2ng|es para las Relaciones Internacionales 6 OB 49 semestre
Opiniéon publica y comunicacion politica 6 OB 50 semestre

internacional

Contenidos

Inglés para las Relaciones Internacionales 1:

Inglés para las Relaciones Internacionales 2:

Inglés general: Areas seleccionadas de gramatica inglesa de particular importancia para
la comunicacion hablada y escrita en inglés.

Introduccion al inglés para las Relaciones Internacionales. Exploracion y aplicacion del
inglés a las Relaciones Internacionales como una disciplina académica y como un &rea de
especializacion.

Conceptos fundamentales y teoria de las Relaciones Internacionales. Presentacion del
lenguaje académico de la teoria internacional. Enfoque de lengua inglesa aplicada all
estudio de asuntos actuales y simulaciones de situaciones particulares del &ambito de las
Relaciones Internacionales.

Conceptos y terminologia en el area de la politica exterior. Presentacion del lenguaje
académico correspondiente al estudio de la politica exterior.

Opinién publica y comunicacion politica internacional:

Estudios de caso de cuestiones internacionales de actualidad. Exploracion y aplicacion
delinglés a las Relaciones Internacionales como una disciplina académica y como un area
de especializacion, de manera avanzada.

Inglés aplicado al estudio de la paz y la seguridad internacional. Presentacion del lenguaje
académico correspondiente al estudio de la paz y la seguridad internacional.

Inglés aplicado al estudio de las organizaciones internacionales. Presentacion del
lenguaje académico correspondiente al estudio de las organizaciones internacionales.

Inglés aplicado al estudio de las distintas areas regionales mundiales. Presentacion del
lenguaje académico correspondiente al estudio de las distintas areas geograficas
mundiales.

Mediacién, negociacion y resolucion de conflictos internacionales. Enfoque de lengua
inglesa aplicada al estudio de asuntos actuales y simulaciones de situaciones particulares
del &mbito de las Relaciones Internacionales.

Concepto y principales teorias de la opinién publica. El concepto de opiniédn publica en
la historia. Formacion del espacio publico. Principales teorias en opinidn publica.
Herramientas para el estudio de la opinion publica y la comunicacioén politica. Se analiza
la comunicacidn internacional como una subéarea de las relaciones internacionales,
incluyendo la comunicacioén de masas, la adecuacion de los nuevos métodos a los
diversos niveles tecnoldgicos o la influencia de los medios en la sociedad civil
internacional, los gobiernos, en los factores productivos y financieros.

Principios y actores de la comunicacion politica. Principios basicos. Comunicacion
politica y propaganda: La dimension persuasiva de la comunicacion. Quién construye la
opinidn publica internacional. Los objetos de interés publico.

La comunicacion institucional: Estados y organizaciones internacionales.

Campafias electorales y marketing politico. Estrategias electorales comunicativas.
Identificacion y gestion de crisis. Estudio de caso.
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e Losmedios de comunicaciony la cobertura de la informacion internacional. Medios de
comunicacioén, comunicacion politica y opinion publica. La cobertura de la informacion
internacional. Medios nacionales e internacionales. El tratamiento por parte de los mass-
media y agencias internacionales de noticias de la informacién en momentos y
escenarios destacados de las Relaciones Internacionales. Estudio de caso.

e Nuevas tecnologias y nuevas formas de comunicacion politica. Las nuevas tecnologias
en el discurso politico. Nuevos modelos de comunicacion politica.

Resultados de Aprendizaje

Competencias

S63C01,669C02,6613 CO3

Habilidades

S64 HO1, 6616 HO2, GES HOS

Conocimientos

CSG66 CC1, 668 CC2,66HCC3, G4 CC14

Actividades formativas dggirgas ccijgn Presencialidad Sincronia
Clases expositivas 36 0% 100%
Clases préacticas 42 0% 100%
Seminarios 6 0% 100%
Actividades y trabajos practicos 60 0% 0%
Giddotiaos auciovsuaies o mreraotvos | 30 0% 0%
Estudio auténomo 225 0% 0%
Tutorias 45 0% 30%
Examen final 6 0% 100%
Sistemas de evaluacion Ponderacion minima Ponderacion méxima
Test de evaluacion 10 20
Informes 20 40
Trabajos y actividades grupales 10 20
Examen final 40 60
Observaciones

Se recomienda tener un nivel B. 1 de Inglés conforme MCER para poder seguir correctamente la
materia.
Alfinalizar la asignatura Inglés para las Relaciones Internacionales 2, el estudiante habrd adquirido
un nivel B.2 de inglés conforme MCER.
Las asignaturas “Inglés para las Relaciones Internacionales 17 e “Inglés para las Relaciones
Internacionales 1” se impartiran en el idioma Inglés.
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MATERIA:

Denominacion de la materia ECTS Caracter
Geografia politica y humana 6 FB OB
Lenguas Castellano

Asignaturas de esta materia ECTS Carécter Temporalidad
Geografia politica y procesos o
demograficos 6 FB OB 20 semestre

Contenidos

Naturaleza, objeto y evolucion histdrica de la geografia politica. Introduccion al anélisis
de la relacion entre los espacial y lo politico. Los precedentes de la geografia politica y la
geopolitica. Evoluciéon epistemoldgica moderna y contemporanea de la disciplina y
principales aproximaciones tedricas. Tendencias actuales de la geografia politica,
geografia politica critica y su aportacion a la disciplina.

El espacio del poder: El territorio y la geografia politica. La relacién entre la geografia y el
poder. Articulacion de los espacios politicos en el sistema-mundo moderno. La teoria del
centro-periferia. La geografia del capitalismo, la l6gica del territorio y la l6gica del capital.

Las bases politicas del territorio. Geopolitica y sistema global. La geopolitica y los
ordenes geopoliticos mundiales. Introduccién a la geopolitica tedrica y la geopolitica
practica. Andlisis de distintos modelos y discursos geopoliticos en relacion con los
ordenes geopoliticos mundiales. Los desarrollos geograficos desiguales y sus
mecanismos: Andlisis de las légicas del imperialismo formal, imperialismo informal y la
globalizacion. La violencia politica y la lucha por la hegemonia en el sistema mundo.
Estudio de casos.

Evolucién de la poblacién humana en la historia. Fases del crecimiento de la poblacion
humana en perspectiva histdrica. La teorfa de la transicion demogréfica y los cambios
sociales y econdmicos. Vision sintética de la evolucion de la poblacién humana en la
historia; hitos y puntos de inflexion principales; la experiencia de los distintos grupos de
paises en las grandes transformaciones demogréaficas. Diferenciacion entre paises segun
las transiciones demogréficas ocurridas o en curso en la actualidad. Panoramica del
estado de la poblaciéon mundial en su conjunto y en las principales regiones; andlisis de
poblacion y fuentes de datos para el anélisis.

Procesos de cambio demografico en las sociedades de los paises desarrollados. Andlisis
de los procesos de cambio demogréfico en las sociedades que realizaron su transicion
demografica en el siglo XX y se consideran hoy post-transicionales. Estudio de las
principales caracteristicas. El descenso de la mortalidad, el aumento de la duracién de la
vida, la baja fecundidad, o el envejecimiento de la poblacién entre otras, asi como las
implicaciones sociales y econdmicas.

Procesos de cambio demogréfico en las sociedades de los paises en desarrollo. Andlisis
de los procesos de transicion demografica que estan teniendo lugar en la actualidad en
los paises en vias de desarrollo. Procesos de cambio demogréfico y social de naturaleza
transversal. Andlisis de las migraciones internacionales y la redistribucion espacial de las
poblaciones en la época contemporanea: caracteristicas e implicaciones politicas.
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Resultados de Aprendizaje

Competencias

SG3 CO1,6E3 C04,6E20 CO6

Habilidades

S64 HO1, GE6 HO4

Conocimientos

S66CClLEe612CC4

Actividades formativas dggi@: c?gn Presencialidad Sincronia
Clases expositivas 12 0% 100%
Clases préacticas 14 0% 100%
Seminarios 2 0% 100%
Actividades y trabajos practicos 20 0% 0%
Gidacticos audiovisuales s iteractves | 10 0% 0%
Estudio auténomo 75 0% 0%
Tutorias 15 0% 30%
Examen final 2 0% 100%
Sistemas de evaluacion Ponderacion minima Ponderacion méxima
Test de evaluacion 10 20
Informes 20 40
Trabajos y actividades grupales 10 20
Examen final 40 60
Observaciones

MATERIA:

Denominacién de la materia

ECTS Caracter

Introduccion a la investigacion

6

FB
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Lenguas Castellano

Asignaturas de esta materia ECTS Carécter Temporalidad
Metodologia de investigacion  en o
Relaciones Internacionales 6 FB 2° semestre
Contenidos

e Fundamentos de la investigacion cientifica en las Relaciones Internacionales.

e Métodos cualitativos y cuantitativos. Principios bésicos de la metodologia de
investigacion cualitativa y de la investigacién cuantitativa en las Relaciones
Internacionales.

e Formulacion y disefio de un proyecto de investigaciéon. Formulacion de hipdtesis y
objetivos. El marco tedrico de la investigacion y la eleccion de la metodologia de
investigacion.

e Fuentes para la investigacién social. Fuentes orales y fuentes documentales. Fuentes
primarias y secundarias. Fuentes impresas, fuentes electrénicas y fuentes audiovisuales.

e El proceso de escritura académica y la incorporacion de texto externo. Notas, citas y
referencias bibliograficas.

Resultados de Aprendizaje
Competencias S63C01, 669 C02, 6613 C03
Habilidades S64HO1, 66519 HO2
Conocimientos G666 CC1LE66HCC3,6E9CC9

- . Horas de . ) .
Actividades formativas dedicacion Presencialidad Sincronia
Clases expositivas 12 0% 100%
Clases practicas 14 0% 100%
Seminarios 2 0% 100%
Actividades y trabajos practicos 20 0% 0%
Actividades guiadas con recursos 5 o
didacticos audiovisuales e interactivos 10 0% 0%
Estudio auténomo 75 0% 0%
Tutorias 15 0% 30%
Examen final 2 0% 100%
Sistemas de evaluacion Ponderacion minima Ponderacion maxima
Test de evaluacion 10 20
Informes 20 40
Trabajos y actividades grupales 10 20
Examen final 40 60

universidadviu.com

n
o
Qo
[¢)
o
c
S
o
I
=
L2
S
(S
S
@
[
°
o)
2
=
(%2}
[oX
=
e
@
c
©
ke
©
°
=
(@]
o
o
@
o
2
©
(@]
>
B
(&}
L
(2}
)
o
o)
s)
c
S
o
I
o
>
°
3]
[
°
o)
(2
=
(%2}
(o
=
e
c
o
Q
Q
[
Q2
=
=
3
>
]
o
)
<t
-
D
»
N~
-
@
@
<
I3e)
-~
<t
o)
I
o)
=)
=)
<
<
-
b
N~
>
n
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=741440052541348817391450



o Memoria de Verificacion
@ o Grado en Relaciones Internacionales

de Valencia

Observaciones
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AGTHVIDADES FORMATIVAS
AGHVIDAD HORAS PRESENGIALIDAD
Clases-expesitivas 5 100%

Tutorfas 2 100%
Prucba-objetiva-de-evaluacionfinal 3 100%
METODOLOGIAS DOGENTES

Métede-del-Case
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Denominacién de la materia ECTS Caréacter
Optativas 30 OP

Lenguas Castellano

Asignaturas de esta materia ECTS Carécter Temporalidad
Aspectos estratégicos de las Relaciones 0/00
Internacionales 6 OP 7°/8° semestre
Andlisis y resolucion de conflictos 6 op 70/80 semestre
internacionales

Religion, cultura y género en las 0/00
Relaciones Internacionales 6 OP 7°/8° semestre
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Migraciones internacionales y 0/00
globalizacion OoP 7°/8° semestre
Democratizacion, guerra y construccion 0/90

del Estado OoP 7°/8° semestre
Teorias, politica y practica del desarrollo OoP 7°/8° semestre
Economia politica y practica del 0 /20
desarrolio OoP 7°/8° semestre
Enfoques  transversales: Derechos

humanos, medioambiente, género vy OoP 7°/8° semestre
desarrollo

Ayuda humanitaria y desarrollo OP 7°/8% semestre
Gestién de proyectos de cooperacion al 0/00
desarrollo OoP 7°/8° semestre
Mecanismos de colaboracion politica

entre Union Europea y América Latina a OP 7°/8% semestre
escala regional

Mecanismos de colaboracion politica

entre Union Europea y América Latina a OP 7°/8% semestre
escala de subregiones y paises concretos

La Union Europea y América Latina ante 0 /00

los nuevos procesos y corrientes politicas OP 7°/8° semestre
gr%%reso social en la América Latina del op 70/80 semestre
Economia y relaciones comerciales entre 0/00

la Unidn Europea y América Latina 6 OP 7°/8° semestre

Contenidos

Aspectos estratégicos de las Relaciones Internacionales:

Anélisis y resolucién de conflictos internacionales:

Conceptualizacion y perspectivas sobre la estrategia y la guerra. El lugar de la violencia
y la guerra en las Relaciones Internacionales contemporaneas. Causas y consecuencias
sociales, politicas y econdmicas del uso de la fuerza. La tesis del final de la historia.

Evolucion del entorno estratégico internacional. Andlisis del contexto politico, social y
cultural de los conflictos armados entre los Estados y dentro de los Estados en época
contemporanea.

Tipos y clases de guerra. Formas de guerra en Occidente. Objetivos y concepcién de la
guerra segun Clausewitz. Formas de guerra no occidental. La guerra en el mundo en
desarrollo. Guerra, limpieza étnica y genocidio. Terrorismo y crimen organizado.

Globalizacion y seguridad internacional. Nuevas amenazas y riesgos a la seguridad. La
influencia de las nuevas tecnologias en el desarrollo de la guerra contempordnea y actual.

Conceptos y aproximaciones tedricas al estudio del conflicto, en el ambito de la ciencia
politica y las relaciones internacionales. Examen de las distintas perspectivas de analisis
y comprension de los conflictos y la seguridad, aprehendiendo las implicaciones e
impacto en las distintas modalidades de reaccidn y respuesta global a los conflictos.

Causas, dindmicas y consecuencias de los conflictos internacionales y la guerra civil.
Antropologia de la violencia. La violencia en el &mbito social y politico, incluyendo el
sistema internacional. El papel de la violencia en la formacién del Estado. Conflictos
interestatales e intraestatales; conflictos nacionales, conflictos étnicos.
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e Métodos de resolucion de conflictos y solucion de controversias. Implicaciones sociales,
politicas y juridicas en las diferentes respuestas particulares a los conflictos
internacionales. Medios de resolucién de conflictos, enfoques descendentes vy
ascendentes, intervencion externa, el papel de la sociedad civil, programas
institucionales.

e Estudios de caso, donde se examinan las causas y evolucion de determinados conflictos
armados contemporéaneos, pudiendo varias los casos elegidos en funcidn de desarrollos
internacionales relevantes.

Religién, cultura y género en las Relaciones Internacionales:

e Aproximaciones tedricas y paradigmas en el estudio interdisciplinar de la religiéon y la
politica. Conceptos y debates sobre laicismo y el papel de la religion en la esfera publica.
Religion, modernidad y posmodernidad. Secularismo y secularizacion, en diferentes
contextos domésticos, regionales e internacionales.

e Andlisis de la relacion entre discursos religiosos y violencia politica. El papel de la religion
en politicas identitarias. Religion e instituciones transnacionales. Concepciones
teocraticas del Estado. Religion y nacionalismo. Religion, migraciones y didspora.

e  Multiculturalismo, género y liberalismo. Derechos humanos y derechos culturales.
Politicas publicas y gestion de la diversidad. Didlogo interreligioso. Democracias liberales,
derechos sociales y derecho religioso.

e |dentidad, géneroy cultura. Antropologia del género. Género, espacio publico y espacio
privado. Contexto histérico y cultura de género en la construccion identitaria. Identidad
de género y construccion social. Globalizacion cultural e identidad de género.

Migraciones internacionales y globalizacién:

e Conceptos, tendencias y teorias sobre las migraciones. Evolucién y aspectos politicos
contemporaneos. Teorias y causas del desplazamiento y los movimientos de poblacion.
Impacto de la migracién internacional en los paises de origen y destino.

e Fuentes, consecuencias y modalidades de migraciones. Inmigracion e integracion.
Refugiados y personas desplazadas. Procesos de migracion internacional legal,
migracion irregular, migracion forzada.

e Politicas migratorias y desafios transnacionales. Respuestas politicas a los movimientos
de poblacion. Gestion de flujos migratorios legales e irregulares. Iniciativas a nivel
nacional, regional y global. Politicas de control de fronteras. Derechos humanos,
responsabilidad y solidaridad.

e Dindmicas de la globalizacién y fendmenos migratorios. Desafios de los procesos
migratorios internacionales. Andlisis de las relaciones entre migracion, seguridad, cambio
medioambiental y desarrollo.

Democratizacién, guerra y construccion del Estado:

e Conceptualizacion y definiciones en torno a los Estados fallidos, Estados fragiles y los
Estados colapsados. Desarrollo y evaluacion de los debates tedricos sobre la relacion
entre los procesos de democratizacion, el conflicto violento y las politicas de
construccioén de la paz y construccion del Estado.

e Resolucion de conflictos, construccion de la paz y construccion del Estado. Estudio de
diversos proyectos de construccién del Estado, examinando las acciones politicas
llevadas a cabo, comparando casos de éxito y casos donde tales politicas no han
funcionado. Teorias y formas de construccién estatal. Nacionalismo y construccion del
Estado-nacion.

e Conflicto violento, intervencién internacional y promocién de la democracia. Gestion de
crisis y conflictos étnicos, nacionales o secesionistas. Economia politica de los conflictos
armados. Politicas de promocion de la democracia. Intervencion internacional y los
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Teorias, politica y practica del desarrollo:

dilemas de las condicionalidades politicas; los casos de las politicas de la Unién Europea
y Estados Unidos. Desafios politicos y de seguridad de los conflictos enquistados o
latentes y sus consecuencias.

Estudios de caso, incluyendo el andlisis del desmembramiento de la URSS, la antigua
Yugoslavia, los Balcanes Occidentales, Afganistan o el caso de Sudan y Sudan del Sur.

Economia politica y practica del desarrollo:

Historia del pensamiento sobre el desarrollo. La experiencia colonial y el legado del
imperialismo. Andlisis de contextos y evolucion en perspectiva histdrica.

Conceptos, aproximaciones tedricas y paradigmas sobre el desarrollo. Modernizacion y
desarrollismo. Teorias de la dependencia y el subdesarrollo. El neoliberalismo, la buena
gobernanza y los derechos humanos.

El papel de los actores tanto tradicionales como no tradicionales en el desarrollo. El
Estado y el desarrollo. Las ONGs, la sociedad civil y los movimientos sociales. Las
Naciones Unidas y las instituciones financieras internacionales.

Estudios de caso: Politica y practica del desarrollo por sectores y asuntos especificos
(cuestiones de género, pobreza y discriminacion, salud, seguridad alimentaria,
agricultura, recursos naturales y medioambiente).

Enfoques transversales: Derechos humanos, medioambiente, género y desarrollo:

Teorias del desarrollo econdmico, examinando principalmente las corrientes
estructuralistas, las teorias de la dependencia, las bases del Consenso de Washington y
el neoliberalismo.

Estructura econdmica internacional, evolucion y efectos de las teorias del comercio
internacional y el sistema monetario internacional en las politicas de los paises en
desarrollo. Cambios contemporaneos en el entorno internacional y consecuencias para
los paises menos desarrollados.

Cambio y evolucién del papel de los Estados y las instituciones de desarrollo. Flujos de

ayuda internacional hacia los paises en desarrollo (capitales publicos y privados). El lugar
de los mercados y del sector publico en las estrategias de desarrollo.

Cuestiones de pobreza, equidad y distribucién de los ingresos y la riqueza, entre los
diferentes paises y dentro de cada pais.

Ayuda humanitaria y desarrollo:

Introduccioén a las Perspectivas criticas en los estudios de desarrollo, El enfoque de
derechos humanos en la cooperacion internacional para el desarrollo. La promociéon de
los derechos humanos a la alimentacion, la salud, la vivienda y un medio de vida digno en
los paises en desarrollo. El enfoque de las necesidades basicas, el enfoque de las
capacidades, el enfoque basado en los derechos, el enfoque de la seguridad humana
para el desarrollo y los derechos humanos.

Gobernanza medioambiental y desarrollo. Introduccién a los debates contemporaneos
fundamentales en el &mbito del medioambiente y el desarrollo, y las dimensiones Norte-
Sur de la gobernanza medioambiental. Perspectiva critica de la ecologia politica del
desarrollo y dimensiones econdmicas, politicas y culturales de los cambios sociales y
medioambientales. Estudio del medioambiente en su interrelacion con formas de
gobernanza que afectan tanto a nivel individual como global, dada la naturaleza
transfronteriza de los cambios ambientales.

La perspectiva de género en la cooperacion al desarrollo. Introduccioén a los principales
debates en el &mbito del género y el desarrollo y andlisis critico de ambos conceptos. El
papel de la mujer en el desarrollo, igualdad de género y empoderamiento. El género como
construccion social y politica, desde la dimensién individual hasta una dimensién politica
global.
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Gestidn de proyectos de cooperacién al desarrollo:

Diferenciacion entre la cooperacion internacional al desarrollo, la ayuda oficial al
desarrollo, la ayuda humanitaria y la ayuda de emergencia. Normas internacionales,
objetivos, instrumentos, asignacion, prioridades y caracteristicas fundamentales.
Conceptosy evolucion contemporanea de las politicas de ayuda. La implicacion nacional
en los procesos de ayuda y en los resultados.

Organizaciones internacionales de cooperacion al desarrollo y ayuda humanitaria. Las
instituciones  financieras internacionales (Banco Mundial, Fondo Monetario
Internacional), el sistema de las Naciones Unidas, la Union Europea.

Gobiernos, donantes nacionales y politicas de ayuda. Las Organizaciones no
gubernamentales, los nuevos donantes y la ayuda humanitaria. El papel de las ONGs
como actores de la cooperacion internacional. El papel de la sociedad civil y el sector
privado en la cooperacion. Las organizaciones religiosas y su papel en el desarrollo.

La ayuda humanitaria y el conflicto armado. Debates sobre el acceso, la negociacion y
las reglas de provision de la ayuda en situaciones de conflicto. La ayuda humanitaria y las
migraciones forzadas.

Mecanismos de colaboracién politica entre Unién Europea y América Latina a escala regional:

Concepto, terminologia, caracteristicas y tipos de proyectos de cooperacion al
desarrollo. Definicion de términos y conceptos habituales en la gestion de proyectos de
cooperacion al desarrollo. Ideas preliminares para la gestion de proyectos, desarrollo de
las caracteristicas mas significativas, objetivos y distintos tipos de proyectos en las
modalidades de cooperacion Norte-Sur, Sur-Sur y en la cooperacion triangular,
incluyendo los proyectos de cooperacion financiera, cooperacion técnica, cooperacion
cientifica y tecnoldgica, o la cooperacion cultural, entre otros.

El ciclo del proyecto y el Enfoque del Marco Logico como instrumento fundamental para
la administracion y representacion grafica por objetivos de la gestion de proyectos.

Valoracion de la situacion: Fases de identificacion y formulacion. Andlisis de los
participantes involucrados, los problemas y las necesidades, los objetivos y las
alternativas de accion. Disefio de la matriz de planificacion y estructura de la misma.
Fases de ejecucion, seguimiento y evaluacion de los proyectos de cooperacion para el
desarrollo.

Casos practicos: Andlisis de ejemplos de proyectos de cooperacion al desarrollo y
elaboracion de una propuesta de proyecto de cooperacion, desde la valoracion hasta la
fase de evaluacion.

Mecanismos de colaboracién politica entre Unién Europea y América Latina a escala de

Historia de las relaciones entre la Unidn Europea y América Latina.

Conceptos, aproximaciones tedricas y paradigmas en la relacion entre ambas regiones
La UE y la Comunidad de Estados Latinoamericanos y Caribefios (CELAC).

Ambitos prioritarios para la cooperacion birregional y principales manifestaciones.

El papel de la Asamblea Parlamentaria Euro-Latinoamericana (EurolLat).

subregiones y paises concretos:

La Unién Europea y América Latina ante los nuevos procesos y corrientes politicas:

Relaciones entre UE y América Central (Costa Rica, El Salvador, Guatemala, Honduras,
Nicaragua y Panama).

Relaciones entre UE y Comunidad Andina (Bolivia, Colombia, Ecuador y el Peru).
Relaciones entre UE y Mercosur (Argentina, Brasil, el Paraguay y el Uruguay).
Relaciones entre UE y el Caribe.

Relaciones entre Unidn Europea y paises concretos: México, Chile, Brasil y Cuba.
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Progreso social en la América Latina del S. XXI:

Redisefio de las relaciones entre Union Europea y América Latina tras los efectos del 11-S
en el orden mundial.

Efectos del cuestionamiento de la Unidn Europea en las relaciones con América Latina.
Radicalismos politicos presentes en la Unién Europea y América Latina en el S.XXI.
Representacion politica en la Unién Europea y América Latina.

Derechos Humanos y sistemas de justicia en Union Europea y América Latina.

Economia y relaciones comerciales entre la Unién Europea y América Latina:

Contribucioén al progreso social en el marco de la relacion entre la Union Europea y
América Latina. La cooperacion internacional.

Pobreza y desigualdad en América Latina.

Crecimiento, desarrollo y politicas sociales en América Latina.
El paradigma de la cohesidn social en América Latina.
Movimientos migratorios en la América Latina del S.XXI.

Rasgos generales de las relaciones comerciales entre Union Europea y América Latina.
Liberalizacion y proteccionismo comercial.

Regimenes preferentes y acuerdos de cooperacion econdmica y comercial.

Balanza comercial entre la Unidn Europea y América Latina.

Las relaciones comerciales como via de estrechamiento de los nexos de unién entre
ambas regiones.

Resultados de Aprendizaje

Competencias CO01,C04, C0O5, CO6
Habilidades HO1, HO2, HO4, HO5, HO6
CC1,CC3, CC4,CCh, CCh, CC7, CC8, CCY, CCI0,
Conocimientos CCT1, CC12, CC15, CC16, CC18, CC19, CC22, CC23,
CC24
Actividades formativas dggircz:i: c?gn Presencialidad Sincronia
Clases expositivas 12 0% 100%
Clases préacticas 14 0% 100%
Seminarios 2 0% 100%
Actividades y trabajos practicos 20 0% 0%
Giddcticos auciovecaies o mreraotvos | 1O 0% 0%
Estudio auténomo 75 0% 0%
Tutorias 15 0% 30%
Examen final 2 0% 100%
Sistemas de evaluacion Ponderacion minima Ponderacion méxima
Test de evaluacion 10 20
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Universidad

Internacional

de Valencia
N 4

Memoria de Verificacion
Grado en Relaciones Internacionales

Informes 20 40
Trabajos y actividades grupales 10 20
Examen final 40 60
Observaciones

No procede.

MATERIA:

Denominacion de la materia ECTS Caracter
Practicas Académicas Externas 12 PE

Lenguas Castellano

Asignaturas de esta materia ECTS Carécter Temporalidad
Practicas Académicas Externas 12 PE 7°/8° semestre

Contenidos

Desarrollo de practicas curriculares presenciales en un ambiente profesional, en
empresas, consultoras, organizaciones no gubernamentales, etc., donde se tratan casos
planteados por la institucién u organizacion que acoge al estudiante, para que éste pueda
llevar a cabo las tareas encomendadas, en relacion con las funciones del profesional en
Relaciones Internacionales, produciéndose asi una experiencia practica ligada al
desarrollo profesional del estudiante.

Inmersidn e integracion del estudiante en un contexto de aprendizaje profesional ubicado
en ambitos reales relacionados con el desempefio de los roles del profesional en
Relaciones Internacionales.

El estudiante estard apoyado por un tutor/a académico (interno) y por un tutor/a
profesional (externo). La funcion del tutor/a interno es la de servir de orientador
académico y apoyo institucional para el alumno en practicas. Ademas de las citas
periddicas que se establezcan con el tutor interno, éste estard siempre disponible para
los alumnos tutelados a través de las vias de comunicacion con el profesorado existentes
(Campus VIU, intranet, etc.). La funcion del tutor/a externo seré la de colaborar con el
tutor académico para planificar, orientar, supervisar, seguir y remitir informes sobre el
rendimiento del alumno en la realizacién de las practicas en el centro donde éste se
integre. Con el objetivo de guiar y tutelar al alumno durante las practicas, los tutores
internos podran realizar diferentes entrevistas y actividades formativas y de tutoria.

Resultados de Aprendizaje

Competencias

S6&13C03

Habilidades

G616 HO2, GE29 HO8

Conocimientos

SG8CC2,66HCC3

. . Horas de o [ . .
Actividades formativas dedicacion Presencialidad Sincronia
Estancia en el centro de précticas 240 100% 100%
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Universidad

Internacional

de Vvalencia
N 4

Memoria de Verificacion
Grado en Relaciones Internacionales

Elaboracion de la Memoria de préacticas 26 0% 0%
Autoevaluacion 4 0% 0%
Tutorias 30 0% 30%
Sistemas de evaluacion Ponderacion minima Ponderacion méxima
Informe del tutor externo 30 30
Memoria de Practicas 50 50
Autoevaluacion 10 10
Evaluacion del tutor académico 60 60
Observaciones

No procede.

MATERIA:

Denominacion de la materia ECTS Caracter
Trabajo Fin de Grado 6 TFG

Lenguas Castellano

Asignaturas de esta materia ECTS Carécter Temporalidad
Trabajo Fin de Grado 6 TFG 8° semestre
Contenidos

e Trabajo de fin de Grado (TFG), donde el estudiante utiliza de manera comprehensiva los

conocimientos adquiridos a lo largo de los estudios de Grado y aplica el conjunto de
competencias y habilidades desarrolladas durante el mismo, de forma que se refleje su
maestria en el resultado final que supone la elaboracion del TFG.

El TFG consiste en la realizacion de un trabajo o proyecto de investigacion de
envergadura académica, donde se plasme de manera contundente y con profundidad un
andlisis exhaustivo de una problematica de naturaleza internacional, en una de las
subdisciplinas de las Relaciones Internacionales, o de forma multidisciplinar.

El TFG versara sobre alguno de los contenidos del Grado en Relaciones Internacionales
impartidos a lo largo de la formacion,

El TFG debe entregarse por escrito en una primera fase y defenderse posteriormente de
manera presencial a través de videoconferencia frente a un tribunal compuesto por
profesores universitarios. En esta segunda fase, el estudiante debe presentar
publicamente una sintesis de su trabajo y defenderlo frente a un tribunal de evaluacion.

Para la elaboracion del TFG, el estudiante se ve apoyado por la supervision de un tutor
académico o tutor interno, quien lleva a cabo un conjunto de actuaciones de seguimiento
para garantizar la calidad del Trabajo Fin de Grado, entre ellas las que enumeramos a
continuacion. Entrevista de orientacion: En esta entrevista el tutor interno orienta
personalmente al estudiante sobre las distintas opciones e itinerarios profesionales
implicados en la formacioén del Grado y en el futuro laboral y académico del estudiante.
Ademas, clarifica el sistema de evaluacion del TFG y los pasos progresivos que hay que
dar para la elaboracion del trabajo hasta el momento de la entrega del mismo. Clases
préacticas y seminarios monogréaficos, los cuales tienen lugar en el comienzo del periodo
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formal del TFG: En estas clases practicas y seminarios, el tutor interno orienta al
estudiante en materias relacionadas con los conocimientos, métodos, técnicas,
habilidades y competencias necesarias para la elaboracion de un TFG. Por un lado, se
retoman y abordan los conocimientos necesarios para que el estudiante pueda localizar,
seleccionar y analizar las fuentes documentales pertinentes para el desarrollo de su
trabajo cientifico. Por otro lado, se actualiza el conocimiento de un conjunto de
herramientas fundamentales para el disefio de objetivos, hipdtesis, marco tedrico y
metodologia, asi como para el desarrollo del proyecto del trabajo de investigacion.
Tutorias de seguimiento: Las tutorias de seguimiento se realizan durante el periodo previo
ala presentacion del trabajo de fin de Grado, una vez que el estudiante ha elegido el tema
y ha comenzado a trabajar sobre el mismo. En estas sesiones el tutor interno supervisa el
curso del proceso y el progreso en la preparacion del TFG, tanto el trabajo escrito como
la presentacion oral.

Resultados de Aprendizaje

Observaciones

La Universidad, en ejercicio de su autonomia universitaria, plantea la opcion de
desarrollar el Trabajo Fin de Grado de forma individual o grupal, de acuerdo a las
caracteristicas del entorno profesional en el que se vaya a desempefiar en un futuro el
estudiante y a sus intereses particulares.

El trabajo grupal tiene como objetivo que los estudiantes se enfrenten a un proyecto
interdisciplinar en un contexto de trabajo en equipo y que pongan en préctica sus
competencias interpersonales, mostrando los conocimientos y competencias adquiridas
en el titulo.

8

" S63 CO1, 669 C02, 6613 C03, €3 C04, cH9 g
Competencias C05, OE20 COB %
o

1 S64 HO1, 6616 HO2, GBS HO3, ©E6 HO4, GEZ HOS, ©
rEleliekets GE7 HOB, GE28 HO7 £
S66CC1L 668 CC2,66HCC3, SE CCH, GE2 CCB, E

GE4 CC7, 6E8 CC8, 6E9 CC9, GEe CCl0, cEH G

Conocimientos CCN,SER CC12,EH3 CC13,6E14 CC14, 615 CC15, %
imi GE6 CCl6, GE18 CC17, GE21 CC18, 6E22 CCI19, 2

CE23 CC20, 6E24 CC21, &6E25 CC22, SE26 CC23, 8

CE27CC24 E

@©

Actividades formativas dgg@: ccijgn Presencialidad Sincronia %
Tutorias 15 0% 30% =
o)

Desarrollo del Trabajo Fin de Grado 134 0% 0% §
>

Exposicion y defensa del Trabajo Fin de o o he)
Grado 1 0% 100% é
Sistemas de evaluacion Ponderacion minima Ponderacion méxima ?;,
S

Informe del tutor del Trabajo Fin de Grado 30 40 §
Evaluacion del tribunal de la estructura y 30 35 3
contenido del Trabajo Fin de Grado %
Evaluacion del tribunal de la exposicion y 30 35 %
defensa del Trabajo Fin de Grado %L
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La Facultad, en colaboraciéon con la Direccion del Titulo, establecera el caracter
individual o grupal del Trabajo con anterioridad al inicio del curso académico,
comunicandolo a los estudiantes con suficiente antelacion. No obstante, los estudiantes
que presenten circunstancias especiales podran solicitar individualmente al coordinador
de la asignatura la realizacion del Trabajo de forma individual, que debera ser aprobada
por el Director de Titulo.

En el caso de determinarse la realizacion en modalidad grupal, el Trabajo Fin de Grado se
desarrollard en grupos de un minimo de 2 y un maximo de 5 estudiantes y abordara las
disciplinas que se estudian en el titulo y que estan integradas dentro del &mbito
correspondiente.

Cada uno de los estudiantes desarrollard una parte del trabajo que se identificara de
forma individual y se presentara de manera conjunta al objeto de estar todo integrado en
el Trabajo. De este modo, los estudiantes participaran activamente en el mismo,
quedando reflejada la parte individual de cada uno en el propio documento, en una
memoria individual sobre el trabajo que deberd realizar cada estudiante, y en la
exposicion de sus contribuciones en la defensa del TFG.

En cualquiera de las modalidades, las actividades formativas a realizar se plantean en el
apartado 4.2.1de la presente memoria de verificacion, asi mismo se explica su sistema de
evaluacion en el apartado 4.3.3.

La modalidad de ensefianza propuesta para el presente titulo guarda consonancia con la
Metodologia General de la Universidad Internacional de Valencia, aprobada por el Consejo
de Gobierno Académico de la Universidad y de aplicacion en todos sus titulos.

Este modelo, que vertebra el conjunto de procesos de ensefianza y aprendizaje de la
institucién, combina la naturaleza sincrona (mismo tiempo-diferente espacio) y asincrona
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(diferente tiempo -diferente espacio) de los entornos virtuales de aprendizaje, siempre en el
contexto de la modalidad virtual.

El elemento sincrono se materializa en sesiones de diferente tipo (clases expositivas y
practicas, tutorias, seminarios y actividades de diferente indole durante las clases online)
donde el profesor y el estudiante comparten un espacio virtual y un tiempo determinado
que el estudiante conoce con antelacion.

Las actividades sincronas forman parte de las actividades formativas necesarias para el
desarrollo de la asignatura y, ademés, quedan grabadas y alojadas para su posterior
visualizacion.

Por otro lado, estas sesiones no solamente proporcionan espacios de encuentro entre
alumno y profesor, sino que permiten fomentar el aprendizaje colaborativo, al generarse
grupos de trabajo entre los estudiantes en las propias sesiones.

Los elementos asincronos del modelo se desarrollan a través del Campus Virtual, que
contiene las aulas virtuales de cada asignatura, donde se encuentran los recursos y
contenidos necesarios para el desarrollo de actividades asincronas, asi como para la
interaccion y comunicacion con los profesores y con el resto de departamentos de la
Universidad.

Como puede observarse, esta propuesta utiliza las Tecnologias de la Informacion vy la
Comunicacién como eje de soporte del proceso de ensefianza-aprendizaje. En este
sentido, contar con las herramientas adecuadas y con la formacién precisa se convierte en
un elemento fundamental para el desarrollo de la labor docente y discente.

A continuacién, exponemos los principios pedagdgicos y metodoldgicos que rigen la VIU y
cada una de sus titulaciones:

PRINCIPIOS PEDAGOGICOS Y METODOLOGICOS

Los principios pedagdgicos y metodoldgicos de la VIU se basan en las recomendaciones de
la UNESCO sobre las habilidades 21:

«La personalizacion, la colaboracion, la comunicacion, el aprendizaje informal, la
productividad y la creacion de contenido constituyen elementos esenciales de las
competencias y habilidades que se espera que las personas desarrollen y de la manera en que
se imparten dichas competencias. (...) Asimismo, las competencias personales (capacidad de
iniciativa, resiliencia, responsabilidad, asuncidn de riesgos y creatividad), las competencias
sociales (trabajo en equipo, trabajo en red, empatia y compasion) y las competencias de
aprendizaje (gestion, organizacion, capacidades metacognitivas y habilidad de convertir las
dificultades en oportunidades o de transformar la percepcion del fracaso y la respuesta al
mismo) son capitales para lograr niveles mdximos de rendimiento en el mundo laboral del siglo
XXIn.6

Siguiendo estos planteamientos, la metodologia de la VIU incorpora los agentes,
procedimientos y recursos que se ponen a disposicién del alumno para favorecer el
proceso de ensefianza-aprendizaje en el titulo que cursa.

Asi, la metodologia de la VIU no es una traslacién a modalidad virtual de ninguna otra
metodologia, sino un planteamiento propio apoyado en las tecnologias de la Informacion'y
la Comunicacion.

- : , ; u :

6 https://unesdoc.unesco.org/ark:/48223/pf0000242996_spa
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El modelo académico de la VIU tiene al estudiante en el centro del proceso y al profesor
como generador de experiencias de aprendizaje. Para lo cual, ademas de las clases
expositivas, utiliza diferentes tipos de metodologias activas aplicadas al entorno online,
recursos audiovisuales y sesiones con expertos eternos, que apoyan la adquisicion de
conocimiento y el desarrollo de las competencias del estudiante.

Las V|deoconferenC|as sincronas aportan un valor dlferenC|aI y—se—es%abireeeﬂ—les

ﬁueelaﬂ—segﬂmas—eﬂ—éweete al perm|t|r la |nteraCC|on entre profesor y estudlante o) entre

estudiantes, en tiempo real en un medio online y su grabacion permite su posterior consulta
en diferido tantas veces como el estudiante necesite.

La actividad del estudiante a lo largo del programa educativo es parte esencial de su
aprendizaje. Para conseguir sus objetivos, el alumno realiza, a lo largo de su curso
académico, diferentes actividades y trabajos contextualizados a las competencias que
debe adquirir y desarrollar. La evaluacion tiene caracter formativo (al ser sistematica y
progresiva) y sumativo (al englobar evaluacion continua y final).

Esta metodologia general de la Universidad Internacional de Valencia se concreta en las
Actividades Formativas, Metodologias Docentes y Sistemas de Evaluacion recogidas en los
apartados 4.2 y 4.3 de la presente Memoria de Verificacion.
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5.PERSONAL ACADEMICO

5.1. Personal académico disponible

Para calcular el nimero de docentes que impartiran docencia en el Grado en Relaciones
Internacionales, se ha tenido en cuenta que los estudiantes se organizaran en grupos de un

maximo de 90 estudlantes Gada—deeeﬁ%e—teﬁém—a—sbke%ge—aﬁ—maamqe—de@&alﬂmﬂe&

En la siguiente tabla se puede ver cudl es la distribucién de estudiantes y profesores por
asignatura, tenlendo en cuenta Ias 906180 plazas de nuevo ingreso ofertadas por eel+e+eH

que se d|str|buyen en dos grupos (A y B), tal y como se expone en las tablas sub5|gwentes
Los célculos de créditos y profesorado estén realizados por tanto en base a 180 estudiantes
y considerando los créditos totales, como se especifica en la tabla correspondiente a los
perfiles.

° .
Ao N eStl;(?LIJa;OteS por Grupos N° docentes
-
Introduceidnal 90 tgrupe{90-alumnes) 1docente / grupo

La asignacion docente realizada asegura una adecuada carga crediticia por parte de los
profesores, lo que repercute directamente en la calidad de la docencia que reciben los
estudiantes.

La organizacion docente de los grupos serd tenida en cuenta por la Direccién de
Ordenacioén Académica, que se encargara de distribuir de manera adecuada la docencia de
los distintos profesores, evitando en todo momento cualquier solapamiento tanto de
horarios como examenes.

9.1.1. Categorias académicas de la Universidad Internacional de Valencia

Las categorias académicas del personal académico de la Universidad Internacional de
Valencia son las correspondientes al VIl Convenio Colectivo Nacional de Universidades
Privadas, Centros Universitarios Privados y Centros de Formacion de Postgraduados
(codigo de convenio nimero 99010715011997), se indican a continuacion:

universidadviu.com
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Nivel I: Doctor responsable de planes de estudio de diversos grados y masteres
universitarios de un mismo centro o facultad. (Indicado como «Catedratico de
Universidad» en la herramienta?)

Nivel ll: Doctor acreditado dedicado a docencia y/o investigacion y responsable de una
titulacién académica. (Indicado como «Profesor Director» en la herramienta)

Nivel lll: Doctor acreditado dedicado a docencia y/o investigacién. (Indicado como
«Profesor Contratado Doctor» en la herramienta’)

Nivel IV: Doctor no acreditado. (Indicado como «Ayudante Doctor» en la herramienta)

Nivel V: Titulado universitario no doctor. (Indicado como «Profesor colaborador
licenciado» en la herramienta’)

Nivel VI: Titulado no doctor con menos de dos afios de experiencia docente. (Indicado

como «Profesor Auxiliar» en la herramienta’)

Siguiendo el VIIl Convenio, la Universidad Internacional de Valencia ha establecido que un
profesor a tiempo completo puede impartir como maximo 50 ECTS y a tiempo parcial 36

ECTS.

Nivel | 0 - - - -
Nivel Il 1 3,33% 100% 100% 82,14%
Nivel lll 8 26,67% 100% 100% 76,61%
Nivel IV 12 36,67% 100% 0% 93,66%
Nivel V 9 33,33% 0% 0% 55,48%
Nivel VI - - - -
TOTAL 30 100% 66,67% 30%

TOTAL DE LOS DOCTORES 45%

5.1.2. Régimen de dedicacion del personal académico previsto

En la siguiente tabla se resume el tipo de vinculacidn del profesorado con la universidad, asi

como el numero de docentes por tipo de vinculacion y el porcentaje respecto al total:

CATEGORIA

Ne %
DOGENTES

JoTAL

%
BOGTORES

%
ACREBDITADOS

%
DEDICACION

7 Estarelacion es solamente nominal debido a la limitacion de la aplicacion del Ministerio de Educacion y Formacion Profesional
que establece una relacion cerrada de figuras docentes. Esta relacion puede ser diferente con la de una universidad privada
como se indica en la pagina 38 de la Guia de apoyo para la elaboracion de la memoria de verificacion de titulos oficiales
universitarios (grado y mdster) de la ANECA (V. 1.0 - 22/02/2023).
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ot orestor— 1 28%  |100% 106% 75%

Profesor colaborader | o 583% |90% 55% 73%
Fotattempocomplete 22 EH1% -

Frofeser colaborader= 14 389% | 35% 4% 65%
Fotattempoparcial 4 389% |-

AES 100% | 69% 42%

e T e B e 1 /]
Tiempo completo 16 53,33%

Tiempo parcial 14 46,67%

TOTAL 30 100%

5.1.3. Experiencia docente del personal académico previsto

A continuacion, se indica la experiencia docente universitaria del profesorado, agrupada en
intervalos:

EXPERIENCIA DOCENTE NUMERO DE DOCENTES PORCENTAJE
Menos de 5 afios 2213 61H% 43,33%
Entre 5 y 10 afios 912 25% 40%
Mas de 10 afios 55 13;89%16,67%
TOTAL 36 30 100%

5.1.4. Experiencia investigadora del personal académico previsto

A continuacion, se indica la experiencia investigadora del profesorado, agrupada en
intervalos:

EXPERIENCIA

INVESTIGADORA NUMERO DE DOCENTES PORCENTAJE
Menos de 6 afios 2617 F2:22% 56,67%
Entre 6 y 12 afios 67 16:679%6 23,33%
Mas de 12 afios 46 HH% 20%
TOTAL 36 30 100%

5.1.5. Experiencia profesional del personal académico previsto

A continuacion, se indica la experiencia profesional del profesorado, agrupada en
intervalos:

universidadviu.com
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EXPERIENCIA PROFESIONAL NUMERO DE DOCENTES ‘ PORCENTAJE
Menos de 3 afios B85 36;:H% 16,67%
Entre 3y 9 afios 13 S6;1% 43,33%
Mas de 9 afios 1212 2478% 40%
TOTAL 36 30 100%

5.1.6. Clasificacion del Profesorado conforme a la Resoluciéon de la SGU en
relacién con la verificacion de Titulaciones Oficiales en modalidad On-line

De acuerdo con la Resolucion de 6 de abril de 2021, de la Secretaria General de
Universidades, por la que se aprueban recomendaciones en relacion con los criterios y
estdndares de evaluacion para la verificacion, modificacion, seguimiento y renovacion de
la acreditacion de titulos universitarios oficiales de Grado y de Mdster ofertados en
modalidades de ensefianzas virtuales e hibridas, el profesorado de la Universidad puede
clasificarse en las siguientes categorias:

Profesorado responsable: las funciones que desempefia son las de coordinacion,
disefio y dinamizacién de los programas formativos y del marco de evaluacion de la
materia o de la asignatura de la que es responsable académico. Este profesorado
debera cumplir con las previsiones que establece el Real Decreto 640/2021, de 27 de
julio, en su articulo 7 (que sustituye al Real Decreto 420/2015, de 29 de mayo). Dentro
de esta categoria, la Universidad Internacional de Valencia situa a todos los docentes
que imparten docencia en alguna de las asignaturas tedrico-practicas y actian como
responsables académicos de las mismas. También se ubican en esta categoria aquellos
profesores encargados de la coordinacion de las asignaturas de TFG y/o Précticas
Académicas Externas, en su caso.

Profesorado coparticipe o colaborador: le corresponde la funcién de colaborar en el
desarrollo de las actividades docentes que implementa el profesorado responsable de
cada materia o asignatura. Esta colaboracion puede incluir diversas labores
académicas, entre las cuales puede consignarse la imparticion de docencia, las tutorias
y la participaciéon en los procesos de evaluacion del estudiantado que cursa una
determinada materia o asignatura, asi como la tutoria de las practicas. Dentro de esta
categoria, la VIU situa a los profesores que Unicamente colaboran en la tutorizacion de
TFG.

Colaboraciones puntuales: si el titulo es promovido por més de una universidad, en la
propuesta de memoria podran establecerse contribuciones docentes puntuales en sus
programas formativos de personal externo a la institucion universitaria, entendiendo
como tales las aportaciones, por ejemplo, realizadas por los autores o las autoras de
determinados materiales didacticos utilizados en las diferentes materias o asignaturas
del titulo, o aquellas efectuadas por expertos o expertas en los diferentes campos del
saber, o aquellas desarrolladas por personas destacadas por su dedicacion vy
experiencia profesional.

Profesor responsable 25 83,33%

universidadviu.com
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Profesor coparticipe o 5 16.67%
colaborador e
TOTAL 30 100%
Colaborador puntual 22 0%*

*:*:No se computan como PDI perteneciente a la Universidad Internacional de Valencia.

5.1.7. Criterios de asignacion docente de la Universidad

La Universidad Internacional de Valencia presenta una carga correctamente balanceada
conforme VIl Convenio Colectivo de Universidades Privadas.

La Universidad Internacional de Valencia presenta una carga docente correctamente
balanceada conforme Vill Convenio Colectivo de Universidades Privadas. La carga se
computa de la siguiente manera:

— Los mismos ECTS que tiene la asignatura por la imparticién de la misma en un grupo de
90 estudiantes (por ejemplo, 6 ECTS de carga docente en el caso de que la asignatura
tenga 6 ECTS).

— B ECTS para el coordinador de la asignatura TFG en un grupo de 90 estudiantes.

— La mitad de los ECTS de la asignatura de Practicas Académicas Externas para el
coordinador de la asignatura en cada grupo de 30 estudiantes (por ejemplo, 3 ECTS de
carga docente para cada tutor interno de Practicas).

— 0,6 ECTS por la tutorizaciéon de cada uno de los TFG por cada 6 ECTS.

Siguiendo estos criterios, en el titulo se han computado un total de 720 ECTS de carga
docente, distribuidos de la siguiente manera: 564 ECTS por la docencia de asignaturas, 36
ECTS correspondientes a la coordinacion académica y evaluacion de las préacticas
académicas externas, 12 ECTS por la coordinacién de la asignatura TFG y 108 ECTS por la
tutorizacion de TFG

En relacion con los TFG este computo de carga docente recoge la dedicacion completa de
los profesores ala tutorizacion de los mismos, ya que los tutores son ajenos a cualquier labor
de gestidon del propio trabajo, encargdndose de esta cuestion el coordinador de la
asignatura. Por consiguiente, los 0,6 ECTS reflejan en exclusiva las horas que el tutor dedica
a atender al estudiante, siendo suficientes para garantizar la calidad del proceso de
ensefianza-aprendizaje, conforme a las actividades formativas comprometidas en la
Memoria de Verificacion para esta asignatura. Estos criterios forman parte de los criterios
de asignacion docente aprobados por el Vicerrectorado de Profesorado y Ordenacién y
son de aplicacién en todos los titulos (grado y master) de la Universidad, siendo
consistentes con los aprobados por la ANECA en solicitudes de verificacion y modificacion
previas.
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5.1.8. Detalle del perfil de profesorado disponible

FORMACION ACADEMICA Y TRAMOS DE EXPERIENCIA
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Derecho
, Internacional
12 Master Derecho Publico y Relaciones
Internacionales
13 Méster Sociologia C;ggﬂ%ﬁ%ﬁgg%ge
14 Licenciado Derecho C;ggﬂ%ﬁ%ﬁgg%ge
Derecho
. Contratado
15 Doctor Derecho Internacional
Privado doctor (ANECA)
Administraciony e .
16 Licenciado Direccion de Econcoorr::?am%r;cdlera
Empresas Y
17 Doctor Periodismo Periodismo Ayu?zpl’izecdf)ctor
} Ciencias Ciencia politica 'y de
18 Master Politicas la administracion
, Economia financiera
19 Doctor Economia y contabilidad
) ) Relaciones : :
20 Licenciado Internacionales Sociologia
Derecho
21 Doctor Derecho Internacional
Privado
Histqria del
22 Doctor Historia plggsr?gn\'/?nqitgni'gse
sociales y politicos
Ciencias Ciencia politica y de Ayudante doctor
23 Doctor Politicas y la administracion (ANECA)
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30 Doctor Econdmicas empresariales (ANECA)
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aoaa P STTSEaEts

28 o Sistornas-pelitieos irternacionaly-aseseramiente-aadministraciones COLABORADOR 6 6 2 E

Pelitiea corrparades ' o) g

s s . — . - ;

; P Experencia-profesionarcon trayestonaeR-asufios | poarrsan 3

3 Eotudi Poftions Pabl internacionates; politicarcconormia y seguridad GOLABORABOR 2 2 24 g

: ; terracional diplomasiay mediosde Ic 4

Regionales Uniénturopea comunicacion k

34 | Pelteay Seogratiapolitica y Experic-enRelacionesintornacionales-espesiaiste | oo \ponAboR 6 6 2 $
bumana PFOCESOSEeMogrances Sfrgesgratia nHmanay portice: R

Hottaot

Fundamentos histéricos y

Prof.

Lineas de investigacion: cultura de paz politica
Experiencia docente; Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 y 3 en el ambito de las relaciones

Derecho internacional /
Optativas /

Responsable

f'|OSOf'%%SG/r;Eja§aJO Fin Nivel V Responsable internacionales, pensamiento politico contempordneo. Direccion de Trabajo Final de Grado.
Experiencia profesional: docente y asesor politico
Lineas de investigacion: mediacion internacional, relaciones institucionales
Estudios Regionales / Nivel IV Prof. Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 y 3 en el &mbito de la mediacion
Trabajo Fin de Grado Responsable internacional, Africa Subsahariana. Direccién de Trabajo Final de Grado.
Experiencia profesional: abogada ejerciente
Pglg'ggs'g;eggﬁ%%ga}y Lineas de investigacion: politica criminal, paz y seguridad o N .
Estudios Regionales / Nivel Ii Prof. Experiencia docente:l Docencia en asignaturas de nivel MECES 2y 3 en el ambito de politica exterior,
Optativas / Trabajo Fin de Responsable seguridad EE. UU, andlisis de politica exterior. Direccion de Trabajo Final de Grado.
Grado Experiencia profesional: Docente y consultor especializado en cuestiones de seguridad.
Fundamentos histéricos y
filosoficos / Politica Prof Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 en el ambito de introduccion a las
internacional y procesos Nivel V Responsable relaciones internacionales, sistemas politicos comparados. Direccion de Trabajo Final de Grado.
politicos / Optativas / P Experiencia profesional: Docente y asesor internacional en materia politica.
Trabajo Fin de Grado
Pglg'ggslggeggﬁ%%ga}y Prof Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 en el &mbito de cooperacion
Nivel V : internacional y desarrollo, teoria y practica de la diplomacia, nuevos procesos de corrientes politicas

Experiencia profesional: especialista en la Alianza Iberoamericana por la Paz
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Lineas de investigacion: derecho internacional publico, derechos humanos
Experiencia docente; Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 y 3 en el ambito de derechos

Derecho internacional / h Prof. ) . - g . : e
6 o Nivel Il humanos en el plano internacional, derecho a la defensa nacional e internacional. Direccion de
Trabajo Fin de Grado Responsable Trabajo Final de Grado.
Experiencia profesional: docente y abogado.
. ) Lineas de investigacion: filosofia social, estudios de género y relaciones internacionales
7 oDiffiﬁ/gg ?%?;%?cl)ogilée Nivel IV Prof. Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 y 3 en el &mbito de organizaciones
P Grado I Responsable internacionales, gobernanza global. Direccién de Trabajo Final de Grado.
Experiencia profesional: desarrollador de proyectos en materia de relaciones internaciones
Lineas de investigacion: seguridad internacional
. ) ) Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 y 3 en el ambito de seguridad
8 Se?rgrgcalaocjll_riwr‘g%rgaecrgggl / Nivel Il Ere(;f'onsable transnacional, seguridad internacional. Direccion de Trabajo Final de Grado.
J P Experiencia profesional: vicepresidente en la Asociacion de Diplomados Espafioles en Seguridad y
Defensa
Lineas de investigacion: traduccion y lingUistica
9 Lengua y Comunicacion / Nivel IV Prof. Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 y 3 en el &mbito de inglés para las
Trabajo Fin de Grado Responsable relaciones internacionales. Direccion de Trabajo Final de Grado.
Experiencia profesional: Docente y traductor especializado.
: . Lineas de investigacién: derechos humanos
10 Deé%%h?ég‘;err;}%?:al / Nivel IV Prof. Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 y 3 en el &ambito de geografia
humagr]]a / Op tativasy/ Responsable politica y procesos demogréficos, derechos humanos, género y medioambiente
P Experiencia profesional: docente y consultor en derecho humanos.
Lineas de investigacién: economia politica internacional, aspectos estratégicos de las relaciones
Estudios Regionales / Prof internacionales
ll Optativas / Practicas Nivel Il Responsable Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 y 3 en el &ambito de relaciones
Académicas Externas / P internacionales en el drea Asia-Pacifico, instituciones de la Unién Europea, cooperacioén internacional
Experiencia profesional: consultora en asuntos de extranjeria
Lineas de investigacién: derecho internacional publico y relaciones internacionales
. . Prof. Experiencia docente; Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 y 3 en el &mbito de derecho.
12 Trabajo Fin de Grado Nivel IV Colaborador Direccion de Trabajo Final de Grado.
Experiencia profesional: docente y abogado
Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 y 3 en el &mbito de politica
13 Estudios Regionales / Nivel V Prof. contemporanea en Rusia y paises del entorno exsovietivo, trabajo social comunitario. Direccion de
Trabajo Fin de Grado Responsable Trabajo Final de Grado.
Experiencia profesional: docente y coordinador de proyectos de intervencion social.
: . Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 y 3 en el &mbito de Mediacion
14 Derecho internagional / Nivel V Prof. familiar, introduccién al derecho. Direccion de Trabajo Final de Grado.

Trabajo Fin de Grado

Responsable

Experiencia profesional: Mediador familiar y comunitario.
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Lineas de investigacion: derecho internacional privado
Experiencia docente; Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 y 3 en el &mbito de derecho

Derecho internacional / " Prof. h : ) . ; L . ; 7
15 o Nivel Il internacional privado, asistencia letrada, contratos de colaboracion internacional. Direccion de
Trabajo Fin de Grado Responsable Trabajo Final de Grado.
Experiencia profesional: cooperacion juridica internacional.
Prof Experiencia docente; Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 en el &mbito de economia 'y
16 Trabajo Fin de Grado Nivel V Colaborador comercio internacional, tributacion internacional. Direccion de Trabajo Final de Grado.
Experiencia profesional: abogada ejerciente.
Lineas de investigacién: comunicacion politica internacional
17 Lengua y Comunicacion / Nivel II Prof. Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 y 3 en el &mbito de opinion publica y
Trabajo Fin de Grado Responsable comunicacion politica internacional. Direccion de Trabajo Final de Grado.
Experiencia profesional: periodista.
Estudios Redionales / Experiencia docente; Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 y 3 en el &ambito de ética, legislacion
18 | Optativas / Trgba'o Fin de Nivel V Prof. y profesion, relaciones internacionales entre la UE y América Latina. Direccion de Trabajo Final de
P Grado J Responsable Grado.
Experiencia profesional: abogado ejerciente y consultor politico.
p h Lineas de investigacién: economia mundial
19 gc?gt?vn;?/m%gggg?:?:ld/e Nivel IV Prof. Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 y 3 en el &ambito de fundamentos de
P Grado ! Responsable economia y estructura econdmica mundial
Experiencia profesional: politico. Direccion de Trabajo Final de Grado.
Estudios Regionales / Prof Experiencia docente; Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 en el dmbito de asuntos y desafios
20 | Optativas / Trabajo Finde Nivel V Responsable geopoliticos, andlisis y resolucién de conflictos internacionales. Direccion de Trabajo Final de Grado.
Grado P Experiencia profesional: Mediadora internacional, consultora internacional.
Lineas de investigacion: derecho privado en el sector internacional
- . Prof. Experiencia docente; Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 y 3 en el &mbito de derecho privado
21 Trabajo Fin de Grado Nivel IV Colaborador en el sector internacional, Latinoamericano y politica europea. Direccion de Trabajo Final de Grado.
Experiencia profesional: abogada ejerciente.
e Lineas de investigacion: historia politica y social
29 F%Jilrgjszérgggéo/sThrgég_rg:%sny Nivel IV Prof. Experiencia docente; Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 y 3 en el &ambito de historia del
de Grado | Responsable derecho, historia politica y social contemporéanea. Direccion de Trabajo Final de Grado.
Experiencia profesional: docente y colaborador en medios de comunicacion.
Lineas de investigacion: politica exterior
Estudios Regionales / Prof Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 y 3 en el &ambito de ayuda
23 | Optativas / Trabajo Fin de Nivel Il : humanitaria y desarrollo, técnicas de elaboracién y control de la politica exterior, politicas publicas en

Grado

Responsable

la UE. Direccioén de Trabajo Final de Grado.
Experiencia profesional: consultor nacional e internacional.
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Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 en el ambito de victimologia a nivel

24 Trabajo Fin de Grado Nivel V Ergll;borador internacional, derechos humanos. Direccion de Trabajo Final de Grado.
Experiencia profesional: asesora en servicio de extranjeria
Eggﬁﬁ g?r:?etfggg%ggfl / Lineas de investigacion: politicas sociales, relaciones internacionales
25 rooesos politicos /y Nivel II Prof. Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 y 3 en el &mbito de economia
P Introduc?:ién ala Responsable politica y practica del desarrollo, teoria de las relaciones internacionales, politicas sociales europeas
investigacion / Optativas Experiencia profesional: consejera de la Administracion Publica
Lineas de investigacioén: sostenibilidad
26 Seguridad internacional / Nivel IV Prof. Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 y 3 en el &mbito de energia, cambio
Trabajo Fin de Grado Responsable climatico y sostenibilidad. Direccion de Trabajo Final de Grado.
Experiencia profesional: asesor organizaciones de América latina de energias renovables
Prof Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 en el &mbito de Introduccién a la
27 Trabajo Fin de Grado Nivel V Colaborador perspectiva juridica, simulacién de juicios. Direccion de Trabajo Final de Grado.
Experiencia profesional: Abogado ejerciente
Lineas de investigacién: conflicto internacional
Practicas Académicas Prof Experiencia docente; Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 y 3 en el &mbito de mediacion
28 | Externas/ Trabajo Finde Nivel IV : internacional, violencia de género a nivel internacional, conflicto Pakistan. Direccién de Trabajo Final
Responsable
Grado de Grado.
Experiencia profesional: periodista y mediadora internacional
Lineas de investigacién: derechos humanos
29 Trabajo Fin de Grado / Nivel IV Prof. Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 y 3 en el &mbito de derechos
Trabajo Fin de Grado Responsable humanos, justicia internacional. Direccion de Trabajo Final de Grado.
Experiencia profesional: asesora en cuestiones de derechos humanos
e Lineas de investigacion: relaciones internacionales y economia
Fundamentos histéricos y > . ; . 4 o .
30 | filosoficos / Optativas / Nivel I Prof. Experiencia docente: Docencia en asignaturas de nivel MECES 2 y 3 en el &mbito de historia de las

Trabajo Fin de Grado

Responsable

Relaciones Internacionales contemporaneas. Direccion de Trabajo Final de Grado.
Experiencia profesional: docente

DETALLE DE LA CARGA DOCENTE Y LA DEDICACION DEL PROFESORADO

universidadviu.com

CSV: 741462789647243455961486 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=741462789647243455961486



o Grado en Relaciones Internacionales

de Valencia

@ Memoria de Verificacion

CSV: 741462789647243455961486 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es

universidadviu.com [=]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=741462789647243455961486



[%2]
Q
o Memoria de Verificacion (S
@ ormatonal Grado en Relaciones Internacionales g
de Vvalencia o
4 S
B
=
S
o
- | Mencica—Pazy Aspectos—estratégicos—de—las b
Seguridad internacional | Felacionesinternacionales © © 20 20 2 2 ® ® 8
(2]
PréeticasExternas o o e} e} 75 o o e} g,_
4 | SeguridacHnternacional | RRIMigracionesinternacionales 30 30 40 40 24 24 26 26 24 2
2 _ 3
Cioneia-Politica tntroduceion-adas RRH 5 5 20 | 20 2 2 3 3 3
o o foiea e o 3
E-LATAM latina-antelosAueves= B B 20 20 2 2 B B ~§
5 EstudiosRegionales hastitueiones-detaUniorEuropea 15 15 20 20 2 2 13 13 8
- - 19,5 >
B e} e} o o 35S 370 e o 2
eyt | o
2 EstudiosRegionales y-ertaEuropa-detEste B B 20 20 2 2 B B <
Poliieainternacionaly | Andhisis-de-pelitica-exterior 5 5 20 20 12 12 13 13 9
[0
- - = — [&]
Gieneia-Politica ° ° 5 5 20 | 20 2 2 B B 2
8 e . 24 L
_ Histeria—eae—las—relaciones 2
Histora ternacio ares B B 20 20 R 2 B B 3
contemporaneas g
- E
9 | idiemarmederne giesparataRR 5 5 20 20 2 2 B B 2 S
e : : P
EstudiosRegionales 5 5 20 | 20 2 2 B B g
10 VereeR—DesaoleT | Gasie rv—" 5
. : @
H H <
(omae e Tinde Srace o o o o |17 | 1875 | © ) 5
i humanes,—medio—armbiente; &
1 | Soeperacion ; g ; B B 20 20 2 2 B B ?
5
Practicas Lxiernas o o o o % | 75 o o S
2 oo Frogreso—secial—en—Aménca N
~ | UE-LATAM Latina-delsigloXx 5] 5] 20 20 2 12 B B 193 3
N
>
N
O

universidadviu.com [=]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=741462789647243455961486



o Memoria de Verificacion
@ ere s enal Grado en Relaciones Internacionales
de Valencia
ooeieaeRindeGrace |- 4 o o o o | 375 | 325 | © o 75
3 E%W HoaintorRacionary Teeria-delasRRiI 3 B B 20 20 2 2 B B 126
4 4 195
) qg;abaje deHirdeCrade |- 4 o o o o 355 | 355 e} o 75
Derechos—humanes—y—dereche
14 Derecholnternacional interracionalhumanitario 3 5 B 20 20 2 2 B B 120
qg;abaje dehirdeCrade |- 4 o o o o 355 | 355 e} o 75
SeguridacHnternacional | SegtFidacHRternacional 2 5 5 20 20 2 2 B B 120
1 195
© | FrabajodeFindeGrade |- 4 ol o fal fal 375 | 375 ol o 75
15 | Economia Fundamentos-dela-economia 1 15 15 20 20 12 12 13 13 120 sto
" | Economiainternacional | EStructra-economica-mundial 2 15 15 20 20 2 2 3 3 120
17 Lergua-y-comunicacion giésparataRRi2 2 B B 20 20 2 2 B B 120 195
" | TrabajodeFinde Grado |~ 4 o e o o 355 | 355 e} o 75
18 | FrabajodeFindeGrade |- 4 e e o o 35 | 345 (e e 75 75
E nemin N/ omarad
19 |Ecenemiainternacional | internacional ’ 4 B B 20 20 R 2 B B o 105
" |TrabajodeFindeGrado |- 4 o o o 6 |35 |35 | o 0 75
GeeaeFaeiéH Eeeaemra—pe%ea—éel—éesa#e#e 4 15 15 20 20 12 12 13 13 120
2 3
. Econemia v relaciones 240
UE-LATAM L . 4 20 20 2 R 20
Europeay-Américalatina
£ o - —
EstudiosRegionales conflictoy-desarrolie 3 5 5 20 20 2 2 13 13 120

universidadviu.com

CSV: 741462789647243455961486 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=741462789647243455961486



. Memoria de Verificacion
@ o Grado en Relaciones Internacionales

de Valencia

]
Qo
o
o
C
S
&
@
=
1S
e)
I — 3
23 | Seguridadinternacional | conflictosinternacionales 4 B B 20 20 2 2 B B 126 !
) 1 N 4 e} o o o ’A5 | B85S e} o 3o g
SRR EER I E
24 | Lenguaycomunicacion | peliticainternacional 2 B B 20 20 R 2 B B 2o 2o 2 %
] - — §
Meneién—Relaciones politica-entre UE-y-Américatatina 3
25 E-LATAM c 4 B B 20 20 R 2 B B o o 2 g
op |Politieadinternacionaty | =P = 2 5 5 20 20 2 2 2 3 120 120 2 3
~ — - - . __;‘
. . (&)
Derecho internacional | Socledad—eivil—y—geberranza | 3 B 5 20 20 to) 2 B B 20 2
Practicas Externas - 4 o o o o B | o o 150 g
28 | Ciencia-Politica Sistemas-politicos compracos 1 5 5 20 | 20 2 2 B B 20 20 2 8
Il = —7 é
Mencida—Relaciones poltica—entre—UE—y—Americana @
29 | e L ATAM Latina-a-escaladesubregionesy | 4 B B 20 20 2 2 B B 126 126 2 3
paisesconeretos =2
. : i <3
Integracionregionalyrelaciones £
(0]
Derechotnternacional | Derechointernacional Privade 1 15 15 20 20 12 2 3 3 120 %
© | EstudiesRegionales Europea 2 B B 20 20 R 2 B B o g
Menreién—Pesarrelley . ©
32 | Cooperacién AyudaHumanitariay-desarrolie 4 5 5 20 20 2 2 B B 20 20 2 ®
. s DemeeFa—t'{-ae}eﬁ—gﬂeFFa—y. 1S 5
33 Seguridad me’mae'eﬁa construceion-delEstade: 4 B B 20 20 2 12 B B 126 126 12 @
o
- rr <
Geografia-politica-y Geegrata—pofitiea—y—preceses QN
35 |Derecholnternacional | Mtrodtecionatberecho 3 5 5 20 20 2 2 B B 120 120 2 g
<
N
>
0
$)
universidadviu.com [=]



https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=741462789647243455961486



o Grado en Relaciones Internacionales

de Vvalencia

@ Memoria de Verificacion

5.1.9. Detalle del perfil de profesorado previsto

FORMACION ACADEMICA Y TRAMOS DE EXPERIENCIA

1 6 6 12 18 18 3,6 7.8 7.8 15,6 TC 15,6 50
2 6 6 12 24 2,4 4.8 8,4 8.4 16,8 i 20,8 36
3 18 18 36 24 2.4 4.8 20,4 20,4 40,8 TC 40,8 50
4 18 18 36 24 24 4,8 20,4 20,4 40,8 1C 40,8 50
S 24 24 48 0 0 0 24 24 48 TC 48 50
6 6 6 12 24 2,4 48 8,4 8.4 16,8 P 16,8 36
7 12 12 24 24 24 48 14,4 14,4 28,8 P 28,8 36
8 6 6 12 2.4 2.4 4,8 8,4 8.4 16,8 ™ 28,8 36
9 12 12 24 24 2,4 4.8 14,4 14,4 28,8 P 28,8 36
10 24 24 48 0 0 0 24 24 48 TC 48 50
ll 24 24 48 0 0 0 24 24 48 TC 48 50
12 0 0 0 24 2.4 4,8 2,4 24 4,8 ™ 10,8 36
13 6 6 12 2,4 2,4 4,8 8,4 8,4 16,8 TC 28,8 50
14 6 6 12 24 24 4,8 8,4 8.4 16,8 TC 48,8 50
15 6 6 12 2,4 2,4 4,8 8,4 8.4 16,8 TC 48,8 50
16 0 0 0 24 0 24 2,4 0 24 TC 46,4 50
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17 6 6 12 18 2,4 4,2 7.8 8.4 16,2 TC 46,2 50
18 12 12 24 1,8 2,4 4,2 13,8 14,4 28,2 ™ 34,2 36
19 18 18 36 1.8 2,4 4,2 19,8 20,4 40,2 c 40,2 50
20 12 12 24 1.8 2,4 4,2 13,8 14,4 28,2 ™ 34,2 36
21 0 0 0 1,8 2,4 4,2 18 24 4,2 s 10,2 36
22 6 6 12 18 2,4 4,2 7.8 8.4 16,2 ™ 16,2 36
23 18 18 36 1.8 2,4 4,2 19,8 20,4 40,2 TC 40,2 50
24 0 0 0 1.8 2,4 4,2 18 24 4,2 P 16,2 36
25 24 24 48 0 0 0 24 24 48 TC 48 50
26 6 6 12 1.8 0 18 7.8 6 13,8 P 13,8 36
27 0 0] 0 1.8 2,4 4,2 1.8 24 4,2 TC 42,2 50
28 S 3 6 18 0 18 4.8 S 7.8 P 13,8 36
29 6 6 12 1.8 2,4 4,2 7.8 8.4 16,2 P 16,2 36
30 12 12 24 1,8 18 3,6 13,8 13,8 27,6 TC 33,6 50
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Listado de colaboradores que por su carga académica docente no computan dentro del
profesorado del programa al no cumplir con el requisito de la figura de “Profesor
colaborador puntual” de 1 ECTS = 6 horas segun el convenio Vill Convenio colectivo
nacional de universidades privadas, centros universitarios privados y centros de formacion
de postgraduados:

Ministro de Asuntos Exteriores, Ministro de Industria y Energia.
1 Ministro Portavoz del Gobierno. Conferencista. Autor de libros y 4

articulos en materia de geopolitica y la geoeconomia. Mas de 30
afios de experiencia profesional.

Embajador de Espafia. Consul General de Espafia. Embajador en

D) Mision Especial para las Relaciones con los Paises del Golfo. 4
Subdirector General de Relaciones Econdmicas Bilaterales con

Paises en Desarrollo. Mas de 30 afios de experiencia profesional.

Teniente General Cuartel General Terrestre de Alta
Disponibilidad. Jefe de Operaciones y Jefe de Planes del Cuartel
3 General del Cuerpo de Ejército de despliegue répido de la OTAN. 4
Jefe del Estado Mayor del Cuartel General Terrestre de Alta
Disponibilidad. Mas de 30 afios de experiencia profesional militar.

Investigador de Instituto de Politica Internacional de Universidad
4 Privada. Profesor en Master de Politica Exterior en Universidad 4
Privada. Mas de 7 afios de experiencia profesional docente.

Investigador de instituto de estudios y desarrollo de comunidad
5 auténoma. Profesor en Grado en Sociologia en universidad 4
privada. Mas de 7 afios de experiencia profesional docente.

Delegado del diario La Vanguardia en la Comunidad Valenciana.
6 Profesor de Periodismo y Comunicacion en Universidad Publica. 5

Corresponsal internacional. Mas de 30 afios de experiencia
profesional.

Viceministro de Paz, Ministerio de Justicia y Paz, Gobierno de
7 Costa Rica. Director ejecutivo de la Direccion General de 4

Promocioén de Paz y Convivencia Ciudadana. Mas de 6 afios de
experiencia profesional.

Investigadora sénior visitante en The Inter-American Dialogue
(Washington DC). Vocal Asesora en el Ministerio de Asuntos
8 Exteriores, Unidon Europea y Cooperacion de Espafia. Directora )
de la revista Politica Exterior. Ma&s de 20 afios de experiencia
profesional

Co-director Instituto de Estudios de Conflictos y Accion
Humanitaria. Experto en relaciones internacionales, seguridad
9 internacional, construccion de la paz y prevencion de conflictos 4

violentos y mundo arabe-musulman. Miembro del International
Institute for Strategic Studies. Vocal del Comité espafiol de la
UNRWA. Més de 20 afios de experiencia profesional.

Directora & productora en The Big Story Films, SL. Periodista y
10 corresponsal de guerra. Mas de 10 afios de experiencia 4
profesional

universidadviu.com

CSV: 741462789647243455961486 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=741462789647243455961486



Universidad
Internacional
de Valencia

De:

S Planeta Formacion y Universidades

1

Investigador del Real Instituto Elcano. Jefe de redaccién enla
revista Politica Exterior. Colaborador en diversos medios de
comunicacion y autor de libros. Mas de 8 afios de experiencia

Memoria de Verificacidon
Grado en Relaciones Internacionales

12

Especialista en negociacion y mediacion para la resolucion de
conflictos. Asesora y miembro de la Junta Directiva del Instituto
de Estudios sobre Conflictos y Accién Humanitaria (IECAH).
Asesora de varios gobiernos e instituciones internacionales en
asuntos de mediacidn en conflictos internacionales. Mas de 15
afios de experiencia profesional.

13

Decana de Paris School of international Affairs. Ministra de
Asuntos Exteriores, Unién Europea y Cooperacion del Gobierno
de Espafia. Directora ejecutiva del Centro de Comercio
Internacional (ITC)5 y Subsecretaria general de la Organizacion
de las Naciones Unidas. Mas de 20 afos de experiencia.

14

Investigadora del Centro de Estudios en Problematicas
Internacionales y Locales (CEIPIL-CIC-UNICEN. Més de 6 afios
de experiencia profesional.

15

Director de Programacion en Accidn Cultural Espafiola, AC/E.
Consejero Cultural en embajada. Subdirector General de
Promocion Exterior de la Cultura

16

Investigador principal del Real Instituto Elcano. Consultor
independiente y profesor asociado en la IE University y la |E
School of Global and Public Affairs. Consejero Econémicoy
Comercial en las Embajadas de Espafia en Egipto y en Filipinas,
Subdirector de Politica Comercial con Paises Mediterraneos,
Africa y Oriente Medio y Asesor para Asuntos Internacionales del
Vicepresidente y Ministro de Economia, subdirector adjunto de la
Subdireccién de Estudios del Ministerio de Comercio y
subdirector de las revistas de Informacion Comercial Espafiola.
Mas de 20 afios de experiencia profesional.

Miembro del consejo editorial de la revista FITISPos International
Journal. Evaluadora externa en revistas de reconocido prestigio
en el campo de la Traduccion e Interpretacion. Experta en

protocolo. Mas de 10 afios de experiencia docente y profesional.

Directora General de Comunicacion en Ministerio de Defensa.
Corresponsal Internacional. Editora especializada. Directora Foro
Asia en Fundacién Foro de Foros. Mas de 20 afios de experiencia
profesional.

19

Coordinador y Redactor en portal especializado en relaciones
internacionales. Analista de geopolitica y relaciones
internacionales. Coordinador de Actividad Asociacion cultural.
Més de 6 afios de experiencia profesional.

20

Politdlogo. Miembro de partido politico. Diputado nacional. Autor
de libros y articulos del ambito politico. Mas de 30 afios de
experiencia.
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21

Embajador de Espafia - Director general del Centro Internacional
de Toledo para la Paz. Subdirector General de Africa, Director
General de Organismos y Conferencias Internacionales, Director
General de Iberoamérica y Director del Gabinete de Andlisis y
Prevision de Politica Exterior. Profesor adjunto de Teoria del
Estado y Derecho Internacional, y profesor de Derecho Politico y
Teorfa del Estado en universidades publicas. Mas de 30 afios de
experiencia docente y profesional.

Memoria de Verificacidon
Grado en Relaciones Internacionales

22

Eurodiputado y Copresidente de la Asamblea. miembro nato de la
Comision Ejecutiva del Partido de los Socialistas de Catalufia
Parlamentaria Euro-Latinoamericana. Mas de 10 afios de
experiencia profesional.

3.1.10. Previsio

n de calendario de incorporacién del personal

necesario

académico

B BRI R Eﬁdﬁ“‘m%&%ﬁﬁﬁﬁé“g
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No procede.

5.1.11. Formacioén en docencia virtual del personal académico

El profesorado pensado para el titulo cuenta con suficiente experiencia en modalidad
docente virtual. Asimismo, tal y como se definird en el criterio 5.2., la VIU cuenta con un
equipo humano capacitado para asistir al personal académico en las necesidades que
pudieran producirse a la hora de impartir docencia en esta modalidad.

En todo caso, para asegurar una docencia de calidad a través de la metodologia virtual, el
Vicerrectorado de Docencia e Innovacion Educativa tiene desplegado un plan de
Formacién y Desarrollo del Profesorado especifico para este entorno.

En este plan, los docentes reciben formacion de diversa naturaleza, siendo especialmente
destacables la relativa al manejo de las herramientas tecnoldgicas y la asociada a la
metodologia de la Universidad.

La formacion en las herramientas tecnoldgicas resulta bdsica para que los docentes
puedan conocer los entornos especificos en que se producen los procesos de ensefianza
y aprendizaje de VIU. En esta formacién, se plantea como finalidad que los profesores
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adquieran las competencias tecnoldgicas necesarias para abordar con calidad la docencia,
poniendo especial foco en el funcionamiento de la plataforma LMS (Blackboard) y la
herramienta de Videoconferencia (Blackboard Collaborate).

La formacion metodoldgica, por otra parte, se vertebra a través de formaciones especificas
del mencionado vicerrectorado. En este caso, se trata de una actividad formativa que tiene
como objetivo compartir entre el profesorado los principios metodolégicos de la
Universidad y su materializacién en la planificacion temporal, los recursos, las actividades y
los sistemas de evaluacion.

Estas actividades formativas, se complementan con otros mecanismos, que contribuyen a
dar soporte y solvencia al Plan de Formacién y Desarrollo. Por unlado, los profesores tienen
a su disposicion un aula en el campus virtual donde hay alojadas una serie de pildoras
formativas que contienen los contenidos béasicos de la formacion tecnoldgica vy
metodoldgica. Por otro lado, durante todo el curso académico tienen a su disposicidn a un
equipo de soporte técnico que atiende al docente en caso de necesidad.

EI100 % del equipo de profesores de este titulo posee experiencia docente. Por tratarse de
una Universidad en el que todos los estudios se imparten Unicamente en la modalidad no
presencial, la totalidad de su profesorado se computa al 100 % de dedicacion a dicha
modalidad.

DETALLE DE LA FORMACION EN MATERIA DE USO DEL CAMPUS VIRTUAL

Independientemente de su experiencia previa en formacion virtual, la Universidad
Internacional de Valencia, a fin de garantizar la calidad del proceso de
ensefianza-aprendizaje obliga a todos los docentes, antes de comenzar a impartir docencia
en la Institucion, a cursar y superar una formacion en materia de uso del campus virtual VIU.
Las unidades tematicas que componen esta formacion se sefialan a continuacion:

Unidad 1 Acceso a campus VIU y principales elementos

Unidad 2 Acceso y estructura del aula de una asignatura

Unidad 3 Acceso y estructura del aula de una asignatura (nuevo modelo)

Unidad 4 Preparacion béasica del aula antes de comenzar una asignatura

Unidad 5 Preparacioén basica del aula antes de comenzar una asignatura (nuevo modelo)

Unidad 6 Creacion de sesiones de videoconferencia

Unidad 7 Desarrollo de una sesién de videoconferencia y acceso a las grabaciones

Unidad 8 Creacion y configuracion de los foros

Unidad 9 Creaciony trabajo por grupos

Unidad10  Configurar grupos en foros

Unidad 11 Creacion y configuracion de actividades

Unidad 12 Correccion de actividades y el centro de calificaciones

Unidad 13 Creacion, importacion y exportacion de rubricas

Unidad14  Configuracion de exdmenes
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Como ya se adelantaba previamente, esta formacion se evalla a través de actividades que
el docente debe entregar, siendo la consideracién de no apto motivo de exclusion del
Claustro Docente.

5.1.12. Personal dedicado a la revision de las evidencias de los procesos de
evaluacion

Siguiendo los procedimientos de la Universidad, los responsables de la revision de las
evidencias de los procesos de evaluacion (en lo relativo al control de la identidad y el plagio)
son los profesores de cada una de las asignaturas, con la asistencia del personal del
Vicerrectorado de Tecnologia y Transformacion Digital en la utilizacion de las herramientas.

universidadviu.com

CSV: 741462789647243455961486 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=741462789647243455961486



				2024-04-19T15:11:56+0200

		España










Internacional
de Valencia

Memoria de Verificacidon
@ Universidad Grado en Relaciones Internacionales

5.2. Otros recursos humanos

La Universidad Internacional de Valencia es—ura—universidad—enlinre dispone de un
organigrama que apoya el proceso de ensefianza-aprendizaje erdr-enterne-virtual, abarca
aspectos tales como la elaboracién audiovisual de los contenidos preparados por el equipo

docente —una—earacteristea—que—define—esta—institueidnr— o el acompafiamiento del

alumnado a lo largo de su periodo en la universidad, hasta la asistencia tecnoldgica que da
soporte en todo momento a docentes y discentes.

5.2.1. Organigrama del personal de apoyo

La Unlver5|dad Cuenta con una pIant|IIa de personal no académico—er-su—rayera—econ
querealiza las
Iabores necesarias para la correcta implantacion y el desarrollo de los diferentes titulos

oficiales—gue—ta—universidadHleva—a—eabe. Los departamentos, dedicados a la gestion

administrativa de las titulaciones, con los que cuenta la universidad, son los siguientes:

Departamento de Admisiones: responsable de facilitar informacion al futuro estudiante
y resolver las dudas sobre los diferentes titulos de la universidad.

— Departamento de Marketing y—Gemunieacién: responsable del mantenimiento vy
actualizacion de la pagina web de la Universidad y del desarrollo de campafias de
difusion en linea.

- Departamento de Practlcas y Carreras Profe3|onales es—el—eﬁea%gadeﬁtm%e—eeﬁ

e*t+aeumeu+a+es—ele—+a—t+’eu¥ae+eﬁ responsable de Ia ges’uon de Ias practlcas cumoulares
y extracurriculares de la titulacidn, asi como de las actividades del area de orientacion
profesional.

— Departamento de Atereiér-al-Alumnre Acompariamiento al Estudiante: responsable del
acompafiamiento al estudiante durante el proceso de matriculacién, asesoramiento y

orientacion durante toda su trayectorla aoadem|ca l:as—pe%seﬁas—qae—megqﬁaﬁ—ee%e

m#e%maﬂee—@teemee—ée—sepeﬁe) En este departamento se mtegran tanto onentadores

académicos como técnicos de soporte.

— Secretaria General: responsable del asesoramiento legal en la Universidad, de la revision
de las normativas y de su elaboracion y—gestién—de—convenios—eentos—centros—de
praectieas; responsable de la revisién y aceptacion de la documentacion para la
matricula del estudiante, apertura de expediente, gestidn de becas, reconocimiento de
créditos, etc.
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— Gerencia: responsable de gestionar aspectos relacionados con la gestion econdmica y
de recursos humanos de la Universidad.

— Vicerrectorado de Docencia e Innovacion Educativa: promueve el impacto positivo de
lainnovacion en los procesos de docencia, acompafiando al claustro en laimplantacion
y evolucion del modelo académico, incrementando la satisfaccion de estudiantes y
profesores y mejorando la calidad de la docencia en la universidad. Articula diferentes
iniciativas de apoyo mediante proyectos de innovacién docente, jornadas, recursos y
cursos de formacion en herramientas, metodologias y tecnologias.

— Vicerrectorado de Profesorado y Ordenacién: este vicerrectorado gestiona la
seleccion, desarrollo, ordenacion y planificacion y el control de la actividad académica
de la Universidad.

— Vicerrectorado de Tecnologia y Transformacién Digital: en este vicerrectorado se
gestiona toda la tecnologia educativa de la Universidad. Asimismo, lidera los procesos
de innovacioén tecnoldgica que han convertido a VIU en un referente.

— Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia: este vicerrectorado se encarga de
liderar la labor investigadora de la Universidad, asi como sus actividades en materia de
transferencia del conocimiento.

— Vicerrectorado de Relaciones Internacionales y Cooperacién: promueve y gestiona las
relaciones internacionales de la Universidad a través del desarrollo de los programas de
movilidad de estudiantes, profesores y personal de administracion y servicios.

— Departamente Direccion de Estudies—y Calidad y Sostenibilidad: responsable de la
oficialidad de los titulos, el aseguramiento de la calidad de los mismos, y del Sistema de
Garantia Interno de Calidad. Asimismo, desarrolla acciones en materia de innovacién de
titulaciones.

5.2.2. Plazas de personal de apoyo

universidadviu.com
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, . .
SeeretariaAcaddmica 6 189:66%
Seeretarta-General
1 +67%
o, , .
E;EEE aSIoR— Croasioga 4 6;67%
c . Sl . 79
M ) - o < 568
Operaciones 2 333%
FOTAL =1a) 166%

En la siguiente tabla se muestra la dotacién de Personal de Apoyo con que cuenta la

Universidad, indicando tanto el nimero de efectivos como su porcentaje sobre el total.

Admisiones 100 35.09%
Defensor Universitario 1 0.35%
Direccion Calidad y Estudios 13 4.56%
Direccién General 3 1.05%
Gerencia 1l 3,86%
Marketing 25 8.76%
Practicas y Carreras Profesionales 15 5.26%
Recursos Humanos 2 0.7%
Relacion con el alumno Sl 17.89%
Secretaria Académica 27 9.47%
Vicerrectorados 18 6.32%
Técnicos de Facultad 19 6.67%
TOTAL 285 100%

En la Universidad Internacional de

titulaciones trabajan de manera grupal para facilitar una mejor y mas rapida respuesta al
aIumnado De€

Valencia, los departamentos implicados en las

DEDICACION NUMERO DE PAS PORCENTAJE
Tiempo completo 60267 106% 93,68%
Tiempo parcial 018 0% 6,32%
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TOTAL

60285

100%

5.2.3. Categoria profesional del personal de apoyo

Las categorias profesionales de la plantilla de personal no docente, se dividen en los

siguientes grupos:

e Personal Titulado (Superior o Medio).

e Personal Administrativo.

e Personal de Servicios Generales.

JoTAL

60
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NUMERO DE-PAS PORGENTAJE
Meros-de-3afios 45 259
Ertre Sy Oafies 15 259
Mas-ee-O-afies 6 0%
TOTAL 60 100%

5.2.5. Disponibilidad del personal de apoyo

La totalidad de las personas de la plantilla de personal no académico que se presenta esta
a disposiciéon de la Universidad en el momento de presentacion de esta memoria de
verificacion.

5.3. Mecanismos para asegurar laigualdad entre hombres y mujeresy la
no discriminacién de personas con discapacidad

Las Normas de Organizacion y Funcionamiento de la Universitat Internacional Valenciana,
reguladas por el Decreto 65/2009, de 15 de mayo, en el articulo 22 referido al personal
docente e investigador establecen que éste serd contratado a través de alguna de las
modalidades previstas por la normativa aplicable y con sujecion a los principios de igualdad,
mérito, capacidad y publicidad de la correspondiente convocatoria.

Asi pues, la contratacion del profesorado y del personal de apoyo de la Universidad
Internacional de Valencia se realiza atendiendo a los criterios de igualdad entre hombres y
muijeres y de no discriminacién de personas con discapacidad, en conformidad con la Ley
51/2003 de Igualdad de Oportunidades, no discriminacién y accesibilidad universal de las
personas con discapacidad y la Ley 3/ 2007, de Igualdad de Género.
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6.RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS

6.1. Justificaciéon de la adecuaciéon de los materiales y servicios
disponibles

La Universidad Internacional de Valencia fue creada por la Ley 7/2008, de 13 de junio deta
Generalitat-Valeneiara, de reconocimiento de la Universitat Internacional Valenciana,
como universidad privada, sin &nimo de lucro, promovida por la Fundacién de la Comunitat
Valenciana Universitat Internacional Valenciana.

Posteriormente, el 14 de noviembre de 2013, se constituyd la Sociedad Limitada Unipersonal
«Universitat Internacional Valenciana - Valencian International University, S.L.» que gestiona
en la actualidad la actividad de la Universidad Internacional de Valencia, el socio de esta
nueva sociedad es el Grupo Planeta (Divisién de Formacién y Universidades). Asimismo, la
Generalitat Valenciana sigue participando en la construccion del proyecto universitario.

Actualmente, la VIU cuenta con mas de 15 000 estudiantes de 81 nacionalidades y 76
titulaciones, siendo un ejemplo de sinergias entre universidad, empresa e instituciones
publicas en favor del progreso social.

6.1.1. Infraestructuras fisicas

La Universidad Internacional de Valencia es—ura—universidad—audiovisuat-e-interactiva—sa
ravés-de-irterret; cuenta con los medios para albergar los servicios administrativos vy el
Centro Unico de que consta, asi como con la infraestructura tecnolégica necesaria y
suficiente para garantizar un proceso de ensefianza-aprendizaje on-line caracterizado por
su metodologia audiovisual innovadora.

En respuesta a la modalidad de—imparticién—y—at-cardeterde—educacion—e-preseneial

sirerene virtual, las actividades formativas, metodologias docentes y sistemas de
evaluacion se desarrollan a través de aulas virtuales con capacidad ilimitada de estudiantes,
actualmente esté establecido 90 estudiantes por aula virtual. Todos los recursos materiales
se detallan a continuacion.

1.- VALENCIA: C/ PINTOR SOROLLA, 21

En pleno centro de Valencia, la VIU dispone de unas amplias infraestructuras en el edificio
Gallery (superior a los 2600 m?2) que albergan sus servicios de Rectorado, Direccién
General, Bireecionesde-dreasacadémicas,despachosdeprofesores; Decanatos, Admision
de Alumnado, Gerencia, Servicios al Estudiante, Servicios Generales, Secretaria General,
Biblioteca Virtual-asteeme-un-auditerio.

Adicionalmente a los servicios administrativos, se cuenta en este espacio con servidores
fisicos y virtuales para dar servicios de infraestructura tecnoldgica a las diferentes
unidades, como produccion de contenidos docentes, directorio activo, copias de
seguridad, entornos de desarrollo, seguridad, etc.

universidadviu.com

CSV: 741443939261444256569660 - Verificable en https://sede.educacion.gob.es/cid y Carpeta Ciudadana https://sede.administracion.gob.es




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=741443939261444256569660



Internacional
de Valencia

o Memoria de Verificacidon
@ Universidad Grado en Relaciones Internacionales

2.- BARCELONA: INSTALACIONES DE LA DIVISION DE FORMACION DEL GRUPO
PLANETA

La Division de Formacion del Grupo Planeta cuenta con una amplia infraestructura
tecnoldgica en su sede de Barcelona, poniendo a disposicién de la VIU su centro de datos,
a través del cual se da soporte fisico a parte de las infraestructuras virtuales de la
Universidad.

ESPECIFICACIONES Y RECURSOS DE LOS CENTROS DEDATOS ASOCIADOSALA
INFRAESTRUCTURA VIRTUAL

Los servidores que alojan la infraestructura académica de la Universidad se encuentran
situados en instalaciones que permiten garantizar su adecuado funcionamiento y cumplen
todas las caracteristicas necesarias en materia de seguridad, suministro de energia,
conectividad, accesibilidad, recuperacion de datos y control del entorno; garantizando el
servicio 24 horas al dia, los 7 dias de la semana, durante los 365 dias del afio.

En cuanto a la seguridad, el Unico punto de entrada a la esta vigilado las 24 horas del dia
con acceso controlado por una base de datos de acceso y video vigilancia, que
complementan los mecanismos de seguridad informatica propios de la instalacion.

En cuestiones energéticas, se cuenta con generadores de tecnologia punta que limpian y
condicionan la energia eléctrica comercial para eliminar irregularidades en la sefial. La
electricidad funciona a través de generadores antes de pasar a la instalacion.

En el caso de pérdida de energia eléctrica de la red, la instalacién cuenta con dos horas de
energia de reserva (la media de la industria es solo de 15 minutos), ademéas de un generador
de diésel con capacidad de carga maxima y 18 horas de suministro de combustible.

La red cuenta con conexiones redundantes de Internet de lespreveederes-delservicio-de
InternetdualHer alta velocidad para garantizar la conectividad y el nivel del servicio.

Los servidores estan configurados para mantener un failback, conectividad superflua,
seguridad completa, control 24x7 y tiempo de actividad del 99,7%.

En cuanto al inicio, el proveedor de la plataforma académica es el responsable de la
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instalacion y la configuracion del hardware, software y todos los componentes necesarios
del servidor dedicado. Eso incluye, pero sin limitarlo, el hardware y el software del servidor,
las telecomunicaciones hardware y software, la seguridad software y otros softwares que
sean razonablemente necesarios para operar y mantener el software alojado.

El software alojado es accesible 24/7, con un tiempo de actividad especifica del 100%. Eso
significa que los servicios detaASP estaran disponibles el 100% del tiempo de duracién de
cualquier mes del calendario.

Ademas, el sistema proporciona copias de seguridad completas que son almacenadas on-
line y en instalaciones separadas (Backup y Disaster Recovery)

Si se produce una interrupcion, el sistema lo notifica al responsable técnico de la
Universidad a través del correo electronico. Esta notificacion incluye la causa de la
interrupcion y el tiempo estimado de restauracion de los servicios ASP.

Todas estas instalaciones se encuentran a cargo del equipo de sistemas, responsable de la
gestion de las instalaciones y de su mantenimiento; en conjunto con los equipos de las
entidades proveedoras del campus virtual y los diferentes softwares, entornos vy
herramientas.
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6.1.2. Infraestructuras digitales

Las infraestructuras digitales de la Universidad Internacional de Valencia disponen los
medios necesarios para el desarrollo de la practica totalidad de las actividades docentes de
la Universidad, de acuerdo con la modalidad virtual de sus ensefianzas.

Estas infraestructuras comprenden, entre otras, el campus virtual de la Universidad (que
integra la Secretaria Virtual), la Biblioteca Digital o los laboratorios virtuales. A continuacion,
se aporta la informacion relativa todos los recursos digitales que la Universidad
Internacional de Valencia pone a disposicion de sus estudiantes.

CAMPUS VIRTUAL DE LA UNIVERSIDAD INTERNACIONAL DE VALENCIA

La VIU utiliza el Sistema de Gestién de Aprendizaje (LMS en sus siglas en inglés) Blackboard
Learn como campus virtual.

Se trata de una aplicacion de software que ofrece herramientas innovadoras con el
objetivo de facilitar al profesorado la creacién y administracion de sus materias y
asignaturas.

El campus virtual de la Universidad Internacional de Valencia esta organizado en diferentes
secciones que ofrecen al estudiante toda la informacién necesaria para poder seguir sus
estudios de forma ordenada.

Esta herramienta permite un adecuado seguimiento y evaluacién del proceso de ensefianza
y aprendizaje del estudiante, a través del despliegue de sus funcionalidades: centro de
retencion, centro de calificaciones, etc.

http://es.blackboard.com/sites/international/globalmaster/Platforms/Blackbaard-
Learn.html

PLATAFORMA TECNOLOGICA DE APOYO A LA DOCENCIA

La Universidad Internacional de Valencia desarrolla su actividad académica a partir de un
modelo de educacion a distancia con docencia on-line sincrona centrado en el estudiante.
Este modelo se soporta en el uso de las TIC para facilitar espacios, herramientas y recursos
que permiten la comunicacion y el desarrollo de la actividad académica. El espacio principal
donde esto tiene lugar es el campus virtual.

El campus virtual se encuentra integrado con el resto de sistemas de informacién de la
Universidad. De esta manera, la creacion de aulas, la gestion de usuarios y las inscripciones
de los mismos en las aulas correspondientes del campus se realiza de manera automatica a
medida que se desarrollan los procesos administrativos de la Universidad. Esta integracion
permite también al alumnado acceder a otro tipo de informacién académica, como el
acceso a la Biblioteca.

Cabe mencionar también que tanto el campus virtual como el resto de sistemas de
informacion a él vinculados son escalables y poseen una capacidad ilimitada en la gestion
de estudiantes, aulas, cursos y profesores.

En el marco puramente académico, se hace uso del campus virtual para facilitar
documentacion a los estudiantes en formato electrénico, para recibir entregas de los
estudiantes de actividades de manera organizada en tiempo y espacio, para comunicarse
conlos estudiantes de la asignatura de forma &gil y desarrollar tareas individuales o grupales
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(wikis, foros, chats, consultas, etc.), lo cual permite al profesor agilizar su tarea como
docente y establecer un canal de comunicacion alternativo con los estudiantes fuera del
aula. Ademas, el campus virtual cuenta con una herramienta de videoconferencias que
facilita la imparticion de la docencia de manera sincrona y favoreciendo la participacién del
alumnado. Dichas sesiones quedan ademas grabadas y a disposicion del alumnado.

En todo este proceso los profesores cuentan con el apoyo de la Direccién de Seleccion y
Desarrollo del PDI y la Direccién de Titulo que les asesora y ayuda, tanto en el uso técnico
de la plataforma, como en la adaptacion pedagdgica de sus materias al entorno virtual. Por
dltimo, la Universidad cuenta con un equipo de soporte técnico dedicado en exclusiva al
cuerpo docente, con un horario de atencion de 09:00 a 21:30 (horario peninsular).

DESCRIPCION DE LA PLATAFORMA DEL CAMPUS VIRTUAL

La VIU utiliza el Sistema de Gestion de Aprendizaje (LMS en sus siglas en inglés) Blackboard
Learn como campus virtual en conjunto con la herramienta de videoconferencias
Blackboard Collaborate Ultra para impartir las clases sincronas y almacenar las grabaciones
de las mismas.

Se trata de aplicaciones de software lideres en el mercado educativo que ofrecen
herramientas para facilitar al profesorado la creacion y administracion de sus asignaturas a
través de funcionalidades poderosas, pero intuitivas y faciles de usar.

El campus virtual de la Universidad, esta organizado en diferentes secciones. El estudiante
matriculado en una titulacion, al iniciar la sesion en el campus virtual, dispone de varios
apartados estructurados en pestafias dentro de la aplicacion:
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— Inicio: se puede consultar y acceder al aula general de la titulacion, al aula comunidad y
a las asignaturas matriculadas. También estan disponibles las novedades, tanto de la
Universidad como de cada asignatura. Existen accesos directos a las Ultimas
videoconferencias y las grabaciones y también dispone de acceso a los diferentes
canales de contacto con los equipos de atencion al alumnado. Asimismo, existe acceso
a las encuestas de satisfaccion que el estudiantado debe cumplimentar.

— Notas y tramites: agrupa informacion sobre la evaluacion de las asignaturas cursadas,
asi como el acceso directo a Secretaria Virtual y a modelos de solicitud para tramites
administrativos.

— Portal de Ayuda al Usuario: se resuelven de forma auténoma las cuestiones mas
frecuentes del estudiantado en su relacion con la Universidad. Ademas, pueden realizar
consultas directas a soporte técnico o a su orientador académico.

— Servicios: agrupa servicios no docentes y de apoyo en la vida académica del estudiante
como el Centro de Lenguas, el Servicio de Carreras Profesionales, la Orla universitaria
o el SAED.

— Biblioteca: un acceso directo a la biblioteca virtual de la Universidad.

Por su especial relevancia se describen a continuacion los tres tipos de aula existentes en
el campus virtual:

Aula de Comunidad Universitaria VIU:

En esta aula se hallan inscritos todos los estudiantes de un determinado afio académicoy a
través de ella se emiten comunicados que por sus caracteristicas son de interés para toda
la comunidad universitaria. Un ejemplo de ello serian las convocatorias a elecciones de
representantes del alumnado.

Aula General de la Titulacion:

En esta aula se hallan inscritos todos los estudiantes de una titulacion que pertenecen al
mismo grupo. En la misma el estudiante dispone de contenidos relativos a su titulacién como
la guia didactica del titulo, el calendario académico, informacion relativa al claustro... Esta
aula sirve ademéas como canal de comunicacion entre la Direccién del Titulo y su alumnado
por medio de comunicados.

Aulas de Asignatura:
Es desde estas aulas desde las que se lleva a cabo la imparticion docente. En ella se facilitan

todos los contenidos e informacion relativa a la materia y se dispone de acceso directo a
las sesiones sincronas de clase y grabaciones de sesiones pasadas.

Enlas aulas correspondientes a cada asignatura, el estudiante puede encontrar informacion
relacionada con:

— Lapresentacion de la asignatura.

— Laguiadidactica ad

universidadviu.com
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— El calendario académico de la asignatura que resume las actividades que realizara el
estudiante mientras se imparte la asignatura.

- Los anunC|os que publlca eI equlpo dooente de cada %Laaeﬁ—y—que—e#eeeﬁ

exarmenes,ete: aS|gnatura.

— Los recursos y materiales que se ponen a disposicion del estudiante durarte—a
asigrature.
— Losgrupos de trabajo

— Las actividades que realizard el estudiante-en-elgue-se-indicantasfechas-de-inicio-y
ool ‘

— Las wdeoconferenmas donde eﬁeeﬁ%rara—emaees—a—tas—seaeﬂes—qﬂe—se—ma&aﬂ—a—le

dH-F&HJEe—‘Eede—el—ew—se se ub|can Ias sesiones sincronas wrtuales regulares y las
grabaciones de las mismas para su consulta posterior en la herramienta de
videoconferencias, Blackboard Collaborate Ultra. Ademés de la comunicacion
profesor-estudiante y entre estudiantes, permite compartir archivos, aplicaciones
como la pizarra del Interwrite Workspace vy utilizar una pizarra virtual para interactuar
con los participantes. Incorpora también otras funcionalidades para la interaccién con
el alumnado como son las preguntas cortas o los sondeos, y permite la division de los
estudiantes en diferentes salas para facilitar la realizacion de trabajos en grupo
sincronos.

— Los foros, donde se plantean cuestiones de debate enrtretos—alumnres—y—eteguipe

- EI envio de emalls—qae—le—peﬁm%e—eeﬁ%aet&r—eeﬁ—ws—eempaﬁe%es—de

— Mis compafieros, una orla virtual para saber con qué estudiantes se comparte la
asignatura.

— Otrosenlaces a herramientas ya descritas como la biblioteca virtual o las calificaciones.

A través de estas herramientas, el profesor/a puede realizar un adecuado proceso de
evaluacién y de seguimiento del proceso de ensefianza y aprendizaje del estudiante. Entre
otras cuestiones, puede ver sus analiticas de aprendizaje, conociendo el progreso
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académico del estudiante y permitiendo detectar de forma precoz posibles casos de
dificultades para seguir el curso de las asignaturas.

ACTUALIZACION Y MEJORA CONTINUA DEL CAMPUS VIRTUAL

Dado que el campus virtual es la infraestructura principal que da soporte al proceso de
ensefianza y aprendizaje, la Universidad tiene un compromiso firme con su actualizacion y
mejoras continuas

Para ello, la Universidad lleva a cabo estrategias de recogida activa de datos, por medio de
encuestas tanto a estudiantes como a docentes, y otros miembros de la comunidad
universitaria, para identificar posibles vias de mejora en la plataforma. Ademas, a esto se
suman otras estrategias de recogida pasiva de datos por medio de herramientas de
analitica web, que permiten realizar un andlisis cuantitativo de la mencionada experiencia
de usuario.

En base alainformacioén recopilada, la Universidad lleva a cabo proyectos que permiten una
adaptacion total a las necesidades y casuistica de la Universidad. Entre los proyectos de
mejora recientemente implementados destacan por su alcance e impacto los siguientes:

— Campus Connect. Este proyecto desarrollado integramente en la Universidad, tenia
como objetivo la mejora en el aprovechamiento de la herramienta de trabajo a través
de una mejora de la usabilidad, la utilidad y la navegacién en el Campus. Para ello se
llevaron a cabo una serie de acciones clave entre las que se encuentran:

o Laactualizacion del aspecto visual y la forma en que se ofrecen los contenidos
para adaptarlos a las nuevas tendencias y la imagen corporativa de la
universidad.

o Mejorade la estructura de Campus para facilitar el acceso a los contenidos que
en cada momento sean de interés de una manera agil e intuitiva.

o Todo ello siguiendo un disefio responsive para la adaptacion, tanto de la plantilla
de estilo como de la estructura y los contenidos, a diferentes dispositivos y
navegadores.

— Campus Mobile: atiende a la demanda de apoyada en los diferentes tipos de dispositivos
que usaban los usuarios con acceso al campus virtual. El objetivo ha sido la mejora
continua de la experiencia de acceso desde navegadores moéviles y desde la aplicacion
de la Universidad. Se ha desarrollado un disefio responsive con una plantilla de estilo y
estructura especifica.

— Metabuscador bibliografico. Se contratd e integré con el campus virtual el
metabuscador bibliografico Summon para proveer un acceso unificado a las diferentes
bases de datos bibliogréaficas contratadas por la Universidad mediante las credenciales
del propio Campus. De esta manera se permite el enlace directo de contenidos
concretos desde las propias aulas de asignatura.

— Integracion de herramienta para la acreditacion biométrica. Se adquirio e integré con el
campus virtual la herramienta de acreditacion biométrica SMOWL para la
monitorizacion e identificacion del estudiante durante las pruebas de evaluacion.
Ademas, dada la perfecta integracion entre el Campus y dicha herramienta, el proceso
de evaluacioén no se ve afectado, proporcionando al docente de mejores medios para

universidadviu.com

2]
Q
Qo
o
o
c
)
[&]
@©
s
@
£
S
el
©
@
el
o)
2
=
2]
o
=
e
@©
c
@©
el
@©
e
3
O
©
8
0]
o
2
@
(@]
>
it
(&]
o
2]
@
Q
o
o
c
S
(@]
@
[&]
>
o
)
[9)
el
o)
@
=
2]
Q.
=
e
c
(o)
Q
Q
@
Q
=
=
@
>
\
o
©
©
>
©
red
©
©
Q
<
<
<
-
©
N
()]
I52]
[©)]
[sp]
<
<
-
oy
N~
>
)
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=741443939261444256569660



Internacional
de Valencia

o Memoria de Verificacidon
@ Universidad Grado en Relaciones Internacionales

la monitorizacion y deteccion del fraude, sinimpactar en la experiencia del estudiante y
por tanto permitiéndole concentrarse en sus pruebas de evaluacion.

— Moddulo de seguimientos de conexion. Se desarrolld desde la propia Universidad el
modulo de seguimientos de conexidn utilizado por los Orientadores Académicos
previamente explicado, el cual complementa el centro de retencion proporcionado por
el Campus y que es utilizado por los docentes. Este mddulo ofrece una vision menos
detallada del desempefio del estudiante, aunque aportando una vision mas global.

— Integracion con la herramienta de encuestas de satisfaccion. Se integré con el campus
virtual la herramienta de encuestas BLUE. Esta herramienta permite la distribucion
automatica de las encuestas en base a multiples criterios y mediante la integracion con
el Campus se logré hacer mas accesibles las mismas al alumnado para de este modo
aumentar las tasas de participacion.

Ademas de los proyectos mencionados, los cuales ya se encuentran implantados y son
plenamente funcionales, y siguiendo con el espiritu de mejora continua del Campus, los
siguientes proyectos se iniciaron en de 2022 y se encuentran en desarrollo:

— Nuevas herramientas de acreditacién biométrica. Se esta trabajando en ampliar la
funcionalidad de la herramienta actual de acreditacidn biométrica.

— Desarrollo del nuevo entorno digital educativo: se trabaja en un portal del estudiante y
un campus virtual que cuente con la fuerza de Blackboard Ultra. Por otro lado, con
Anthology Ally la Universidad puede generar contenidos més accesibles para los
estudiantes de forma &giles, analizando los materiales subidos por el docente y creando
entornos de aprendizaje inclusivo basandose en las actuales normas internacionales de
accesibilidad.

Por ultimo, cabe mencionar que Blackboard Learn se actualiza con cardcter anual durante
el periodo no lectivo del mes de agosto, con el objetivo de disfrutar de versiones estables
mas recientes y las nuevas funcionalidades que ello implica.

CENTRO DE RECURSOS PARA EL APRENDIZAJE Y LA INVESTIGACION (CRAI)

El Centro de Recursos para el Aprendizaje y la Investigacion (CRAI) de la Universidad
Internacional de Valencia es una herramienta novedosa estructurada por la Universidad en
respuesta a la mejora continua a la que la organizacion se somete.

En el CRAI se integran todos aquellos recursos que dan soporte al aprendizaje, orientado a
facilitar el proceso de ensefianza-aprendizaje y simplificar el acceso a la informacién de
todos los miembros de la comunidad universitaria, convirtiéndose en un pilar de la institucion
y en centro de referencia para la Universidad.

Ademas, también se apoya, gestiona y dirige el proceso de creacion de nuevos recursos
docentes y de investigacion como pueden ser los manuales, las monografias, las guias de
lectura y estudio, los documentos multimedia pedagdgicos, los videos docentes, los
podcasts, los mapas conceptuales, las lineas de tiempo y los casos practicos, entre otros.
Estos se encuentran influidos por las necesidades académicas concretas de cada
asignatura, pero también cuentan con una perspectiva global, desde la creacion hasta la
puesta a disposicidn de los estudiantes en las aulas.

Por otro lado, el CRAI valora las necesidades de nuevos recursos y la adaptacién de los
existentes a lo largo del curso vy, especialmente, antes de comenzar el periodo académico.
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Para ello, cuenta con la guia de los directores de titulos y los vicedecanos de cada una de
los centros de la universidad, de acuerdo con los procedimientos PRO3 y PRI11.

Estructuralmente, la Direccién de Contenidos y CRAI se encuentra en continua
comunicacion con la Direccidon de Docencia, ambas integradas en el Vicerrectorado de
Docencia e Innovacion Educativa de la Universidad.

Dentro del CRAI se incluye la Editorial VIU, integrada en UNE (Unién de Editoriales
Universitarias Espafiolas) desde 2022. Forma parte de la red de Intercambio Cientifico entre
todas las editoriales universitarias espafiolas a disposicion de toda la comunidad
universitaria VIU. A través del CRAI también se pueden acceder a recursos y materiales de
apoyo de los principales editores académicos y cientificos, asi como suscripciones a bases
de datos de revistas especializadas.

Toda la informacion es de facil acceso a través de un buscador sencillo e intuitivo que tiene
integrados todos los recursos suscritos.

BIBLIOTECA DIGITAL

universidadviu.com
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La biblioteca de la Universidad Internacional de Valencia dispone de una infraestructura
tecnoldgica suficiente para gestionar la provision de servicios de informacion y recursos
que contribuyen eficazmente a la adquisicion de los resultados de aprendizaje.

Los materiales didacticos de las diferentes asignaturas estan disponibles para su descarga
en la plataforma, a principio de curso. Los estudiantes pueden utilizar también otros
recursos dentro de la plataforma como foros, correos, agendas, programacion semanal.

También se cuenta con el acceso a materiales de apoyo a través de la Biblioteca Virtual y
suscripciones a las principales bases de datos de revistas especializadas.

La vision de la Universidad Internacional de Valencia es ser un centro virtual de recursos
para el aprendizaje, la investigacion y la innovacion como pieza central en todos los
procesos de formacion integral y actividad docente e investigadora. Este nuevo modelo
constituye un ejemplo de biblioteca flexible y dindmica.

SITIO WEB DE LA BIBLIOTECA

El sitio web de la biblioteca tiene una URL propia a la que se puede acceder de forma publica
https://biblioteca.universidadviu.es/. Este sitio web estd enlazado desde la web de la
Universidad, seccién «Experiencia VIU». Ademas, la Biblioteca tiene una seccidon propia
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dentro del campus y para acceder a los recursos hay que identificarse con el correo
electrénico corporativo.

En febrero de 2022 se lanza una nueva interfaz del sitio web de la Biblioteca, que incluye
una clasificacion por areas teméticas siguiendo las facultades de la Universidad:

— Artes, Humanidades y Comunicacion.
— Ingenieria, Ciencia y Tecnologia.

— Ciencias de la Salud.

— Ciencias de la Educacion.

— Ciencias Sociales y Juridicas.

También se incluye una seccién de recursos multidisciplinares, que incluye recursos validos
para todas las areas del conocimiento. Con esta nueva interfaz, se pretende que todos los
recursos estén accesibles directamente y sean faciles de recuperar a través de la
navegacion de las areas. Ademas, también dispone de espacio para notificar formaciones
y otros asuntos de interés para los usuarios.

En el mismo sitio web hay un acceso al servicio de dudas, sugerencias, incidencias o
cualquier cuestion relacionada con la Biblioteca («La Biblioteca responde»). Los correos
enviados generan un nuevo caso en el software Zendesk, que se gestiona cada dia por
parte de la Biblioteca.

BUSCADOR

La Biblioteca cuenta con el metabuscador integrado Summon, facilitado por Proquest, que
provee un acceso integrado a todos los recursos contratados. Asi, este metabuscador
proporciona acceso unificado a revistas, libros electrénicos, tesis doctorales, noticias y
videos.

RECURSOS SUSCRITOS

La Biblioteca de la Universidad Internacional de Valencia dispone de diversas colecciones,
catéalogos y recursos docentes y de investigacion al servicio de estudiantes, profesores e
investigadores. Estas colecciones y bases de datos especializadas (con su correspondiente
acceso) se detallan a continuacion:

JSTOR Music Collection
Oxford Grove Music online

Arts & Humanities Database

Religion Database

International Newsstream

Canadian Newsstream

US Newsstream

Global Breaking Newswires

Computers & Applied Sciences Complete

universidadviu.com
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De la misma forma, la Biblioteca también cuenta con acceso a otros recursos muchos mas
transversales y en diferentes formatos, tal y como se enumeran en la tabla siguiente:

Memoria de Verificacidon
Grado en Relaciones Internacionales

Computer Science Database

Advanced Technologies & Aerospace Database

Agriculture Science Database

Biological Science Database

Earth, Atmospheric & Aquatic Science Database

Engineering Database

Environmental Science Database

Materials Science Database

Science Database

Telecommunications Database

Science Direct - College Edition Health & Life Sciences

Psychology and Behavioral Sciences Collection

Health & Medical Collection

Consumer Health Database

Healthcare Administration Database

Nursing & Allied Health Database

Psychology Database

Public Health Database

Education Database

Education Full Text

Education Resources Information Center (ERIC)

Revistas Harvard Deusto Learning and Pedagogics

ABI/INFORM

Accounting, Tax & Banking Collection

Asian & European Business Collection

Business Market Research Collection

OxResearch

Snapshots

Tirant online

Tirant Analytics

Biblioteca Virtual de Tirant

Military Database

Criminal Justice Database

Library Science Database

Linguistics Database

Political Science Database

Social Science Database

Sociology Database

universidadviu.com
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VitalSource

Portal de revistas
Web of Science (WOS)
Scopus

Incites

Academic Video Online

ProQuest Dissertation & Theses Global

Proquest Interdisciplinary

HERRAMIENTAS DIGITALES DE GESTION ACADEMICA Y ADMINISTRATIVA

La Divisiéon de Formacién del Grupo Planeta, a través de la infraestructura tecnoldgica de
su sede de Barcelona, pone a disposicion de la VIU las siguientes herramientas para la
gestion académica y administrativa de la Universidad.

— Entorno de gestion del alumnado y toda la actividad académica asociada:
mantenimiento de cursos, asignaturas, aulas virtuales, altas y bajas de matriculas,
gestion de acontecimientos, inscripciones a examenes, sesiones presenciales y
on-line, comunicaciones con el alumnado, etc.

Tiene una capacidad ilimitada en la gestion de estudiantes, aulas, cursos y profesores
o profesoras. Estéd integrado tanto con el Campus como con el sistema de pago y el
sistema de facturacion.

— Herramienta on-line que permite la gestion de todo el ciclo de vida de las solicitudes
de informacion. Ayuda a gestionar los procesos de admision de los estudiantes, asi
como el tratamiento de toda la informacion vinculada a este proceso. También
permite realizar tanto la distribucion a los equipos de trabajo (y llegar a cada asesor
o asesora de programa) como el seguimiento de la actividad y el cierre.

Se entiende por gestion la modificacion de datos de los candidatos, el registro de las
comunicaciones, el proceso de admision vy, finalmente, el cierre de la ficha de los
candidatos.

— Entorno de integracion de todas las solicitudes de informacion acogidas a través de
diferentes medios. Agiliza las funciones de validacién y normalizacion y permite
optimizar la respuesta a los estudiantes interesados.

6.1.3. Mecanismos de control de la identidad y el plagio

En cuanto a las herramientas disponibles en el campus virtual para la deteccion del plagio y
la prevencion del fraude en la evaluacion, la Universidad dispone un proyecto integral que
establece dos niveles de seguridad para la garantia de la identidad del estudiante:

universidadviu.com
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NIVEL 1- Evaluacioén continua: El proceso de evaluacion continua constituye uno de los
valores diferenciales de la Universidad. Durante las sesiones sincronas (como por
ejemplo la realizacion de ejercicios guiados) se autentica el perfil del estudiante con el
software de reconocimiento biométrico. Ademds, se emplean sistemas para la
deteccion del plagio a los que se someten los ejercicios realizados.

NIVEL 2 - Examen de contenido: Durante el examen se realiza un proceso de
autenticacion biométrica y de identidad para asegurar que el estudiante que accede a
la titulacion es el efectivamente matriculado.

Blackboard Learn incorpora diferentes métodos y formas de evaluacion dentro de la
plataforma como exdmenes en linea, encuestas, actividades, rubricas, metas y
competencias, asi como dos herramientas de deteccién de plagio: Turnitin y SafeAssign. De
igual manera, brinda la posibilidad de calificar blogs, wikis, foros de discusion...

Evaluaciones en linea: Permite crear examenes y evaluaciones en linea de los
conocimientos y las aptitudes de los estudiantes.

Sondeo: Permite crear sondeos para realizar encuestas y evaluaciones sin asignar
puntos a las preguntas o establecer una calificacion.

Conjuntos de preguntas: Son recopilaciones y grupos de preguntas que se pueden
incluir en pruebas y sondeos. Por ejemplo, podria tener un conjunto de diez o veinte
preguntas relacionadas que le gustaria volver a utilizar en diversas pruebas o sondeos,
o incluso en varios cursos. También tiene como ventaja el poder afiadir preguntas del
conjunto a pruebas y exdmenes de forma aleatoria, seleccionando por el nivel de
pregunta, etiquetas, tipo de pregunta, con lo cual a cada usuario se le presentan
preguntas diferentes.

Actividades: Los profesores pueden crear diferentes tipos de actividades, mientras que
los estudiantes pueden responder estas tareas y enviar sus respuestas a través del
sistema. De igual forma, los profesores pueden dar seguimiento a las actividades de sus
estudiantes y descargar los archivos enviados. Pueden calificar las actividades y enviar
retroalimentacion para cada estudiante, la cual puede ser leida por los estudiantes
cuando revisen sus calificaciones. En la herramienta de «Actividades» se especifica el
nombre, descripcion y los archivos adjuntos para el trabajo en cada una de ellas. Los
estudiantes completan su actividad en un archivo aparte y lo envian al profesor.
También pueden incluir comentarios.

Rubricas: Las rubricas permiten medir el trabajo de los estudiantes a través de una
matriz en donde se delimitan los criterios que se utilizaran para valorar el desempefio de
los estudiantes en determinadas competencias. Esto permite una evaluacién mas
objetiva ya que permite establecer una escala de calificacion de acuerdo al nivel de
adquisicion de las competencias. El sistema de rubricas se empleard para la evaluacion
de la satisfaccion de las competencias planificadas en las practicas académicas
externas. En Blackboard Learn se permite crear listado de criterios de evaluacion para
una actividad. Las rubricas pueden ayudar a los estudiantes a organizar sus esfuerzos
con el fin de cumplir los requisitos de una actividad. Los profesores pueden utilizar
rubricas para explicar sus evaluaciones a los estudiantes.

Centro de Calificaciones:Los profesores pueden almacenar los resultados del
desempefio de sus estudiantes en el Centro de Calificaciones del curso. Las
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calificaciones obtenidas en las tareas que se realizan a través del sistema se registran
automaticamente en el Centro de Calificaciones. Soporta diferentes tipos de escalas
para evaluar, porcentajes, andlisis y multiples opciones para trabajar con ella. Cuando el
profesor asf lo decide, los estudiantes pueden consultar sus propias calificaciones (no
las de sus compafieros) en la herramienta «Mis Calificaciones». EI Centro de
Calificaciones muestra todas las calificaciones de los estudiantes de modo interactivo,
se pueden modificar dando clic en una celda y guardar los cambios y comentarios
relacionados con dicha calificacion. Las calificaciones estan asociadas con examenes,
actividades, blogs, foros de discusion, etc. También se puede configurar para incluir las
calificaciones de trabajos que se realizan fuera del sistema. Los profesores pueden
descargar las calificaciones en un fichero Excel, editarlas offline y volverlas a subir a la
plataforma.

e Conlaherramienta «Necesita Calificacion» el profesor puede ver directamente
las actividades, pruebas o blogs, entre otros, que requieren de revisién para
posteriormente evaluar y calificar. Todos los exdmenes, tareas y encuestas se
registran en el sistema.

Atencidn especial merecen los recursos y servicios que estan orientados a realizar un
seguimiento pormenorizado de la actividad del estudiante en el desempefio de las

actividades aplicativas y conexién al aula y que garanticen en la medida de lo posible su
exitosa consecucion de los objetivos del curso.

En este sentido, la plataforma tecnoldgica cuenta con el Centro de Retencion. El propdsito
no es otro, que el de identificar a los estudiantes en «riesgo académico» de acuerdo a
politicas y reglas de control por nosotros escogidas, facilitando nuestra comunicacién con

ellos (entre otras acciones inmediatas). Dichas reglas se definen sobre variables tales como
los accesos al aula, la entrega de actividades y/o las calificaciones obtenidas en las
actividades de evaluacién continua, siendo ademas personalizables por el docente para
adaptarlas a la casuistica de la materia que imparte.

Ademads de la mencionada solucién que incorpora el campus virtual, se cuenta con un
desarrollo propio que permite al orientador académico realizar el seguimiento de las
conexiones de sus estudiantes asignados de una manera mas global. Dicha herramienta
ofrece informes con tres niveles de detalle:

— Informe de seguimiento global: ofrece de manera inmediata al orientador un listado de
todas las asignaturas con estudiantes asignados y los porcentajes de estudiantes con
conexiones continuadas, sin conexiones en los ultimos 7 dias a la asignatura y sin
ninguna conexion al aula de la asignatura.

— Informe de seguimiento de una asignatura: ofrece un listado de todos los estudiantes
asignados en una asignatura determinada. De cada estudiante indica ademas su estado
al respecto de las conexiones a la asignatura siguiendo el esquema de tres estados
mencionado en el punto anterior.

— Informe de seguimiento de un estudiante: ofrece un listado de todas las asignaturas de
un estudiante y el estado de las conexiones del mismo a cada una de ellas.
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En base a estos informes el orientador académico realiza contactos proactivos con
aquellos estudiantes que no estan realizando conexiones asiduas a una o varias de sus
asignaturas, siendo el objetivo de dichos contactos la prevencion del abandono.

En relacion con los mecanismos para comprobar la identidad de los estudiantes en los
sistemas de evaluacion. Estos recursos estan relacionados directamente con el Sistema de
Gestion de Aprendizaje (LMS) utilizado por la Universidad como campus virtual (Blackboard
Learn), la herramienta de videoconferencia utilizada (Blackboard Collaborate Ultra), el
control de identidad SMOWL vy el control antiplagio (SafeAssign y Turnitin).

CARACTERISTICAS TECNICAS DE LOS MECANISMOS DE CONTROL DE LA
IDENTIDAD Y EL PLAGIO DURANTE LAS PRUEBAS DE EVALUACION

INTRODUCCION AL PROGRAMA DE EVALUACION

La garantia de la calidad en los procesos de evaluacion debe ser parte del compromiso de
responsabilidad social de la Universidad Internacional de Valencia, consciente del contexto
de globalizacién de los mercados laborales y universitarios en los que participa.

Aspiramos a un modelo de gobernanza interna en el proceso de evaluacion que responda
con garantias al reto de la rendicién de cuentas, la transparencia y la calidad sin reticencias
y de forma rigurosa.

El siguiente documento describe las operaciones del programa de evaluacion segura que
son de aplicacién en todas las titulaciones oficiales con examenes on-line.

¢En qué se concreta el Programa para la garantia de la calidad en la Universidad
Internacional Valenciana?

1. Enasegurar que el individuo que se matricula es el que efectivamente accede al campus
y se evalla.

2. En establecer un sistema de doble validacion técnica y humana para asegurar que el
estudiante es el autor efectivo de las pruebas de evaluacion, ya sean estas de contenido
(examen) o de evaluacion continua.

3. Control del fraude:

a. Asegurar la integridad de las pruebas de evaluacion que el estudiante realiza
mediante medidas internas orientadas a detectar el fraude.

b. Establecimiento de un sistema de doble validacién técnica y humana para el
control del entorno y que garantice que el estudiante puede desempefiar sin
ayuda externa las pruebas de evaluacion.
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Control de Control de
Fraude Autoria

Garantia
de

Evaluacion

Figura 1. Esquema de los fundamentos de la garantia de la evaluacién en la Universidad Internacional de
Valencia.

SINTESIS DEL PROCESO

¢ Cémo solucionamos y damos cumplimiento a estas tres exigencias?

El sistema se compone de dos fases:
— Fasel: Acreditacién de la autoria y tutela de los exdmenes virtuales.

— Fasell: Control del fraude.

El andlisis de estas dos fases sugiere que estan plenamente relacionadas con la trayectoria
del estudiante desde que es admitido en la Universidad, hasta que se evalia de forma
definitiva en una materia con la prueba final, tal y como muestra el siguiente grafico:

Acreditacion de la a Ooria €la de I0S eXxamenes O e

Control del fraude
- Comprobacién de la autoria

- Tutela del exdmen basada en - Control de las fuentes en los
IA.Control del fraude ejercicios de evaluacion.

- Informes definitivos de la - Turnitin

act’mdad fraudulenta durante el |. SafeAssign

examen.

Figura 2. Proceso de onboarding y control del fraude.

La primera toma de contacto del estudiante con el campus virtual es el «Portal de
Bienvenidan. El primer aviso que recibe tiene que ver con el proceso de registro en el sistema
biométrico de control del fraude.
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En la siguiente imagen, se muestra el mensaje de onboarding del estudiante. Durante este
proceso se le guia a su registro en las herramientas de monitorizacion. Este mensaje
aparece hasta que el estudiante ha tomado un registro exitoso.

Registro biométrico

Figura 3. Primer mensaje que el estudiante recibe para registrarse biométricamente.

FASE |: ACREDITAR DE LA AUTORIA DEL PROCESO DE EVALUACION CONTINUA Y TUTELA DE
EXAMENES ON-LINE

Es preciso considerar desde dos enfoques este requerimiento, por un lado, la acreditacion
de la autoria en el proceso de evaluacion continua y por el otro la acreditacion de la autoria
y el proceso de tutela para evitar el fraude que se lleva a cabo durante los exdmenes on-line
(pruebas de contenido).

2.1 Acreditacion de la autoria en el proceso de evaluacion continua

:Como se puede asegurar la efectiva autoria de un trabajo o de una actividad aplicativa
que se evalla en el porfolio?

Por un lado, gracias al sistema de onboarding seguro, donde el estudiante se compromete
a aceptar la normativa de autoria de los trabajos.

Por otro lado, es preciso recordar que el valor diferencial que presenta la Universidad
Internacional Valenciana frente a otras universidades del entorno virtual, reside en un
sistema de ensefianza-aprendizaje intensivo en presencialidad controlada.

Es decir, el estudiante no autogestiona la manera en la que adquiere el conocimiento, sino
que el proceso de ensefianza-aprendizaje se articula a través de una metodologia
planificada que inicia las unidades de aprendizaje con una clase magistral, como punto de
arrangue interpretativo basico de los contenidos que se estan desplegando, al que sigue un
disefio instruccional que incorpora la realizacion de actividades guiadas en tiempo real,
dindmicas de grupo, tutorias y correcciones de trabajos en directo, entre otras.

El estudiante se encuentra acompafiado durante todo el proceso formativo y con una
presencia activa en las clases. De esta manera, todos los dias de la semana se imparten
clases sincronas como parte esencial del despliegue de la asignatura. Si bien esas clases no

universidadviu.com

(%2}
@
Qo
[¢)
o
c
kel
o
I
5
2
£
=
el
©
)
el
o]
L2
=
[%2]
i=
=
=
(]
c
©
el
©
el
=
O
©
S
9]
o
2
I
o
>
°
o
o
[2]
o
Qo
[e)
o
c
S
(&)
@
[&]
>
el
Q
9
el
0]
]
—
(2]
[o%
=
<
c
3]
Qo
re]
@
2
=
=
)
>
.
o
©
©
)
©
e}
©
re}
Q
<
<
<
=
©
I
[}
@
o]
@
<
<
-
<
~
>
]
O




https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=741443939261444256569660



Internacional
de Valencia

o Memoria de Verificacidon
@ Universidad Grado en Relaciones Internacionales

son obligatorias y quedan grabadas, la centralidad de estas en el conjunto de la
metodologia garantiza una asistencia sostenida y un contacto permanente con el profesor.

Puesto que en el proceso de matricula se han recogido las credenciales del estudiante, el
profesor dispone de informacion para comprobar la identidad de los estudiantes de forma
continua. Es decir que el disefio instruccional incorpora un proceso formal de control de la
identidad. Este proceso se realiza durante el despliegue del ejercicio guiado.

Ademas, se cuenta con los siguientes sistemas de verificacion:

a) ElSistema de Gestion del Aprendizaje-LMS.

El Learning Management System (LMS) es la plataforma que sirve como espacio
compartido de trabajo entre el estudiante y el profesor. Se trata de un espacio logado, al
que se accede tras la introduccion de las credenciales personales de cada estudiante. En
él, existe un aula por cada una de las asignaturas, donde se alojan los materiales, se generan
las videoconferencias, se realizan las actividades y se produce el proceso de evaluacion.

b) La herramienta de videoconferencia.

Las videoconferencias, que se generan a través de la plataforma LMS, se materializan en
una segunda soluciéon donde tienen lugar las sesiones de trabajo sincrono entre el
estudiante y el profesor y entre los propios estudiantes. Se trata de una herramienta que
permite proyectar una presentacion para guiar la sesion, crear grupos de trabajo, realizar
tours a través de la web o compartir recursos en tiempo real entre otras cuestiones.

La Universidad Internacional Valenciana ha implantado la herramienta de
videoconferencias BlackBoard Collaborate en version Ultra. Se trata de un sistema con
mayor calidad de definicion para el desarrollo de una experiencia formativa mas inmersiva
y que, por tanto, permite un control de la identidad de estudiante mas preciso que la version
anterior.

2.2 Acreditacién de la autoria en el proceso de evaluacion de contenido

Para garantizar que el estudiante matriculado es el que efectivamente estéa realizando el
examen y ademas durante el desarrollo de éste su comportamiento es el adecuado y no
comete fraude, asi como el control recurrente del entorno, se emplea la tecnologia de
proctoring de SMOWL.

La Universidad Internacional de Valencia ha elegido esta tecnologia por disponer del
reconocimiento europeo Seal of Excellence de la Comisidn Europea.

SMOWL es un sistema integrado en el campus virtual de la Universidad Internacional de
Valencia que permite un registro continuo de autenticacion de la identidad del estudiante
virtual. Utiliza un algoritmo de reconocimiento facial automatico para verificar la identidad
del usuario y detectar comportamientos incorrectos a través de todo el proceso de
desempefio de la prueba de contenido (examen). Se combinan validacion automatica y
supervision manual por parte de los profesores que realizan el examen para garantizar todos
los resultados.

De esta manera este software tiene como objetivo la identificacion del estudiante
previamente a las pruebas, la captura de imagenes durante su desarrollo, asi como la alerta
sobre situaciones que puedan suponer riesgos para esta identificacion y la gestion de
alertas de situaciones comprometedoras durante la realizacion del mismo para el control
del entorno y la navegacion del estudiante a través del control de su escritorio,
garantizando la seguridad a dos niveles.
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—  Que el estudiante que realiza la prueba es el efectivamente matriculado.

—  Que el estudiante que esta realizando la prueba esta en un entorno controlado, a solas
y sin ningun tipo de ayuda externa (personas, documentacion o tecnologias) para la
garantia de la integridad académica y la honestidad en el proceso de consecucion de
los resultados de aprendizaje en ajuste a los niveles de exigencia requeridos en el titulo.

El profesor configura el examen y establece situaciones de alerta a través de filtros. Entre
estos filtros se encuentran situaciones como la ausencia del estudiante ante la camara, la
falta de visibilidad derivada de obstaculos ante la cAmara, la falta de luz, la presencia de mas
de una persona en la habitacion o el intento de acceso con un IP diferente.

Taly como se ha mencionado anteriormente, cuando el estudiante se matricula forma parte
del proceso de incorporacion el registro de su imagen y la configuracién del software de
reconocimiento facial, asi como la instalacion del Control de Monitor.

Alo largo de la prueba el estudiante debe tener obligatoriamente la cdmara web encendida
mientras cumplimenta el ejercicio, asi como la herramienta de Control de Monitor
descargada, actualizada y en funcionamiento.

De esta forma, software de reconocimiento facial va tomando una serie de imagenes que
van informando al profesor y al personal de soporte del control de identidad del estudiante
durante el desarrollo de la prueba. Esta informacién es consultada por el profesor antes del
inicio de la correccién del examen a través de un panel de control al que se puede acceder
desde la misma aula de cada asignatura. Esta informacion le permite detectar situaciones
de fraude durante la realizacién del examen e intervenir disciplinariamente si es requerido
anulando el examen.

Alta de exdmenes soportados por SMOWL

Iniciado el despliegue de las asignaturas y una vez familiarizado el estudiante en el campus,
se llevard a cabo el proceso de enroliment en la herramienta SMOWL, con un link externo a
la aplicaciéon que se colocard en el aula general de la titulacion. Aunque los estudiantes
llevan a cabo muchos exdmenes, solo se precisa llevar a cabo el proceso de alta del
estudiante en la herramienta una sola vez.

El proceso de alta en SMOWL por parte del estudiante es muy sencillo. El estudiante debe
tener la cdmara abierta para tomarse tres fotografias de identificacion y volver de nuevo al
campus. De esta forma se crea su modelo matematico personal. El nico requerimiento por
tanto es que el estudiante tenga webcam.

El proceso de alta de una prueba de SMOWL se ha automatizado para evitar operaciones
intervenidas que son susceptibles de error humano.

De esta forma, el examen se convierte en una prueba valida de evaluacion soportada por
una tecnologia que acredita que el estudiante es el efectivamente matriculado y ademas se
vigila que su comportamiento durante el examen sea el idéneo y no hay nadie junto a él en
el curso del examen ni abre paginas web.

El estudiante recibira informacion pertinente del uso del sistema de evaluacion en las aulas
generales por parte de Relacién con el estudiante y por parte de los responsables de las
titulaciones para que la experiencia del estudiante sea cémoda.

Funcionamiento de SMOWL
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Una vez que la prueba estd dada de alta en el sistema, el estudiante que acceda a ella
observa cémo se le activa la camara que debe estar habilitada y funcionando
perfectamente.

A partir de este momento, SMOWL captura dos imagenes de forma aleatoria (y silenciosa)
cada minuto y las compara con el patron biométrico inicial del estudiante.

Las fotos tomadas se irdn contrastando con la base de datos creada para el estudiante y
dard lugar a un informe personal de verificacion.

Las imagenes que se capturan a través del navegador del estudiante son transmitidas
mediante canales seguros y almacenados de manera segura.

Una vez terminada la prueba el estudiante abandona el campus vy finaliza el proceso. El
profesor de la asignatura podra descargar el informe que le sintetiza y concluye todos los
requerimientos, tal y como se verd a continuacion.

modelo matemético de acreditacion biométrica.

. 1 l . El estudiante se enrolaen la herramientacontres fotosy se genera su
ap= % 7

) ) - Durante el examen se activa la cdmara y toma aleatoriamente imagenes
. . . delalumno para control de la identidad y del fraude.
EC | | |
N

.r\ .
O—0O0—=0
‘. / Ese sistemase sintetizaen uninforme de controldetallado sobrela

actividad del estudiante en el examen

——

T > [T
- N

Figura 4. Proceso de trabajo de SMOWL. Toma de datos, generacién de informes y correccién.

En todo el proceso se combinan validacion automatica sincrona, junto supervision manual
sincrona y asincrona (revision de las evidencias posterior al examen) para garantizar todos
los resultados, control del fraude y control del entorno durante el examen.

De esta forma a través de este proceso, se audita y vigila a tres niveles:

1. Durante el examen y de manera sincrona, a través del plano frontal de la imagen
empleando la cdmara web del equipo del estudiante. El sistema esta programado con
unos filtros muy estrictos, establecidos previamente que dan alarma en tiempo real al
profesor que vigila el examen cuando se detecta cualquier tipo de anomalia: desde
bajos niveles de luz, posiciones inadecuadas en la cdmara, presencia de otras personas
frente a la pantalla, movimientos fuera de la cdmara, comportamientos y movimientos
andmalos. Este sistema es sincrono, se produce durante el examen y tiene una doble
validacion humana vy técnica. El profesor supervisa y asiste al estudiante durante el
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examen, al mismo tiempo que el sistema SMOWL monitoriza e identifica al estudiante
continuamente.

2. Una segunda cémara de control del entorno permitird captar en tiempo real el plano
desde atras, o lateralmente para asegurar que el estudiante no dispone de ninguna
ayuda en el proceso de evaluacion. La cadmara del dispositivo movil del estudiante, ya
sea teléfono movil o tableta que se incorpora previo al examen al proceso de tutela
on-line. Esta cdmara servird para realizar una primera inspeccién del entorno en el curso
de examen y esté activa durante todo el examen monitorizando el entorno. De la misma
manera que en la cadmara frontal, la cdmara de entorno, recoge datos de vigilancia de
forma sincrona, se produce durante el examen y tiene una doble validacion humana y
técnica (el profesor supervisa) al tiempo que el sistema SMOWL monitoriza e identifica
al estudiante continuamente.

3. El sistema de filtros permite el control de la pantalla del estudiante impidiendo que
acceda a otros recursos de informacion o abra otra ventana en su ordenador que no
sea la del examen.

Este proceso es vigilado durante el examen por los profesores de la asignatura en primera
instancia y revisadas posteriormente la trazabilidad de todas las fotografias tomadas en el
proceso, ya que el sistema continuo de autenticacion de la identidad del estudiante virtual
utiliza un algoritmo de reconocimiento facial automatico para verificar la identidad del
usuario y detectar comportamientos incorrectos a través de todo el proceso de
aprendizaje. La tecnologia asiste al profesor en el proceso de vigilancia y tutela.

Como resultado de estas acciones se generan unos informes, tal y como se detalla méas
adelante, que son revisados por los profesores, de manera manual y repuestos y
almacenados como evidencia de evaluacion.

Sistemas para el control del entorno: camara de control del entorno.

El sistema SMOWL es un sistema multidispositivo ya que se incorpora al proceso de
seguimiento y control del fraude, una segunda cdmara que audita el plano trasero o lateral
del estudiante dominando de esta forma toda la estancia en la que se encuentra el
estudiante realizando la prueba.

Adicionalmente a la camara frontal, se le toman fotos también con la cdmara de su movil
que estd integrada en el Sistema SMOWL. Las imagenes quedan registradas por el
procedimiento mencionado anteriormente y reflejadas en el informe final.

Sibien el registro de alta en la herramienta es SMOWL para la activacion se realiza una Unica
vez y su activacion es automatica al iniciar un examen, la instalacion de la camara de
entorno debe realizarse en cada una de las pruebas para la garantia de control del fraude y
asegurar que el estudiante estd solo en la estancia y no recibe ayuda exterior.

Mediante un tutorial que se activa al inicio de cada examen, se guia al estudiante paso a
paso a lo largo del proceso de configuracion de la segunda cdmara o cdmara de entorno,
realizando una exploracion de la habitacidn, incluyendo los alrededores, el techo y debajo
de la mesa.
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Figura 5. Entrada del estudiante al examen, donde se le avisa de que va a ser monitorizado en 360 grados
y que debe configurar su camara frontal y su cdmara adicional.

[ ] o — |
eemaces o NOTAS ¥ TRAMITES seavicion snuoTEca O o .
ONOOER_10_A_202%22_Fllosofia del Derecho | » Actividaces » Iniciar: EXAMEN PRIMERA CONVOCATORIA ?

OIGDER Iniciar: EXAMEN PRIMERA CONVOCATORIA
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Figura 6. El estudiante dispone de las tres herramientas (camaras frontal y externa y control de monitor)
conectados correctamente.

Cuando cierra el examen todas las imagenes de ambas fuentes (dos camaras) se reponen
e integran en el informe SMOWL final para la determinacion de la conducta adecuada.

Consecuente con lo anterior, esta solucién integrada con hardware de dos cdmaras
proporciona una vista de 360 grados del entorno del examen, la biometria para autenticar
laidentidad de la persona que realiza la prueba y el software que captura todos los datos de
audio y video.
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Durante la supervision en vivo, el profesor puede intervenir cuando sea necesario, para dar
una advertencia al candidato.

@
- e =T ] |
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OIGDER Realizar examen: EXAMEN PRIMERA CONVOCATORIA
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Figura 7. En esta imagen se observa como el estudiante, ya en el curso del examen, es monitorizado por
dos camaras.
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Figura 8. Al mismo tiempo, el profesor controla desde la consola de vigilancia a los estudiantes eligiendo la
vista frontal y 360 al tiempo.

En el caso de incidencia el equipo de soporte técnico dispone de pautas para asistir al
estudiante y al profesor.
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Informe SMOWL

La evidencia que pone de manifiesto la garantia de la calidad y seguridad en el proceso de
evaluacion es el informe que genera SMOWL.

Este informe es concluyente porque ofrece informacion muy detallada de todo el proceso
del examen como refuerzo de datos a la vigilancia del profesor.

Para acceder a él el profesor encargado de la asignatura debe descargarlo desde el aula
en el que se ha llevado a cabo la evaluacion, en el menu izquierdo en la seccion «<SMOWL
Results».

Donde se carga un cuadro de mando de sintesis de todos los estudiantes y el desarrollo que
se ha llevado a cabo.

0»-—- — =] wee  wenss  wevess  smenn mumrmmsews wmssnnunsss | B30 @

SMOWL Resuldtadon
GIMLAS 10 A IOWLS

22
23 POLITICAS
ALIMENTARIA Smowl

s

Figura 9. Ejemplo de informe de resultados de SMOWL, donde se muestra una lista de los estudiantes y las
alertas que han generado.

Como puede verse el informe de sintesis se puede descargar en dos formatos para
almacenarlo como evidencia.
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Descargar

Reporte global de resultados (CSV)

Reporte global detallado de resultados
(Csv)

Reporte global de resultados (PDF)

E=]

Figura 10. Los informes se pueden descargar para su almacenamiento, mejor comprensién o cualquier
necesidad.

Las advertencias en rojo indican que se han detectado acciones que son susceptibles de
ser revisadas en cualquiera de las dos cdmaras o el control de monitor.

Los profesores por tanto deben revisar estos detalles, a fin de esclarecer las razones por
las que el sistema le advierte de peligro de fraude, si es que no pudieron hacerlo en el curso
del examen virtual.

Desplegando el menu de detalles de cada estudiante el sistema explicita con imagenes la
evidencia del fraude en el proceso de control del entorno.

= Estudiante 1
P et essgens: 1002003100071
Regieat Rttty ntoneciass Inbre compaets &
: Quiz 3578429
Dur3ETRAZ0
. 30 0 Vierias geidnas e e L
] Camara Froraal »
i e . £ s Lmars mments e
Climarn Exiemna A b e o T e e
n M) e > .
o . 3% Vapboam ohuns W
& ordenador >
T ——— . I 2 Waboam no detmctada v

Figura 11. Muestra del informe de un estudiante. Se visualizan las alertas de posible fraude y su naturaleza.
Nota: El ejemplo ha sido exagerado con el fin de mostrar cualquier posible alerta.
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El informe impulsa, llegado el caso la intervencion disciplinar por parte del profesor y del
Director del Titulo en caso de que el estudiante cometiera fraude, por ejemplo, abriendo otra
ventana del navegador tal y como se ve en laimagen.

El informe especifica el momento en el curso del examen en el que se ha producido el
potencial fraude marcéndolo en rojo.

@ smowltech.net

< =2 0O @ A hitpsy) net/webapp/rtd_r php 4 = 1 =&
=
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N Nombre Resultados Registros Estado Alerta Acciones
e R
—
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h. - INT.php%3Fentity_idEnti y_Name%3DVIU2017%26¢

Figura 12. Andlisis estadistico de los informes (1).

Asi mismo el nimero de incidencias que se han producido.
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Figura 13. Analisis estadistico de los informes (II).
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Los exdmenes correctos y que no presentan incidencias, son sefialados pertinentemente.

& smowltech.net i

& > O M £ hitpsy/www.smowitechnet/webapp/rtd_resumentxamen.php ¥r = 7 B

Tabla estadisticas
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Grifico: Datos absolutos por alumno
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Figura 14. Andlisis estadistico de los informes (llI).

Estas evidencias del examen son recopiladas por el profesor y almacenadas en la sala de
coordinacion de la titulacion en las carpetas de «Registros de la Actividad Académican.

Parareforzar la garantia de prevencion del fraude, las pruebas estan configuradas en un dia
y una hora concreta, momento en que se activa la prueba y se asigna un tiempo para su
realizacién. Una vez concluido ese tiempo, se guardan los datos y se envia la prueba
autométicamente, con lo que el estudiante no puede volver a acceder a la misma.

Cada profesor tutela un grupo de 90 estudiantes divididos en dos tramos horarios y en cada
tramo horario 45 estudiantes. Es decir que un profesor controla de forma sincrona asistido
por la tecnologia a 45 estudiantes, para el caso concreto de este titulo.

Los profesores reciben pertinente formacion en este sentido, tanto capacitacion técnica,
como capacitacion metodoldgica para la realizacion de pruebas.

FASE ll: CONTROL DEL FRAUDE

Las medidas que la Universidad adopta para el control y prevencion del fraude se
establecen en dos direcciones:

a) Elcontrol del fraude en los exdmenes, tal y como se ha mencionado anteriormente.

b) El empleo de Turnitin o Safeassing para evitar el fraude en la evaluacion continua y
evitar la apropiacion de ideas.

El software para el control antiplagio: Turnitin y Safeassing
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Integrado en la plataforma LMS, el software de antiplagio permite identificar si existen
coincidencias entre las propuestas entregadas por los estudiantes a modo de actividad y
otros documentos publicados en la web o en el marco de la propia Universidad.

La Universidad Internacional Valenciana cuenta con dos aplicaciones antiplagio: Turnitin y
Safeassing. Con los que el claustro gestiona el riesgo de la mala conducta académica y
comprueba la integridad académica de las pruebas de evaluacion, comparando el
contenido producido con la Unica base de datos que incluye Internet, trabajos estudiantiles
y articulos cientificos indexados.

Cuando un profesor se incorpora al claustro de la Universidad Internacional Valenciana se
le incluye en un proceso de formacion intensivo en el que, junto con la capacitacion en el
campus virtual, el manejo de estas herramientas es obligatorio, asi mismo su empleo a lo
largo del despliegue de las asignaturas y las pruebas de evaluacion.

La implementacion de estas dos herramientas se incluye a través de la configuracion de las
tareas en el aula de cada asignatura dentro del campus por parte del profesor.

Ademas, se informa a los estudiantes de las implicaciones académicas que puede tener el
plagio asi mismo las consecuencias que pueden derivarse de la deteccidn de un caso de
suplantacion de la identidad o fraude de cualquier otra naturaleza durante la realizacion de
las diferentes pruebas.

MEDIDAS DE SEGURIDAD EXTRA Y DISUASORIAS. NORMATIVA DE EVALUACION

Mensajes disuasorios y gestion remota de escritorios

Se ha implementado un sistema de ventanas emergentes. El objetivo de este sistema de
ventanas emergentes, al margen de servir como canal informativo, es convertirse en un
elemento disuasorio ante una posible mala praxis por parte del estudiante. El sistema
contempla dos tipos de acciones diferenciadas:

— Recordatorios sobre la normativa vigente en la Universidad en relacién con la autoria
de las pruebas. En estos recordatorios se recogen indicaciones especificas para la
realizacion del examen, asi como los requisitos técnicos minimos de los equipos para
afrontar de un modo adecuado las pruebas de evaluacion.

— Control remoto. Se informa a los estudiantes, previamente a la realizacion de cada una
de las pruebas de que, tanto el profesor como los técnicos de soporte podran solicitar
en cualquier momento aceptacion para tomar control remoto del ordenador desde
donde se realiza el examen. Negarse o no seguir estrictamente las instrucciones
recibidas supondria la expulsion inmediata de la sala y la no superacion del examen.

Normativa de evaluacién de estudiantes

La normativa de evaluacion de estudiantes de la Universidad Internacional Valenciana
recoge en un anexo todos los extremos relacionados con los procesos de acreditacion de
la identidad y control del fraude que es conocida por los estudiantes gracias a los sistemas
de informaciéon mencionados anteriormente y que ademds impulsan las acciones
disciplinarias llegado el caso.

RECURSOS
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De

Planeta Formacion y Universidades

La tecnologia actua como elemento de soporte y facilitador de operaciones, siempre bajo
la supervisiéon de los responsables de la titulacion o el personal de administracion y servicios.

La tabla a continuacion detalla el perfil profesional, las personas y recursos humanos que
forman parte de los niveles de trabajo anteriormente mencionados.

La informacién detallada de los recursos en cada departamento viene descrita en el
apartado 5.2 Otros recursos humanos de la Memoria de Verificacion.

Equipo de Relacion con el

Alumno
Control de autoria, control del | Acreditacion Biométrica. Equipo de soporte técnico.
entorno y control del fraude
enlos exdmenesy en la Control del entorno con Profesor (valida la
evaluacion continua. webcam informacion)

Director del titulo (Validacion
final y reposicion).

Software especializado en
control del fraude en el Profesor de la asignatura.
empleo de fuentes

Control del fraude con Turnitin
y Safeassing

El proceso de soporte tecnoldgico en caso de incidencia técnica es responsabilidad del
departamento de soporte técnico. El equipo de soporte técnico de la Universidad
Internacional Valenciana atiende a demanda a los estudiantes que lo requieren tanto via
telefénica, como via on-line. Estan en la propia sede de la Universidad en horario de 14.00h
a 22.00h para dar respuesta especializada a las incidencias que deriven de los exdmenes
habida cuenta de su importancia. Al mismo tiempo y en el resto de las horas de atencién se
dispone de un servicio 24 horas, 7 de dias a la semana, para atender consultas generales
sobre tecnologia y el funcionamiento del campus.

El equipo de soporte cuenta con un sistema de comunicacion para la gestién remota de
equipos que le permite la gestion a distancia de los ordenadores de los estudiantes en el
caso de que se precisara solventar cualquier incidencia de orden técnica. Este equipo de
soporte da servicio tanto al proceso de onboarding seguro, como al servicio de tutela de
examenes.

Una vez que el estudiante ha realizado el proceso de onboarding, su informacion queda
recogida en una base de datos a la que se accede a través de una consola back-office
desde el que se tendrd una visién completa de las operaciones de video-identificacion y
firma realizadas, asi como del estado en el que dichas operaciones se encuentren en el
momento de la consulta.

Desde este médulo, que esté gestionado por el departamento de Relacion con el estudiante
se podran recuperar operaciones de firma, validar o denegar identificaciones y descargar
los certificados generados de los procesos de video- identificacion y firma.

universidadviu.com
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Ademas, los estudiantes disponen de un sistema de ayuda remota (Zendesk) con un
repositorio completo de informacion.

Cabe destacar en este punto el reciente nombramiento de la figura del Responsable de
Evaluacion. Se trata de un académico con larga trayectoria docente que es dependiente
del departamento de Calidad y que da servicio a todas las areas académicas para el
cumplimiento de los sistemas de evaluacion comprometidos en la memoria a través de
estos sistemas y soportes tecnoldgicos de garantia.

6.1.4. Codigo de buenas practicas relacionado con las medidas de seguridad
electronica

La Universidad Internacional de Valencia, en su compromiso permanente por la innovacion
tecnoldgica y la ciberseguridad, cuenta con estrictos protocolos de seguridad electrénica,
que son gestionados desde el Vicerrectorado de Tecnologia y Transformacion Digital en
conjunto con la Secretaria General como responsable de la normativa y regulacioén interna.

Dentro de estos protocolos, se establecen las condiciones para el uso de informacion
personal del estudiantado por parte de los distintos agentes de la comunidad universitaria.
Asimismo, el Reglamento de Régimen Disciplinario explicita las consecuencias que tendria
para el estudiantado, el profesorado y el personal de administracion y servicios del uso
indebido de dichos datos. Estos protocolos abarcan también los mecanismos de
evaluacion, de tal manera que, durante el proceso de instalacién de los mismos, el
estudiante recibe informacion explicita sobre sus implicaciones en materia de derechos
digitales.

Todas estas medidas estan encauzadas al estricto cumplimiento de la normativa vigente, en
especial de la Ley Orgdnica 3/2018, de 5 de diciembre, de Proteccion de Datos Personales
y garantia de los derechos digitales.

Finalmente, este compromiso se manifiesta en formacion especifica en buenas practicas en
ciberseguridad para todos los empleados del Grupo Planeta, siendo obligatoria la
superacion de la formacion.

6.1.5. Mecanismos para garantizar la revision y el mantenimiento de los
materiales disponibles en la universidad

universidadviu.com
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La Universidad cuenta con mecanismos para garantizar la revision y el mantenimiento de
todos los recursos e instalaciones descritos en este criterio.

El campus virtual se encuentra alojado en los servidores de Blackboard, lo que garantiza que
el sistema estard disponible el 99.8 % del tiempo. La gestidon técnica y supervision
(incidencias, mantenimiento, actualizaciones, mejoras...) la realizan el departamento de
procesos de la propia Universidad y la empresa perteneciente al Grupo, PSO (Planeta
Sistemas y Operaciones). Ademads, el equipo de Blackboard se encarga de cualquier
actualizacion de software o hardware necesario para su dptimo funcionamiento. También
es Blackboard quién se encarga de realizar backups diarios, almacenando los ultimos 7 dias
y copias semanales de las Ultimas 4 semanas. Este almacenaje se realiza en una instalacion
separada.

Para cualquier desarrollo no cubierto por Blackboard se contacta con proveedores
externos a través de PSO (Planeta Sistemas y Operaciones).

En cuanto a la biblioteca digital, tiene definidos protocolos que velan por la actualizacién de
los fondos bibliograficos que conforman la biblioteca de la Universidad.

Esta actualizacion se materializa, por un lado, por parte de los diferentes proveedores
quienes, desde un punto de vista técnico y documental, contribuyen a que los fondos estén
siempre disponibles, sean suficientes y estén actualizados.

Por otro lado, a fin de que los fondos de que se dispongan sean pertinentes y suficientes
para atender a las exigencias de cada uno de los programas de forma especifica, se realiza
una consulta de cardcter semestral a los responsables de cara titulo de cara a identificar
necesidades de contratacion de nuevos servicios.

Estas peticiones, asi como la gestion de los proveedores, se realizan desde el
Vicerrectorado de Investigacion y Transferencia a través de la figura del Técnico de
biblioteca.

En cuanto a los espacios que alojan los laboratorios virtuales, su revision, mantenimiento y
actualizacion se enmarcan en el protocolo definido en la VIU. A través de la figura de un
coordinador asignado a tal efecto, dichas tareas se coordinan desde la VIU, pero son
llevadas a cabo por la empresa proveedora del servicio.
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El coordinador en la VIU trabaja en contacto directo con los técnicos de dicha empresa
mediante reuniones periddicas, y dispone de acceso al sistema de apertura de casos de
soporte técnico e incidencias, peticiones de instalacion de nuevo software y actualizacion
y/0 mantenimiento del existente, al mismo tiempo que supervisa el buen funcionamiento de
los laboratorios virtuales.

Por otro lado, las previsiones de mejora, ampliacion de recursos, revision de la adecuacion
de los softwares disponibles y adquisicion de nuevas funcionalidades o software son
también gestionadas desde la VIU por parte del Equipo de Implantacion, Gestion de
Software y Laboratorios Virtuales en colaboracidn con los responsables y equipo docente
de cada titulo, y trasladadas a la empresa proveedora para su implementacién en los
Laboratorios.

6.1.6. Criterios de accesibilidad universal y disefio para todas/os.

El campus virtual, garantiza los requisitos de accesibilidad que se exigen a las universidades,
ya que este sistema cumple con la Web Content Accessibility Guidelines (WCAG) 2.0., que
facilita un ambiente de ensefianza, aprendizaje y colaboracion on-line mas enriquecido e
interactivo para todos - independientemente de la ubicacion geogréfica. Los criterios que
se establecen en este sentido se pueden consultar a través del siguiente enlace:

https://www.w3.org/TR/WCAG20/

La docencia on-line de esta universidad, tiene como guia de cada asignatura un documento
hipermedia que auna imagen, sonido y texto escrito, que facilita el acceso a los materiales
docentes del alumnado con alguna discapacidad.

Especificamente, la VIU ha desarrollado métodos para facilitar la compatibilidad con
diferentes lectores de pantalla como los jaws y nvda. Asimismo, se disponen de protocolos
concretos para la adaptacion y realizacion de los exdmenes.

Por otro lado, la Universidad cuenta con un servicio de adaptacion de los contenidos
audiovisuales dotandolos de subtitulado, para aquellos estudiantes que necesiten hacer el
seguimiento de las videoconferencias a través de la transcripcion de la informacion.

La Universidad Internacional de Valencia se caracteriza por su modelo metodoldgico virtual
y sincrono, que vertebra el conjunto del proceso de ensefianza y aprendizaje de la
Institucion. Es una Universidad de modalidad virtual segun manifiesta el Real Decreto
822/2021, de 28 de septiembre, por el que se establece la organizacion de las ensefianzas
universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad. Segun este Real Decreto
la ensefianza tipo «virtual» es aquella en la que la interaccién entre el profesorado vy el
alumnado no requiere la presencia fisica de ambos en un determinado lugar y en el mismo
tiempo (presencia fisica y sincrona). En consecuencia, la Universidad Internacional de
Valencia es una universidad de modalidad «virtual», siendo su cardcter virtual y sincrono.

Consecuentemente, se considera que todos los programas formativos ofertados en la
Universidad Internacional de Valencia se imparten en modalidad virtual o hibrida, requiriendo
la presencialidad fisica, en ambas modalidades, tan solo para la estancia en los centros de
practicas en el contexto de las Practicas Académicas Externas. En definitiva, en ninglin caso
se requiere la presencialidad fisica de los estudiantes en la sede fisica de la Universidad.
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6.2. Mecanismos para garantizar la asignacion de centros de practicas

Una vez el estudiante se matricula en la Universidad, el Departamento de Admisiones
comunica al Departamento de Practicas los datos personales del estudiante,
concretamente los datos relativos a su residencia (municipio y/o provincia). En este
sentido, se realiza una prospeccion de centros y entidades que podrian acoger al estudiante
en sus practicas académicas externas, nuevos centros o que ya hayan participado en
cursos anteriores con laUniversidad.

Es en esta fase donde el Departamento de Practicas vela por identificar aquellos centros o
entidades que cumplan con los requisitos para acoger y tutorizar de estudiantes con el
propodsito de garantizar que adquirird en esta experiencia las competencias ligadas al
practicum.

|dentificadas las necesidades de nuevas entidades, se establecen convenios de
colaboracién con las mismas. El resultado es un listado amplio de centros donde el
estudiante podra elegir uno para realizar su estancia.

En este proceso, el Departamento de Practicas cuenta con proveedores externos que se
encargan de establecer el contacto con los centros y agilizar tanto la prospeccién como la
firma de acuerdos.

« GRUROPAPILLONDESARROLLD
» GESTHONA

A su vez, se ofrece la posibilidad al estudiante de realizar un autopracticum. Esta opcion
facilita al estudiante la posibilidad de proponer un centro de préacticas. Dicho centro serd
valorado conforme a los criterios de idoneidad marcados por la Universidad. De ser
favorable la resolucion, la Universidad firmara un convenio con la institucion para que pase
a formar parte de la red de centros de préacticas de la titulacion.

LISTADO DE CENTROS DE PRACTICAS
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8 DE AReiLza CHURRUCA, A. “;Por qué estudiar Relaciones Internacionales?”, en Articulos especial RRII,
www.esglobal.org, https://www.esglobal.org/por-que-estudiar-relaciones-internacionales/. Consulta
realizada a fecha de 29 de diciembre de 2017.
9 DE ARelLzA CHURRUCA, A. “;Por qué estudiar Relaciones Internacionales?”, en Articulos especial RRII,
www.esglobal.org, https://www.esglobal.org/por-que-estudiar-relaciones-internacionales/. Consulta
realizada a fecha de 29 de diciembre de 2017.
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A continuacion, se presenta un cuadro con la informacion detallada de los principales
centros de acogida de practicas del Grado en Relaciones Internacionales, sin menoscabo

de la progresiva ampliacion de este listado que se pueda ir realizando durante el periodo de
implantacion del Titulo:

FUNDACION CAROLINA Comunidad de Madrid
E\IUThégﬁgggNAngl(\D/élDA CENTRO DE ESTUDIOS Catalufia
INTERN ABROAD HQ Nueva Zelanda
SHADOW LYNX SL Comunidad Valenciana
TRIUMFA XXI, S.L. (GNGH ABOGADOS) Comunidad de Madrid
ASOCIACION INICIATIVA RETORNO POR EL DESARROLLO DE Pais Vasco
AFRICA SUBSAHARIANA IRDAS

82{\[}1&[{&%DO DE LA REPUBLICA DOMINICANA EN ISLAS Islas Canarias
R ettt o 1A CooPERACN oo
AMAYA CELAYA ALVAREZ SS Catalufia
APDHA Andalucia
ASOCIACION CIFAL MALAGA Andalucia
(SDEC\)/Il\ILSLUALADO DE LA REPUBLICA DOMINICANA EN Andalucia
AYUNTAMIENTO DE ESPEJO Andalucia
VERDES EQUO Andalucia
FUNDACION INTERNACIONAL APRONI Andalucia
EHNBQSBN BENEFICA INSTITUCION ROJAS Andalucia
ACCION SOLIDARIA ARAGONESA (ASA) Aragon
BEFBEL'J\IESNOORS[AAI%EELS PSUSEBLO DE LA CIUDAD AUTONOMA Argentina
EE{\IMI\](A)ZAM_ERICC))EA’\I]\ITSS DE ESTUDIOS MIGRATORIOS Argentina
EMBAJADA DE LA REPUBLICA DOMINICANA EN VIENA Austria
CORPORACION UNIVERSITARIA IBEROAMERICANA Bogota
CASA AFRICA Canarias
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CONSULADO DE REPUBLICA DOMINICANA EN ISLAS
CANARIAS

Canarias

CONSULADO DE LA REPUBLICA DOMINICANA EN ISLAS
CANARIAS

Canarias

AYUNTAMIENTO DE ALBACETE

Castilla La Mancha

AYUNTAMIENTO DE ALMAZAN

Castilla Y Ledn

ASSOCIACIO CENTRE D'ESTUDIS PER LA PAU, JM

DELAS Catalufia
ASOCIACION BIENESTAR Y DESARROLLO (ABD) Catalufia
AYUNTAMIENTO DE PARETS DEL VALLES Catalufia
AYUNTAMIENTO DE SALT Catalufia
UNION SINDICAL OBRERA Catalufia

ONG PAICABI Chile
FUNDACION SOCIAL PEREA Colombia
ASOCIACION DE  COOPERACION  PARA  EL

DESARROLLO Y NEGOCIOS INTERNACIONALES - ACD Colombia
INTERNACIONAL

CAMARA DE COMERCIO BOGOTA Colombia

LA JURISDICCION ESPECIAL PARA LA PAZ (LA JEP) Colombia
CAMARA DE COMERCIO DE CAL| Colombia
VALIENTES COLOMBIA ONG Colombia
é%L(J)LFS:E%AO éA[\?OCIACION SOCIOCULTURAL Y Comunidad de Madrid
AMERICA, ESPANA, SOLIDARIDAD Y COOPERACION Comunidad de Madrid
EL(J)RI\(I)SFI)EEJS FEDERAL ESPANOL DEL MOVIMIENTO Comunidad de Madrid
ESTUDIOS DE POLITICA EXTERIOR, SA Comunidad de Madrid
FEDERACION EMPRESARIAL TALAVERANA Comunidad de Madrid
ICEX ESPANA EXPORTACION E INVERSIONES, E.P.E., M.P. Comunidad de Madrid
(D)EBEERDVEASTﬁ%% '\EALAFED(?(E))EO DE ANALISIS Y PREVENCION Comunidad de Madrid
SAVE THE CHILDREN Comunidad de Madrid
UNION DE EUROPEISTAS Y FEDERALISTAS DE ESPANA Comunidad de Madrid
(FéfggﬁSON INTERNACIONAL BALTASAR GARZON Comunidad de Madrid
MANOS UNIDAS Comunidad de Madrid
HELSINKI ESPANA_SS Comunidad de Madrid
MORALES ASENCIO S.L_SS Comunidad de Madrid
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DELEGACION DE FUNDACION INTERED EN COMUNIDAD
VALENCIANA

Comunidad Valenciana

FUNDACION OXFAM INTERMON

Comunidad Valenciana

ILEWASI Comunidad Valenciana
CAMARA DE COMERCIO VALENCIA_SS Comunidad Valenciana
MENSAJEROS DE LA PAZ Comunidad Valenciana
MOVIMIENTO POR LA PAZ-MPDL Comunidad Valenciana
CAMARA DE COMERCIO DE RIOBAMBA Ecuador
DISPUTE RESOLUTION ECUADOR ODR-E Ecuador

JUNTA CANTONAL DE PROTECCION INTEGRAL DE Ecuador
DERECHOS DE LOJA

UNIVERSIDAD DE EXTREMADURA_SS (DPTO. DE RRII) Extremadura
AYUNTAMIENTO DE NIGRAN Galicia
AYUNTAMIENTO DE O CARBALLINO Galicia

ONG MESTURA Galicia
ASOCIACION MOVILIDAD HUMANA Galicia

CEPER CENTRAL EUROPEAN PERSPECTIVES PRIVATE Hungria

LIMITED COMPANY

ASOCIACION MUJERES EN ZONA DE CONFLICTO.
ONGD MZC

Internacional

JUNTA CANTONAL DE PROTECCION DE DERECHOS
MORONA

Internacional

CORPORACION SOCIAL PARA EL DESARROLLO DE
LOS GRUPOS ETNICOS Y CULTURALES - MULTIETNIAS

Internacional

ASESORIA JURIDICA DEL MANDO DE OPERACIONES DE
LA OTAN (SHAPE)

Internacional

CAMPANER LAW S.L._SS

Islas Baleares

CEDH COMISION ESTATAL DE DERECHOS HUMANOS

NUEVO LEON Mexico

FUNDACION DE VICTIMOLOGIA Murcia

MOVIMIENTO POR LA PAZ, EL DESARME Y LA LIBERTAD Nacional
CRUZ ROJA Nacional
CENTRO DE SOLUCION DE CONFLICTOS CESCON Panama
DERECHO, AMBIENTE Y RECURSOS NATURALES (DAR) Pert

POLICIANACIONAL DE REPUBLICA DOMINICANA. DEPT.
DE TRATAY TRAFICO DE PERSONAS

Republica Dominicana

ALIANZA ONG

Republica Dominicana

PLAN INTERNACIONAL: ONG DE AYUDA A LOS NINOS Y
NINAS

Sedes En Africa, Espafia,
Ameérica Latina
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INSTITUTO INTERAMERICANO DEL NINO, LA NINA Y
ADOLESCENTES, ORGANISMO ESPECIALIZADO DE LA Uruguay
ORGANIZACION DE ESTADOS AMERICANOS

LA AGENCIA URUGUAYA DE COOPERACION

INTERNACIONAL Uruguay
CENTRO AMERICANO PARA LA SOLIDARIDAD SINDICAL T
INTERNACIONAL guay

Cabe destacar que la Universidad Internacional de Valencia renueva y crea nuevos
convenios de practicas con centros de todo el territorio nacional a lo largo de todo el afio,
con el objetivo de garantizar en todo momento la formacién préctica de su alumnado.

Para afianzar la formacién de calidad de nuestros estudiantes, se ha considerado adecuada
la asignacion de 1tutor de practicas por grupos de hasta 30 estudiantes. El tutor VIU realiza
un seguimiento del alumnado (3 tutorias) y del centro (3 contactos con el centro) por cada
periodo de practicas, suponiendo un total de 6 tutorias y contactos con el centro repartidos
a lo largo del periodo practico. Asi pues, el seguimiento y evaluacion se efectua entre el
profesor/tutor del centro de précticas y los tutores/coordinadores VIU de préacticas de
nuestra Universidad.

MECANISMO DE ROTACION DE LAS PLAZAS DE PRACTICAS ACADEMICAS
EXTERNAS DISPONIBLES

Los 12 ECTS de la asignatura Practicas Académicas Externas suponen un total de 300
horas para cada estudiante, siendo 4 horas para la autoevaluacion, 26 horas estipuladas
para la elaboracidon de la memoria de préacticas, 240 horas de actividad préctica
presencial en un centro y 30 horas de tutorias con el tutor académico de practicas.

Considerando que, conforme a lo descrito en el criterio 5, las Practicas Académicas
Externas pueden ser cursadas por los estudiantes en el 7° y/o el 8° semestre, la
Universidad ha optado por habilitar 5 periodos de Practicas no simultdneos con un doble
objetivo: (i) que los estudiantes puedan distribuir temporalmente sus practicas con un
numero de horas semanales adecuado, que les permita compatibilizarlas con su vida
personal y profesional; y (i) que los estudiantes puedan optar a realizar sus Practicas
Externas en diferentes centros, lo que favorece una vision amplia que refuerza su
formacion.

De esta forma, los estudiantes podran optar, para la realizaciéon de sus Practicas
Académicas Externas, por cualquiera de las dos siguientes opciones:

e Realizar las 240 de Practicas Externas en un mismo centro en uno de los
periodos establecidos, con una dedicacién de 32h semanales.

e Realizar las 240 de Préacticas Externas en un mismo centro o en dos centros
distintos ocupando dos de los periodos establecidos, con una dedicacion media
semanal de 16 horas.

universidadviu.com
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Los periodos de Practicas referidos son los que se sefialan a continuacidn en el esquema
gréafico:

En [ Feb [ Mar | Ab [Mayo | Jun | Jul | Ag | Sept | Oct | Nov | Dic
Periodo 1 Periodo 2 Periodo 3 Periodo 4 Periodo 5

Por consiguiente, en cada periodo puede acudir un estudiante a cada uno de los 74
centros de Practicas Académicas Externas conveniados. Seran los propios estudiantes
los que soliciten el periodo (o periodos) de Practicas que desean ocupar, tomando como
limite las 74 plazas disponibles por periodo. En caso de que coincida en un mismo periodo
un numero mayor de estudiantes del limite establecido, la asignacion se realizara
siguiendo criterios de mérito académico. Ademds, como se ha mencionado
anteriormente, el alumno podra proponer centros de practicas diferentes a los listados
para realizar sus précticas, previa valoracion de su idoneidad y firma del convenio por
parte de la Universitat.

De esta manera, se ofertan anualmente un total de 370 periodos individuales de Practicas
para un total de entre 180 y 360 periodos anuales necesarios, en funcién de si los
estudiantes optan por cursar las 240 horas en un mismo periodo o en dos.

Esta sistematica, ademas de satisfacer las necesidades y demandas de los estudiantes,
permite garantizar una suficiente disponibilidad de Centros para el total de estudiantes
de nuevo ingreso anuales.

6.3. Prevision de recursos no disponibles

No procede.

universidadviu.com
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7.CALENDARIO DE IMPLANTACION

7.1. Cronograma de implantacién de la titulacion.

El presente titulo se implantard implantd en el curso 2018/2019. La presente modificacion
se implantard en el curso 2024/2025.

Las 180 plazas de nuevo ingreso ofertadas se distribuiran de la siguiente forma:

N PLAZASNUEVO
CONVOGATORIA

INGRESO-OFERTADAS
Abrit 96
Oetubre 90

GRUPO N° PLAZAS NUEVO INGRESO OFERTADAS

A 90
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En Valencia, a 17 de mayo de 2023

Dfia. Eva M@ Giner Larza, Rectora Magnifica de la Universitat Internacional Valenciana,

DECLARA

Que delega en Dfia. Mdnica Rodriguez Gasco, Directora de Calidad y Sostenibilidad de la
Universitat Internacional Valenciana, el tramite de las gestiones oportunas para la
presentacion ante el Ministerio de Universidades los expedientes de verificacion y
modificacion de Titulaciones de Grado, Master Universitario y Doctorado de la Universitat
Internacional Valenciana.

Y para que conste a los efectos oportunos, firma la presente en Valéncia, a 17 de mayo de
2023,

Fdo. Dfia. Eva M2 Giner Larza
Rectora Magnifica

Universidad Internacional Valenciana

universidadviu.com
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