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. leccionar del . ) . , . ANDO (fech ) - - - - N
Cadigo SZE(S:C;: :bge 20xx/20xx QUE QUIERO CONSEGUIRENEL TITULO CON QUE LOMIDO QUE VOY AHACER PARA CONSEGUIRLO CON QUE RECURSOS QUIEN LO HACE cu Iim(ize() echa realizari el inidcada columnadela | propuestaenlafechade reaizard el |inidcadacolumna| propuestaenlafechade inidcar mesy afio
Peg seguimiento izquierda seguimiento seguimiento de laizquierda seguimiento
Planificacion previa de alumnos matriculados Reunion cIa ustro p’rofesorado y Director Titulo oct-19 Realizada - - Realizada
director titulo
Elndmero de estudiantes Oferta de lineas de investigacion a alumnadoy
AM_001_20 informe anual de titulo 2018/2019 Mejorar Iala5|gnaC|on adecuadaI y carga de trabajo dg TFM asignados a cj‘ada directores de TFT Plantilla para asignar TFTy alumnos | Responsable del TFT nov-19 dic-19 100% Realizada - - Realizada dic-19
18/2019 en el nimero de alumnos y directores de TFM director no superaralos
5alumnos por tutor.  [Reparto justo y equitativo a cada director de TFM
y asignacion de alumnos no superando 5 Analisis de oferta y demanda Responsable del TFT dic-19 Realizada - - Realizada
alumnos por director
Planificar fechas de introduccion de manuales y .
] . . . Reunién claustro profesorado y : . . .
guia docente de materias y asignaturas en primer . ] Director Titulo sep-19 Realizada - - Realizada
director titulo
y segundo semestre
AM_002 2 ’ _Csarahtlzar que los matenale§ Ijocentes est(_a,n Reuniones de clqustrq fje Seatimiento bor oarte de Director del Supervision y control de materiales . : .
018/2019 Informe anual de titulo 201872019 dlsponlbles.en gl aIuIa con suﬂmgnte antelacion. profe§oradoy dII’,eCF:IOI’I C?Jm |imienfo dsla AR docentes y fechas propuestas en Profesorado oct-19 dic-19 100% Realizada . . Realizada dic-19
Disminuir las reclamaciones del titulo y académica p Portal VIU(Blakboard)
A lizacid I i L o Prof Di . .
ctualizacion de manuales y guias por Revision y validacion ro esorad(?/ irector 0Ct-19 Realizada . B Realizada
profesorado del Titulo
Anuncios a alumnado con antelacion de la Anuncios en Blakboard tanto en . ’ : . . ,
N . : L, Director Titulo nov-19 Parcialmente realizada -- -- Parcialmente realizada
diponibilidad de las fechas de encuestas asignatura como titulacién
S ' Indicaglqr de. tasade | Recordatorios de laimportancia de mejoradela | Sensibilizar y motivar al alumnado
AM_003 21 o anualdetitulo | 2018/2019 Aumentar la tasa de participacion media fjel participacion en calidad académica al conocer la opinion del para que mejore el porcentaje de Profesorado feb-20 oct-20 25.49% Parcialmente realizada - - Parcialmente realizada oct-20
01872019 alumnado en las encuestas de satisfaccion encuesta anual por alumnado respuestas
asignatura — ;
Reunién claustro profesorado para analizar la . . .
o . Trabajar con profesores con bajo Director . . . .
variabilidad de las tasas de respuesta segun sea . . feb-20 Parcialmente realizada - - Parcialmente realizada
. porcentaje de respuesta Titulo/Profesorado
una asignatura u otra
Perfil I ma lal Li fil Smi I . . ,
e (Ie agceso amaster de. alumnado Istado sobre perfil academico de Responsable de TFT nov-19 Realizada Parcialmente realizada
. . . ., (ciencias de la salud, sociales...) alumno
Alineary adecuar los perfiles del alumnado en Encuesta de satisfaccion - - — ,
AM_004 2 conocimientos en investigacion con las del alumnado con la Conocer lineas de investigaciony nivel de
o Otros 2018/2019 . . g . : . . conocimientos en realizacion de TFM de Breve resefia curricular Responsable de TFT nov-19 oct-20 3,88/5 Realizada Parcialmente realizada oct-20
018/2019 competencias de los directores del TFT y sus lineas de| idoenidad del Director
. L . alumnado
investigacion. (punt. Min. 3,5/5) — - — —— -
Formacién en competencias de revision Seminarios y Méaster Class de expertos : . . . ,
: Lo L, Director Titulo ene-20 Realizada Parcialmente realizada
sistematica y elaboracion del TFT enTFT
AM_005 2 Encuestas de L . Aprobacion de la Solicitar una modificacion del plan de estudios a | Presentar un informe de modificacion | Director del titulo y . . 0 . . .
018/2019 satisfaccion 201872019 Disminuir la carga de trabajo de los alumnos Modificacion ANECA del titulo a ANECA calidad de la ViU jun-21 jun-21 100% Realizada Realizada jun-21
AM 2 . . i6 Di [ tituloy VR . .
_006_ Informe anual de titulo 2019/2020 Aumentar el nimero de docentesa TC TasaPDITC Conseguir docencia de profesoresa TC Contratacion nuevos docentes irector del tituloy oct-21 oct-21 35,70% Realizada - - Realizada oct-21
019/2020 (propuesta a RRHH) profesorado
Responsable de la
Mejorar la gestion de la asignatura asignaturay director oct-22 4,45/5 (media) Realizada Realizada
del titulo
AM_007_2 Mej I I jos final E isfaccié I L
_007_20 Informe anual de titulo 2020/2021 ejorar todo e pros:eso de los trabajos final de ncuestas satistaceion Reunionies de coordinacion oct-22 -- -- oct-22
20/2021 master (TFM) TFM . L Responsable de la
Mejorar la coordinacion entre responsable de la . . . . . .
; . ] asignaturay director oct-22 3,80/5 Parcialmente realizada Parcialmente realizada
asignatura, director del titulo y tutores de TFM .
del titulo
AM 2 . , R I | [ li R [ Icl : , . .
_008_20 Desarrollo del curso 2020-2021 Actas de reuniones claustro docente Numero de actas ecordaralos docentesa neceSIdgd de realizar ecgr@gtorIo enelc gu.s,tro de Director titulo oct-21 oct-22 4 No realizada -- -- No realizada Oct-22
20/2021 y entregar actas de las reuniones inicio/final de edicion
AM 009 2 Manuales Revision/actualizacion de los manuales Profesores de las
G Desarrollo del curso 2020-21 Actualizacion manuales asignaturas . . aprovechando la implantacion de la Cambios en los manuales . abr-22 abr-22 100% Realizada - - Realizada abr-22
020/2021 revisados/modificados B . asignaturas
modificacion del plan de estudios aprobada
AM_010_20 Encuestas de Creacioén de una "Guia para el profesorado del |Desarrollar una guia para los docentes
—- - Desarrolllo del curso 2020-21 Aprendizaje de manejo del campus virtual satisfaccion de los . P L P . , guap L Director del titulo oct-21 oct-22 100% Realizada - - Realizada oct-22
20/2021 Master en bioética del master en Bioética
alumnos
AM_011_202 I L, - - L, . . Creacion de rubricas para las . , : . . ,
o Desarrollo del curso 2020-21 Uso de rubricas para la correccion de actividades Revision de las aulas Explicacion enlos claustros de bienveniday de - B p Director del titulo oct-21 oct-22 45.95% Parcialmente realizada - - Parcialmente realizada oct-22
0/2021 : " o~ . actividades practicas
final de edicion y en la "Guia del profesorado
AM_012_20 . - ., . . Revision y creacion de nuevas . ] : . . .
Desarrollo del curso 2020-21 Revision de las bolsas de preguntas Revision de las aulas Explicacion enlos claustros de bienvenida y de Director del titulo oct-21 oct-22 57.14% Parcialmente realizada - - Parcialmente realizada oct-22
20/2021 : " o~ o " preguntas en la bolsa de preguntas
final de ediciony en la "Guia del profesorado
Revisar y aplicar los procesos de TFM Responsable de la
Mejorar la gestion de la asignatura yap . P . asignaturay director oct-23 4,27/5 (media) Parcialmente realizada - - Parcialmente realizada oct-23
: L . L de la Universidad .
AM_013 20 , Mejorar todo el proceso de los trabajos final de Encuestas satisfaccion del titulo
Informe anual de titulo 2021-22 , oct-23
21/2022 master (TFM) TFM . L, Responsable de la
Mejorar la coordinacion entre responsable de la L L . . : . . .
; . ) Reunionies de coordinacion asignaturay director oct-23 414/5 Parcialmente realizada - - Parcialmente realizada oct-23
asignatura, director del titulo y tutores de TFM ,
del titulo
V.02
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MEJORA CURSO EN QUE : RESPONSABLE DE PLAZO DE CADA 22 FECHA DE VALOR DEL REGISTRAR ESTATUS FECHA OBJETIVO
NUMERO DETECTADAEN SE DETECTA MEJORA A CONSEGUIR INDICADOR ASOCIADO ACTIVIDADES PROPUESTAS METODO Y/O RECURSOS CADA ACTIVIDAD ACTIVIDAD SEGUIMIENTO INDICADOR MEJORA CONSEGUIDO
seleccionar del CUANDO (fecha mes en que se Valor en la fecha Status de la actividad mes en que se | Valoren lafecha Status de la actividad
Cadigo desplegable 20xx/20xx QUE QUIERO CONSEGUIREN EL TITULO CON QUE LOMIDO QUE VOY AHACER PARA CONSEGUIRLO CON QUE RECURSOS QUIEN LO HACE limite) realizari el inidcada columnadela | propuestaenlafechade reaizard el |inidcadacolumna| propuestaenlafechade inidcar mesy afio
Pieg seguimiento izquierda seguimiento seguimiento delaizquierda seguimiento
o Encuestas de Recordatorios de la importancia de mejora de la . o : -
AM 014 20 Aumentar la participacion en las encuestas por parte . . . L L . . Claustro docente, Consegir una participacion Conseguido solo objetivo
- = Desarrollo del curso 2021-22 u participact ! porp satisfaccion de los calidad académica al conocer la opinion del Anuncios en campus virtual u_ abr-23 oct-22 35% giruna participact abr-23 35% gu! Jet abr-23
21/2022 de los alumnos orientadores >30% oct-22
alumnos alumnado
AM_OIS_20 Desarrollo del curso 2021-22 Actas de reuniones claustro docente Numero de actas Recordaralos docentes la nece5|d.ad derealizar RechFIgtorIo en el clz.;\u.s,tro de Director titulo abr-23 oct-22 6 Parcialmente realizada abr-23 7 Parcialmente realizada abr-23
21/2022 y entrear actas de las reuniones inicio/final de edicion
. L Adecuacion de las actividades practicas a . .
AM_016_2 L . . A ] . I I Prof I . . . .
_016_20 Dessrrollo del curso 2021-22 Adecuacion actividades practicas C.t vidades prgf:tlcas nuevas metodologias docentes (ABP, learning by Camb|o§ (?Ie metodc,) og|a entas o gsores de las abr-24 oct-23 52,60% Parcialmente realizada abr-24 Parcialmente realizada abr-24
21/2022 revisadas/modificadas ; . ) actividades préacticas asignaturas
doing, aprendizaje cooperativo...)
Material proporcionado or la facultad Responsable de la
Implementar el proceso de unificacion de TFM P p . asignaturay director abr-25 oct-24 * En proceso
: L de ciencias de la salud .
AM_017_20 . Mejorar todo el proceso de los trabajos final de Resultados en Encuestas del titulo
Informe anual de titulo 2022-23 , . .
22/2023 master (TFM) satisfaccion TFM . L Responsable de la
Mejorar la coordinacion entre responsable de la o L, ) .
; . ) Reunionies de coordinacion asignaturay director abr-25 oct-24 * En proceso
asignatura, director del titulo y tutores de TFM .
del titulo
Anuncios en el campus vitual
o Resultados en Encuestas . L Claustro docentey
AM_018_20 Dessrrollo del curso 2022-23 Aumentarla participacion en las encuestas por parte de satisfaccion de los Estimular la paricipacion de los alumnos enlas Indicar alos docentes que enla ltima | direccién del titulo abr-26 oct-24 * En proceso
22/2023 de los alumnos encuestas -, . .
alumnos sesion de cada asignaturadejen 10.15
minutos para completar la encuesta
Apoyo de los orientadores Orientadores
Recordatorio en el claustro de
inicio/final de edicion
AM_019 2 . NUumero y registr Recordar al ntes la necesi realizar . .
_019_20 Desarrollo del curso 2022-23 Actas de reuniones claustro docente meroy registro de ecordaralos docentes|a eceSId.ad de realiza Correos previos al inicio/fin de las Director titulo abr-25 oct-24 * En proceso
22/2023 actas y entrear actas de las reuniones i o
asignaturas solicitando el acta de
reunion de los implicados
L, . Trasladar al profesorado las comunicaciones de la
Comunicacion realizada . . . . .. ..
AM 020 20 Incentivar las investigacion en el profesorado 1=si, 2=no vicerrectoria de investigacion en relacion a los
- = Desarrollo del curso 2023-24 ) & P . i proyectos de apoyo a la investigacion que la Correo, reuniones de claustro DT/Profesorado oct-26 oct-25 En proceso En proceso En proceso En proceso En proceso En proceso
23/2024 contribuyendo al aumento de sexenios . . . . L -
. Universidad tiene a disposicidn y los beneficios de
Sexenios >1 . .
jornada reducida, entre otros
AM 21 202 - . imi A S I | i o [| Di i6 Titul
21 20 Seguimiento AVAP 2023-24 Reducir la tasa de abandono Tasa de abandono <20 Protocho de a_ctuaC|on. seQU|m|eI1,t 0 del traves de ’a sala de coordinacion de weccpn de Titulo / mar-21 mar-26 En proceso En proceso En proceso En proceso En proceso En proceso
3/2024 Sesion conjunta con Orientacion titulo y claustros Orientador
Tasa de matriculacion | Jornada de puertas abiertas con beneficios en
>50% jornada de empleabilidad
AM 22 202 Formacién Departamento de Admisiones y Videoconferencia. Memoria de Direccion del N Broceso
- Desarrollo del curso 2023-24 Aumentar la tasa de matriculacion Propuesta de Marketing R titulo/Vicedena/Mark oct-26 mar-24 En proceso En proceso oct-26 P En proceso oct-26
3/2024 e . verificacion, registro . curso 2025-2026
modificaciéon de memoria . . o eting
o N Registro sugerencias claustro e inquietudes del
l=realizada, 2= no .
. estudiantado
realizada
V.02
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